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Parte 1 — Valutazione generale e Indirizzi

Valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I'andamento
storico degli stessi ed i relativi vincoli;

Indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

Indirizzi sul ricorso all’'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;

Analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione pubblica;

Valutazione sulla situazione economico — finanziaria degli organismi gestionali esterni;

Parte 2.1 - Programmazione Operativa

Programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale;
Piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali.

Programmazione dei lavori pubblici svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi aggiornamenti
annuali;

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi.
Programma degli incarichi e collaborazioni di lavoro autonomo

Elenco delle Opere Finanziate negli anni precedenti e non ancora realizzate
Piano delle azioni positive

Parte 2.2 — Dettaglio per Programmi

0) Programmi Operativi, all’interno delle missioni, con indicazione delle finalita che si intendono conseguire, della
motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle risorse umane e strumentali ad esse destinate e dimostrazione
della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti.
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Premessa

La 5e5 swiluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all'art, 46 comma 3 del decreto legislativo 18
agosto 2000, n, 267 ¢ individua, in coerenza con il guadro normativa di riferimento, ghi indirizzl strategici dell'ente,

Il guadro strategico di riferimento @ definito anche in coereniza con le linee di indirizzo delia programmazione regionale
& tenends conto del concorso al perseguiments degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionabe in
coerenza oon le procedure e | criter stabilin dall’'Unione Europea.

In particotare, ka 5e5 individua, in coerénta con il guadro normative di riferimento @ con gli obiettivi generali di finanza
pubblica:

1. e principali scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato
amministrativo € che possono avere un impatto di medio e lungo pericdo, le politiche di mandato che 'ente
vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalitd istituzionali e nel governo delle proprie funzioni
fondamentali;

2. gl indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.

Mella 585 sono anche indicati gli strument attraverso | guall 'ente locale intende rendicontare il propric operata nel
corso del mandato in maniera sisternatica e trasparente, per informare | cittadini del livello di realizzazione dei
programmi, di ragglungimento degh obiettivi e delle collegate aree di responsabilith politica o amministrativa.

Mel prima anno del mandato amministrativo, individuati gli indirizzi strategici, sono definiti, per ogni missione di
bilancio, gii obiettivi strategici da perseguire entro la fine del mandato.

Gli obiettivi strategici, nell'ambito di ciascuna missione, sono definiti con riferimento all'ente. Per ogni obiettivo
strategico & individuato anche il contributo che il gruppo amministrazione pubblica pud e deve fornire per Il suo
conseguimento.

Uindividuazione degli oblettivi strategicl consegue a un processo condscithve dl analisi strategica delle condizioni
estarne all’ente e di quelle interne, sia in termini attuali che prospettici e alla definizione di indirizzi generali di natura
strategica.

LCon riferimento alle condizioni esterne, lanalisi strategica richiede, almeno, I'approfondimento dei seguenti profili:

1. gl obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alta luce degli indirizzi ¢ delle scelte
contenute nei documentt di programmazione comunitar e nazionali;

2. la valutazione corrente ¢ prospettica della situagione socio-economica del territorio di riferimento e della
domanda di servizi pubblicl locall anche in considerazione del risultatl e delle prospettive future di swviluppo
SOCio-BCOonomico;

3. | parametri economicl essenziali utilizzati per identificare, a legislazione vigente, Pevoluzione dei flussi
finanziari ed economici dell'ente e dei propri enti strumentali, segnalando le differenze rispetto ai parametri
considerati nella Decisione di Econgmia e Finanza (DEF].

Con riferimento alle condizioni interne, Manalisi strategica richiede, almeno, 'approfondimento dei seguenti profili e la
definizione del seguenti principali contenuti della programmazione sirategica e dei relativi indirizzi generall con
riferimenta al periodo di mandato:
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1. organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei fabbisogni e dei cosh
standard, Saranno definiti gl indirizzi generali sul ruolo degh organismi ed enti strumentall & societa
controllate e partecipate con riferimento anche alla loro situazione economica e finanziana, agli obiettvi di
servizio @ gestionali che devana perseguire & alle procedure di contrallo di competenza dellente;

2. indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieght e sostenibilita economico finanziaria
attuale e prospettica. A tal fine, devono essere oggetto di specifico approfondimento almeno i seguenti
aspetti, relativamente al quall saranno definiti appositi indirizzi generali con riferimento al periodo di
mandato:

al gl imeestimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del fabbisogno in termini di spesa
di imvestimento e dei riflessi per guanto riguarda la spesa corrente per ciascuno degli anni dell’arco
temparale di riferimento della Se5;

b} | programmied i progett di investimento in corso di esecuzione & non ancora conclusi;
c) | tribut e le tariffe dei servizi pubblici;

d} la spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali anche con
riferiments ally qualith dei servizi resi & agli obiettivi di servizio;

e8] [Ianalisi delle necessita finanziarie e strutturali per 'espletamento dei programmi ricompresi nelle varie
milEsieni;

fl la gestione del patrimonio;
gl Il reperimento @ Fimpiego di risorse straordinarie g in conto capitale;
h) [Iimdebitamento con analisi della relativa sostenibilita e andamento tendenziale nel periodo di mandato;
i} gl equilibri della situazione corrente & generali del bilancio ed | relativi equilibr in termini di cassa;

3, disponibilita e gestione delle risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell’ente in tutte le sue
articolarioni e alla sua evoluzione nel tempo anche in termini di spesa;

4. coerenza e compatibilita presente e futura con i vincoli di finanza pubblica.

Gh efferti economico-finanziar delle attivith necessarie per conseguire gli obiettivi strategici sono quantificat], con
progressivo dettaglio nella 5e0 del DUP & negli altri documenti di programmazione.

Ognl anno gl obletthvi strategici, contenuti nella 5e5, sono verificatl nello stato di attuazione e possono essere, a
seguite di variazionl rispetto a guanto previsto neilanno  precedente e dandone adeguata motivazione,
opportunamente riformulati. Sono altresi verificati gli indirizzi generali @ i contenut defla programmazions strabégica
con particolare riferimento alle condizioni Interne dellente, al reperimento e implego delle risorse finanzlarie e alla
sostenibilita economico = finanziaria, come sopra esplicitati.

In considerazione delle linee programmatiche di mandato e degll ndirizzi strategici, al termine del mandato,
I'amministrazione rende conto del proprio operato attraverso la relazione di fine mandato di cui allart. 4 del decreto
legislative & settembre 2011, n. 149, guale dichiarazione certificata delle iniziative intraprese, dell'attivita
amministrativa e normativa & dei risultati riferibili alla programmazione strategica e operativa dell’'ente e di bilancio
durante il mandato,
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1. Indirizzi strategici

La nascita delle Citth metropolitane rappresenta un nuovd carding su cul modellare fe dinamiche territoriali @ puntane
sul loro swiluppo economico e sociale; gli obiettivi finali di questa nwova dimensione, infatt, sono: la promozione e #
coordinamento economico, sociale & culturale di tutto il territorio, al fine di garantire una organizzazione @ gestione
coordinata e condivisa dei servizi ed il colnwolgimento della popolazione metropolitana,

Fanno parte della Cittd Metropolitana di Cagliari | Comuni di Asseminl, Cagliari, Capoterra, Decimomannu, Elmas,
Maracalagonis, Monserrato, Pula, Quartu 5ant’Elena, Quartucciu, Selargius, 5estu, Sarroch, Settimo San Pietro, Sinnai,
Uta, Villa 5an Pietro.

La Cittd Metropolitana di Cagléiari ha individuato e linee di fondo e gll fnterventl prioritar della propria azione di
sicurezza e tutela del territorio, valorizzazione del paesaggio e rigenerazione wrbana, promozione defla maobilita
sostenibile e gestione intelligente dell’energia, miglioramento della qualith della vita dei cittadini e delle cittadine,
nonche della costruzione di infrastrutture e servizi efficienti, capaci di generare nuove opportunita di crescita e
attrattivith e di stimolare 'innovazione e 1o sviluppo econamico & produttivo dell‘intera Area Metropolitana,

Fondamentale la cura delle relazioni istituzionali afferenti al proprio lvello, incluse quelle con le citta e le arese
matropalitane suropes,

La Citta Metropaolitana dewve acquisire |l ruola di motore o propulsore dello sviluppo che la Comunita Europea le ha
attribuito, per garantire una crescita intelligente, sostenibile @ inclusiva nel realiziare la politica di cogsione sufopes
per il ciclo di Prograrmmazione 2014-2020 e 2021-2027,

Diverse criticith hanno messo in crisi il modello europeo di wviluppo wrbang: | cambiamenti demografici, la fase di
stagnazione o decling economico (gl Stati Membri non attraversano pid una fase di costante crescita economica),
l'aumento dell’esclusione sociale e la destabilizzazrione degli ecosistemni urbani. Per non parlare della pandemia da
Coved 19 & la guerra in corsg, eventi questl che incidono in maniera determinante sullo sviluppo del ternitorio.

E possibile affrontare questa situazione creando ke condizioni per una sviluppo urbano che sia intelligente, inclusivo e
sostenibile, attraverso la vaborizzagzione del reolo della Cintd Metropolitana, Dalle CGita metropolitane, infatt, c si
aspefta |la generazione di iniziabve e azioni concrete ed efficaci per affrontare e gestire [invecchiamento della
popolazione, per garantire I'integrazione tra le diverse culture, per superare be disuguaglianze sociali e le forme di
esclusione dei suol cittadini dalla vita pubblica. Senza trascurare || ruolo chiave che devono assumere per rispondere
agli attuali cambiamenti climatici.

La Citta Metropolitana dewe essere interpretata come luogo/centro di sperimentazione di soluzionl da poter poi
riprodurre su scala territoriale pio ampia (scala regionale) e la sua governance deve garantire:

& una pianificazione integrata di Area vasta;

®  una rigenerazione urbana intesa quale processo di riuso e rigualificazione degli spazl urbani [in particodare |
vuoti urbani), del patrimonio urbano ed edilizio, nelfotfica della tutela ambientale, dell’adattamento ai
cambiamenti climatici, del sostegno all'occupazione e all'imprenditorialita, dellinclusione e alla promozione
siCiale;

® una organizzazione e gestione coordinata ded servizi {gestione delle acque, del sistema della mobilita, del
rifiuti, ecc.};

® |l coimvolgimento dei cittadini, intesi guali portator di interassi e risorse, al fine di pervenire a decisioni
partecipabe & condivise che riguarda lo sviluppo della Citta Metropaelitana,
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I coimvalgimento attivo del terzo settore pud comportare un mighoramento della qualitd della vita in ambito
metrepolitand, in guanto atbraverso Fimprenditoria “sociale” & possibile;

& Individuare modalita innovative di assistenza al fine di ridurre la vulnerabilita e le forme di esclusione delle
fasce piu deboli della popolazione metropolitana;

= migliorare Folferta culturale/creativa in ambito metropolitano e garantire l'erogazione di servizi che rendano
pl accoglienti e vivibdli gli spazi e lvoghi urbani (ad esempio con azionl di social housing).

Le strategie delineate dall'UE, al fine di promuovere migliori condizioni di vita e di lavora, oltre che favorire la nascita di
un -ambiente consono alfinnovazions e allo sviluppo delle imprese sono fatte proprie dalla Citta Metropolitana di
Cagliari. Per ottenere risultati in questo sensao, si intende realizzare un insieme coordinato di interventi che affrontano
corrispandent! “sfide” in termini di sostenibilita sociale, ambientale ed economica.

Uistituzione delle Cittd metropolitane porta la pianificazione strategica a un ruolo di grande rilievo. A tale riguardo la
Citth Metropolitana di Cagliari ha strutfurato con la Presidenza del Consiglo dei Ministri una strategia di azioni
coordinate & integrate, con Pintento di rafforzare la resilienza delle citta e garantire le adeguate sinergie tra gli
investimenti effettuati attraverso | Fondi strutturali e di investimento europed, Anche lAccordo di Partenariato 2021-
2027 assegna alle aree urbane un ruolo centrale per lo sviluppo territoriale, I'innovazione e la crescita intelligante,
inclusiva e sostenibile, per un generale riequilibrio urbano,

1.1. Obiettivi strategici

Il Governg negli anni precedenti ha stanziato 171 milioni di euro” del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per
finanziare il Plano Sviluppo e Coesione (PSC) della Citth Metropolitana di Cagliarl (Plano nel quale & conflulto |l Patte
per o Sviluppo della Citta Metropolitana di Cagliari}, Nel PSC sono confluite le risorse di cui al decreto-legge n. 34 del
2019, ex art, 44, comma 7, lethera a) per 67,40 milioni di euro ¢ letters b) per 103,60 milioni di euro. Tale misura & stata
in ultimo prorogata al 31 dicembre 2022 dall'art, 1, co. 171, della legge di bilancio 2021 (Legge n. 178/2020]).

Il nascente Piang di Sviluppo e Coesione & pone, di fatto, guale strumento diretta allo sviluppo delle aree termatiche
individuate e alla realizzazione degli interventi selezionati, in continuita finanziaria e di governance con il precedents

Patto per lo Sviluppo.

impaorto
Area tematica %% Settore d'intervento
(euro)
02- Digitalizzazione 9.011.730,00 5.3 02.01 - Tecnologie e servizi digitali
03.01 - Industria @ servizl
03 - Competitivita imprese 5.250.000,00 il
03.02 - Turismo e ospitalita
i - Energia B.B57.707,00 5.2 04,01 - Efficienza energetica
05,01 - Rischi @ adattamento climatico
05 - Ambiante e risorse naturali 33 Be0.000,00 14,0 (5.04 - Bonifiche
05.05 - Matura e biodiversita

! in attuapane della Delberacione CIPE 0. 26/ 2016
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Area tematica Settore d'intervento

06 - Cultura 10.522 000,00 &2 (05,01 - Patrimonio & paesaggio
07F.01 - Trasporto stradale

07 - Trasporti & mobilita BT a06. 303,00 9.
07.05 - hobilita urbana

0B - Riqualificazions urbana 23.618.000,00 13,8 0E.01 - Edilizia ¢ spazi pubblic

09 - Lavoro & cocupabilitd 3.000.000,00 18 09,01 - Sviluppo dell'occupazions

10 - Sociale e salute S00.000,00 0.5 10.01 - Strutture sociali

11 - IStruziane @ farmazione 14.423.760,00 8.4 11.01 - Strutture educative ¢ formative
12.01 - Rafforzamento P&

12 - Capacitd amministrativa 3.650.000,00 21
12.02 - Assistenza tecnica

Totale Area Tematica 171,000, 000,00 100 Totale Settori d'intervento

La individuazione degli interventi strategici ¢ avvenuta a seguito di un processo partecipato che ha coinvalto tutti i
Comuni della Citta Metropolitana portando alla definizione di oltre 100 singoli progetti (aumentati a 162 dopo
Fintroduzione del bando aiuti covid-19), suddivisi per aree tematiche, di cui 27 gestiti direttamente daHa Citta
Metropolitana (progetti a ttolarita), i resto dai 17 comuni [progetti a regia),

Si tratta di intervent:

= che perseguono Fobiettivo di migliorare la mobilita pubblica urbana ed extraurbana;

«  per il miglioramento della sicurezza del territorio, la prevenzione e la mitigazione del rischio idrogeologico e la
salvaguardia della biodiversitd, oltre ad azioni orientate alla valorizzazione del paesaggio e o sviluppo di un
turisma integrato e sostenibile;

*  perla promozione dello sviluppe sociale, economico e produttivo e creare le condizioni per linsediamento di
imprese e per stimolare Poccupazione, dotando tuthi | comuni dell’area metropolitana di infrastrutture di rete
innovative & accessibill, capaci di garantire servizi digitall pienamente interoperabili & forme efficacl di
governo e controllo digitale;

= identificati sulla base di un approccio fondato sul rivtilizzo e la valorizmazione di spazi e luoghi dedicat alla
curd della mente ¢ del corpo: ghi edifici scolastici, presidi fondamentali per le comunita, gl spazi per le
discipline sportive e quelli dedicati alle artl. Non manca |a previsione di interventl a sostegno delf'abitare e
dell'inclusione attiva degli individui in condizione di particolare fragilitd economica efo sociale,

Allimterno dell'area tematica “12- Copacitd amminisirofive” del Piano dl Sviluppo & Coesione si colloca il Plano
Strategico [P5) della Cittd Metropolitana di Cagliari, documento di programmazione e pianificazione istituzionale e
territoriale, approvato definitivamente il 5 luglio 2021, la cul adorione e aggiormamento periodico’ sono resi
obbligatori dalla L. n. 56/2014 {c.d. Legge Delria).

! La reafzzazione def Fano Strategioo & soggetta a monfioRggo ¢ costane aggicmamenta anmuale.
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Esso & il risultato di una pianificazione strategica organica e condivisa, caratterizzata da un processo partecipativo
biennale che ha visto llinterazione e collaborazicne (projattiva di una pluralits di atori {Comuni, imprese, cittading e
aliri portator d'interesse}.

5i & partitl in primis da un‘analisi SWOT del territorio, propedeutica alla redazione del Documents di Posizionamento
Strategico’, col guale sono stati definiti | campi d'azione per Vaccrescimento defla competitivitd dellarea

metrapolitana,

A partire dal 13 dicembre 2019 & stato awviato un processo partecipativo, che ha coinvoito oltre 2.300 cittadini,
unitamente ad associazioni, rappresentanze, imprese, professionist e Sindaci dei 17 Comuni della Citta metropolitana,
Una rete composita di respiro sovraregionale, viste le adesioni di ANCI e di altre citta metropolitane parti del progetto
“Metropoli Strategiche”.

Le analisi cosi condotte e | primi esiti della fase partecipativa hanno permesso di costruire Agenda Strategica
preliminare’, si da strutturare le direzioni strategiche per o sviluppo del territorio dei prossimi 10 anni, in coerenza
con gl obietthvi strabegici interni e quelli esterni fissati dell’UE, dai Piani Regionali ¢ dai Piani Strategici Comunali,

Lobiettive di swiluppo, o Vision, della Citta Metropolitana di Cagliari ¢ quello di diventare una comunita innovativa nel
segno della sostenibilith e della resilienza, Tale obiethive sard perseguito sttraverso 5 dinezioni strategiche;

= pafforzamento dell’'efficienza amministrativa e del dialogo tra isbtuzioni, cittadini e stakeholder, attraverso un
miglioramento dell'interazions con gli ation del territorio e il rafforzamento dei processi di Capacity Building:
s pobenzismento del sisterma delle infrastrutture di connessione & di collegamento;

s syiluppo di una comunith resiliente e integrata, attraverso la riduzione delle disuguaglianze ¢ promozion del
benessera;

=  presidio dell'ambiente naturale e costruito e delle sue trasformazioni;

= incremento dell'efficienza e della compettivita nel segno della trasformazione digitale.

' Consultabile all indseizzo hotp:/bit by SHBUWS,
* Approvata dalfa Conferenm died Sindac e dal Corsigho metropolitano 2 dicembre: 2020
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1.1 saiglioramento dellinteraziona mabdlith interna & sstema
con gl @tiar del terilonio

1.2 Rafforzarmento del processi
o Capacity Bullding

2.2 potenziamanta del sisterma
delle infrastrutture

ensrgelihe o digitall

1 Una comunits
Frafioframomn innovativa, T,
Acl wificlenza nel segno ol sEtarmna
o icrirg della sostenibilita
tra ."?illu."r'.'ll'u & della resilienza

Cirading e

stakphoidger

3.1 miduziona delle 5.1 Sostegno
disuguaglisnie Aol efcionsa ainnavatione
o el Ly covrmapeoki v @ qualita
.2 Promaoriomne izl sagpno cieila nella produrions
dal bonassere G trasiormiazione: delle materie prirme
digitaie
naturale ¢ ol runs 5.2 Raffofparmms
& phisThis s dall
@ dell' artigianato
5.5 Accompagnamanio
digitaby @ alia
4.1 Conpsconza, satvaguardia diversificazions
& miglicramento del servitt
ded capitade naturale
4.2 miglioramento qualitativo
dal tessulo urbano
@ pEri-wrbana

Dal 5 marzo 2021, attraverso il 2° Forum Metropolitano, & stata favorita la negoziazione partecipata tra ghi stakeholders
pubblici e privati attraverso una Call for ideas {reccofta di proposte e idee di sviluppo), & Living Labs (eventi di co-
progemazione] ¢ Geodesign Hub, Quest'ultimo ha coinvolto le amministraziond locali in 5 workshop tecnici, durante i
quali 5i sono geolocalizzate le specifiche progettualit e proposte delle possibili azioni di sistema®, per un totale di 91
schede progetto, contenenti 56 interventi localizzabili e 35 politiche trasversali,

Le schede progetto sono state poi combinate per individuare 13 azioni di sistema®’, che compongono MAgenda
Strategica Operativa, di cui vengono riportate quelle individuate come prigritarie dal Consiglo Metropalitans:

Anello Sostenibile + Connessi Smart Food Energetica Pro-Mubowiamoch

Il Piano Strategico & dungue lo struments operativo principe per tradurre le volontd dellEnte in investiment
progettuali @ politiche orientate da wvisioni unitarie —= le Azioni di Sistema — atbreverso un approccio integrato,
intersettoriale & multiscalare, Infatti, la sua organicitd e completezza hanno permesso di raccogliere, in un unico
documento e lungo le cc.dd “direzion! della sostenibilita” (Governance, Finanziaria, Ambientale e Sociale], guanto
prima era oggetio di singole pianificazioni territoriali nell'ambito dell’'economia, ambiente, societa e cultura.

Mello specifice, preme sottolineare la rispondenza del P5 al Sustainable Development Gools, agli indicatori UrBES, agli

" Le aponi di wstema sono defe attivitd progetiuall sperementali, agent su precondizioni ancche s risultab, che hanno lo soopo i promuovere &
raflortare la capacitd progettuale dei varl et [eapredds in vis aulonema, berchd governsts dalls Cith metnopaldans d Caghiari), || comdromio e ke
relarioni territorial, per addiaemne 3 Wna visions comieng di geilippo ingegrata,

* Per una disamina pil approfondita delle 13 Azioni di Sistema si rimanda quic hges: ity Saoglt.
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DUP 2023/2025 SEZIONE STRATEGICA

obiettvi di policy 2021-2027, ai campi di azione dei vari FOR regionali e al PHRA.

DIMENSION| DELLA SOSTENIBILITA E RELATIVO MONITORAGGIO
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Il PNRR & inserito all'interno di Next Generation EU (NGEU), programma questo dotato di una potenza di fusco di 750
miliardi di ewro sottoforma di sovvenzioni e prestiti. La componente principale del PMNRR & il Dispositivo per la Ripresa e
Resilienza, che per Fitalia ha significats Pallocazione di 261, 1 miliardi di euro, cosi rpartit;

= 2211 Mild £, pari all'B5% del totale, da utilizzare nel pericdo 2021-2026;

= 26 bld £ [10%), che verranno stanziati entro il 2032, per la realizzazione di opere specifiche e il reintegro delle
risorse del Fondo Sviluppo e Coesione;

# 13 pAld £ [5%), provenient] dal programma REACT-EU, da spendere énbro if 2023,

Il PMRR &i sviluppa attorno a 3 assi strategici: digitalizeazione ¢ innovazione, transizione ecologica ¢ inclusione sociale,
al fine di ripare | danni sociceconomici causati dalla crisi pandemica, risalvere le debolezze strutturall dell'ecenomia
italiana e traghettare il Pagse varso un percorso di transizione ecologica e ambientale.

Per i Mezzoglormao sono destinat 82 del 206 miliardi ripartibili secondo criteri territoriali.
Il Piano @ articolato in 6 Missioni:

1) Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita, Cultura: oltre 49 mifiardi al fine di promuovere la
trasformazione digitale del Pagse, sostenere [linnovazione del sistema produttivo @ investire in due settori
chiave per I'italia; turismo e cultura:

2} Rivoluzione Verde e Transizlone Ecologlica: 68,6 miliardi sia per || miglioramento della sostenibilita e resilienza

del sistema economico sia per assicurare una transizione ambientale equa e inclusiva;

3} Infrastrutture per una Mobilita Sostenibile: 31,5 miliardi per lo sviluppo di un'infrastruttura di trasporto
moderna, sostenibile ed estesa a tutte le aree del Paese;

4) Istruzione e Ricerca: 31,9 miliardi per il rafforzamento del sistema educativo, delle competenze digitall e
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guelle tecnico-scientifiche, della ricerca e trasferimento tecnologico;

5y Inclusione e Coesione: 22,6 miliardi per facilitare la partecipazione al mercato del lavoro, rafforzare e
politiche attive del lavoro ¢ favarine linclusione sociale;

&)  Salute: 18,5 miliardl con ehiettiva di rafforzare la prevenzione @ | servizi sanitar sul territoro, modemizzare o
digitalizzare il sistema sanitario e garantire equita di accesso alle cure.

Altre milestones del PNRR attengono alle riforme della PA, giustizia, concorrenza e semplificazioni in materia di
concessioni di permessi, autorizzarioni @ appalti pubblici, Attraverso le risorse allocate dal Piano di Ripresa e Resilienga,
la Ciita Metropolitana di Cagliarl potra meglio rafforzare e implementare gli obiettivi e traguardl definitl in primis
dall'Agenda e Fiano Strategico, nonche le linee di indirizzo dei Patti territoriali, in ottica di pianificazione dell'area Vasta
& smarl cities, di mobilith dolce e sosteniblle, di potenziamento & sviluppo del tessuto imprenditoriate, di benessere
sociale, di transizione ecologica, di rigualificazione wrbana, di politiche e azioni di inclusione scciale, di contrasto al
gender gap, ecc,

Il Fiano Strategico Metropolitano, in guanto strumento programmatico e strategico dell’Ente e per via del peculiare
processo partecipativa che ha portato alla sua costruzione, & stato scelto dalfAmministrazione come strumento
privilegiato per la selezione delle progettualita da candidare sia in ambito PMRAR sia nelfambito di tutte le opportunita
finanziarie e agevolative che si presenteranno nell'immediato futuro [programmazione 2021-2027, bandi ministeriali
ete.).

Attraverso i fondi del PNRR, la Citta Metropolitana ha dato impulso all’attuazione di precise Azioni di sistema contenute
nel Plang Strategico & che saranno perseguite invia pricritaria negl annl a venire,

Grazie al finanziamento di progetti di rigenerazione urbana all'interno del Piano Urbano Integrato {PUI] (misura BSC2-
investimento 2.2} e di Forestazione urbana, periurbana ed extraurbana [misura MIC4 - investimento 3.1] FEnte
persegue gli obiethivi della riduzione della sua impronta ecologica, del consumo di suolo e della produzione di rifiut,
incrementando nel contempo la vivibilith del suo territorio e la qualivh della vita dei suoi abitanti, Tali obiettivi sono
perseguiti attraverso la valorizzazione delle caratteristiche uniche del suo territorio, delle tradizioni e della sapienza
antica delle sue comunita, e delle filiere produttive legate all'agrifood e al mare.

il Plano Urbano integrato della Citta Metropolitana ha ricevuto un finanziamento pari a circa 101 milioni di euro per la
realizzazione di 33 interventi su tutto il territorio metropolitano e con il coimmlgimento di 18 soggett attuatori,
rappresentati dalla stessa Cittd Metropolitana e dal 17 Comunl dell'area. Tutti gl interventi in questione dovranno
raggivngere il coflaudo nell’estate del 2026.

Mellambito del progetti di forestazione urbana, perivrbana ed extraurbana, la Citta Metropolitana & stata individuata
dal Ministero della Transizione Ecologica quale soggetto attuatore destinatario dei fondi stanziati per il triennio 202 2-
1024,

Per Fannualita 2022, la Gitta Metropolitana ha selezionato, tramite un Avvisa, sei progetti di forestazione presentati da
e rispettivi Comuni del’area metropoliting che successivamente sono statl candidati, con un ardine di priosits,
all'fwwiso ministeriale.

A differenza del PUIL tale finanziamento transitecd interamente nel bilpncio dell’Ente che, & sea volta, traslerirh | fondi
al Comuni proponenti per la relativa quota di competenza.

Per le annualitd successive (2023 e 2024) & prevista la pubblicazione di ulterion avwisi del Ministero, ai guali la Citta
Metropolitana partecipera con le stesse modalita adottate per il 2022, owvvero mediante la pubblicazione di nuowl awis
per la selezione dei progetti da candidare.
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A livello gestionale, la Citta Metropolitana, nellespletamento delle sue funzioni di soggetto attuatore e di soggetto
responsabile dei progetti candidati al PNRR, i occupera di effetfuare, con regolare cadenza, attivita di raccolta dati,
informazioni e documenti per il corretto monitoraggio degli stessi e per I'alimentazione delle piatiaforme istituite a tale
scopa [prima su tutbe ReGis),

Mei prossimi anni, pertanto, LAmministrazione sara impegnata nell’attuazione defl’azione Aneilo Sostenibile del Piano
Strategico, attraverso la realizzazione dei progetti finanziati nel corso del 2022 e la continua ricerca di Bandi @ Awwisi per
la candidatura di altrl interventi ricadent nella medesima Azione di sistema,

Unitamente all’Anello Sostenibile, I'Ente intende promuovere ¢ portare avanti tutte le iniziative legate all’azione Smart
Food, mediante la costruzione di progetti orientati alla valorizzazione delle imprese del mercato agroalimentare.

Vadesione da parte della Citta Metropolitana di Cagliari, nel giugno 2022, al Milan Urban Food Policy Pact, il cui
obiettivo & quells di condividere conoscenze ed esperienze sul sistemi alimentari per costruire citta sosteniblll e
inclusive, & stato uno dei primi passi in tal senso. La volonta dellAmministrazione & guella di continuare a investire e
promuoyvers: qualsiasi iniziativa riconducibile allo sviluppo ed al rafforzamento di una filiera agroalimentare sostenibile,

Tra gli obiettivi strategici della Citta Metropolitana v e, inoltre, quello di promuovere ed athivare processi di
partecipazione pubblica al fine di mighorare e rendere pil efficiente e proattive il dialogo con gl stakeholder del
terrtorio. Uazione di sistema “LABMET: |aboratorio metropolitano di mnovazione" riflette tali obiettivi ponendo
laccento sulla trasparenza amministrativa e sulla raccolta e restituzione di informazioni e dati in formato Open
attraverso plattaforme & strument! Innovativl, garantendao, In tal modo, la condivislone delle politiche & delle azionl
perseguite dallAmministrazione con privati cittadini, associazioni di categoria ed enti del terzo settore.

1.2. Obiettivi strategici di mandato

il Presente Documento Unitario dl Programmazione {DUP) prende spunto, per |a sua sezione Strategica dalle linee di
mandato facendone proprie le premesse e la struttura,

La Citta Metropoditana di Cagliari & un ente che ancora ha bisogno di avere una sua identita e riconoscibilita. %e da un
lato lemte & nuowvo dall'altro ha ereditato, in guota parte, le competenze e |3 struttura deilla vecchia provincia di
Cagliari, €, pertanto, un ente sul generis, che ha bisogno di numeros! intervent per poter produrre | suoi effett in
maniera efficace ed efficiente.

Il DUP prende spunto dal macro-ambin di intervento e dagll obietthi strateglel, per pold concentrarsd negh oblattivi
operativi indicati nella parte 2.1. relativa alla Programmazione Operativa che definisce i| seguenti programmi operativi:
= Programmatione del fabblsogno di persanate a livello trieanate & annuals;
+  Piang delle alienazionl e valorizzazioni del bend patrimoniall,

*  Programmaziong del laverd pubblicl swolta in conformith ad un programma triennale e al suoi aggiormamenti
annuali;

*  Programma biennale degli acquist di beni e servizi.
*  Piano delle azionl positive
*  Programma degli incarichi e collaborazioni di lavoro autonomao

= Elenco delle Opere Finanziate negli anni precedenti & non ancora realizzate
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Conformemente a guanto previsto dal D.L. 80/2021, il Programma del fabbisogno di personale e il Piano delle azioni
positive Saranno soppressi in quants verranno assorbiti da apposite sezioni del "Piano Integrato di Atthvita ¢
Organizzazione” (PIAD) da approvare entro i 31/01/2023 con Decreto del Sindaco.

Le linee di mandato individuano tre macro-ambiti di intervento.
In primis, la Citta Metropolitana dovrd concentrars] nell'erogazione del servizi nel confront dell’intera collettivita del

territorio metropolitano, senza dimenticare che una parte del fruitori dei servizi arriva anche esternamente al
Territori

Ci sono poi una serie di interventi e servizi, che potremmo definire di secondo livello, quelli cioe arogali a supporto o
anche per conto dei 17 comuni, che al momento fanno parte di guesto ente, & di altri entl pubblici operant! nel
territonio metropolitanc.

Per poter erogare al meglio i servizi "esterni™ occorre che la macching amministrativa della Cittd Metropolitana sia
performante e al passo col tempi,

Pertanto | tre ambit di intervento sono | seguenti;

ATTIVITA E
METE':E:" : SERVIZI ATTIVITA DI
sl VERSO | SVILUPPO
Mo g COMUNI E INTERNO
ALTRI ENTI

Di seguito sl lllustrano, per clascuno del macro-ambit di intervento, | principali obiettivl strategici che guesta
amministrazione individua per intero mandata:

Artivita e servizi verso la collettivita

Occorrera sviluppare e migliorare le atfivitd e | servizi che sono di stretta competenza della Citta Metropalitana,
dal'ambiente alledilizia scolastica, passando per il servizio idrico e viario.
= Atfivare percorsl e progettt che miring all'inclusione soclale, alle parl opportunita e all'istruzione

*  Rendere gh edifici scolasticl a misura di studente e accoglient per lo sviluppo delle competenze e abilita della
popolazione scolastica delle scucde secondarie di secondo grado

= \alorizzare il patrimonio di edifici e aree di proprieta della Citta Metropolitana

*  Proteggere, preservare e valorizzare le aree di pregio ambientale di competenza della Citta Metropolitana
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Rendere il sistema wiario e idrico di propria competenza sicura, sorvegliato & conservato in buone condizioni

Potenziare i sistemi di mobilita sostenibile & alternativa all'auto al fine di ridurre l'impatio del traffico
automaobilistico nel territorio metropolitano

Comunicare in maniera puntuale ed efficace Pente, le sue attivith e | servizi erogati

sSuppartare [0 sviluppo economico locale sopratutto in riferimento alle picoole imprese,

Attivita e servizi verso altri enti

E necessario che la Citth Metropolitana svolga un compito di coordinamento d'area, ma che funga anche da supporto
alle amministrazioni comunali negli ambit nei guali le stesse riscontrano elementi di criticita.

Aftfvare senvizi a supporto defle amministrazionl comunali del territorio, @ & supporto degll altr entl pubbici

Attivare &fo coordinare servizi, oggi gestiti a livello di singolo comune, che possano essere gestiti in rete a
livello metropolitano o, comungue, di sub area metropoditana

Mwrviare un percorso continuo di planificazione strategica metropolitana

Monvlare atiivita di progetiazione e swiluppo d'ares anche attraverso |a partecipazicone a bandi e iniziative
promosse e finanziate dall'Unione europea, con particolare riferimento al PNRR.

Attivita di sviluppo interno

Gli obiettivi dei macro-ambiti precedenti possono essere raggiuntl se la macchina amministrativa dell’'ente si dota di
personale e processi adeguati alle funzioni e agli oblettivi che intende persegulire.

Attivare processi di motivazione & formazione del personale dell’ente

Sfruttare le occasioni di turnover generazionale per aggiornare la macrostruttura dell’ente con nuovo
personale

Sviluppare un sistema efficace di organizzazione della comunicazione interna
Mighorare il benessere organizzativo e del personale

Coordinare e ottimizzare le atthvita dl programmazione e planificazione strateglca In tuttl gll ambid di
competenza delta Citta Metropolitana

PFromuovere la dematerializzazione degli atti e amministrativi e otbimizzare e rendere efficiente la parte
hardware ¢ software dell‘ente.
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DUP 2023/2025 SEZIONE STRATEGICA

2. ANALISI DELLE CONDIZIONI ESTERNE

2.1, Obiettivi del Governo

Gh obletthd del governo mirang a realizzare risparmi di spesa dal comparto delle province e delle citta metropolitane

CONCORSO ALLA FINANZA PUBBLICA TRIENNIO 2023-2025
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DUP 20232025 SEZIONFE STRATEG

2.2, Situazione Socio-Economica del territorio di riferimento e domanda di servizi
pubblici locali

Gl effet sconomici connessi con Pemergenza sanitaria COYID-19 hanno avuio neadute imporant sull’intero
territorio nazionale ¢ sui bilanci degli enti tervitoriali, incidendo negativamente sui flussi delle enirate e determinando
un imporianie aumenio delle spese.

Per far fronte all'emergenza COVID-19 sono state adotiate dal Governo alcune misure che hanno interessaio e
Pubbliche Amministrazioni, tra cui in particolare:

- |a previsione per il periodo dell'emergenes i impiego del favore agife come modalitd ordinana d svolgimento della
prestazions lavorativa delle pubbliche amminisirazioni;

- misure di semplificazione per i procedimenti amministrativi avviati in relazione all'emergenza, in particolane quelli
aventi ad oggetio 1 benefict economict {ad es. l'estensione delln vahdita di permessi, auionzzazionl ¢ Concessioni,
Pestensione delln vabiditg der documenti di dconoscimento ¢ di identitd, la facoltd di disporre lo svolgimento delle
videovonferenze per gh organt degli enti locali ¢ degh enti pubblici)

- [a sospensione emporanca dei procedimenti amministrativi ¢ disciplinari;

- I sospensione delle procedure concorsuali per 'accesso ol pubblico impiego in una prima fase ¢, successivamenie, la
semplificazione delle procedure, attravesso 'uso della tecnobogin digitale ¢ il decentramento delle sedi.

Tale situazione di emergenza ha portato le Pubbliche amministrazion: od i boro dipendenti ad adattars: al cambiamento
con flessihiliti, apportando, talvolta, importanti modifiche strutturali ed organizzative al loro inteno ¢ nel rapporti con
I"esterno.

In particelare, o Cind Metropolitana di Caglian, conformemente o quanto previsio dall® art. 263 del D.L342020, con
Decreio del Sindoco Metropolitano n. 8 del 29002021, ba provveduto all’approvazione del POLA -“Piano
organizzativo del lavoro agile” per anno 2021, successivamente modificato con Decreti del Sindaco Metropolitano
n.25 del 15032021 & .70 del 04062021, mn cul sono definiie misure organizzative, requisit tecnologict, strumenti di
rilevazione ¢ verifica penodice de1 nsultabl conseguiti, anche m termint & mighoramento dell*efficacia e dell’efficienza
dell"azione amministrativa, della digiahzzazone dei process, nonche della qualish del serviz erogati.

Il FOLA atiualmente in vigore, per il riennio 202272024, ¢ quello approvaio con Decreio del Sindaco n, 106 del
15062022, Conformemente 8 quanto previsio dal DL, 30v202, 11 POLA sard soppresso in guanio assorbito nelle
apposite sexoni del Plano Integrato di Attivitd ¢ Organizzazione (PLACQY) da approvare entro il 317012023 con Decreto
del Smdaco.
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FOPOLAZIONE
Popolazione résidente al 17 gennaio 2022
‘Maschi [ 202,100 =
' Femmine | 217.670
Totale popolazions residente Citin Metropolitana di Cagliari | 419.770

Fante: ISTAT, Popwlazions revidente af §° gennie 2022 i bt siw it
La popolazione residente nella Citth Metropolitana di Cagliari al 1~ gennaio 2022 & pari a 419.770 abitanti ed &
composta da 202030 maschi ¢ 217670 femmine. Del 17 comuni che costitulscona la Citta Metropolitana, solo 6

superano la soglia dei 20 mila abitanti come mostrato di nella tabella in cui sono ordinati | comuni in base alla
popolazione residente,

La popolazione residente nei 17 comuni dells Cittd Metropolitang
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Per quanto riguarda ta popolazione straniera residente nella Citth Metropolitana’, essa & composta da 7.897 maschi ¢
T.742 femmine, per un totale di 15,639 individui che rappresentans il 3,8% della popolazione residente. Lo comuniti
straniera pit numerosa ¢ quella proveniente dalle Filippine con il 11,2% di wi gli stranieri presenti sul 1erritorio,
seguita dal Senegal (10,4%) e dall'Ucraina{%,8%)

Dal Rapporto sul Territorio 2020 dell'istat, la Citta metropolitana di Cagliari risulta essere, In termini assoluti, tra le citta
metropolitane di italia quella in cui il numers di stranieri residenti @ inferiore (17 mila) mentre, in termini relativi, @
Palermo, con un'incidenza percentuale pari al 3%. In termini assoluti, la cittd metropolitana in cul risiedong il maggior
numero di cittadini stranieri @ Roma {557 mila), seguita da Milano (470 mila) e Toring (222 mila).

" bor essendo ancora ol | dati 20232 circa la popalanone siraniera ressdente suddnase per nationalfa di provenienza, sono stab utiliccate le
stafistichi note al 1,/01/2021.
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Classifica dei 17 Comuni della Citgh Metropolitana i Cagliari
per popolazione siraniera residente
(i aggiornati ol 17 gennabe 2021)
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Distribuzione della popolazione per etd, sesso ¢ stato civile
nella Citth Metropolitana di Cagliari al 17 gennaio 2021

Il grafico sottostante, detto Piramide delle Eth, roppresenta la distribuzione delia popolazione residente nella Cittd
Metropolitana di Cagliari negli ultimi cento anni, suddiviso per sesso, eta e stato clvile aggiornato al 1° gennako 2021.

Mello specifico, sull’asse delle ordinate roviamo la popelazione per classi quinguennali di ctd, mentre, su guello delle
asgisse, due grafici a barre specolan reppresentano la numerosita dei maschi e delle femmine.
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DUP 2023/2025 SEZIONE STRATEGICA

Popolazione residente per fasce d'etd nella Cittd Metropolitana di Cagliari al 17 gennaio 2021

l'eta media della popoiazione residente nella Cittd metropolitana di Cagliari & di 48 annl & & mesi®, per via di una
maggiore concentrazione nella fascia 45-49 annl, segulta da quella 50-54 anni, mentre gl ultra sessantacinguenni
rappresentana il 23,6%" della popolazione, dato questo allineato alla media nazionale',

Popolazione scolastica iscritta presso | compendi di competenza della Citta Metropolitana

In questa sede verranno fornite alcune infarmagion] sulla distribuzione delle diverde sutonamie scolastiche presenti sul
territorio (436 scunle pubbliche e private di ognil ordine e grada),

il grafico che segue riporta la potenziale utenza per I'anno scolastico 2021/2022 nella Cittd Metropolitana di Cagliar,
individuando con colori diversi | differenti cicli {asilo nide, scuala dell'infanzia, scuola primaria e secondaria di 111 grada)
& gl stranieri:
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Scunle Secondarie di secondo grado nells Cittd Metropolitana di Caglian per Panno 20212022

Le scuole secondarie di Il grado sono 81 (+6 rispetio al precedente anno scolastico) e rappresentano | 19% sull totale:
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Rispetto alla.s. 2020/2021, tra le scuole secondarie di secondo grado, i rafforza la prevalenza degli istituti tecnico-
professtonall, pari al 58% (+5 p.p.}), rispetto al loed (42%):

W L. Scientifico u L. Classico L. Linguistico
B L Scenre Umans B L Adistica oL Musicale e Co-
rewtico

m|.T. Tecnologico =T, Economice  WILP, Semwvizi
B P, (nuovi indi- WP, Industria e Ar-
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202372025 SEFIOME STRATEGICA

TERRITORIO

1.2.1.

Superficie: 1.249 km'
Densita: 336 ab.km’

1.2.2

Strade

Metropolitane: Km 160 circa

Statali: dato non rilevatolcompetenza ANAS)
Comunali; dato non rilevato

Vicknali: dato non rilevato

Autostrade: non present

1.2.2

Strument] dl programmazione soclo-economica:

Programmagzione negoziata: Pattf territariali
Area vasta
Patto per lo Sviluppo della Citta Metropolitana di Caglian

1.2.3.

Strumenti di pianificazione territoriale
Gli strumenti di planificazione attualmente vigent sono:

Il Piano Strategico Metropolitano, approvato definitivamente con Defiberazione del Consiglio Metropolitanc n, 15
del 0507/ 2021,

il Piano Urbanistico Provinclale/Piano Territoriale di Coordinamento, vigente dal 19 febbraio 2004;

Piano di Assetto Organizzativo dei Litorali, approvato con Deliberazione CP n. 38 del 26/06/2006.

Variante al Piang Urbanistico Provinciale [PUP/PTC) in adeguamento al PPR per l'ambito omogeneo costierns
approvato con Deliberazione n, 10 del 11/03/2013 - vigente dal 16 agosto 2013,

Song stat inoltre svwiall i seguenti strumenti di pianificazione terriboriale;

1) Attuazione Fiano strategico metropolitano

21 PUMS = in fase di elaborazione

3) Agenda strategica - avviato

4) Contratto di laguna Santa Gilla - awiato

L) Fiano metropolitano per la localizzazione degli impianti di smaltimento dei rifiutd urbani e speciali - in avwvio
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ECONMOMIA INSEDLATA

ATTIVITA ECONOMICHE

Consistenza delle imprese nella Citth Metropolitana di Cagliari (dati elaborati dalla CC1AA di Caghiari)

Al 30 giugno 2021 risultano registrate presso la Camera di Commercio di Cagliari 70.137 imprese, con un decremento
di 157 unith rispetto a giugno 2019 come % evince dalla tabella sottostante,

Le wnitd locali regisirate sono 14,748, pertanto il numero complessivo delle localizzazioni (sedi e unita localif
raggivnge e 84.885 unita."
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Per quel che concerne la natalita e mortalita aziendale, secondo | dati congiunturali del Registro defle imprese di
Cagliari sulla natalith & mortalith aziendale, nel secondo semestre del 2020 in particolare $i registrano 712 iscrizioni di
nuowe attivita e 516 chiusure, comprese le cessazboni d'ufficio. In termini percentuali incremento tra aprile & giugno &

1
pari & +0,3% |, rispetto al +0,4% dello stesso trimestre dei due anni precedenti.

Anche il comparto artiglano registra un saldo positive tra nuove iscrizionl e cessazionl nel 2° trimestre: 85 imprese In
pit (+0,6% in termini percentuali}, rispetto alle 43 dello stesso periodo del 2019, Uincidenza delle aziende artigiane sul
totale delle Imprese registrate resta stabile al 18,9%.Y

In diminuzione anche le cessazionl complessive, comprese quelie d'ufficio, presentate al Registro delle imprese di
Cagliari, Tra aprile e giugno 2020 sono infatti 516 le richieste di chiusura rispetto alle 644 del 2° trimestre del 2019, In

11Fonge; slabovarions darf CCMA = Cormern of Comnmencio o Cogliord - “Crusoodto of indéoaran stanteicl dard imprese = 77 irimesire JOA0
12Fonie: sieborazione dail (CMA - Comeno oV Commencio ol Coglior’ - “Cruscodto of inc¥eotond stofsticl dot imprese — 2° trimestre J0M7
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termini parcentuali il calo e pari al =19,9%, contro il -36,3% medio nazionale.

Diminuisce il numero di iscrizioni di imprese registrate alla Camera di Commercio di Cagliari ne! secondo trimestre
2020 del -24 7% rispetto allo stesso periodo dellanno prima. La percentuale misura la differenza tra le 712 iscrizione
presentate da aprile a giugno di guest’anno (delle guali 170 imprese giovanili @ 163 femminili) e le 945 dello stesso
periodo del 2019, Il dato & comungue inferiore alla percentuale registrata a livello nazionale {-37,1%).

Iscrizioni e cessarioni nel 2° trimestre dell’anno
Valori assoluti

1.108 1.125

516

2015 2016 2017 2018 2019 2020
SO ZIONT - CEESETION

dowie; elabvararined D0LLT of U asion), Mpsse per idliose econamion I o me 00

MERCATO DEL LAVORD

Dal 1% gennalo 2017 i dati ISTAT tengono conto del nuovo assetto degli Enti Territoriali defla Sardegna (Legge Regionale
n. H2006 e successiva delibera della Giunta Regionale n, 23/5 del 20/04/2016) che provede la soppressione delle
Provincle di Olbla-Tempio, Ogliastra, Medio Campidano, Carbonia-iglesias, listituzione della Provincia del 5ud Sardegna
& della Citta Metropaolitana di Cagliari, formata dai 17 comuni dell'originaria Provincia di Cagliari-

La partecipazione al mercato del lavoro nell'area metropolitana, pur se caratterizzata da un tasso di occupazione pid
basso rispetto al daio nazionale |classe di eta: 15-64 anni}, & superiore rispetto alla media regionale per wia, in
particolare, di una maggiore incidenza dell'occuparzione femminite.

Dati positivi si registrano relativamente al tenore di vita: il reddito medio IRPEF per contribuente attribuisce alla Citta
Metropolitana di Cagliari una performance migliore sia rispetto al dato nazionale, sia rispetio al valore regionale,
seppur con una forte variabilita tra | comuni dell'area, per effetto dell'incidenza delle famiglie con figli in condizione di
potenziale disagio” economico, '

Per guanto concerne gl effetti della pandemia da SARS-CoV-2, | dati restituiti dalle statistiche regionall fotografano
uno scenario preoccupante per la Sardegna. In alouni periodi del 2020, infatt, il calo delle assunzioni si & ridotio del
Q0% rispetto ai [velli pre-Cowvid (anno 2019). Tuttavia, nel primo semestre 2021, vi sono stabi incoraggiantl e
persistentt segnali di ripresa, Le fasce lavorative pid sensibili a tali dinamiche si confermano guelle dei giovani e delle
donne. Rispetto al 2019, le attivazioni nette cumulate a glugno 2021 hanno fatto registrare un -6,5% (nel 2020, Invece,

13 Fonge: elaboragions datl Pano straegico per o sviluppo delia Citth Metropoitoas of Coglard, Cierd Metropalitons of Cagiver], Fondo per lo
Eviluppo e fv Coestone, “Ropporto o anallsi oel termitorio deife Cittd Metropolitoeo of Coghari™
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la variazione era stata del -63%). La crisi pandemica ha avuto effetti asimmetrici sia rispetto ai settori merceologici (in
particolare, | pit colpiti sono stati guello turistico @ dei servidi [spettacoli, commercio, bar & ristoranti]] sia nei
confronti della tipologia di forme contrattuall, dove le assunzionifcollaborazioni a tempo determinato hanno segnata i
maggiori decrementi®.

Dal punto di vista geografico, sl nota che nel primi sel mesi del 2020, la Citta metropolitana di Cagliari ha avuta una
pesantissima contrazione delle attivazioni nette (-B1%), dovuta in particolare ai valori estremaments negativi
registrati dal Comune di Cagliari nei settori del commercio e dei servizi, Comunque, nel prime semestre 2021, i sono
stabl fortl segnali di ripresa in tutta la Sardegna (+5% rispetto ai dati pre-Covid), in particolare nella Citth metropolitana
di Cagliari e nella Provincla di Oristano. 1| quadro generale delineato per il mercato del lavoro regionale, a segulto
degli effetti pandemici, mostra come | territori maggiormente colpiti siano quelli delle zone costriere a forte vocazione
turistica, mentre | segnali di ripresa pli incoraggianti & registrano nelle grandi aree urbane,
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Secondo guanto emerge dal report del CRENoS 2021, la pandemia ha modificato le abitudini di viaggio degli italiani,
con preferenza dell’automobile privata rispetto al trasporto pubblico locale (TPL). Tuttavia, secondo il rapporto
"Ecosisterna Urbano® stilato da Legambiente, nel 2019 Cagliari sl conferma la migliore citta italiana di medie
dimensioni con |a pid alta offerta di T5L, con 56 vetture-km per abitante.

Per guanto concerne |a raccolta differenzlata, 'area metropolitana di Cagliar @ particolarmente vituosa, passando
dal 57 8% del 2018 al 71,4% del 201%, raggiungendo pertanto, con due anni di anticipo, Nobiettivo del B5%: fissato dal
O.Lgs. 152/2006 per 'anno 2021,

Da segnalare, infine | buoni risultati in tema di start-up innovative™,

Mercato del lavoro il trend del tasso di occupazione e disoccupazione neghi anni 2011,/2020

14 Fonte: Dederestonio del mercale del leeonn dells Regions Autoncema dells Sardegng, ASPAL Angoments de’ mércalo del lovore in Sordegnm o
e iy fonoka al tunmed = D7/2071,

15 % definisor “imnoyvatia®, la start-up che soddisfa almeno uno ded seguenb requisitc aj ura queota pari all 15% del valore maggiore tra fatturato o
ot anemil in aithitd di ricerts & Syiluppo; bl whe foria-Byond complessva codtituita per abmeno 173 &8 dottorandl, datton di ficeids o riceitalbon,
appure par almena /3 da sodi 0 collsboraton @ fqualsias ook in possesso di laurea magisrala; ©) assera fbalare, deposiana o Rcenpalara di un
brevetto registrato o odare di un programma per elaboratore originano regstrato.
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Di seguito si riportano | dati 15TAT dei valori percentuali, relativi al periodo 2011-2020, inerent 3l tasso di cooupaziona
& disoccupazions nellambito della Citth Metropolitana di Cagliari, in raffronto con i dati a livello regionale e nazionale,
I confronto di tali dati negli annl consente di comprendere andamento medio del tassi di occupazione e
disoccupazione in una situazione ordinaria e non straordinaria di emergenza quale quella vissuta attualmenta.

Mellambite della Cittd Metropalitana di Cagliari 51 registra nel guinguennio 20152020 un tendenziale incrementa del
tasso di occupazione

Tasso di occupazione nella Citta Metropolitana di Cagliari, in Sardegna e in Italia
{Valorl percentuali 2011-2020)

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 200

522 | ST | 495 (-S04 | -522 | 336 | W9 | 533 557 7.6

m 51,7 | 507 | 483 | 486 | 501 | 503 | 505 | 527 | 53R 52,1

508 | 5656 | 555 | 35T | 563 | 572 | 3B 576 | 590 58.1

Faonte! INTAT Taswe of ecoupasinme, olalr isbmar it apedomoments ISTAT o 2000
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3) ANALISI DELLE CONDIZIONI INTERNE

3.1 ORGAMNISMI FARTECIPATI
La Citta Metropolitana di Cagliarl detiene una serie dl partecipaziont dirette in societd e in altrl crganismi di diritto

pubblico e privato, come dal grafico di seguito riportato;

SOSCIETA ¥ CLI LA CITTA METROPOLUITANA DI CAGLIAR] DETIENE QUOTE DI PARTECISATIONE AL 31133020
@t 22, vomma 1, betl, by, Blpson 1578010
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DUP 2023/2025 SEZIQONE STRATEGICA

ENTI PURRLECT ISTITUITL, WISILATI O FIRANIWT DALLA CITTA

anm. 12, comma L, Wit al, Digs. n, 33/ K001

*1 e

!:'-‘HT.IEH. METRCPOLITANA DI CAGLIARY
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.

- .
& - k.

O CAGLIAR &L 1L/ L2 7030

Di tali societs, la Proservice Spa riveste il reolo di societd cd. “In house" con affidamento di contrath di servizi,
La previsione di spesa per contrattl di servizio da affidare nel triennlo 2023-2025% & la seguente:
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DUP 2023/2025 SEZIONE STRATEGICA

Lo gesuone del contratt di servizio & affidata ol seguentt Centr di costs:
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OUP 2023/2025 SEFIONE STRATEGICA

3.2 INVESTIMENTI 2023-2025

Per il triennio 2023-2025 |a Citka Metropolitana di Cagliari prevede di realizzare le seguenti spese di investimento, cosi

suddivise per macro-aggregati;
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Di seguito si riporta la suddivisione delle spese di investimento per missioni:
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3.3 OPERE FINANZIATE E NON ANCORA CONCLUSE AL 31/12/2022

La Citta Metropaolitana di Cagliar si propone di ultimare prioritariamente le opere finanziate @ non ancora concluse

riportate nell'elenco allegato (allegato N).
3.4 TRIBUTI E TARIFFE SERVIZI PUBBLICI

La Citta Metropolitana di Cagliari conferma per I'anno 2023 le aliguote fiscali e tariffarie gia applicate lo scorso anno,
con ladozione dei seguenti atH:

F  Decreto 5.M. n. 161 del 19/10/2021 avente ad oggetto: Determinazione aliguote del Tributo per I'Esercizio
delle Funzioni di tutela, protezione e igiene dell'Ambiente, dell'imposta di Trascrizione, iscrizione ed
annotarione del veicoll al PRA,, delllmposta sulle Assicurazionl contro la Responsabilith Civile Auto - Anno
2022,

P Decreto 50,0, 132 del 26/07/2022 avente ad oggetto: Tariffe Canone Unico Patrimoniale anng 2023,
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Decreto 50, n 159 del 19/10/2021 avente ad oggetto: Approvazione del *Tariffario delle analisi di
laboratorio ¢ prove in sita” del Laboratorio Geotecnico anno 2022,

Decreto 5.0, n. 96 del 31/05/2022 avente ad oggetto: Approvazione tariffe per accesso ai Servizi Bibliotecarl
della Gitta Metropolitana di Cagliari,

Decreto 5.04. n. 74 del 11/05/2022 avente ad oggetto: Determinazione tariffe anno 2023 per la concessione
in uso temporaneo di =ale e altri spazi siti in stabili e beni di peroinenza della Citta Metropolitana e per |3 visita
Palazzo Regio.

Decreto 5.M. n. 88 del 26/06/2021 avente ad oggetto: Approvazione tariffe per I'utilizzo temporaneo implanti
i sportivi Compendio Monte Claro anno 2022, (decorrenza 01/09/21-31/08/22).

Decreto S0, n. 91 del 2600572022 avente ad oggette: Onerl a carlco del rehiedentt per spese diistruttorla &
sopralluogo inerent alle pratiche di Polizia Stradake - anno 2023,

Decreto 5.0, n. B9 del 26/05/2022 avente ad oggetto: Oneri a carico dei richiedenti per spese d'istrutioria ¢
sopralluogo inerentl alle autorizzazionl per || transito di velcoll eccezionall efo trasport in condiziont di
eccezionalita. Anno 2023,

Decreto 5,M. n. 158 del 19/01/2021 avente ad oggetto: Approvazione tariffe anno 2022: versamenti sastitutivi
selyaggina per mone autopestite dl caccia e oneri istruttorl per valutazione danni da fauna selvatica in
agricoltura.

Decreto 5.0, n. 95 del 31/05/2022 avente ad oggetio: Determinazione rette Asilo Nido per I'anno scolastico
2022/2023.

Decreto 5.0, 0, 106 del 19/10/2021 avente ad oggetio: Determinazione delle tariffe ed oneri istruttori 2021
inerent il rilascio di provwediment] autorizzativi in materia amblentale.

Decreto 5.0, 0, 94 del 31/05/2022 avente ad oggetto: Determinazione canone concessorio impianti sportivi
scolastici della Citta Metropolitana per 'anno 2023,

Decreto 5.M. n. 40 del 20/04/2021avente ad oggetto: Definizione delle tariffe relative al canone patrimoniale
di concessione per loccupations delle are ¢ degli spazi pubblici della Cittd Metropolitana.,

Decreto 5.0, n. 21 del 04/03/2021 avente ad oggetto: Approvazione Tariffe ano 2022 oneri istruttori per
ritascio abilitazione venatoria.

Decreto 5 M. n, 90 del 26/05/2022 avente ad oggetto: Destinazione dei proventl delle sanzioni amministrative
pecuniarie per le violazioni al Codice della Strada - Anno 2023,

3.5 SPESE CORRENTI PER FUNZION! FONDAMEMNTALI

Al sensi della Legge 7 aprile 2014, numere 56 (i cul principi, al sensi dell'articolo 1 comma 5, valgono come principi di
grande riforma economica e sociale per la discipling di citta e aree metropolitana anche per la Reglone Sardegna)
spettano alle Citth Metropolitane {art. 1, comma 2 e comma 44) le seguenti finalitd istituzionali e funzioni
fondamentali:

al le finalita istituzionali generali:

DI CAGLIARI
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# cura dello sviluppo strategico del metropolitano,

F  promogione ¢ gestione integrata del servizi, delle infrastrutture e delle reti di comunicazione di interesse della
cittad metropolitana;

+= pura delle relazioni isttuzionall afferenti al propric lvello, ivi comprese quelle con le citta & le aree
metropolitane europes,

b} le funzloni fondamentali delle province (di cul all'artcolo 1, commi 85, Legge 7 aprile 2014, numero 56} quali enti
con funzioni di area vasta:

a) peanificazione territoriale provinciale di coordinamento, nonché tutela e valorizzazione deli'amblente, per
gli aspeth di competanza;

b) pianificazione del servizi di trasportio in ambito provinciale, autorizzazione e controlio in materia di
trasporio privato, in cosrenza con la programmazione regionale, nonché costruzione e gestone delle strade
provinciali e regodazione della circolazione stradale ad este inerente;

c) programmazione provinciale della rete scolastica, nef rispetto della programmazione reglonalke;
d) raccolta ed elaboragione di dat, assistenza tecnico-amministrativa agli enti lacali;
e} gestione dell’edilizia scolastica;

f} controdlo dei fenomeni discriminatord in ambito cccuparionate e promarione delle pari opportunity sul
territorio provinciale.

¢} le funzioni fondamentali delle cittd metropolitane [di cui all'articolo 1, comma 44, Legge 7 aprile 2014, numera 56);

A valere sulle risorse proprie e trasferite, senza nuwovi o maggiori oneri per la finanza pubblica & comungue nel rispetio
dei vincoli del patto di stabilitd interno, alla cittd metropolitana sono attribuite le funzioni fondamentali delle province
& guelle attribuite alla citta metropofitana nell'ambito del processo di rierdino defle funzioni delle province ai sensi del
commi da 85 a 97 del presente articolo, nonche, ai sensi dell'articolo 117, secondo comma, lettera pl. della
Costituzione, le seguenti funzionl fondamentali:

a} adozione e aggiormamento annuale di un piano strategico triennale del territorio metropolitano, che
costituisce atto di indirizzo per I'ente & per Pesercizip delle funziond del comuni e delle unioni di comuni compresi
nel predetto territorio, anche in relazione all'esercizio di funzioni delegate o assegnate dalle regioni, nal rispetto
delie leggi defle regioni nelle materie di loro competenza;

b) pianificazione territoriale generale, ivi comprese le strutture di comunicazione, le reti di servizi e delle
infrastrutture appartenenti alla competenza della comunita metropolitana, anche fissando vincoll e oblettivi
all'attivita e all’esercizio delle funzioni dei comuni compres: nel territorio metropolitano;

¢} strutturazione di sistemi coordingti di gestione del servizi pubblicl, organizzazione del servizl pubblici di
interesse generale di ambito metropolitanc. D'intesa con i comuni interessati la citth metropolitana pud
esercitare le funzioni di predisposizione dei documenti di gara, di stazione appaltante, di monitoragglo del
contratti di servizio e di organizzazione di concorsi e procedure selettive;

d) mobilita e viabllitd, anche assicurando la compatibilitd e la coerenza delta planificazione urbanistica comunale
nell'ambito metropolitano;
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e} promozione e coordinamento dello sviluppo economico e sociale, anche assicurando sostegno e supporto alle
attivith economiche e di ricerca innowvative & coerentl con la vocatione della citta metropolitana come delineata
nel piano strategico del territorio di cui alla lettera a);

f) promozione e coordinament dei sistemd di informatizzazione e di dightalizzazione in ambito metrogolitana.

Al sensi dell’art. 17 della Legge della Regione Sardegna n. 2 del 04 febbraio 2016 avente ad oggetto “Riording del
sistemna delle autonomie locali della Sardegna®, fa Citth metropolitana di Cagliari & istituita con le finalith generall
previste dall’articolo 1, comma 2, della legge 7 aprile 2014, n. 56 (Disposiziond sulle citta metropaolitane, sulle province,
sulle unioni e fusioni di comunil,

In base alla legge regionale, ad essa sono attribuite, olire alle funzioni fondamentall ad essa proprie, le funziond della

Provincia di Cagliari per il proprio territorio, stabilite dalla presente legge o da altre leggi regionali, quelle attribuite alle
unicni di comuni e guelle eventualmente attribuitele dai comuni che ne fanno parte.

Nel complesso le spese cormenti sono cosi suddivise per macro-aggregati;
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La voce pild rilevante della spesa per trasferimeanti correnti & costituita dal trasferimento allo stato per il concorso alla
finanza pubblica, stimato come segue:

Anng 2023 € 22.259.356,88
Anno 2024: € 22.259.356,88
Anno 2025; € 22.259.356,88
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3.6 SPESA PER MISSION] E PROGRAMMI

Il presente documento unico di programmazione prevede Farticolazione della spesa per missionl ¢ programmi corme
risulta dalla seguente tabella:

Spesa per Missioni:
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Spesa per programmi all'inbermo di ciascuna missione;
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3.7 GESTIONE DEL PATRIMONID

Per il Triennio 2023-2025 con Decreto del Sindaco Metropolitanc n. 115 del 27/06/2022 & stato approvato il Piano
deile Alienazioni e valorizzazioni immaobiliari.

Per I annualith 2023, non sono previstl benl da alienare,

Per I annualith 2023, si prevede il seguente plang di valorizzazione immobiliare;
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3.8 RISORSE STRAORDINARIE E IN CONTD CAPITALE

If presente documento unlco di programmazione prevede le seguentt risorse straordinarie e in conto capltale (Titoko 4

e Titodo 5):
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3.9 INDEBITAMENTO

La Citta Metropolitana di Cagliari non ha mutul passivi in essere e non intende ricorrere all'indebitamento e, pertanto,

il presente DUP non prevede oneri di ammartamento di prestiti pluriennali,
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3.10 EQUILIBRI D1 BILANCIO E DI CASSA

Il presente Documento Unico di Programmagione & redatto nel rispetto degli equilib di bilancio ¢ di cassa come risulta
dal seguente prospetto (Quadro generale riassuntivo e Equilibri di bilancio):

QUADRD GENERALE RIASSLINTIVO 2023-2025
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Equilibrio di bilancio di parte corrente:
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Equilibrio finale;
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3.11 RISORSE UMANE E

STRUTTURA ORGANIZZATIVA

La consistenza del personale di ruolo della Citth Metropolitana di Cagliari risulta essere il seguents;

Persomale i Ruole della Clird Metropolitana of Cogliaei aof 850012022

Categoria Previsti in pianta organica In servizin Posti Vacanti
A 2 | E
1] 16 14 2
B3 63 50 13
L 140 R 4
D_I ™ 42 L)
n3 48 44 4
DIRIGENTI T 4= 3
SEGRETARID | i |
Totale | 356 241 s |
folesd Servizio Rivorse Limime)
FE i
Dal 2012 a oggl | personale dell’ente ha subito le seguent] diminuziond ;
Unita In servizio Decrescita
Anno ;
M. Dipendenti M. Dirigenti Totale all'snno
Dirigenti+Dipendenti precedenta
2012 421 8 418 o
2013 410 8 418 -11
2014 401 8 409 -4
2015 383 7 350 =13
2016
355 G 361 =25
(al 23/06/2016)
2017
251 5 256 =105
{al 01/01/2017)
2018 238 4 243 -13
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{al 01/01/2018)
2019

(al 01/11/2019)
2021

(al 01/01/2021)
2022

(al 01/01/2021)

Articolarione del personole di ruolo per anzfonite di servizio ol 01/01/2022

AMZIANITA
0-5 anni
&-10 anni
11-15 annl
16-20 anni
21-25 anni
26-30 anni
31-35 anni
36-40 annl

Oitre 40 anni

Totale

LM CITTA
W vETROPOLITANA
"' Di caGLIARI

232

215

ORI

21

55

nas

Decrescita Totale

DOMME

2

122

2315

219

41

16

13

241
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Articolorione del personale di ruolo per anzionita di servizio ol 01/01/2022

ETA' LRI DOMNMNE TOTALE
20-24 annl i] a i)
25-29 anni 1] o 1]
30-34 anni i] o i)
35-39 anni 1 2 3
40-44 anni L] F 8
45-49 annl 12 f I8
50-54 anni n LE] Bl
55-58 anni 37 34 b |
60-64 anni 37 3 B8

Oiltre i 65 5 4 9
Totale 129 112 1
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3.12 SPESA DI PERSONALE

La spesa per | personale & cosi articolats nel suo complesso ed & prevista nel rispetto dei limit di spesa in materia di
personale
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313 5TRUTTURA DRGANIZZATIVA
Edifict adibisl o wffici della Citg Metropolitana
TIPOLOGEA
Stabale di Viale Ciusa, 21 Caglian Sede Uilei
Stabile di Via Cadello Cagliari Sede Ufiice
Stabile di Via Pessapno (servizio Anbi-inset) Sede Ufict Servizio Anti-insetti
— Edified aibinl o sedt ol Dorivatd sevleasiicl
ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORS0 PLURIENNALE
Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 | Anno 2025
1.3.2.1. - Sirutture scolastiche mdi pedagogici  n° 1 pasti n® 34 posti n® 34 psli n® 34 postl n*34
1.3.2.2. Strutture scolastiche secondanice
— Scunle secondaric {Autonomic scolastiche) n® 25 posti n® posti n® posti n® posti n®
2173 220173 2173 2173
- Mumero alunni disabili Scuole superiori
richiedenti :
Fassistenza educativa specinlistica; 4483 J5H) 4940 4910
il trasporio scolastico; T Th Th T6
- Alire scunle di competenza della Ciid n" | posti n® prosti m® st n® posti n®
Metropolitana (Conviiio) 522 523 522 522
- Palestre scolastiche date in concessione a Concessioni  Concessioni Concessioni Concessioni
SOl Sporive in oforio exirascolasiico rilasciate rilasciale rilascinte rilasciale
n“ 20 nean (TR (||
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DUP 20232025 SEZIONFE STRATEG

Alere srrnitne

ESERCIZLONIN PROGRAMMAZIONE
TIPOLOHGIA CORSO PLURIENMALE
Anno 2022 Anno 2023 | Anno 2024 Anno 2025

Mezzi operaiivi M2 v n* 12 n* 12
— Vieicali n” 92 n" 42 n® 92 n® 92

Mezzi leggen Bicicletic n= 1{sd4 n® 1M n® 1k n® 1{H:
- Centro elaborazione dan L] 51 &l sl
- Personale computer M= 14635 n® 1463 n® 1463 n® 1463
- Parco di Monte Claro | I | |
- Ufficio SUAP 1 | 1 I
- Biblsotecs metropolitina | 1 |
- Biblioteca per ragazs 1 [ 1
- Impianti sportivi ¢'o Parco Monteclaro 2 2 2 2

3.14 COEREMNZA CON IL PAREGGID DI BILANCIO E ALTRI VINCOLU DI FINANZA PUBBLICA

Il presente Documents Unico di Programmazione & redatto in coerenza con gli obiettivi di finanza pubblica, secondo le
indicazioni fornite dalla RGS & MEF con circolare prot. n, 23202 del 14/02/2019.

Come chiarito dalla circolare RGS-MEF n. Prot. 23202 del 14/02/2019, avente ad oggetto chiarimenti in merito alle
infgvazioni introdotte dalla legge 30 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio 2019) in materia di equilibrio di bilangio
degli enti territoriali @ decorrere dall’anno 2019, Iarticolo 1, commi B139, 820 e 824, della legge n. 145 del 2018, nel
dare attuazione alle sentenze defla Corte costituricnale n. 247 del 2017 e n. 101 del 2018, prevede che le regioni a
statuto speciale, le province autonome e gli enti locali, a partire dal 2013, e le regioni a statuto ordinario, a partire dal
2021 {in attuazione dellAccordo sottoscritto in sede di Conferenza Stato-reghoni il 15 oftobre 2018), utilizzanc i
risuftato di amministrazione e i fondo pluriennale vincolato di entrata & di spesa nel rispetto delle sole disposizioni
previste dal decreto legislative 23 giugne 2011, n. 113 (armonizzazione dei sisterni contabili).

Tali entl territoriali, ai fini della tutela economica della Repubblica, concorrono alla realizzarione degli obiettivi di
finanza pubblica e si consideranc in eguilibric in presenza di un risultato di competenza dell’esercizio non negativo, ned
rispetto delle disposizioni di cui ai commi 320 & 821 del citato articolo 1 della legge di bilancio 2019, che costitulscona
principl fondamentali di coordinamento della finanza pubblica ai sensi degli articodi 117, terzo comma, & 119, secondo
comma, della Costituziona,

Resta fermo che qualora risulting, nel corso di ciascun anno, andamenti di spesa di deti enti non coerentl con gli
impegni finanziari assunti con I'Unigne eurapea, si applica il comma 13 dell’articolo 17 dalla legge 31 dicembre 2009,
n. 196, che prevede che || Ministro delfeconomia e delle finanze, allorché riscontri che Patfuazione di leggi rechi
pregiudizio al conseguimento degli obiettvi di finanza pubblica, assume tempestivamente le conseguent iniziative
legislathve al fine di assicurare il rispetto delfarticolo 81 della Costituzione,

5 seguito si evidenziano le principali innovazioni introdotte, a decorrere dal 2019, per le regionl a statuto speciale, le
province autonome di Trento e di Bolzang, le citth metropolitane, be province e i comuni, dalla legge 30 dicembre 2018,

n. 145 {legge di bilancio 2019):
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- il ricorso alfequilibric di bilancio di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118; i richiamat ent territoriali =i
considerang in equilibric in presenza di un risultato di competenza  dell'esercizio non negative, Tale informatzione é
desunta, in ciascun anno, dal prospetio della verifica degli equilibri allegate al rendiconto di gestione, previsto
dall'allegato 10 del citato decreto legislativo n, 118 del 2011 (comma B21);

- I superamento delle norme sul pareggio di bilancio di cui ai commi 465 e seguent dell’articolo 1 della legge no 232
del 2016 [comma B23);

- la cessazione degli obblighi di monitoraggio e di certificazione di cul ai commi 465 e seguenti dellarticolo 1 della
legge n. 232 del 2016 (comma 823);

- la cessazione della discipling In materia di intese regionall e pattl di solidarieta e ded loro effettd, anche pregress|,
nonche delf'applicazione dei commi da 787 a 790 dell‘articolo 1 della legge 27 dicembre 2017, n, 205, sulla chiusura
delle contabilita speciall {comma 323). A decorrere dall'anno 2019, infatty, cessano di avere applicazione una serbe di
dizposizion] in materia di utilizzo dell’avanzo di amministrazione e del debito attraverso il ricorso agh spazi finanziari
assegnati agl enti territoriali, 50 tratta, in particolare, dei commi da 485 a 493 [BSSEEI‘IJEIHI di spazi finanzias
nefl'ambito del patti nazionali) e del commi 502 e da 505 a 509 |spazi finanziarl assegnat alle prowvince di Trento e
Bolzano per effettuare investimenti mediante Futilizzo dell’avanzo di amministrazione) dell'articolo 1 della legge n, 232
def 2016. E prevista, altresl, I'abrogazione dellarticolo 43-bis del decreto legge 24 aprile 2017, n. 50, volto ad attribulre
spazi finanziari nell'ambito dei patti di solidarietd nazionale agh enti colpiti dal terremoto del 2016 e del 2017 per
l'utilizeo degli avanzi di amministrazione ¢ del debito, a condizfione che siano finalizzatl ad investimenti per la
recostruzione. Cessano, inoltre, a decorrere daghi anni 201% e successivi, gli effett derivanti dal ricorso, negli anni 2018
¢ precedenti, ai predetti strumenti di flessibilitd del saldo in termini di cessionefacquisizione di spazi finanziari e,
conseguentemente, il loro impatio sul nuovo equilibrio di bilancio. Pertanto, gli entd territoriali, ivi incluse le regloni a
statuto ordinaria, che hanno acquisito spazi negli anni 20138 e precedenti, nell'ambito delle intese regionali orizzontali e
def patto nazionale orizzontale, non sone pll tenutl alla restituzione negli annl 2019 e 2020. 51 segnala, altresi, che
vengono meno le disposizioni e gli effetti del D.RCM. 21 febbraio 2017, n. 21, volto a dare attuazione all'artcobo 10
della legge 24 dicembre 2012, n, 243, che prevede che le operazion d'imvestimento realizzate attraverss il ricorso al
debito e all'utilizzo delrisultati d'amministrazione degli esercizi precedenti siano effettuate sulla base di apposite intese
concluse in ambito regionale che garantiscano, per 'anno di riferimento, il rispetto del saldo di cui all’articolo 9, comma
1, della medesima legge n, 243 del 2012, del complesso degli enti territoriali della regione interessata, compresa la
miadesima regione.

Di conseguenza, con particolare riferimento al ricorso all’indebitamento, sl precisa che gl entl territoriali possono
effettuare operazioni di indebitamento esclusivamente per finanziare spese di investimento, contestualmente
allfadozione di piani di ammaortaments di durata non superiore alla vita utile dell’investimento [articolo 10, commi 1 ¢
2, della legge n. 243 del 2012).

LCon riferimento al pareggio di bilancio per I'anno 2018, |3 richiamata legge n. 145 del 2018, preveds;

- la conferma, per i soli enti locali, degl obblighi di monitoraggio ¢ di certificazione del saldo non negativo dell'anno
2018 di cul al commi da 469 a 474 dellarficolo 1 della legge n. 232 del 2016 (comma B23);

- la conferrma degl effett peggiorativi, prodott dal mancato o parsiale utilizzs degli spazi finanziari acquisith dagli entl
nefl'anno 2018, sul saldo non negativo riferito al medesimo esercizio (certificazione da trasmettere entro il 31 marzo
2019, prorogato di diritto al 1% aprile 2019);

- la non applicazione, per le regioni a statuto speciale, le province autonome di Trento e di Bolzano e gl enti locall, in
caso di mancato rispetto del saldo non negative per Panno 2013, delle sanzioni di cui ai commi 475 e seguenti della
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legge n. 232 del 2016, fatta eccezione per ipotesi di ritardato/mancato invio della certificazione {comma 823);

- la conferma, per le regioni a statuto speciale, le province autonome di Trento e di Bolzano e gli entl locali, delle
sanzioni im casoc di mancato conseguimento del saldo non negabivo 2017 accertato dallz Corte dei cont
successivamente all'anno seguente 3 guello cul la violazione si riferisce ai sensi del commi 477 ¢ 4738 dell’articoko 1
della citata legge n, 232 dei 2016 {comma B23).

Da ultimio, &1 chiarisce che le dispasizioni normative in materia di spesa di personale che fanno riferiments alle regole
del patto di stabilita interno o &l rispetto degli obiettivi del pareggio di bilancio di cul allarticolo 9 della legge 24
dicembre 2012, n. 243 o, pil in generale, degli obiettivi di finanza pubblica, si intendono riferite all’aquilibrio di bilancio
di cul all'articobo 1, comma B21, delia legge 30 dicembre 2018, n, 145,

Con lalegge n. 24372012 sono disciplinati i contenuto della legge di bilancio, le norme fondamentali e | criteri wolti ad
assicurare I'equilibrio tra le entrate e le spese dei bilanci pubblici e la sostenibilithd del debito del complesso delle
publiche amministrazionl, nonché degli altri aspetti trattati dalla legge costituzionale n. 1 del 2012

L' art. 9 delia Legge n. 243 del 24 dicembre 2012 declina gli equilibri di bilancio per le Regioni e gli Enti locali in
refazione al conseguiments, sia in fase di programmazione che di rendiconto, di un valore non negativo, in termind di
competenza di cassa, del:

a) salda tra le entrate finall & le spese finali;

b) saldo tra l2 entrate correnti e le spese correnti, incluse le quote di capitale delle rate di ammaortamento dei prestifi,

In base alla recente sentenza della corte costituzionale entra nel saldo anche il FPV stanziato in entrata e 'Avanzo di
Armministrazione, al netto defle quote rinvenient dall'indebitamento,

Per il triennio 2023-2025 il saldo di finanza pubblica & rispettato come dimostrano | prospetti allegato al bilancio di
previsione e relativi agli equilibri di bilancio.
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DUP 2023/2025 - SEZIONE OPERATIVA

SEZIONE2

SEZIONE OPERATIVA

PARTE 1 - Entrate
A} Valutazione generale sul mezzi finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I'andamento
storico degli stessi ed | relativi vincoli;

Le risultanze finali ded bilancio di previsione per gli anni 2023-2025, per la parte entrata, sono sintetizzate:

Riepllogo Titoll di entrata:
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B} Indirizzi in materia di tributl e tariffe del servizi;

La Cittd Metropolitana di Cagliari conferma per I'anno 2023 le aliquote fiscali e tariffarie gia applicate lo scorso anno,
per | seguent tributi e le seguentt tariffe:

Tributo per 'Esercizio defle Funzioni di tutela, protezione e igiene dell'Ambiente, neila misura del 5% delle
tariffe per unitd di superficie stabilite ai fini della tassa per lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani dovuta ai
Carmuni;

Imposta di Trascrizione, iscrizione ed annotazione dei wveicoli al BR.A. nella misura dell'incremento
percentuale del 30% rispetto alla misure minime stabilite dal Decreto del Ministero delle Finanme 27
novemnbre 1998, n. 435;

imposta sulle Assicurazioni contro la Responsabilita Civile Auto, secondo 1'aliquota fissata nella misura pari al
1em;

Tariffe TOSAP e Canone Unico Patrimoniale.
Tariffe del Laboratorio Geotecnicn,
Tariffe per accesso ai Servizi Bibliotecari della Citta Metropolitana di Cagliari.

Tariffe per la concessione in uso temporaned di sale e altrl spazl sif in stabill e bent di pertinenza della Citta
ketropolitana e per la visita Palazzo Regio.

Tariffe per oneri istruttori per il rilascio delle abilitazioni venatorie,
Tariffe per l'utilizzo temporaneos impianti sportivi Compendio Monte Claro
Dneri @ carico dei richiedenti per spese distruttornia @ s-npfalluum: inerenti alle pratiche di Polizia Stradale

Oneri a carico dei richiedenti per spese d'istruttoria e sopralluogo inerent alle autorizzazioni per il transito di
veicoli eccegionali efo traspoerti in condizioni di eccesionalits,

Tariffe per wersament sosttutivi selvaggina per zone autogestite di caccia e oneri istruttor per valutazione
danni da fauna selvatica in agricoltura,

Rette Asibo Nido per 'anno scolastico
Tariffe ed oneri istruttori inerent il rilascio di provwedimenti autorizzativi in materia ambientale.

Cangne concessorio palestre scolastiche della Citta Metropolitana
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€} Indirizzi sul ricorso allindebitamento per il finanziamento degli investimenti;

Con il presente documents unico di programmiazione si decide di non ricorrere ad alcuna forma di indebitamenta, La
citta metropolitana di Cagliari non ha debit residul per mutul passivi gia contratti.
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D} indicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione pubblica

Con il decreto del Sindaco Metropolitano n, 167 del 21/10/2021 sono stati definiti gli indirizzi e gli obiettivi degli
organismi facenti parte del gruppo amministrazione pubblica, come segue;

Sono definiti, per le seguenti societa controllate o partecipate:;

1) Proservice spa: (guota di partecipazione del 75,39%) [societd in house)

2) IT5 cittd metropolitana s.c. a rl. {guota di partecipazione del 4,76%] (societa in house) olire che nel confronti della
Proservice 5pA, anche nei confronti della societa ITS cittd metropolitana s.c. a rl. viene esercitato il controflo
analogs congiunta, in quants societd in house;

) CTh spa (guota di partecipazione del 25,00%) [societa partecipata);

gli obiettivi gestionali per l'anno 2022, e per il triennio 2022-2024 di seguito riportati:

= ['adozione di un pianc programmatico aziendale (budget) di durata triennale (2022-2024);

= |a salvaguardia del patrimonio netto della socletd attraverso |l raggiungimento di un risultato economion positivo o
pari a zero; per gquesto punto 'eventuale mancato raggungimento dell’'obiettive potra essere giustificato solo ed
esclusivamente se connesso alle conseguents del protrars della grav CFisi sanitaria legata al COVID 19;

» |a possibilitd di svolgere |a propria athivita anche nei confronti di soggetti non controllanti per una percentuale
inferiore al venti percento del fatturato (se in linea con lo statuto sociale);

= il rispetto, da parte delle societa, della normativa pubblicistica inm materia di trasparenza nell'adempimento degh
obblighi di cul al d.0gs. n, 33/2013, con l'aggiornamenta continud del sito "Societh trasparente”;

* [‘aggiornamento del piano triennale anticorruzione/trasparenza alle disposizioni di cui afle linee guida dell’Anac n”
1310 del 2016 @ 0" 236 del 2017,

* [adozione o Fattuazione di uno stretto coordinamento tra | modello gestionale ex dligs. n. 231/2001, il piano
triennale anticorruzione @ il manuale di gestione aziendale “UNI EN 150 30017 se esistente all'interno delle societa; il
perseguimento di una sana gestione dei servizi secondo crivert di economicita ed efficienza;

= || contenimento degli oneri del personale con riferimento al contratto decentrato aziendale, mantenendo come
limite massimeo, nell'erogazione del salario accessorio, I'importo previsto nell'esercizio 2030;

= il rispetto della normativa anticorruzione prevista nella legge n. 190/2012 e nel piano nazionale anticorruzione;

= |a predisposizione del programma di valutazione del rischio di crisi aziendale di cui all'articolo 6, comma 2, del d.Igs.
n. 175/2016;

= [a predisposizione della relazione sul governo societario di cui all'articolo &, comma 4, del d.igs. n.175/2016;

= in merito alle assunzioni del personale che venga rispettato il limite previsto nel budget 2022-2024 approvato dalle
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rispattive assembles;

Il medesimo decreto stabilisce che in sede di approvazione del bilancio d'esercizio, ghl amministratont delle socketa
dovranno relazicnare sugli esiti e sugli eventuali scostament rispetto agl indirizzi approvati;

Inoltre, con il decreto del 5.M. n, 30 del 23/03/2021, 5i stabilisce di proseguire F'affidamento dei servizi in essere, con la
societa in house Proservice 5.p.A., sino al 31 dicembre 2023, prevedendo, inolire, laddove necessario, la rimodulazione
dei servizi al fine di ottimizzare le risorse e in un ottica di nduzione delle spese per servizi;

Infine, con il decreto del 5.8, n. 211 del 14/12/2021 si rettifica il decreto 5.M. n. 30, del 23 marzo 202 1prevedendo di
proseguire I'affidamento del servizl in essere, con la societd in house Proservice s.p.a., stabilendo come durata dal
primo gennaio 2022 sino al 31 dicembre 2024, prevedendo, inolire, laddove necessario, la rimodulazione dei servizi al
fire di ottimizeare le fisorse in un ottica di riduzione delle spese per servzi,
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E} Valutazione sulla situazione economico = finanziaria degli organismi gestionali esterni;

Il "Gruppo Bilancio Consolidato della Citta Metropolitana di Caghiari™ & cosl costituito:

Geruppe Bilancio Cemafidaio {hvoin parfecipaziome
delln Cited Metropolitang oi Cagliari all 3112200

Cinia Metropolitann di Caglian Ente capogruppo
Proservice 5.p.A 0 Societd in House) (societd controllata) Partecipata al 75,39
Consorzio Industriale Provinciale di Cagliari (CACIF) Partecipato al 40%
Socield C.T.M. Spa (a sus volta capogruppo} Pariecipata al 25%
ITS Cind Metropolifuns 5.cal Farecipats al 4,76%
Consorzio Parco Narale Molentargius Saline Partecipato al 3%

Come risulta dal Bilancio consolidato 2020 approvato dal Consiglio Metropolitano n. 31 del 25/10/2021 tutd gli
organismi partecipati hanno concorso con un utile d'esercizio come risulta dalla seguente tabella:

Uitile d'esercizio ncidenza percentisele
Anng 2020
Clita Metropofitana {utile d'esencizio] 12215533, 70 93, 7TH
CaOp |utile d'esercizio} 145.920,80 Lil%
GRUPPD C.T.M. 5.PA. {urile d'esercizho] #15.221,75 3,15%
PROSERVICE 5P& {utile d'esercizind 261.465,00 1.5%%
ITS Citta Metropalitana futile d'esereizio) 00 0,00
Consarrio Parco Regionale Molentangius Saline 44,015,731 0,33%
{utile d'esercizia)
Differsnze o consplidamenta 85,408,112 0.65%
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DUP 202372025 - SEZIONE OPERATIVA

Liplle desercizio Incidento percentinie

Ao 2020

Totale Uitile d'esercirio 2020 di gruppo 13.167.569,00

Aij fini della valutazione della situazione economico = finanziaria degli organismi gestionali esterni si riportano i dati
desumibili dal conto economico e dallo stato patrimoniale consolidato dell'anno 2020 approvato dal Consiglio
Metrapolitana.

Conto Economico Consolidato
Il Bllancio Consolidato della Cittd Metropaolitana di Cagliari si chiude con un utile consolidato di € 13.167.569,09.
Il risultato economico consolidato scaturisce dalla gestione caratteristica, finanziaria e straordinaria:

Fo o gestione caratteristica consiste nell'insieme delle attivith tipiche per le quali 'ente capogruppo ¢ gl
organismi partecipati operanc e dalle quali conseguono proventi e sostengono costl di produzions;

= |a gestone finanziaria consiste nell'insieme delle operazioni legate al reperimanto delle risorse finanziarie e
ad imeestimenti finanzlari;

= la gestione straprdinaria consiste nell'insleme delie operazioni che non sono strettamente correlate alle cd,
“attivita opiche” dell'ente e degli organismi inclusi nel perimetro di consolidamento,

Si riporta di seguita il conto economico consolidato suddiviso per e tre tipologie di gestione sopra descritte, con
lindicazione separata del dati relathi all'ente capogruppo:

Conto Econamicg Chitd Metropoiitone o lmpaito Bilancip Comnolidoio 200
Congiéari walor consolicoli {Conto feonamico
{Conte Eromoemico J020) Consolidmta)

Valore dells produzions T 93408752 26,085 937,84 100002002536

Costi della prodisions £1.993 500,80 25,104 485.19 B7.097 985,93

Risuftoie dell gestions 11.940 586, 72 98145265 1292203337

opeEraiTvg

Provenh ed oneri Rnangaiar 230,249 411 91604 312 146 33

Rettifiche di valore di -15.574, 00 -SO07TT12 =523 346,00

Fithvita Nnanaris

Proventi ed onetl 1.028 B0 &9 §7.91551 112680620

Firaordman

imiposte sul reddibe - 738, 600, 00 -314TE R T HLOTE 81
R

Risultato of esercizio 1221553370 #52.035.39 13,167 565,08
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DUP 2023/2025 - SEZIONE OPERATIVA

Lo Stato Patrimoniale Consolidato della Citta Metropolitana di Cagliari

L'Attivo consofidato consiste nell'insierne defle risorse impiegate nella gestone del Gruppo Bilancio Consolidato
dell'ente,

Il Passivo consolidato consiste nellfinsieme delle fonti di finanziamento che Fente e gli organismi inseriti nel Bilancio
Consolidato hanna reperito da socl & da terzi,

5i riporta di seguitc lo stato patrimoniale consolidato, suddiviso per macro voci, con indicazione separata dei dati
relativi all'ente e delle retlifiche apportate in sede di consolidamento:

St patrimoniole consolldato per macro vool i velore assoluto ¢ 0 valore peiceniivale

Stato Patrimoniale ittt Metropolifang df Ienpatto Bilancio Consolidare E
Cagliar walori consolidati 2020
{Steto Petrimanisle {Siebe Patrnmanisle
H020) Consoiidata)
Totale creditl w/fportecipant 633,20 633,20 o000
Immabilizeasiani immaterlali 449 463,91 E31E60,79 108113370 @19
irmmmalsilizaciani materiali 183.593.652,05 H1.157.543,57 I78751.195,62] 47,25
Immabilizeasoni Rnenciarie 35.613.838,33 -15.372.087 96 10243750,37] L7
Totale Immabilizrarioni 215,656, 954 29 BB 415 125 40 JB6.OF6.079,69 42 30
Rimanenze 7324387 7.651.879,17 172742304| 133
Crediti 6.040.485,15 | 36.358.123.95 42398.609,14) 7.9
Attrats fnanzare non 0,00 0,00 oo0| 000
immobéizzagions
Dispanibilith iguide 111.974.803,62 32.410.754,97 244.385,558,50) 42,03
Totale Ao Ciroolante J16.088.532.68 76,412 758,09 294,511,290, 7F 50,565
Totale Ratei e Risconti attivi B04, 268,99 81,595, 59 BosEE2 38| 015
TOTALE DELL'ATTIVD 438,549, 755,96 142.934.110,08 581.483.866,04 | 100,00
Fatrimonio netio 1B T2 180,51 1340 580 04 185,103 TE0,55 31,83
Fondo per rischi ed aner 1B.146.104,36 7.991.03160 26.137.136,%| 449
TFR 0,00 1.496.107 48 2.456.107 46 043
Dhebeti B4.430 789,52 125, 773887 87 021367708 3515
Ratel @ risconti passivi 152 201.681.57 533350211 157534 183 B8 37,09
TOTALE DEL PASSIVOD 418,549 755,96 142.934. 110,08 SELA4BIBG6.04| 100,00
H: CITTA
METROPOLITANA CAG LIARI M ET .
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SEZIONE 2
SESIONE OPERATIVA

(ODrizzonte temporale pan a guelio del Billancio di Previsione

Triennig 2023-2025

G) Programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale da aggiornare con nota di

aggiornamento al DUP ;

Il presente DUP prevede quale “Progrommazione del fobbisogno ol personale a fivello trlennale 2022-2024 ¢ annuale
20227 |e seguenti assunzioni di personale, cost come risulta dal "Piano Triennale Fabbisogno di Personale 20222024 e
annuale 2022" modifica con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 119 del 30/06/2022:

Annao 2022

n. 2 Categoria 01 Istruttore Direttivo Amministrativo

n. 1 Categoria D1 Istruttore Direttivo Tecnico

n. 2 Categoria D1 Istruttore Direttivo Tecnico (Geologo - Ingegnere)
n- 1 Categoria D1 Istruttore Direttivo amministrativo

n. 3 Categoria C1 Istruttone tecnico

n. 2 Categoria £1 Istrutbore amministrativo

n. 1 Categoria C1 Istruttone arnminstrativo

n. 1 Categoria C1 Istruttore contabile

.2 Categoria B1 Esecutore Manutenzion strade e controlio del traffico

= |

Anna 2023

« . | Istruitore Dhiretmive Tecnieo al 100% ovvero o, 2 in part-time al 50%
#n. | Istruttore Dhrcttive Amministrativo

o . | Istruttore Direitive Pedogopista

* i | Istrutiore Tecnico

* n. | Istruttore Amministrativo

Annao 2024

« 0. | Istruttore Direttive Amminisirative

*n. | Istruttore Tecnico

o . 2 Istruftore Amministrative

DI CAGLIARI

tempo pieno 100%
tempo pieno 100%
part-time 50% ;
progressione verticale
tempo pieno 100%
tempo pieno 1005
progressione varticale
tempo pieno 100%

tempo pieng 100%
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Capacith assunzionale potenziale (tempo indeterminata)

Come gla indicato sopra l'art. 33, comma 2, del DL 34/2019 e || conseguente Decreto ministeriale attuative del 11
gennaio 2022, [l un nugvo regime sulla determinazione della capacita assunzionale delle Citta metropolitane & basato
sulla sostenibilith finanziaria della spesa di personale, In particolare, secondo quanto previsto dal'art, 33, comma 2, del
DL 34/2019, gl entl locall possone procedere ad assuntioni di personale a termpo indeterminato in coerenza con | plani
triennall dei fabbisogni di personale & fermo restando |l rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio asseverato
dall'organa di revisione, sing ad una spesa complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo degli oner riflessi a
carico dell'amministrazione, non superiore al valore soglia definito come percentuale, differenziata per fascia
demaografica, della media delle entrate correnti relative agh ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del
fonda crediti dubbia esigibilith stanziato in bilancio di previsione. In attuazione dell’art. 33, comma 2, del decreto-legge
n. 34 def 2019, nel Decreto Attuativo sono individuati | valori soglia per fascia demografica def rapporto della spesa del

personale degli enti rispetto alle entrate correnti, secondo le definizioni dell®art. 2 del medesimo decreto.

La popolazione residente della Citth metropolitana di Cagliari al 1/01/2022 & di 419.770 abitanti ¢, pertanto, Nente
rientra nella fascia demografica "a) cittd metropolitane con meno di 750.000 abitant, cui corrisponde un valore soglia

[in termini di rapporto tra spesa di personale e entrate correntd, al netto del FCOE) pari & 25, 30%.

Come si evince dal seguente prospetto, la Gitkd metropolitana di Cagliari rientra tra g enti con un'incidenza di spesa di
personale sulle entrate correnti posizionata al di sotto del valore soglia. Nello specifico, con riferimento alla spesa di
personale anno 2021 e alla media delle entrate correnti del triennio 201%-2021, il rapporto € pari a 17, 18%.

2019 2020 2021

TITOLD 1 - entrate tributaric IL 438393 2R.865.171 33540438
TITOLO 2 - trasferiment 27.750.314 35166256 29270799
TITOLOD 2 - entrate extratributarie |30, 198 1.115.682 654818
Totitle entrote 60,492 905 65247 309 64 416055
Media entrate correnti 63, 385.422.96

FCDE bilancio di previsione 2022 11.985.02

A) Media Entreic Correnti al netto FCDE H33TI433 094

By Spesa di personale anno 2021 {ultimo

e CAGLIARIMET -
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0 i LT
LI L2 44 2002

rendiconto EPPROVELD )

(MACROAGGREGATI
LI Or.0000.001, LI1.03.02.12.001,
U030z 12002, L1.03.02.12.003,

UL03.02.12.9909)

C} Rapporto Spesa Personske /Entrate
Correnti (B /A)

) VALORE S0GLIA percenmale da
decrebo aftuativo

E) Limitec massimo spess di personale

applicando il valore soglia (A * 1)

0384 574,64 €

17,18 %

25,30 %

16.033.475.79

Come indicato all'art, 4, comma 1, del Decreto Attuativo, agh enti che si collocano al di sotio del rispettivo valore soglia

& riconosciuls una capacith di spesa aggiuntiva per assunzionl 3 tempo indeterminato, fino al raggiungimento del

valore sogha. Tale potenzialith espansiva della spesa esplicherd | suol effettl gradualmente, secondo incrementi

massimi annuali - determinati in misura percentuale rispetto alla spesa di personale registrata nell'anno 2019 - indicati

all'articolo 5 del decreto ministeriale, & qui di seguito riportati, e fermo restando il rispetto del valore soglia: 22% mel
2022, al 24% nel 2023 e al 25% nel 2024,

Ly capacith assunzionale pobenziale dell'ente per | periodo 20222024 & pari a:

- guro 267058074 per Fanng 2022;

- gurg 2.913,360,81 per Fanno 2023;

- eurg 3.034.750,84 per Fanno 2024,

Conformemente a quanto previsto dal DL n. BOf2021, a parfire dall’anno 2022, il Programma del fabbisogno di

personale & soppresso e sostitulto da apposite sezioni del Piano Integrato di Athivita e Organizzazione (PLAO) da

approvare entro il 31/01,/3023,

4§75z CAGLIARI
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H) Programma delle Alienazioni ¢ Valorizzazioni Immobiliari;

Per il Triennio 2023-2025 con Decreto del Sindaco Metropolitano numero n.115 del 27/06/2022 & stato approvato
preliminarmente | Piano delle Alienazioni ¢ valorizrazionl immabiliari Anno 2023, recepito integralmente del DUP di
seguito allegato.

I} Programmazione dei lavorl pubblici svolta in conformitd ad un programma triennale e ai suol agglornamenti

Con Decreto n. 131 del 22/07/2022 avente ad oggetto "Adozione Programma Triennale LLPP. 2023/2025. Elenca
Annuale dei lavori 2023 ai sensi dell'art. 21 del 0. Igs. 504/ 2016 il Sindaco Metropolitano ha approvato lo schema del
programma triennale dei lavor pubblici per il triennio 2023-2025 e "Elenco annuale dei lavori da realizzare nell'anno
2023" che di seguito 3i allega,

K] Programma biennale degli acquisti di beni e servizi,

Il DUP 2023-202% approva il programma di cui al decreto n. 134 del 26/07/2022 avente ad oggetto: “Adozione
Programma Biennale degli Acguisti di Beni e Servizi 2023/2024,

L) Programma degll incarichi e collaborazion! di lvvaro autonama

5i allega il programma degli incarichi e delle collaborazioni di lavoro autonomo cosi come risulta dalle richieste
presentate dai sethori,

i} Elenco delle Opere Finanziate negh annl precedenti e non ancora realizzate

5 allega infine l'elenco delle opere finanziste & non ancora realizzate alla data del presente DUP,

M} Fiano delle azioni positive

Il DUP 2023-2025 approva || plano di cul al decreto n. 162 del 19/10/2021 del Sindaco Metropaslitano, Confarmemente
# guanto previsto dal DL 8072021, il Piano delle azioni positive sard soppresso in quanto assorbito nelle apposite

sezioni del Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione [PIAD) da approvare entro il 31/01/2023 con Decreto del
Sindaco.

DI CAGLIARI
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DUP 2023/2025 - SEZIONE OPERATIVA

SEZIONE I -SEZIONE OPERATIVA
Parte 2,2 — Dettaglio per Programmi Dperativi
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ALLEGATO G

CITTA METROPOLITANA DI
CAGLIARI

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE
(D.U.P.) TRIENNIO 2023/2025

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI
PERSONALE




COPIA

JLI) CITTA SETTORE 6 - AFFARI | Servizio Risorse Ufficio Gestione Viale F. Ciusa, 21
T .I METROPOLITANA | GENERALI ED Umane e del Personale 09131 Cagliari - Italia
Nl Dl CAGLIARI ISTITUZIONALI Contenzioso
(+39) 07040921

Decreto del Sindaco Metropolitano

N. 119 del 30/06/2022
OGGETTO: Piano Triennale Fabbisogno di Personale 2022/2024 e annuale 2022 - modifica.
Il Sindaco Metropolitano

Premesso che con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 231 del 23/12/2021 & stato approvato il piano triennale di

fabbisogno di personale (2022/2024) e annuale (anno 2022);
Dato atto che, in base alle previsioni del sopra richiamato PTFP, nel corso del 2022, I'Ente ha:

* provveduto alla stabilizzazione di cui all’art. 20 (Superamento del precariato nelle pubbliche amministrazioni)
del D.Lgs. 25/5/2017 n. 75 (c.d. Legge Madia), come recentemente modificato dalla L. 6 agosto 2021, n. 113,
del personale a tempo determinato, di vari profili professionali di Categoria C ed in numero pari a 2 unita, in

regola con i requisiti previsti dalla citata normativa;

* portato a compimento l'assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico, le cui procedure erano state avviate nel

2021, attraverso I'utilizzo di graduatorie di altri enti;

* assunto n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico, sempre attraverso |’utilizzo di graduatorie di altri enti;

» attivato e completato la procedura di progressione verticale per n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo, con
relativo reinquadramento del vincitore ;

» attivato e completato la procedura di progressione verticale per n. 1 Istruttore Amministrativo, procedura che
non ha determinato idonei in graduatoria;

* ha sottoscritto con ’ASPAL apposita convenzione (prot. n. 2719 del 03/02/2022) mirante al conseguimento
degli obiettivi occupazionali obbligatori di cui alla legge n. 68/99;

e con determinazione n. 1360 del 13/05/2022, modificata con determinazione n. 1550 del 03/06/2022, sono
stati approvati i bandi per I'assunzione con concorso pubblico per titoli ed esami per I'assunzione, a tempo
pieno ed indeterminato — attraverso la modalita di selezione semplificata prevista dall’art. 112 (“Assunzioni
attraverso procedure semplificate”) del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi — delle figure
professionali di seguito indicate:

1) n. 2 Istruttori Direttivi Amministrativi - Cat. D1

2) n.1lIstruttore Direttivo Tecnico (con competenze in materia di edilizia) - Cat. D1



Viste:

COPIA

3) n. 1 Istruttore Amministrativo - Cat. C1

4) n. 2 Istruttori Tecnici - Cat. C1;

la nota prot n. 19723 del 29/06/2022 con la quale il Direttore Generale, sentito il Sindaco Metropolitano al
fine di valutare le priorita assunzionali per I'annualita 2022, ha evidenziato l'esigenza di incrementare la
dotazione di personale in servizio delle unita specificate in detta nota, in aggiunta a quanto gia stabilito con

Decreto S.M. n. 231 del 23/12/2021;

la relazione del dirigente del Settore 5 — Finanze e Tributi (prot. n. 19882 del 30/06/2022), parte integrante e
sostanziale del presente atto, nella quale, in base alla normativa vigente, viene attestata la nuova capacita

assunzionale della Citta Metropolitana di Cagliari per il periodo temporale di riferimento;

Dato atto, inoltre, che:

con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 156 del 19/08/2019, integrato con Decreti SM n. 15 del 24/01/2020
e n. 32 del 29/03/2021, é stato istituito I’Ufficio di Segreteria del Sindaco;
detto Ufficio, in base ai citati decreti, & composto da n. 3 Istruttori Direttivi (ex art. 90 D.Lgs. n. 267/2000), da
n. 1 Istruttore Amministrativo di ruolo e da n. 2 Istruttori di ruolo, ciascuno al 50% della propria attivita
lavorativa;
ad oggi, dei 3 Istruttori Direttivi di cui al punto precedente, sono in servizio:

1) n. 1 Istruttore Direttivo Addetto Stampa - Cat. D1, con scadenza di contratto alla data del 31/12/2022

(ultimo giorno lavorativo presso questo Ente);
2) n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo - Cat. D1, con scadenza di contratto contestuale alla scadenza

del mandato del Sindaco Metropolitano;

Visto l'art. 20 (Superamento del precariato nelle pubbliche amministrazioni) del D.Lgs. 25/5/2017 n. 75 (c.d. Legge

Madia), come recentemente modificato dalla L. n. 113 del 06/08/2021 e dalla L. n. 15 del 25/02/2022, il quale

prevede che “Le amministrazioni, al fine di superare il precariato, ridurre il ricorso ai contratti a termine e valorizzare

la professionalita acquisita dal personale con rapporto di lavoro a tempo determinato, possono, fino al 31 dicembre

2023,

in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni di cui all'articolo 6, comma 2, e con l'indicazione della relativa

copertura finanziaria, assumere a tempo indeterminato personale non dirigenziale che possegga tutti i sequenti

requisiti:

a) risulti in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 con contratti a
tempo determinato presso I'amministrazione che procede all'assunzione o, in caso di amministrazioni comunali

che esercitino funzioni in forma associata, anche presso le amministrazioni con servizi associati;



COPIA

b) sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con procedure concorsuali

anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da quella che procede all'assunzione;

c¢) abbia maturato, al 31 dicembre 2022, alle dipendenze dell'amministrazione di cui alla lettera a) che procede

all'assunzione, almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni”;

Dato atto, infine, che la Citta Metropolitana di Cagliari impiega personale a tempo determinato, di diversi profili
professionali, per complessive 7 unita, ma che detto personale non é in possesso dei requisiti per beneficiare del

processo di stabilizzazione di che trattasi;

Rilevato che, in base alle proposte presentate al Direttore Generale da parte dei dirigenti dell’Ente e alle valutazioni
dello stesso Direttore Generale, tenuto conto delle esigenze manifestate, delle priorita assegnate, in termini di
funzioni da garantire e di servizi da erogare, e delle figure professionali mancanti nelle varie strutture della Citta
Metropolitana, questa Amministrazione avrebbe bisogno di poter assumere, nel triennio di riferimento, oltre alle

assunzioni gia effettuate nel corso del 2022 e sopra elencate, le seguenti figure professionali:
Anno 2022

* n. 2 Istruttori Direttivi Amministrativi - Cat. D1 (bando di concorso approvato con determinazione n. 1360

del 13/05/2022, modificata con determinazione n. 1550 del 03/06/2022)

* n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico (con competenze in materia di edilizia) - Cat. D1 (bando di concorso
approvato con determinazione n. 1360 del 13/05/2022, modificata con determinazione n. 1550 del

03/06/2022)

* n. 1 Istruttore Amministrativo - Cat. C1 (bando di concorso approvato con determinazione n. 1360 del

13/05/2022, modificata con determinazione n. 1550 del 03/06/2022)

* n. 2 Istruttori Tecnici - Cat. C1 (bando di concorso approvato con determinazione n. 1360 del 13/05/2022,

modificata con determinazione n. 1550 del 03/06/2022)

* n. 1 lIstruttore amministrativo (con progressione verticale da ribandire)

* n. 1 Istruttore Tecnico Ambientale - Cat. C1

* n.1lstruttore Amministrativo - Cat. C1

* n.1Istruttore Contabile - Cat. C1

* n. 2 Esecutori Manutenzione Strade e Controllo Traffico - Cat. B1

* n. 1 Funzionario Architetto — Cat. D4 (dipendente in part-time 50% da trasformare in full-time)

Anno 2023
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* n.1lstruttore Direttivo Tecnicoal 100% ovvero n. 2 in part-time al 50%
* n. 1lstruttore Direttivo Amministrativo
* n. 1lstruttore Direttivo Pedagogista
* n. 1lstruttore Tecnico
* n. 1lstruttore Amministrativo
Anno 2024
* n. 1lstruttore Direttivo Amministrativo
* n. 1lstruttore Tecnico
* n. 2 lIstruttori Amministrativi;

Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000;

Decreta

1) di approvare, sulla base delle indicazioni fornite dal Direttore Generale (nota prot n. 19723 del 29/06/2022) e dal
Settore 5 “Finanze e Tributi” (relazione prot. n. 19882 del 30/06/2022, allegata per fare parte integrante e sostanziale
del presente atto) relativamente alla determinazione degli attuali spazi assunzionali e della copertura finanziaria, il
piano triennale di fabbisogno di personale (2022/2024) e annuale (anno 2022), prevedendo I'assunzione del seguente

personale, modificando quanto stabilito con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 231 del 23/12/2021:

1.a) Anno 2022

* n. 2 Istruttori Direttivi Amministrativi - Cat. D1 (bando di concorso approvato con determinazione n. 1360

del 13/05/2022, modificata con determinazione n. 1550 del 03/06/2022)

* n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico (con competenze in materia di edilizia) - Cat. D1 (bando di concorso
approvato con determinazione n. 1360 del 13/05/2022, modificata con determinazione n. 1550 del

03/06/2022)

* n. 1 Istruttore Amministrativo - Cat. C1 (bando di concorso approvato con determinazione n. 1360 del

13/05/2022, modificata con determinazione n. 1550 del 03/06/2022)

* n. 2 Istruttori Tecnici - Cat. C1 (bando di concorso approvato con determinazione n. 1360 del 13/05/2022,
modificata con determinazione n. 1550 del 03/06/2022)
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* n. 1 lIstruttore amministrativo (con progressione verticale da ribandire)

* n.1lstruttore Tecnico Ambientale - Cat. C1

* n.1lstruttore Amministrativo - Cat. C1

* n.1lstruttore Contabile - Cat. C1

* n. 2 Esecutori Manutenzione Strade e Controllo Traffico - Cat. B1

* n. 1 Funzionario Architetto — Cat. D4 (dipendente in part-time 50% da trasformare in full-time)
1.b) Anno 2023

* n.1lstruttore Direttivo Tecnicoal 100% ovvero n. 2 in part-time al 50%

* n. 1lstruttore Direttivo Amministrativo

* n.1lstruttore Direttivo Pedagogista

* n. 1lstruttore Tecnico

* n.1lstruttore Amministrativo
1.c) Anno 2024

* n. 1lstruttore Direttivo Amministrativo

* n. 1lstruttore Tecnico

* n. 2 lIstruttori Amministrativi;

2) di dare atto, come precisato in narrativa, che la Citta Metropolitana di Cagliari impiega personale a tempo
determinato, di diversi profili professionali, per complessive 7 unita, ma che detto personale non & in possesso dei
requisiti per beneficiare del processo di stabilizzazione di cui all’art. 20 (Superamento del precariato nelle pubbliche
amministrazioni) del D.Lgs. 25/5/2017 n. 75 (c.d. Legge Madia), come modificato dalla L. n. 113 del 06/08/2021 e
dalla L. n. 15 del 25/02/2022;

3) di dare atto, inoltre, che:

* dalla consistenza di personale presente nell’Ente e sulla base delle indicazioni fornite in materia dal Ministero
per la semplificazione e la pubblica amministrazione con la richiamata circolare n. 4/2014 e con il Decreto
8/05/2018, non emergono situazioni di personale in esubero, in eccedenza o soprannumero, ai sensi dell’art.

33 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., in relazione ad esigenze funzionali o finanziarie;

* I’Ente ha rispettato le norme sul collocamento obbligatorio dei disabili di cui alla L. 12/03/1999, n. 68 e s.m.i.,

in quanto la consistenza del personale in servizio non presenta scoperture di quote d’obbligo;
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4) di confermare la composizione dell’Ufficio di Segreteria del Sindaco (secondo quanto gia stabilito con Decreto del
Sindaco Metropolitano n. 156 del 19/08/2019, integrato con Decreti SM n. 15 del 24/01/2020 e n. 32 del
29/03/2021), ossia:

* n.1lstruttore Direttivo Addetto Stampa - Cat. D1, con contratto ex art. 90 D.Lgs. n. 267/2000, in scadenza alla
data del 31/12/2022 (ultimo giorno lavorativo presso questo Ente)

* n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo - Cat. D1, con contratto ex art. 90 D.Lgs. n. 267/2000, in scadenza
contestuale alla scadenza del mandato del Sindaco Metropolitano

* n.1lstruttore Direttivo - Cat. D1, con contratto ex art. 90 D.Lgs. n. 267/2000, attualmente vacante

* n.1lstruttore Amministrativo di ruolo

* n. 2 lstruttori di ruolo, ciascuno al 50% della propria attivita lavorativa;

5) di autorizzare:

* la proroga, fino alla data del 31/12/2023 (ultimo giorno lavorativo presso questo Ente), del rapporto di lavoro

relativo all’lstruttore Direttivo Addetto Stampa, di cui al punto precedente

* l'assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo - Cat. D1, con contratto ex art. 90 D.Lgs. n. 267/2000, la cui necessaria
professionalita da possedere verra indicata nel relativo atto di nomina da parte del Sindaco Metropolitano;

6) di procedere alle assunzioni indicate al punto 1), ad eccezione dei casi di progressioni verticali, con concorso

pubblico per titoli ed esami attraverso la modalita di selezione semplificata prevista dall’art. 112 (“Assunzioni

attraverso procedure semplificate”) del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

7) di dare mandato al Settore 6 “Affari Generali ed Istituzionali” — Servizio “Risorse Umane e Contenzioso” di porre in

essere tutte le procedure consequenziali a quanto stabilito con il presente atto;

8) di dare atto che nulla & innovato, per quanto non espressamente previsto nel presente atto, rispetto all’ultimo

piano del fabbisogno del personale di cui al Decreto S.M. n. 44 del 23/04/21;

9) di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto deliberativo ai sensi dell'articolo 134 del D.Lgs. 18 agosto

2000, n°267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”.

Il Sindaco Metropolitano
f.to TRUZZU PAOLO
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JLI) CITTA SETTORE 6 - AFFARI | Servizio Risorse Ufficio Gestione Viale F. Ciusa, 21
T -I METROPOLITAMNA | GENERALI ED Umane e del Personale 09131 Cagliari - Italia
Nl Dl CAGLIARI ISTITUZIONALI Contenzioso
(+39) 07040921

PROPOSTA DI DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO

SETTORE 6 - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
N. 7 del 30/06/2022

OGGETTO: Piano Triennale Fabbisogno di Personale 2022/2024 e annuale 2022 - modifica.

SETTORE 6 - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

Sottoscrizione del dirigente del settore come proponente e per |'espressione ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs 267/2000
del parere Favorevole di regolarita tecnica.

Il Dirigente
Cagliari, i 30/06/2022 f.to Cabras Claudio

SETTORE 5 - FINANZE E TRIBUTI

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria apposto dal Responsabile del Settore Finanze e Tributi,
Contabilita, ai sensi dell'articolo 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000

Il Dirigente del Servizio Finanziario
Cagliari, 1 30/06/2022 f.to SORU GIAMPIERO
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JLI) CITTA SETTORE 6 - AFFARI | Servizio Risorse Ufficio Gestione Viale F. Ciusa, 21
T -l METROPOLITANA | GENERALI ED Umane e del Personale 09131 Cagliari - Italia
Nl Dl CAGLIARI ISTITUZIONALI Contenzioso
(+39) 07040921

ALLEGATO DIGITALE AL DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO
N. 119 del 30/06/2022

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

SETTORE 6 - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

Il presente atto e pubblicato col n. 2184 all'Albo Pretorio della Citta Metropolitana dalla data odierna e vi rimarra per
15 giorni consecutivi

Cagliari, 30/06/2022

Il Responsabile della Pubblicazione
MELONI ANNA



LIMITE N. 1

CITTA METROPOLITANA DI CAGLIARI - cmdca - REGPROT - 0019882 - Interno - 30/06/2022 - 10:02
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CITTA" METRUFPFOLITANA DI CAGLIAKI
FABBISOGNO DEL PERSONALE TRIENNIO 2022-2024

PROSPETTO CALCOLO DELLA RIDUZIONE DELLA SPESA PER IL PERSONALE IN VALORE ASSOLUTO

Articolo 1, commi 557, 557-bis, 557-ter, 557-quater della L.296/2006 e successive modificazioni (aggiornato alla L.114 del 11/08/2014)

SPESA PER IL PERSONALE ANNO 2022/2024

Macro-
gt PERSONALE DIPENDENTE Impegni 2011 Impegni 2012 | Impegni 2013 | Previsioni 2022 Previsioni 2023 | Previsioni 2024
spesa
101 |Spesa per il personale dipendente a tempo indeterminato 18.458.170,59  17.814.470,88] 16.564.751,29 10.445.114,39) 9.525.389,53 9.390.389,53
Rinnovi contrattuali 1.645.348,68 830.562,23 830.562,23
110 |[Fondo Pluriennale Vincolato spesa per produttivita 645.818,86) 645.818,86) 645.818,86)
109 Personale comandato da altri enti (incluso irap) 47.003,86] 47.003,86] 47.003,86
IPersonale in convenzione da altri enti (incluso irap) 83.734,04] 83.734,04] 83.734,04]
Spesa per il personale dipendente a tempo indeterminato (compensi
101 Javvocatura) 39.569,75 52.906,00) 52.906,00) 52.906,00
Spesa per il personale dipendente a tempo indeterminato (Incentivi
101 |progettazione interna) 133.993,76 0,00 296.000,00) 296.000,00) 296.000,00
Polizia Metropolitana indennita di ordine pubblico emergenza
COVID19 (cap. entrata 516)
ILavoro Straordinario emergenza COVID P.M.e Alluvione 2018
(cap. 119-94)
Spesa per il personale Stabilizzazioni e assunzioni a tempo
indeterminato ML.P. 912.000,00, 912.000,00, 912.000,00,
Spesa per il personale a tempo indeterminato Piano assunzionale
686.050,72 859.050,72 994.050,72,
Spesa per il personale mobilita
101 |Spesa per il personale a tempo determinato Direttore Generale 816.190,02| 263.750,00) 198.704,96] 156.347,96| 156.347,96| 156.347,96]
101 |Spesa per il personale dipendente a tempo determinato art. 90 TUEL 289.500,00] 55.177,34 78.932,80 78.932,80 78.932,80)
Spesa per il personale dipendente a tempo determinato art. 90 TUEL e
101 |L.150/2000 (addetto stampa) 84.400,00 50.786,69 36.518,44 36.518,44 36.518,44
Spesa per il personale dipendente a tempo determinato art. 110 comma 1
TUEL 220.173,10 220.173,10 220.173,10
Spesa per il personale dipendente a tempo determinato art. 110 comma 2
TUEL 114.679,11 114.679,11 114.679,11
101 |Spesa per il per le a tempo determinato Fondi RAS 0,00 769.022,43 0,00 1.321.823,13 1.321.823,13 1.321.823,13]
101 |Spesa per il per le a tempo determinato Fondi STATO 179.831,15 179.831,15 179.831,15
Spesa per il personale a tempo determinato Mezzi Propri 14.958,24 14.958,24 14.958,24
Totale Intervento 01-Personale| 19.274.360,61]  19.355.137,07|  16.908.990,03) 16.937.240,48, 15.375.729,17] 15.375.729,17,
Spesa per il personale a termine assunto ai sensi dell'art.110 Tuel -Int.03
101 |Titolo I (Ing. L.Moretti) 6.670,00 0,00
IBuoni pasto (cap. 070326) (Titolo I, intervento 03)
101 180.000,00 130.000,00) 130.000,00] 95.180,54] 95.180,54] 95.180,54
103 |Formazione (Titolo I, intervento 03) 101.865,21 54.366,50) 33.969,81 61.483,00) 61.483,00) 61.483,00
103 Missioni  (Titolo I, intervento 03) 65.526,64 16.360,00 3.919,00 18.920,00) 10.600,00) 10.600,00)
Totale Intervento 03-Prestazioni di servizi 354.061,85) 200.726,50, 167.888,81 175.583,54 167.263,54 167.263,54
102 [Irap su spese per il personale a tempo indeterminato 1.287.032,94 1.244.800,00, 401.649,61 670.521,45 670.521,45 670.521,45
110 |[Fondo Pluriennale vincolato produttivita
109 [Irap personale comandato da altri enti
102 [Irap su spese per il personale a tempo indeterminato (avvocatura) 827,14 4.051,00) 4.051,00 4.051,00]
Irap Spesa per il personale dipendente a tempo indeterminato (Incentivi
102 |progettazione interna) 0,00] 24.000,00) 24.000,00) 24.000,00
IRAP Spesa personale indennita di ordine pubblico COVID19
Polizia Metropolitana (cap. entrata 516)
IRAP Lavoro Straordinario emergenza COVID P.M.e Alluvione
2018 (cap. 119-94)
Irap Stabilizzazioni e assunzioni a tempo indeterminato M.P. 65.000,00 65.000,00 65.000,00)
IRAP per il personale mobilita
Irap su spese per il personale a tempo indeterminato Fondi RAS
Irap su Spesa per il personale dipentente a tempo determinato art. 90
TUEL e L.150/2000 e addetto stampa 7.627,00) 7.627,00) 7.627,00
102 [RAPper il personale a tempo determinato Dir.Gen. 58.950,10 49.500,00) 9.001,24] 11.199,99 11.199,99 11.199,99
Irap su spese per il personale a tempo determinato art. 110 comma 1
TUEL 16.085,90) 16.085,90) 16.085,90)
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Trap su spese per 1l personale a tempo determinato art. 110 comma 2

TUEL 10.817,18 10.817,18 10.817,18]
Irap su spese per il personale a tempo determinato Fondi RAS
102 53.747,05 0,00 78.176,87 78.176,87 78.176,87|
Irap su spese per il personale a tempo determinato Fondi STATO
102 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Irap su spese per il personale a tempo determinato nuove assunzioni
Totale Intervento 07- Imposte e tasse| 1.345.983,04| 1.348.047,05) 411.477,99| 899.479,39 899.479,39 899.479,39|
Tatale spesa personale dipendente (senza deduzioni) 20.974.405,500  20.903.910,62| 17.488.356,83 18.012.303,41 16.442.472,100 16.442.472,10
di cui a tempo ind ] (esluco FPYV)
a dedurre:
1) Rinnovi contrattuali 0,00 0,00 0,00 -1.645.348,68, -830.562,23| -830.562,23|
2) Spesa per personale categorie protette (limitatamente alla quota
di legge) -1.170.493,67  -1.139.703,74]  -1.078.687,12] -593.841,00 -593.841,00 -593.841,00
3) Personale comandato presso altre PP.AA. per le quali & previsto
un rimborso (capitolo entrata 638-6380) -188.347,61 -39.830,88 -45.301,11 -167.442,52, -167.442,52, -167.442,52
4) Incentivi per la progettazione interna (Corte dei Conti Sezione
aut deliberazione n. 16/2009) -133.993,76 0,00 -320.000,00 -320.000,00 -320.000,00
5) Compensi spettanti all'Avvocatura dell'ente (Art. 69, comma 2,
del D.P.R. n. 268/1987) Cap. 040127 e 040727 0,00 -40.396,89 -56.957,00 -56.957,00) -56.957,00
Polizia Metropolitana indennita di ordine pubblico emergenza
COVID (cap entrata 516)
ILavoro Straordinario emergenza COVID P.M. e Alluvione 2018
(cap. 119-94)
6) Spese per formazione (linee guida Corte Conti) -101.865,21 -54.366,50) -33.969,81 -61.483,00) -61.483,00) -61.483,00)
7) Spese per i (linee guida Corte Conti) -65.526,64 -16.360,00) -3.919,00) -18.920,00) -10.600,00) -10.600,00)
8) Assegni Familiari -98.450,96| -98.450,96| -98.450,96)
9) Assunzioni a T.D. PNNR (Fondi Stato) escluse dai limiti -191.831,15] -191.831,15] -191.831,15
Totale voci da portare in detragione| -1.526.233,13| -1.384.254,88 -1.202.273,93| -3.154.274,31 -2.331.167,86] -2.331.167,86
TOTALE SPESA PER PERSONALE DIPENDENTE (netta) 19.448.172,37)  19.519.655,74|  16.286.082,90 14.858.029,10, 14.111.304,24)  14.111.304,24
COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE Impegni 2011 Impegni 2012 | Impegni 2013 Previsioni 2022 Previsioni 2023 | Previsioni 2024
103 |Spesa per co.co.co - mezzi propri (nucleo di valutazione) 126.452,49 21.000,00 4.498,92]
101 |Spese per co.co. (fondi RAS) 1.077.318,40 1.330.607,13 0,00]
Totale intervento 01 1.203.770,89 1.351.607,13| 4.498,92 0,00 0,00 0,00
102 [Irap co.co.co (parte intervento 07)- mezzi propri 8.087,12 2.100,00) 446,33
102 [Irap co.co.co. (fondi RAS) 76.192,25 77.500,00 0,00]
Totale intervento 07 84.279,37 79.600,00) 446,33 0,00 0,00 0,00
TOTALE SPESA PER CO.CO.CO 1.288.050,26| 1.431.207,13 4.945,25 0,00 0,00 0,00
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO Impegni 2011 Impegni 2012 | Impegni 2013 Previsioni 2022 Previsioni 2023 | Previsioni 2024
103 |Somministrazione di lavoro - mezzi propri 3.010.022,46| 303.767,59 0,00
103 |[Somministrazione di lavoro - Fondi RAS 1.870,00) 2.135.978.,92] 3.056.186,26]
103 |Spesa lavoro temporaneo - fondi U.E. 22.875,00 19.875,00 0,00] 0,00 0,00
Totale intervento 03 3.034.767,44 2.459.621,51 3.056.186,26] 0,00 0,00 0,00
102 |TRAP per lavoro temporaneo - mezzi propri 202.492,32 33.716,52]
102 |Irap - Fondi RAS 0,00 178.787,05 50.266,20
102 [Irap su lavoro temporaneo - fondi U.E. 2.125,00
Totale intervento 07 204.617,32 212.503,57 50.266,20) 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo (senza detrazioni) 3.239.384,78 2.672.125,08 3.106.452,46) 0,00 0,00 0,00
A dedurre: | |
Spesa lavoro temporaneo - fondi U.E. -22.875,00 -19.875,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00|
Irap su lavoro temporaneo - fondi U.E. -2.125,00 0,00 0,00| 0,00] 0,00] 0,00|
Totale Voci da portare in detrazione, -25.000,00) -19.875,00 0,00 0,00] 0,00| 0,00|
| | |
LAY STABRA IR SOM(II‘]’EJ:L I)STRAZIONE DUESORD 321438478 2.652250,08  3.106.452,46 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 23.950.607,41| 23.603.112,95| 19.397.480,61 14.858.029,10 14.111.304,24 | 14.111.304,24

TOTALE TRIENNIO 2011-2013

66.951.200,97

MEDIA TRIENNIO 2011-2013

22.317.066,99

RIDUZIONE SPESA DI PERSONALE RISPETTO ALLA MEDIA

TRIENNALE

7.459.037,89

8.205.762,75

8.205.762,75
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FABBISOGNO DEL PERSONALE TRIENNIO 2022-2024

PROSPETTO CALCOLO DEL CONTENIMENTO DEL LAVORO FLESSIBILE ENTRO LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO 2009

Al sensi dell'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010 e successive modificazioni

Limite per gli enti in regola con
SPESA PER IL PERSONALE FLESSIBILE e e ot allarticons 1. | Previsione 2022 | Previsione 2023 | Previsione 2024
€557, L. 296/2006
PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO,
IN CONVENZIONE E CO.CO.CO. (art. 9, comma 28, 1" Impegni 2009 Previsione 2022 | Previsione 2023 | Previsione 2024
periodo)
Spesa per il personale dipendente a termine art. 90 D.Lgs.
267/2000 207.423,97 78.932,80 78.932,80 78.932,80
Spesa per il personale dipendente a termine art. 90 (addetto
stampa) L. 150/2000 36.518,44 36.518,44 36.518,44
Personale in convenzione da altri enti (incluso irap) 83.734,04 83.734,04 83.734,04
Spesa per il personale a termine Direttore Generale 207.845,85 156.347,96 156.347,96 156.347,96
Spesa per il personale a termine Art. 110 comma 2 D.Lgs.
267/2000 (soggette a limite) 114.679,11 114.679,11 114.679,11
Spesa per il personale a termine Art. 110 comma 1 D.Lgs.
267/2000 (non soggette a limite) 81.750,00 220.173,10 220.173,10 220.173,10
Spesa per il personale a tempo determinato Fondi RAS 1.321.823,13 1.321.823,13 1.321.823,13
Spesa per il personale a tempo determinato Fondi STATO 0,00 179.831,15 179.831,15 179.831,15
Spesa per il personale a tempo determinato Mezzi propri 0,00 14.958,24 14.958,24 14.958,24
Totale intervento 01- Personale| 497.019,82 2.206.997,97 2.206.997,97 2.206.997,97
Irap su personale a termine (Intervento 07) 25.315,00
Irap su altre spese personale a termine (Dir.gen. Art. 90 art. 110
comma 2) 13.923,00 29.644,17 29.644,17 29.644,17
IRAP personale dipendente a termine art. 110 comma 1 D.Lgs.
267/2000 16.085,90 16.085,90 16.085,90
Irap su altre spese personale a termine - fondi RAS 78.176,87 78.176,87 78.176,87
Irap su altre spese personale a termine - fondi STATO 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Irap su altre spese personale a termine -mezzi propri 0,00 0,00 0,00
Totale intervento 07- Imposte e tasse 39.238,0 135.906,94, 135.906,94, 135.906,94
Totale complessivo 536.257,82 2.342.904,91 2.342.904,91 2.342.904,91
A detrarre:
a) Spese finanziate con fondi UE (Circolare R.G. 9/2006 -
arere CdC regione Toscana n. 177 del 06/06/2012 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Spese finanziate con fondi RAS -Articolo 2, comma 7, della
L.R. 10 del 18 marzo 2011, modificata dalla LR.6 del 15
marzo 2012:
(spese derivanti da processi di decentramento di funzioni,
dall'attuazione di programmi finalizzati all'occupazione o il cui
onere é comunque finanziato con risorse regionali ivi comprese
quelle del fondo unico previsto dall'art.10 L.R. 2-2007)
c) Spese finanziate con fondi stato -191.831,15 -191.831,15 -191.831,15
d) Spesa per lavoro a tempo determinato - Fondi RAS 0,00 -1.321.823,13 -1.321.823,13 -1.321.823,13
d) Irap su tempo determinato - Fondi RAS 0,00 -78.176,87 -78.176,87 -78.176,87
e) Personale dipendente a termine art. 110 comma 1 D.Lgs.
267 -220.173,10 -220.173,10 -220.173,10
IRAP personale dipendente a termine art. 110 comma 1 -16.085,90 -16.085,90 -16.085,90
Totale 1 (Tempo determinato) 536.257,82 514.814,76 514.814,76 514.814,76
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SPESA PER IL PERSONALE FLESSIBILE et oot miavtieany 1 | Previsione 2022 | Previsione 2023 | Previsione 2024
€557, L. 296/2006
PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO, Impegni ¢/competenza
IN CONVENZIONE E CO.CO.CO.(art. 9, comma 28, 1" peg 2009 p Previsione 2022 | Previsione 2023 | Previsione 2024
periodo)
Spesa per co.co.co- mezzi propri 148.251,00 0,00 0,00 0,00
Spesa per co.co.co - Fondi RAS 1.098.277,76
Totale intervento 01- Personale 1.246.528,76| 0,00 0,00 0,00
Irap co.co.co (parte intervento 07) - mezzi propri
11.672,05 0,00 0,00 0,00
Irap co.co.co. (fondi RAS) 76.860,22
Totale intervento 07- Imposte e tasse| 88.532,27 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo 1.335.061,03 0,00 0,00 0,00
A detrarre:
a) Spese finanziate con fondi UE (Circolare R.G. 9/2006 - 0.00
parere CdC regione Toscana n. 177 del 06/06/2012 ’
b) Spese finanziate con fondi RAS -Articolo 2, comma 7, della
L.R. 10 del 18 marzo 2011, modificata dalla LR. 15 marzo
2012:
(spese derivanti da processi di decentramento di funzioni,
dall'attuazione di programmi finalizzati all'occupazione o il cui
onere é comunque finanziato con risorse regionali ivi comprese
quelle del fondo unico previsto dall'art.10 L.R. 2-2007)
Spesa per Co.Co.Co - Fondi RAS| -1.098.277,76
IRAP SU Co.Co.Co. - Fondi RAS| -76.860,22
Totale 2 (Co.Co.Co) 159.923,05 0,00 0,00 0,00
Totale Complessivo (Tempo Determinato e Co.Co.Co e in
convenzione) (Totale 1+Totale 2) 696.180,87 514.814,76 514.814,76 514.814,76
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SPESA PER IL PERSONALE FLESSIBILE et oot miavtieany 1 | Previsione 2022 | Previsione 2023 | Previsione 2024
€557, L. 296/2006
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, CONTRATTI DI
FORMAZIONE E LAVORO, ALTRI RAPPORTI Impegni c/competenza .. . .
FORMATIVI E LAVORO ACCESSORIO (art. 9, comma 28, 2009 Previsione 2022 | Previsione 2023 | Previsione 2024
2" periodo)
Somministrazione di lavoro - parte Int. 03, Titolo I - mezzi propri 1.307.610,30 0,00 0,00 0,00
Somministrazione di lavoro (Fondi RAS) 0,00
Somministrazione di lavoro (fondi U.E.) 20.800,00
Totale intervento 03 - Servizi 1.328.410,30 0,00 0,00 0,00
IRAP per somministrazione di lavoro - (Intervento 07) - mezzi
ropri 99.305,28 0,00 0,00 0,00
IRAP Somministrazione di lavoro (Fondi RAS) 0,00
IRAP Somministrazione di lavoro (fondi U.E.) 1.600,00
Totale intervento 07- Imposte e tasse| 100.905,28 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo 1.429.315,58 0,00 0,00 0,00
A dedurre:
a) Spese finanziate con fondi UE (Circolare R.G. 9/2006 -
arere CdC regione Toscana n. 177 del 06/06/2012
Spesa per somministrazione di lavoro (fondi U.E.) -20.800,00)
Spesa per Irap su somministrazione di lavoro (fondi U.E.) -1.600,00
b) Spese finanziate dalla RAS - Articolo 2, comma 7, della
L.R. 10 del 18 marzo 2011, modificata dalla LR. 15 marzo
2012
(spese derivanti da processi di decentramento di funzioni,
dall'attuazione di programmi finalizzati all'occupazione o il cui
onere é comunque finanziato con risorse regionali ivi comprese
quelle del fondo unico previsto dall'art.10 L.R. 2-2007)
Somministrazione di lavoro (Fondi RAS) 0,00
Irap Somministrazione di lavoro (Fondi RAS) 0,00
Totale 3 (somministrazione di lavoro) 1.406.915,58 0,00 0,00 0,00
RIEPILOGO
LAVORO FLESSIBILE
Impegni 2009 Previsione 2022 | Previsione 2023 | Previsione 2024
(art. 9, comma 28, D.L..78/2010 e art. 2,co 7 LR 10/2011)
Totale 1 - Personale a tempo determinato e in convenzione
(escluso fondi RAS) 536.257,82 514.814,76 514.814,76 514.814,76
Totale 2 - Personale Co.Co.Co. - mezzi propri 159.923,05 0,00 0,00 0,00
Totale 3 - Somministrazione di lavoro - mezzi propri 1.406.915,58 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 2.103.096,45 514.814,76 514.814,76 514.814,76

UTILIZZO LIMITE AI FINI DELLA STABILIZZAZIONE
D.Lgs. 75-2016 Art. 20 comma 3. Ferme

restando le norme di contenimento della spesa di personale, le pubbliche

amministrazioni, fino al 31 dicembre 2021, ai soli fini di cui ai commi 1 e 2,

possono elevare gli ordinari limiti finanziari per

le assunzioni a tempo indeterminato previsti dalle norme vigenti, al netto delle

risorse destinate alle assunzioni a tempo

indeterminato per reclutamento tramite concorso pubblico, utilizzando a tal fine

le risorse previste per i contratti di lavoro

flessibile, nei limiti di spesa di cui all'articolo 9, comma 28, del decreto-legge

31 maggio 2010, n. 78, convertito dalla legge 20

luglio 2010, n. 122, calcolate in misura corrispondente al loro ammontare

medio nel triennio 2015-2017 a condizione che le

medesime amministrazioni siano in grado di sostenere a regime la relativa

spesa di personale previa certificazione della

sussistenza delle correlate risorse finanziarie da parte dell'organo di controllo

interno di cui all'articolo 40-bis, comma 1, e che

prevedano nei propri bilanci la contestuale e definitiva riduzione di tale valore

di spesa utilizzato per le assunzioni a tempo indeterminato del tetto di cui al

predetto art. 9 comma 28

286.975,27

VALORE LIMITE LAVORO FLESSIBILE RIDETERMINATO

1.816.121,18

Differenza rispetto al limite massimo

1.301.306,42

1.301.306,42

1.301.306,42
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CITTA' METROPOLITANA DI CAGLIARI

FABBISOGNO DEL PERSONALE TRIENNIO 2022-2024
(% sulle spese correnti)

(Art. 3, comma 5 quater, D.L.90/2014 coordinato con I'articolo 18, comma 2bis, del D.L. 112/2008)

PROSPETTO CALCOLO DEL RAPPORTO SPESA DI PERSONALE RISPETTO ALLA SPESA CORRENTE
Articolo 76, c.7, D.L. 112/2008 abrogato dall'articolo 3, comma 5, D.L. 90 del 24-6-2014

Spesa di personale Anno 2011 Anno 2012 Anno 2013 | Previsioni 2022 | Previsioni 2023 | Previsioni 2024
Macroaggregato 101e 110 (ex Intervento 01 e buoni pasto
070326) 20.478.131,50] 20.706.744,20 16.913.488,95] 16.255.864,26]  14.694.352,95| 14.694.352,95)
Macroaggregato 110 - FPV (ex Intervento 01) 645.818,86] 645.818,86] 645.818,86]
Macroaggregato 103 ( ex Intervento 03) 3.388.829,31 2.660.348,01 3.224.075,07 80.403,00 72.083,00 72.083,00
Macroaggregato 110 - FPV (ex Intervento 03)
Macroaggregato 102 (ex Intervento 07) 1.634.879,73 1.640.150,62 462.190,52 899.479,39 899.479,39 899.479,39
Macroaggregato 110 - FPV (ex Intervento 07) 0,00 0,00, 0,00
Macroaggregato 109 personale comandato da altri enti (70704-
280118-280119-600117-600118-707004-2801019-1401018-
1401019-2601019-2601021) 47.003,86, 47.003,86, 47.003,86,
Macroaggregato 109 personale in convenzione da altri enti
(210119,210120,210719,480118) 83.734,04 83.734,04 83.734,04
Totale spesa personale al lordo delle spese escluse] 25.501.840,54| 25.007.242,83 20.599.754,54 18.012.303,41 16.442.472,100 16.442.472,10)
Spese escluse|  -1.551.233,13] -1.404.129,88] -1.202.273,93 -3.154.274,31 -2.331.167,86] -2.331.167,86
Totale spesa personale| 23.950.607,41] 23.603.112,95 19.397.480,61 14.858.029,10] 14.111.304,24] 14.111.304,24
Incidenza % spesa per il personale dell'ente rispetto al Titolo I 31,24% 33,36% 30,14% 24,37% 24,56% 24,37%
Totale Titolo 1| 76.664.620,16] 70.758.583,62| 64.362.078,93]  60.973.511,35| 57.465.095,48 57.895.095,48
meno Fondo Crediti di dubbia esigibilita 13.219,52 13.219,52 13.219,52
LOE B0 (ot (nomitie o) 76.664.620,16| _70.758.583,62  64.362.078,93  60.960.291,83  57.451.875,96 57.881.875,96
Entrate Correnti (denominatore)
58.465.275,56|  57.289.419,03 57.589.419,03
< o < ; <
Incidenza % spesa ;l)zer il personale (!ell ente rispetto alle 25.41% 24,63% 24,50%
ntrate Correnti
| Macroaggregato 1 \ \ \ |  15.862.512,60] 14.301.001,29] 14.301.001,29|
| Macroaggregato 10 (Accantonamento rinnovi contrattuali) \ ‘ ‘ ﬂ 393.351,66| 393.351,66| 393.351,66|
| Macroaggregato FPV \ \ \ | 645.818,86| 645.818,86  645.818,86|

| Totale macroaggregato 1 e 10 \ ‘

16.901.683,12]

15.340.171,81]

15.340.171,81]




0,00) 0,00)
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il
1255 |
ale

N

CITTA METROPOLITANA DI CAGLIARI

SETTORE FINANZE E TRIBUTI

RELAZIONE

Oggetto:  Analisi vincoli finanziari e assunzionali di spesa per |'attuazione del Piano Triennale del Fabbisogno di
personale (Assunzioni) per il triennio 2022/2024.

Premesso che in data 29/06/2022, Prot. n. 19723, & pervenuta la nota del Direttore generale con la quale si richiede al
Settore Finanze e Tributi la verifica degli aspetti finanziari derivanti dalla proposta di aggiornamento del Piano triennale
del Fabbisogno del personale dell’ente per il periodo 2022/2024 in predisposizione da parte del Servizio Risorse
Umane.

Quadro normativo
Le amministrazioni pubbliche, sulla base di quanto disposto dall’art. 6 comma 2 del d.lgs n. 165/2001, allo scopo di
ottimizzare l'impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire obiettivi di performance organizzativa, efficienza,
economicita e qualita dei servizi ai cittadini, adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale, in coerenza con la
pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi
dell'articolo 6-ter dello stesso Decreto. Il D. Lgs. n. 267/2000 all'art. 91 prevede la stessa disposizione per gli enti locali
i quali sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale finalizzata alla riduzione programmata
delle spese del personale.
Altre disposizioni in materia sono costituite da:
e lart. 19, comma 8, della L. n. 448/2001 ( L. Finanziaria per I'anno 2002), il quale prevede che a decorrere
dall'anno 2002 gli organi di revisione contabile degli Enti Locali, accertano che i documenti di programmazione del
fabbisogno del personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa di cui
all’art. 39 della L. n. 449/1997 e s.m.i.;
e lart. 3 comma 10 bis del D.L. n. 90/2014, convertito dalla legge n. 114/2014, il quale specifica che il rispetto
degli adempimenti e prescrizioni in materia di assunzioni e di spesa di personale, come disciplinati dall’art. 3 del
D.L. n. 90/2014, nonché delle prescrizioni di cui al comma 4 dell'art. 11 del medesimo decreto, deve essere
certificato dal Collegio dei Revisori nella relazione di accompagnamento alla delibera di approvazione del Bilancio
annuale dell’ente;

e lalegge n. 68/1999 relativa alle assunzioni obbligatorie.

1di9




CITTA METROPOLITANA DI CAGLIARI - cmdca - REGPROT - 0019882 - Interno - 30/06/2022 - 10:02

Il Piano triennale del fabbisogno del personale per gli anni 2022-2024 attualmente in vigore, approvato con Decreto
del Sindaco metropolitano n. 231 del 23/12/2021 & stato predisposto sulla base delle modalita di determinazione
della capacita assunzionale stabilite dall’art. 3, comma 5, del D.L. n. 90/2014, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.114/2014, e s.m.i., il quale prevede per gli anni considerati:

e |a possibilita di procedere ad assunzioni a tempo indeterminato nel limite di un contingente di personale
complessivamente corrispondente ad una spesa pari al 100% per cento di quella relativa al personale di ruolo
a tempo indeterminato cessato nell'anno precedente;

e che, ai fini del turnover utile ai fini della capacita assunzionale, non sono considerate cessazioni le mobilita
verso enti soggetti alle stesse regole assunzionali e contestualmente non sono considerate assunzioni le
mobilita volontarie da altri enti soggetti alle stesse regole assunzionali;

e al comma 5, quarto periodo, che, a decorrere dall'anno 2014, & consentito il cumulo delle risorse destinate
alle assunzioni per un arco temporale non superiore a tre anni, nel rispetto della programmazione del
fabbisogno e di quella finanziaria e contabile; & altresi consentito |'utilizzo dei residui ancora disponibili delle
quote percentuali delle facolta assunzionali riferite al triennio precedente (da considerarsi dinamico rispetto
all'anno delle previste assunzioni, come stabilito dalla delibera della Corte dei Conti Sezione Autonomie n.

28/2015).

Con riferimento al quadro normativo si fa presente che la materia € stato riformata a seguito dell'approvazione del
Decreto legge n. 34 del 30 aprile 2019 convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58, il quale al
comma 1 -bis dell’art. 33 del decreto-legge stabilisce che: «A decorrere dalla data individuata dal decreto di cui al
presente comma, anche per le finalita di cui al comma 1, le province e le citta metropolitane possono procedere ad
assunzioni di personale a tempo indeterminato in coerenza con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo
restando il rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio asseverato dall'organo di revisione, sino ad una spesa
complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione, non superiore
al valore soglia definito come percentuale, differenziata per fascia demografica, della media delle entrate correnti
relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel
bilancio di previsione. Con decreto del Ministro per la pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze e il Ministro dell’interno, previa intesa in sede di Conferenza Stato-citta ed autonomie
locali, entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della presente disposizione sono individuati le fasce
demografiche, i relativi valori soglia prossimi al valore medio per fascia demografica e le relative percentuali massime
annuali di incremento del personale in servizio per le province e le citta metropolitane che si collocano al di sotto del
predetto valore soglia. | predetti parametri possono essere aggiornati con le modalita di cui al secondo periodo ogni
cinque anni. Le province e le citta metropolitane in cui il rapporto fra la spesa di personale, al lordo degli oneri riflessi a
carico dell'amministrazione, e la media delle predette entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati risulta
superiore al valore soglia di cui al primo periodo, adottano un percorso di graduale riduzione annuale del suddetto
rapporto fino al conseguimento nell’'anno 2025 del predetto valore soglia anche applicando un turn over inferiore al
cento per cento. A decorrere dal 2025 le province e le citta metropolitane che registrano un rapporto superiore al
valore soglia applicano un turn over pari al trenta per cento fino al conseguimento del predetto valore soglia. Il limite al

trattamento accessorio del personale di cui all'art. 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, é
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adeguato, in aumento o in diminuzione, per garantire I'invarianza del valore medio pro capite , riferito all’anno 2018,
del fondo per la contrattazione integrativa nonché delle risorse per remunerare gli incarichi di posizione organizzativa,

prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31 dicembre 2018»;

Sulla base di quanto disposto dall’art. 33 comma 1 -bis del decreto-legge n. 34 del 2019 ¢ stato poi emanato il DPCM
11 gennaio 2022 riguardante I'individuazione dei valori soglia ai fini della determinazione delle capacita assunzionali

delle Province e delle Citta metropolitane.

Sulla base di quanto sopra esposto si rende necessario procedere all'ladeguamento del Programma triennale del
fabbisogno del personale, anche al nuovo quadro normativo oltre che alle diverse esigenze organizzative e funzionali

dell'amministrazione.

Organizzazione, dotazione organica e risorse umane

Lorganizzazione dell’ente ¢ stata definita con il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 116 del 20/09/2017 con il quale &
stata approvata la Macro Struttura della Citta Metropolitana di Cagliari e la relativa Dotazione Organica. La dotazione
organica, € stata poi da ultimo modificata, con il Decreto S.M. n. 2/2021.

La macrostruttura dell’ente & stata invece modificata con il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 121 del 29/07/2021
con decorrenza 01/08/2021.

La dotazione organica e costituita da un totale di 355 unita suddivise nelle diverse figure professionali come da tabella

sotto riportata:

Dotazione organica

Qualifica/Categoria Dirigenti D C B A Totale complessivo
7 127 140 79 2
Totale 7 127 140 79 2 355

Il personale effettivamente in servizio alla data della proposta € costituito da n. 237 unita suddivise nelle diverse figure

professionali come da tabella sotto riportata:

Dotazione personale in servizio

Qualifica/Categoria Dirigenti D C B A Totale complessivo
7 87 84 61 1
Totale 7 87 84 61 1 240

Il personale di ruolo é costituito da:
° n. 3 dirigenti (cui si aggiunge un dirigente in aspettativa per incarico presso altro ente);
e n. 41 funzionari (Cat. D3), ad esaurimento, di cui 2 in comando presso altro ente (cui si aggiunge un
funzionario in aspettativa per incarico presso altro ente e un funzionario in aspettativa senza assegni);

e n.46 istruttori direttivi (Cat. D1) di cui un istruttore direttivo in aspettativa per incarico presso altro ente;
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e n. 84 istruttori (Cat. C1);
e n. 48 collaboratori (Cat. B3), di cui uno in comando presso altro ente;
e n.13 esecutori (Cat. B1);

e n.1operatore (Cat. A).

Il personale a tempo determinato & invece costituito da:
e n.1ldirettore generale a T.D.;
. 2 dirigenti T.D. ex art. 110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000;
. 1 dirigente T.D. ex art. 110, comma 2, D.Lgs. n. 267/2000;
. 2 istruttori direttivi (Cat. D1) T.D. ex art. 90 D.Lgs. n. 267/2000;
. 1istruttore direttivo Tecnico (Cat. D1) T.D. in part-time (finanziamento R.A.S.);
. 1 Istruttori Tecnici (Cat. C1) T.D. in part-time (finanziamento R.A.S.);
. 1 Istruttore Amministrativo (Cat. C1) T.D. (finanziamento R.A.S.);
e n. 4 Istruttori direttivi (Cat. D1) T.D. (P.N.R.R.) assegnati a questo ente al di fuori della capacita assunzionale

> >3 3 3 3 3>

dell’'ente e del piano triennale e annuale del fabbisogno del personale.

Rispetto alla situazione di cui al precedente Piano triennale del personale non & pil presente, causa dimissioni, n. 1
istruttore direttivo (Cat. D1) T.D. ex art. 90 D.Lgs. n. 267/2000, n. 1 Istruttore direttivo (Cat. D1) T.D. (P.N.R.R.)e n. 1
Istruttore Tecnico (Cat. C1) T.D. in part-time (finanziamento R.A.S.);

Altro personale in servizio:

e n. 1 Segretario Generale in convenzione al 30% con il Comune di Cagliari;

e n. 1Dirigente Comandante della Polizia Metropolitana in convenzione con il Comune di Cagliari per il Servizio
Polizia Metropolitana, (convenzione stipulata con atto repertorio n. 469 del 20/02/2019 tra la Citta
metropolitana di Cagliari e il Comune di Cagliari per la gestione associata della funzione di comando e
direzione tecnica operative delle Polizie Locali dei due enti, delibera CM n. 41 del 21/12/2018) con oneri a
carico del Comune di Cagliari nella misura del 100%.

| contratti suindicati sono stipulati nel rispetto di quanto previsto dall'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010, che
disciplina per gli enti locali il vincolo in materia di contenimento della spesa di personale per lavoro flessibile, il quale
prevede che:

a) il limite di spesa di personale per lavoro flessibile per il triennio 2022/2024 in valore assoluto & pari al 100% del
valore dell'anno 2009, avendo l'ente rispettato il pareggio di bilancio nell'anno 2021, ed & determinato in €
2.103.096,45;

b) & esclusa da tali limiti la spesa per le assunzioni a T.D. effettuate ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;
c) sono, escluse da tali limiti le spese di personale specificatamente finanziate dalla RAS, in base all'articolo 2, comma
7, della L.R. 10 del 18 marzo 2011, modificata dalla LR. 15 marzo 2012;

c) sono, inoltre, escluse da tali limiti le spese del personale assegnato a questo ente per il P.N.R.R.

I limiti di spesa in materia di lavoro flessibile, infine, non rilevano per le proroghe delle assunzioni a tempo
determinato in quanto finanziate dalla Regione sardegna ai sensi dell’art. 1 c. 23 L.R. 32/2016.
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Stato di attuazione della Programmazione del fabbisogno 2022-2024.

Il programma triennale del fabbisogno del personale attualmente in vigore approvato, insieme al DUP 2022/2024, con

la deliberazione del Consiglio metropolitano n. 4 del 7/02/2022 prevede:

Anno 2022

e sulla base del Piano triennale delle assunzioni 2021/2023, la trasformazione del rapporto di lavoro da part-

time al 90% a tempo pieno al 100% di n. 30 unita di personale stabilizzato nell'anno 2021 cosi suddiviso:

-n. 2 Categoria D3 Funzionario tempo pieno 100%
- n. 11 Categoria D1 Istruttore direttivo tempo pieno 100%
- n. 17 Categoria C1 Istruttore tempo pieno 100%

per una spesa pari a € 103.418,98, (calcolato il 10% sulla categoria di ingresso piu IVC ed elemento
perequativo, comprensiva degli oneri riflessi e IRAP e al netto del salario accessorio);

e sulla base del Piano triennale delle assunzioni 2021/2023, la stabilizzazione di n. 2 unita di personale cosi

suddivise:
- n. 1 Categoria C1 Istruttore Amministrativo tempo pieno 100%
- n. 1 Categoria C1 Istruttore tecnico tempo pieno 100%

per una spesa pari a € 65.836,28 (calcolata sulla categoria di ingresso piu IVC ed elemento perequativo,
comprensiva degli oneri riflessi e IRAP e al netto del salario accessorio);

e nuove assunzioni per n. 11 unita di personale cosi suddivise:

- n. 2 Categoria D1 Istruttore Direttivo Amministrativo tempo pieno 100%

- n. 1 Categoria D1 Istruttore Direttivo Tecnico tempo pieno 100%

- n. 2 Categoria D1 Istruttore Direttivo Tecnico (Geologo - Ingegnere) part-time 50% ;

- n. 1 Categoria D1 Istruttore Direttivo amministrativo progressione verticale;
- n. 2 Categoria C1 Istruttore tecnico tempo pieno 100%

- n. 1 Categoria C1 Istruttore amministrativo tempo pieno 100%

- n. 1 Categoria C1 Istruttore amministrativo progressione verticale
- n. 1 Categoria B1 Esecutore Messo Notificatore tempo pieno 100%

per una spesa pari a € 275.715,11 (calcolata sulla categoria di ingresso piu IVC ed elemento perequativo,
comprensiva degli oneri riflessi e IRAP e al netto del salario accessorio);

per una spesa complessiva per I'anno 2022 pari a € 444.970,37, calcolata sulla base della categoria di ingresso con IVC

ed elemento perequativo, comprensivo degli oneri riflessi e IRAP e al netto del salario accessorio;

Anno 2023

e nuove assunzioni per n. 5 unita di personale cosi suddivise:

- n. 1 Categoria D1 Istruttore Direttivo Amministrativo tempo pieno 100%
- n. 1 Categoria D1 Istruttore Direttivo Pedagogista tempo pieno 100%
- n. 1 Categoria D1 Istruttore Direttivo Tecnico tempo pieno 100%
- n. 1 Categoria C1 Istruttore tecnico tempo pieno 100%
- n. 1 Categoria C1 Istruttore amministrativo tempo pieno 100%

per una spesa complessiva pari a € 172.968,46 (calcolata sulla base della categoria di ingresso con IVC ed

elemento perequativo, comprensivo degli oneri riflessi e IRAP e al netto del salario accessorio);
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Anno 2024

e nuove assunzioni per n. 4 unita di personale cosi suddivise:

- n. 1 Categoria D1 Istruttore Direttivo Amministrativo tempo pieno 100%
- n. 1 Categoria C1 Istruttore tecnico tempo pieno 100%
- n. 2 Categoria C1 Istruttore amministrativo tempo pieno 100%

per una spesa complessiva pari a € 134.465,14, con I'utilizzo degli spazi residui presunti del 2023 pari a euro
31.180,05 (calcolata sulla base della categoria di ingresso con IVC ed elemento perequativo, comprensivo

degli oneri riflessi e IRAP e al netto del salario accessorio.

A tale programma si aggiungono le assunzioni a tempo indeterminato di n. 2 dirigenti e di n. 2 istruttori direttivi tecnici

previste per 'anno 2021 le cui procedure assunzionali, alla data del precedente piano, non ancora completate.

Alla data della presente proposta lo stato di attuazione della programmazione é il seguente:

e sulla base del Piano triennale delle assunzioni 2021/2023, 'amministrazione ha proceduto alla trasformazione
del rapporto di lavoro da part-time al 90% a tempo pieno al 100% di n. 30 unita di personale stabilizzato nell'anno

2021 cosi suddiviso:

- n. 2 Categoria D3 Funzionario tempo pieno 100%
- n. 11 Categoria D1 Istruttore direttivo tempo pieno 100%
- n. 17 Categoria C1 Istruttore tempo pieno 100%

e sulla base del Piano triennale delle assunzioni 2021/2023 la stabilizzazione di n. 2 unita di personale cosi

suddivise:
- n. 1 Categoria C1 Istruttore Amministrativo tempo pieno 100%
- n. 1 Categoria C1 Istruttore tecnico tempo pieno 100%

e sulla base del Piano triennale delle assunzioni 2021/2023 si & proceduto allassunzione a tempo
indeterminato di n. 2 istruttori direttivi tecnici previste per I'anno 2021 le cui procedure assunzionali, alla data di
predisposizione del precedente Piano, non ancora completate.

e per quanto riguarda il piano 2022/2024 si & proceduto ad assumere 1 unita di personale Categoria D1
Istruttore direttivo tecnico e ad effettuare la progressione verticale di un. 1 Istruttore direttivo amministrativo.

Capacita assunzionale potenziale (tempo indeterminato)

Come gia indicato sopra l'art. 33, comma 2, del DL 34/2019 e il conseguente Decreto ministeriale attuativo del 11
gennaio 2022, il un nuovo regime sulla determinazione della capacita assunzionale delle Citta metropolitane € basato
sulla sostenibilita finanziaria della spesa di personale. In particolare, secondo quanto previsto dall’art. 33, comma 2, del
DL 34/2019, gli enti locali possono procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in coerenza con i piani

triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio asseverato
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dall'organo di revisione, sino ad una spesa complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo degli oneri riflessi a
carico dell'amministrazione, non superiore al valore soglia definito come percentuale, differenziata per fascia
demografica, della media delle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del
fondo crediti dubbia esigibilita stanziato in bilancio di previsione. In attuazione dell'art. 33, comma 2, del decreto-legge
n. 34 del 2019, nel Decreto Attuativo sono individuati i valori soglia per fascia demografica del rapporto della spesa del
personale degli enti rispetto alle entrate correnti, secondo le definizioni dell'art. 2 del medesimo decreto.

La popolazione residente della Citta metropolitana di Cagliari al 1/01/2022 & di 419.770 abitanti e, pertanto, l'ente
rientra nella fascia demografica “a) citta metropolitane con meno di 750.000 abitanti, cui corrisponde un valore soglia
(in termini di rapporto tra spesa di personale e entrate correnti, al netto del FCDE) pari a 25,30%.

Come si evince dal seguente prospetto, la Citta metropolitana di Cagliari rientra tra gli enti con un’incidenza di spesa di
personale sulle entrate correnti posizionata al di sotto del valore soglia. Nello specifico, con riferimento alla spesa di

personale anno 2021 e alla media delle entrate correnti del triennio 2019-2021, il rapporto & pari a 17,18%.

2019 2020 2021

TITOLO 1 - entrate tributarie 31.438.393 28.965.371 33.540.438
TITOLO 2 - trasferimenti 27.750.314 35.166.256 29.220.799
TITOLO 2 - entrate extratributarie 1.304.198 1.115.682 1.654.818
Totale entrate 60.492.905 65.247.309 64.416.055
Media entrate correnti 63.385.422,96

FCDE bilancio di previsione 2022 11.989,02

A) Media Entrate Correnti al netto FCDE 63.373.433,94

B) Spesa di personale anno 2021 (ultimo

rendiconto  approvato)  (MACROAGGREGATI

U1.01.00.00.001, U1.03.02.12.001, U1.03.02.12.002,
U1.03.02.12.003, U1.03.02.12.999) 10'884’574’64 €

C) Rapporto Spesa Personale /Entrate 17,18 %
Correnti (B/A)
D) VALORE SOGLIA percentuale da 25,30 %

decreto attuativo
E) Limite massimo spesa di personale

. . . 16.033.478,79
applicando il valore soglia (A * D)

Come indicato all’art. 4, comma 1, del Decreto Attuativo, agli enti che si collocano al di sotto del rispettivo valore soglia
€ riconosciuta una capacita di spesa aggiuntiva per assunzioni a tempo indeterminato, fino al raggiungimento del
valore soglia. Tale potenzialita espansiva della spesa esplichera i suoi effetti gradualmente, secondo incrementi
massimi annuali - determinati in misura percentuale rispetto alla spesa di personale registrata nell'anno 2019 - indicati
all’articolo 5 del decreto ministeriale, e qui di seguito riportati, e fermo restando il rispetto del valore soglia: 22% nel
2022, al 24% nel 2023 e al 25% nel 2024.

La capacita assunzionale potenziale dell’ente per il periodo 2022/2024 & pari a:

- euro 2.670.580,74 per I'anno 2022;

- euro 2.913.360,81 per I'anno 2023;

- euro 3.034.750,84 per I'anno 2024.
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La capacita finanziaria per assunzioni a tempo indeterminato (calcolata sulla base della categoria di ingresso con IVC ed

elemento perequativo, comprensivo degli oneri riflessi e IRAP e al netto del salario accessorio) cosi come prevista

dalla programmazione 2022/2024, é cosi determinata:

Assunzioni Programma Triennale 2022/2024

- Anno 2022: € 444.970,37;
-Anno 2023: € 172.968,46;
- Anno 2024: € 134.465,14.

per un totale a regime pari a euro 752.403,97

Assunzioni previste nei programmi precedenti.

- n. 2 dirigenti per euro 133.535,54;

- n. 2 istruttori direttivi tecnici per euro 71.421,45.

per un totale a regime pari a euro 204.956,99.

Il totale delle spese a regime nel triennio ammontano a euro 957.360,96.

La capacita assunzionale e finanziaria cosi determinata & tale da consentire le assunzioni a tempo indeterminato

previste nel Piano Triennale del fabbisogno vigente.

Considerato che 'amministrazione ha rilevato I'esigenza di incrementare, per I'anno 2022, la dotazione di personale in

servizio delle seguenti unita:

n. 1 Istruttore Tecnico Ambientale - Cat. C1;
n. 1 Istruttore Amministrativo - Cat. C1;
n. 1 Istruttore Contabile - Cat. C1;

n. 2 Esecutori Manutenzione Strade e Controllo Traffico - Cat. B1 di cui 1 in sostituzione dell’Esecutore Messo

Notificatore Categoria B1 previsto dal Programma precedente;

n. 1 Funzionario Architetto — Cat. D4 (dipendente in part-time 50% da trasformare in full-time).

Le nuove assunzioni determinano una spesa aggiuntiva pari a euro 148.586,46.

Si rende necessario procedere ad individuare le risorse finanziarie e a modificare la programmazione triennale del

fabbisogno del personale.

Con riferimento alle disponibilita finanziarie si evidenzia che nel corso dell’anno 2022 si sono verificate le seguenti

cessazioni di personale non previste nel precedente Piano:

n. 2 dipendenti categoria C1;
n. 2 dipendenti categoria B3;

n. 1 dipendente categoria B1.

Le nuove cessazioni determinano un risparmio di spesa pari a euro 157.006,53
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Sulla base di quanto sopra esposto la spesa complessiva a regime per la proposta di Programma del fabbisogno di
personale per il triennio 2022/2024 é pari a 1.107.041,92 la cui copertura finanziaria per euro 958.455,46
era gia prevista in Bilancio sulla base del precedente Piano e per euro 148.586,46. derivante dai risparmi delle

cessazioni di personale sopra indicate. La disponibilita finanziaria residua €, quindi, paria euro 8.420,07.

Sulla base di quanto esposto in premessa, per quanto riguarda la proposta di Piano di fabbisogno triennale di
personale per il periodo 2022-2024, si attesta che:

1) il limite di spesa per il personale della Citta metropolitana di Cagliari, calcolato ai sensi dell'articolo 1, commi 557 e
seguenti, della L. 27/12/2006 n. 296 (legge finanziaria 2007) e successive modifiche ed integrazioni, il quale disciplina il
vincolo in materia di contenimento della spesa di personale per gli Enti soggetti al patto di stabilita nel 2015 (ora
soggetti al“pareggio di bilancio”), & pari a € 22.317.066,99 (media triennio 2011/2013);

2) la spesa per il personale in servizio a qualsiasi titolo al 31/12/2021 & pari a € 10.675.784,98;

3) gli spazi per ulteriori spese di personale rispetto al triennio 2011/2013 ammontano a € 11.641.282,01;

4) la spesa rientra nei limiti previsti per il contenimento della spesa lavoro flessibile di cui all’art. 9, comma 28, D.L. n.
78/2010) e di contenimento della spesa del personale, alla luce dell'articolo 2, comma 7, della L.R. 10 del 18 marzo
2011, modificata dalla LR. 15 marzo 2012;

5) la spesa prevista rientra nei limiti della spesa per il personale in servizio, calcolata sulla base della spesa teorica della
dotazione organica;

6) la spesa rientra nei limiti previsti per le facolta assunzionali, calcolate sulla base della normativa vigente;

7) la Citta Metropolitana di Cagliari non ha mai dichiarato il dissesto finanziario e che, dall’ultimo Rendiconto della
Gestione (2021) approvato, non emergono condizioni di squilibrio finanziario come risulta dall'apposita tabella dei
parametri di deficitarieta allegata al medesimo;

8) la Citta Metropolitana di Cagliari, prevede di rispettare per I'anno 2022 il pareggio di bilancio (inteso come rispetto
degli equilibri di bilancio in sede di rendiconto della gestione 2022), cosi come risulta in sede di previsione dal bilancio
di previsione finanziario 2022 e successive variazioni;

9) il bilancio di previsione finanziario 2022/2024 prevede la copertura delle spese di personale conseguenti alla
proposta un esame come risulta dai prospetti allegati;

10) rispetta gli attuali vincoli di finanza pubblica in materia di pareggio di bilancio.

Cagliari, 30/06/2022

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Dott. Giampiero Soru

GIAMPIERO
SORU

i 30.06.2022
A”egatl 07:35:54

uTcC

- Prospetto dimostrativo dei limiti di spesa di personale;
- Prospetto dimostrativo dei limiti di spesa lavoro flessibile;

- Prospetto dimostrativo capacita assunzionale triennio 2022-2024.
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ML CITTA SETTORE 4 - EDILIZIA | Servizio Ufficio Viale F. Ciusa, 21
T .I METROPOLITAMNA | SCOLASTICAE Amministrativo Amministrativo 09131 Cagliari - Italia
Nl Dl CAGLIARI PATRIMONIO Settore 4 contabile
(+39) 07040921
Decreto del Sindaco Metropolitano
N. 115 del 27/06/2022
OGGETTO: CDC 14 - Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari annualita 2023.

Il Sindaco Metropolitano

Premesso che:

I'art. 58 del Decreto Legge 25 giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2008 n.
133, successivamente modificato dall’art. 33-bis, c. 7 del Decreto Legge n. 98/2001, convertito in Legge n.
111/2011, a sua volta modificato dall’art. 27 della Legge 214/2011, recante “Disposizioni urgenti per lo
sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione della finanza pubblica e
perequazione tributaria”, ha dettato norme in ordine alla ricognizione e valorizzazione del patrimonio
immobiliare dei comuni e degli altri enti locali, introducendo fra I'altro 'obbligo della redazione del “Piano
delle Alienazioni e Valorizzazioni” (di seguito PAVI) costituente allegato obbligatorio del Documento Unico di
Programmazione (nel prosieguo DUP) e del bilancio di previsione;

Vista la Relazione Tecnica del 23/06/2022 del Responsabile del Servizio Patrimonio e Manutenzioni:

ai sensi del citato art. 58, comma 1, gli enti locali individuano, con delibera dell'organo di governo, apposito
elenco, sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso i propri archivi ed uffici, dei singoli beni
immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all’esercizio delle proprie funzioni
istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione;

con il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, & stata approvata la
riforma dell’'ordinamento contabile degli enti territoriali, in attuazione della legge n. 42/2009;

detta riforma, in virtu delle modifiche apportate dal D. Lgs. n. 126/2014, & entrata in vigore per tutti gli enti
locali a partire dal 1° gennaio 2015;

I'inserimento degli immobili nel PAVI, ai sensi del citato comma 2 dell’articolo 58, ne determina la
conseguente classificazione come patrimonio disponibile e ne dispone espressamente la destinazione
urbanistica, fatto salvo il rispetto delle tutele di natura storico-artistica, archeologica, architettonica e
paesaggistico ambientale;

il citato art. 58 dispone, altresi, quanto di seguito specificato:

o al comma 3, I'elenco degli immobili da dismettere o valorizzare, soggetto a pubblicazione ai sensi di legge,
in assenza di precedenti trascrizioni, ha effetto dichiarativo della proprieta e produce gli stessi effetti della
trascrizione ex art. 2644 c.c., nonché effetti sostitutivi dell’iscrizione del bene in catasto;

o al comma 4, gli uffici competenti provvedono, se necessario, alle conseguenti attivita di trascrizione,
intavolazione e voltura;

o al comma 5, contro l'iscrizione dei beni nell’'elenco € ammesso ricorso amministrativo entro 60 gg dalla
pubblicazione, fermi gli altri rimedi di legge;
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* il processo della programmazione si attua nel rispetto dei principi contabili generali di cui all’'allegato 1 del
d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

* il Documento Unico di Programmazione & lo strumento che permette I'attivita di guida strategica ed operativa
degli enti locali e costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione;

* il PAVI & parte integrante del pilu volte citato DUP, cosi come il Piano triennale ed elenco annuale delle opere
pubbliche (art. 21 commi 1 D.Lgs. n. 50/2016);

* si ritiene opportuno provvedere alla ponderata dismissione e alla valorizzazione di parte del patrimonio
immobiliare di questo Ente al fine di poter realizzare una serie di investimenti produttivi nonché di limitare le
spese di gestione del patrimonio della Citta Metropolitana;

¢ il Regolamento per I'alienazione dei beni immobili di proprieta di questo Ente, approvato con Deliberazione del
Consiglio della Provincia di Cagliari n. 61 del 23/10/2016, dispone che il valore di ciascun immobile da alienare deve
essere determinato mediante specifiche perizie di stima con riferimento ai valori correnti di mercato per i beni di
caratteristiche analoghe, sulla base delle metodologie e delle tecniche estimative pil coerenti alla natura del bene
da valutare; dette perizie devono espressamente specificare la descrizione del bene da alienare, la descrizione dello
stato dello stesso ed i criteri obiettivi e le motivazioni tecniche che hanno portato alla determinazione del valore di
mercato stimato;

* i beniinclusi nel PAVI cosi come previsto dal comma 1 dell’articolo 58 del decreto legge n. 112/2008 e ss.mm. e ii.
possono essere alienati ovvero valorizzati nel rispetto dei principi di salvaguardia dell’interesse pubblico e
mediante l'utilizzo di strumenti competitivi;

* il tema della valorizzazione del patrimonio immobiliare € da ritenersi quale obiettivo strategico nell'ambito della
gestione dei beni del’Amministrazione;

* il competente Servizio Tecnico ha attivato le procedure di ricognizione del patrimonio dell'Ente, sulla base
della documentazione presente negli archivi, formando gli elenchi di immobili suscettibili di alienazione, non
strumentali all'esercizio delle funzioni istituzionali, ed un elenco di immobili da valorizzare, sulla scorta degli
inventari in essere;

* nello specifico, dalla ricognizione non si ritiene ci siano immobili suscettibili di alienazione, ricorrendo la
necessita di atti amministrativi e tecnici preliminari al loro inserimento nel P.AV.I., per cui lo specifico elenco
in allegato "A" non riporta immobili.

* i beni attualmente individuati dal competente Servizio Tecnico per la valorizzazione, sono inseriti nell’allegato
piano costituito dalla “Proposta beni da valorizzare” - Allegato "B";

Acquisiti i pareri di cui all'art. 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il "Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli Enti locali";

DECRETA

1. diprendere atto della premessa che di seguito si intende integralmente riportata;

2. di approvare il Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari annualita 2023 allegato alla presente
relazione istruttoria, costituito dall’Allegato A—Proposta beni da alienare e dall’Allegato B—Proposta beni da
valorizzare;

3. di consentire che |'attuazione del Piano delle Alienazioni e valorizzazioni immobiliari annualita 2023 possa
esplicare la sua efficacia nel corso del Triennio 2023-2025;

4. di dare atto che l'allegata “Proposta beni da alienare” - Allegato A non riporta immobili suscettibili di
alienazione;

5. di dare incarico al Dirigente del Settore Edilizia Scolastica e Patrimonio di avviare le procedure tecniche e
amministrative occorrenti per I'attuazione del suddetto piano
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6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa, in quanto le spese relative
all'attuazione del piano saranno impegnate con Determinazioni del Dirigente del Settore Edilizia Scolastica e

Patrimonio;
7. di dichiarare immediatamente eseguibile il decreto di approvazione ai sensi dell'articolo 134 del medesimo
Testo Unico.

Il Sindaco Metropolitano
f.to TRUZZU PAOLO
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PROPOSTA DI DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO
N. 13 del 17/06/2022

OGGETTO: CDC 14 - Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari annualita 2023.

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

Sottoscrizione del dirigente del settore come proponente e per |'espressione ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs 267/2000
del parere Favorevole di regolarita tecnica.

Il Dirigente
Cagliari, i 24/06/2022 f.to LOI ANDREA

SETTORE 5 - FINANZE E TRIBUTI

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria apposto dal Responsabile del Settore Finanze e Tributi,
Contabilita, ai sensi dell'articolo 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000

Il Dirigente del Servizio Finanziario
Cagliari, 1 27/06/2022 f.to SORU GIAMPIERO
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Nl Dl CAGLIARI PATRIMONIO Settore 4 contabile
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ALLEGATO DIGITALE AL DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO
N. 115 del 27/06/2022

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

Il presente atto e pubblicato col n. 2117 all'Albo Pretorio della Citta Metropolitana dalla data odierna e vi rimarra per
15 giorni consecutivi

Cagliari, 27/06/2022

Il Responsabile della Pubblicazione
MELONI ANNA



PAVI 2023 all. A

PROPOSTA BENI DA ALIENARE 2023 - ALL A. AL DECRETO SINDACO METROPOLITANO N.

DEL

N. ordine inventario

Denominazione
del bene

descrizione

ubicazione

riferimenti catastali

Modalita valorizzazione

valore stimato

NOTE

sezione

foglio

mappale

sub

Categorie e/o qualita

Classe

Consistenza

Nessun bene da alienare

Page 1




PAVI 2023 all. B

PROPOSTA BENI DA VALORIZZARE 2023- ALL. B AL DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO N.

DEL

N.  ordine dD:In;en:‘lenaznone descrizione ubicazione riferimenti catastali Modalita valorizzazione NOTE
sezione foglio mappale sub Categor}e_ e/o Classe | Consistenza
qualita
Quartu SE SP
. 17 Cagliari — Ad
Casa cantoniera Casa A Wi " n . | - . .
Flumini Quartu Sant'Elena cantoniera VIIIaSIqu_S_n. 213 - A 60 254 3-4 | "abitazione di 2 6 vani Da concedere in comodato d'uso Perizia tecnica da predisporre
presso bivio per la tipo popolare
SP96 KM
Da concedere in comodato alla Legione
N . L Via Grazia Deledda 3 Carabinieri, attuale occupante, alle
Ex Scuderie Legione Carabinieri Cagliari A 18 8404 12 ¢/6 condizioni dici cui alla Delibera del
Commissario n.168/2014 del 07/08/2014
Aree di pertinenza ex scuderie Da concedere in comodato alla Legione
CarabiniF:eri via Grazia Deledda- Via Grazia Deledda 3 A 18 8404 Carabinieri, attuale occupante, alle
Cagliari Cagliari condizioni dici cui alla Delibera del
g Commissario n.168/2014 del 07/08/2014
Da formalizzare il contratto di locazione a
favore della societa Proservice, ad
" " . eccezione di alcuni locali siti al piano terra
Immobile ex CM§ uffici e aree Cagliari Via Monte B2 "case di (attualmente occupati da due associazioni |Perizia Ing. M. Pisano del 13/01/2020 — Determinazione Patrimonio n. 62 del 18/11/2019
(Casa adolescenti . A 9 1754 1-2 curae " S ! s A o
sosta Sabotino 5/7/9 ™ senza scopo di lucro) che dovranno essere affido incarico - Perizia agli atti del Settore Edilizia
ONMI) ospedali h . - e
concessi in locazione, previa verifica
dell'interesse culturale ai sensi del D.Lgs. n.
42/2004 e ss.mm.ii.
Cagliari- Piazza G. Galilei ufficiearee | pisza 6. Galilei A 18 3155 B/4 Uso gratuito al Convitto Porzione del fabbricato in comodato d'uso gratuito al Convitto Nazionale (con sede legale
sosta in via Pintus - loc Terramaini — Cagliari) per usi istituzionali
Da concedere in concessione d'uso a s . R I .
Cagliari- Piazza G. Galilei Piazzetta Piazza G. Galilei A 18 3155 operatori economici per la somminitrazione Perizia Tecnica del 04/05/2022 agli a_tt_] del _Sett‘o_re Ed|I|Z|a._ canone annuo stimato €
N - . 10.800,00. La procedura amministrativa & in corso di perfezionamento
di bevande e alimenti
Questura uffici e aree | Cagliari-Via A_mat/Vla A 19 3004 B/a Da concedere in locazione alla Questura, | Canone di locazione da perfezmnare:_ln_ attesa dlvparere di congruita del canone da parte
sosta Tuveri attuale occupante del Ministero dell'Interno
. . Da concedere in locazione all' Areus
Immobile Via dei Valenzani — Cagliari uffici e aree Cagliari -Vla'dm 11 741 (Azienda Regionale Emergenza Urgenza Canone locativo in corso di stima
sosta Valenzani
Sardegna)
Imm.Ob,'I' Via Pessagno magazzino |Cagliari — via Pessagno A 23 1721 7 B/4 Parte de! fabbricato da concefiere n Perizia tencica da predisporre
Cagliari locazione e/o comodato d'uso
Immobili Via Pessagno-Cagliari uf'f_|c_| e Cagliari — via Pessagno A 23 1721 8 B/4 Da concedere in co_modato d'uso e/o Perizia Tecnica del 20/11/2021 agli atti del Settore Edilizia: canone annuo stimato €
officina locazione 118.800,00
Immobili Via Pessagno-Cagliari area sosta Cagliari - via Pessagno A 23 1721 9 /7 Da concedere in cqmodato d'uso e/o Perizia tecnica da predisporre
con tettoia locazione
Immobili via Dante n. 16 — Cagliari corr:gwcjlllciali Cagliari - via Dante n. A 18 8420 27 c/3 Da concedere in locazione Canone locativo da stimare per ogni singolo immobile
Fabbricato in piazza Matteotti — chiosco Piazza Matteotti A 18 5649 A/10 Da concedere in locazione Canone locativo da stimare

Cagliari
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Decreto del Sindaco Metropolitano

N. 131 del 22/07/2022

OGGETTO: Adozione dello schema del Programma Triennale dei LL.PP. 2023/2025 e dell'Elenco Annuale dei
Lavori da realizzare nel 2023.

Il Sindaco Metropolitano

PREMESSO che:
* lart. 21 del D.Lgs 18 aprile n. 50 del 18/04/2016 (Nuovo Codice dei contratti) prevede che:

* comma 1" le amministrazioni aggiudicatrici adottano il “Programma Triennale dei LL.PP.”,
nonché i relativi aggiornamenti annuali. Il programma & approvato nel rispetto dei
documenti programmatori e in coerenza con il bilancio;

* comma 3" Il programma triennale dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali
contengono i lavori il cui valore stimato sia pari o superiore a 100.000 euro e indicano,
previa attribuzione del codice unico di progetto di cui all'articolo 11, della legge 16
gennaio 2003, n. 3, i lavori da avviare nella prima annualita, per i quali deve essere
riportata l'indicazione dei mezzi finanziari stanziati sullo stato di previsione o sul proprio
bilancio, ovvero disponibili in base a contributi o risorse dello Stato, delle regioni a statuto
ordinario o di altri enti pubblici. Per i lavori di importo pari o superiore a 1.000.000 euro,
ai fini dell’inserimento nell’elenco annuale, le amministrazioni aggiudicatrici approvano
preventivamente il progetto di fattibilita tecnica ed economica. Ai fini dell’inserimento nel
programma triennale, le amministrazioni aggiudicatrici approvano preventivamente, ove
previsto, il documento di fattibilita delle alternative progettuali, di cui all’articolo 23,
comma 5;

e comma 7" il Programma Triennale dei Lavori Pubblici, nonché i relativi aggiornamenti
annuali sono pubblicati sul profilo del committente, sul sito informatico del Ministero del
le infrastrutture e dei trasporti e dell'Osservatorio di cui all'articolo 213, anche tramite i
sistemi informatizzati delle regioni e delle provincie autonome di cui all'articolo 29,

comma 4;
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* in data 9 marzo 2018 e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il Decreto del Ministero delle
Infrastrutture e dei trasporti del 16 gennaio 2018, n. 14, “Regolamento recante procedure e schemi-
tipo per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori pubblici, del programma
biennale per l'acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi annuali e aggiornamento
annuali”, in vigore dal 24 marzo 2018;

RICHIAMATA:

* la Disposizione Sindacale n° 05 del 10/02/2021 (prot. n. 3774l del 10/02/2021) di nomina del
Referente per la redazione del programma triennale dei lavori pubblici e del programma biennale
degli acquisti di forniture e servizi e dei rispettivi elenchi annuali;

* la nota del Direttore Generale (REGPROT - 0026921 - Interno — 06/10/2020) nella quale vengono
fissati gli Indirizzi operativi per la predisposizione del programma triennale dei lavori pubblici nonché i
relativi elenchi annuali ai sensi dell'art. 21 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50;

* la nota del Settore Edilizia Scolastica e Patrimonio n. 17563 del 13/06/2022 con la quale & stato
richiesto, a tutti gli uffici dell'ente, I'invio delle proposte di interventi da inserire nel Programma
Triennale dei LL.PP. 2023/2025 nonché nell'Elenco Annuale dei Lavori da realizzare nell'anno 2023;

CONSIDERATO che il referente della Programmazione dei LL.PP. ha provveduto alla stesura dello stesso per il
Triennio 2023/2025 sulla base degli schemi-tipo allegati al Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei
trasporti del 16 gennaio 2018, n. 14:
* Scheda A — Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione del programma;
* Scheda B - Elenco delle opere incompiute;
* Scheda C—Elenco degli immobili disponibili;
* Scheda D — Elenco degli interventi del programma;
* Scheda E — Interventi ricompresi nell’elenco annuale;
* Scheda F — Elenco interventi presenti nell’elenco annuale del precedente programma
triennale e non riproposti e non avviati;
RITENUTO di dover adottare il Programma delle Opere Pubbliche per il triennio 2023-2025 e I'Elenco
Annuale dei lavori da realizzare nell'anno 2023.
VISTI i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000.
DECRETA
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di adottare gli schemi del Programma Triennale dei LL.PP. 2023-2025 e I'Elenco Annuale dei lavori da
realizzare nell'anno 2023, predisposto ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. n. 50/2016 e allegato al presente
atto per farrne parte integrante e sostanziale;

di pubblicare per almeno 30 giorni consecutivi, il presente decreto e |'allegato programma dei LL.PP.
2023-2025, all'Albo Pretorio on line e sul sito internet della CMDCA ai sensi dell'articolo 5, comma 5 del
Decreto M.L.T. 16 gennaio 2018, n. 14;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 134 del D.Lgs. 18 agosto

2000, n°267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”.

Il Sindaco Metropolitano
f.to TRUZZU PAOLO
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PROPOSTA DI DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO
N. 10 del 06/05/2022

OGGETTO: Adozione dello schema del Programma Triennale dei LL.PP. 2023/2025 e dell'Elenco Annuale dei
Lavori da realizzare nel 2023.

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

Sottoscrizione del dirigente del settore come proponente e per |'espressione ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs 267/2000
del parere Favorevole di regolarita tecnica.

Il Dirigente
Cagliari, i 20/07/2022 f.to LOI ANDREA

SETTORE 5 - FINANZE E TRIBUTI

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria apposto dal Responsabile del Settore Finanze e Tributi,
Contabilita, ai sensi dell'articolo 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000

Il Dirigente del Servizio Finanziario
Cagliari, 1 21/07/2022 f.to SORU GIAMPIERO
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ALLEGATO DIGITALE AL DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO
N. 131 del 22/07/2022

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

Il presente atto e pubblicato col n. 2415 all'Albo Pretorio della Citta Metropolitana dalla data odierna e vi rimarra per
15 giorni consecutivi

Cagliari, 22/07/2022

Il Responsabile della Pubblicazione
STOCHINO MILENA



PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta' Metropolitana di Cagliari -

Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

TIPOLOGIE RISORSE

Arco temporale di validita del programma

Disponibilita finanziaria (1)

Importo Totale (2)

Primo anno Secondo anno Terzo anno

risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge 10,819,395.78 4,523,781.19 500,000.00 15,843,176.97
risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0.00 0.00 0.00 0.00
risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0.00 0.00 0.00 0.00
stanziamenti di bilancio 0.00 0.00 0.00 0.00
finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990,

n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 0.00 0.00 0.00 0.00
risorse derivanti da trasferimento di immobili 0.00 0.00 0.00 0.00
altra tipologia 0.00 0.00 0.00 0.00
totale 10,819,395.78 4,523,781.19 500,000.00 15,843,176.97

Il referente del programma
LOI ANDREA

Note:

(1) La disponibilita finanziaria di ciascuna annualita & calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun intervento di cui

alla scheda D

(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale € calcolato come somma delle tre annualita




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta' Metropolitana di Cagliari
- Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA B: ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE

Ambito di Anno ultimo Importo Oneri Causa per la atl;llfrl::rie reasli'za::z?oine Sz:'sil;:";e :'2!:: ::I Vendita rinact:aii:xzrzli:ne Parte di
Determinazioni interesse porto Importo necessari per . Percentuale aper la Ime Possibile utilizzo Destinazione realizzazione di altra Inaturalizzz | .
. 8 Lo erminazion % quadro d essarl Importo ultimo quale I'opera & fruibile ex comma 2 o3¢ h . A . ovvero riqualificazione ed | infrastruttura di
CUP (1) Descrizione dell'opera dell'amministrazione dell'opera economico dell'intervento ! SAL i " i art.1 DM ridimensionato uso opera pubblica ai sensi demolizione eventuale bonifica del rete
(Tabella B.1) (Tabella B.2) approvato @ lavori (2) dei lavori lavori (3) (Tabella B.3) dalla 42/2013 dell'Opera (Tabella B.5) dell acr:,lzlo‘!: (149)1 del @) sito in caso di
collettivita? (Tabella B.4) demolizione
0.00 0.00 0.00 0.00
Note: Il referente del programma

(1) Indica il CUP del progetto di investimento nel quale l'opera incompiuta rientra: & obbligatorio per tutti i progetti aviati dal 1 gennaio 2003.
(2) Importo riferito allultimo quadro economico approvato.

(3) Percentuale di avanzamento dei lavor rispetto allultimo progetto approvato.

(4) In caso di cessione a titolo di corrispettivo o di vendita Iimmobile deve essere riportato nellelenco di cui alla scheda C ; in caso di demolizione lintervento deve essere riportato fra gli interventi del programma di cui alla scheda D.

Tabella B.1

a) & stata dichiarata linsussistenza dell'interesse pubblico al completamento ed alla fruibilita dell'opera

b) si intende riprendere I'esecuzione dell'opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi
¢) si intende riprendere I'esecuzione dell'opera avendo gia reperito | necessari finanziamenti aggiuntivi

d) si intende riprendere I'esecuzione dell'opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi

Tabella B.2
a) nazionale
b) regionale

Tabella B.3

a) mancanza di fondi

b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o I'esigenza di una variante progettuale
b2) cause tecniche: presenza di contenzioso
¢) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge
d) fallimento, liqui coatta e ivo dell'impresa ice, ri ione del contratto, o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia
&) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell'ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore

Tabella B.4
a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine previsto per I' (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013)
b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine previsto per I non allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi. (Art. 1 ¢2, lettera b), DM 42/2013)

c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto I'opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo come accertato nel corso delle operazioni di collaudo. (Art. 1 c2, lettera c), DM 42/2013)

Tabella B.5
a) prevista in progetto
b) diversa da quella prevista in progetto

LOI ANDREA




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta' Metropolitana di Cagliari
- Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA C: ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI

Note:

(1) Codice obbligatorio: "I" + numero immobile = cf amministrazione + prima annualita del primo programma nel quale limmobile & stato inserito + progressivo di 5 cifre
(2) Riportare il codice CUI dellintervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione dellimmobile & associata; non indicare alcun codice nel caso in cui si proponga la semplice alienazione o cessione di opera incompiuta non connessa alla realizzazione di un intervento

(3) Se derivante da opera incompiuta riportare l relativo codice CUP

(4) Riportare Fammontare con il quale Fimmobile contribuira a finanziare intervento, ovvero Il valore dellimmobile da trasferire (qualora parziale, quello relativo alla quota parte oggetto di cessione o trasferimento) o il valore del titolo di godimento oggetto di

Tabella C.1
1. n

2. parziale
3. totale

Tabella C.2
1.no

2.5, cessione
3. i, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utilizzazione sia strumentale
e tecnicamente connessa allopera da affidare in concessione

Tabella C.3
1.no

2. si, come valorizzazione
3. si, come alienazione

Tabella C.4
1. cessione della titolarita dell'opera ad altro ente pubblico
2. cessione della titolarita dell'opera a soggetto esercente una funzione pubblica
3. vendita al mercato privato
4. di a

come fonte di perla di un intervento ai sensi del

Codice Istat e Valore Stimato (4)
Cessione o trasferimento immobile a |Concessi in diritto di godimento, a incluso in programma di d;‘mf‘:‘:‘;‘;"g:!:: se '"""‘.’b"edi
Codice univoco iferi cul CUP Opera Localizzazione - | ttele corrispettivo ex art21 comma 3 oo coptributo ex e aru27 DL | cui'si & dichiarata linsussistenza
immobile (1) intervento (2) Incompiuta (3) CODICE NUTS : ’ g dell'interesse "
(Tabella C.1) (Tabella C.2) o oy Secondo Annualita
Reg | Prov Com (Tabella C.3) - Primo anno | S€EON9® | Terzg anno | successive |  Totale
0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00

Il referente del programma

LOI ANDREA




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta' Metropolitana di Cagliari
- Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA D: ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

Codice Unico Intervento - CUI (1)

Cod. Int.
Amm.ne (2)

Codice CUP (3)

Annualita nella
quale si prevede
dare avvio alla
procedura di
affidamento

Responsabile

ol
procedimento (4)

Lavoro
complesso
©)

Codice Istat

Prov

Com

Localizzazione
codice NUTS

Tipologia

Settore e
sottosettore
intervento

Descrizione
dell'intervento

Livello di
priorita (7)
(Tabella D.3)

STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)

Primo anno

Secondo anno

Terzo anno

Costisu
annualita
successiva

Importo
complessivo
)

Valore degli eventual
immobili di cui alla

g

allintervento (10)

Scadenza temporale
ultima per l'utilizzo

Apporto di capitale privato (1)

finanziamento
derivante da
contrazione di mutuo

Importo

Tipologia
(Tabella D.4)

Intervento
aggiunto o variato
quito d
modifica
programma (12)
(Tabella D.5)

L00510810922202200001

£5240

J27H21002910001

2023

LOI ANDREA

No

020

092

009

ITG2F

07 - Manutenzione
straordinaria

05.08 - Sociali e scolastiche

Intervento per bonifica
iponature contenenti
amianto edificio scolastico di
Via Grandi a Cagliari sede
delllsttuto Bacaredda

1,500,000.00|

1,286,018.27)

2.736,018.27)

100510810922202200002

ES241

J27H21002900001

2023

LOI ANDREA

No

092

009

1TG2F

07 - Manutenzione
straordinaria

05.08 - Sociali e scolastiche

Intervento per bonifica
tamponature contenenti
amianto edificio scolastico

onvitto Nazionale Via
Cesare Pintus a Cagliari

1,450,000.00|

479,150.00

1929,150.00

L00510810922202100016

VB154

J37H20002400001

2023

MEREU PAOLO

No

092

009

ITG2F

99- Ao

01.01 - Stradali

‘Adeguamento funzionale
della Strada Provinciale n°

segnaletica

1,034,084.90|

1,034,084.90

L00510810922202100022

VB145

199421002580001

2023

MEREU PAOLO

No

%2

009

ITG2F

99- Altro

01.01 - Stradali

INSTALLAZIONE DI

SISTEMI DI CONTROLLO

PER LO STATO DELLE

INFRASTRUTTURE 17
LCIO

195,702.61

195,702.61

L00510810922202100015

vB153

J87H20003900001

2023

MEREU PAOLO

No

092

009

ITG2F

99 Altro

01.01 - Stradali

‘Adeguamento funzionale
della Strada Provinciale n°
17, pavimentazione -
‘smaltimento acque
segnaletica

751,890.00

751,890.00

L00510810922202100049

VB159

J97H21011980001

2023

MEREU PAOLO

No

009

ITG2F

99 Altro

01.01 - Stradali

TERZO STRALCIO. Lavori di
messa in sicurezza dei ponti
sulle strade provinciali di
competenza della CMDCA.

2,213,533.08

2,213533.08

L00510810922202200007

J21C22000000006

2023

LIGIA ISABELLA

No

092

009

ITG2F

99- Altro

01.04 - Marittime lacuali &
fluvial

*Le vie dellacqua - Canale di
Terramain - La Palma

750,000.00

550,000.00

500,000.00

1,800,000.00

L00510810922202200008

J27H22001730009

2023

MEREU PAOLO

No

%2

037

ITG2F

99- Altro

01.01 - Stradali

Realizzazione nuovo
collegamento sud-orientale -
lotto 1 - Collegamento Burcei
Marcalagonis - Adeguamento
funzionale della SP 16

365,272.86|

365.272.86|

L00510810922202200009

J22H22000000006

2023

COTZA PIETRO PAOLO

No

092

009

ITG2F

58 - Ampliamento o
potenziamento

05.12 - Sport, spettacolo e
tempo Iiber

Adeguamento e ampliamento
degliimpiani sportvi del
arco di Monte Claro.

640,500.00|

274,500.00

915,000.00

L00510810922202200014

vB164

J67H18001350001

2023

MEREU PAOLO

No

%2

008

ITG2F

07 - Manutenzione
straordinaria

01.01 - Stradali

Interventi 6i manutenzione,
straordinara rete viaria -
Interventi straordinari e
mighoramento dei iveli i
servizio sulla S.P. 8

518,412.33]

51841233

L00510810922202200015

VB165S

J57H18001140001

2023

MEREU PAOLO

No

%2

008

ITG2F

07 - Manutenzione
straordinaria

01.01 - Stradali

Interventi 6i manutenzione
straordinaria rete viaria -
Interventi straordinari e

miglioramento dei ivell i

sulaS.P. 12

900,000.00|

900,000.00

L00510810922202200016

VB166

Ja7H18001470001

2023

MEREU PAOLO

No

%2

008

ITG2F

07 - Manutenzione
straordinaria

01.01 - Stradali

Interventi 6i manutenzione,

straordinara rete viaria -
Interventi straordinari e

miglioramento dei iveli i
senvizio sulla S.P. 1

500,000.00|

500,000.00

L00510810922202100017

VB155

J87H20003910001

2024

MEREU PAOLO

No

092

009

1TG2F

99- Altro

01.01 - Stradali

‘Adeguamento funzionale
della Strada Provinciale n®
95, pavimentazione -
smaltimento acque &
segnaletica

745,358.00

745,358.00

100510810922202100018

VB156

J37H20002400001

2024

MEREU PAOLO

No

092

009

1TG2F

99- Alto

01.01 - Stradali

‘Adeguamento funzionale
della Strada Provinciale n
5_2, pavimentazione -
smaltimento acque e
segnaletica

1,040,616.90

1,040,616.90

L00510810922202100023

VvB146

J99.21002590001

2024

MEREU PAOLO

No

092

009

ITG2F

99- Alto

01.01 - Stradali

INSTALLAZIONE DI
SISTEMI DI CONTROLLO
PER LO STATO DELLE
INFRASTRUTTURE 2°
STRALCIO

198,138.02

198,138.02




Codice Istat STIMA DEI COSTI DELLINTERVENTO (8)
Intervent
Annualita nella aggiunto o variato
i quale i prevede di Responsable Lotto Lavoro ) Settore aseguito di
Codice Unlco intervento-CULI) - Ood. oty Codice CUP (3) dare avvio alla ol funzionale | complesso Localezaslore Tipologia sottosettore Prerainiy priorita (7) Scadenza temporale Apporto di capitale privato (1)
. procedura di procedimento (4) ® ) intervento (Tabella D.3) X Valore degli eventuall Ultima per Mutilizzo programma (12)
affidamento Costi su Importo immobili di cui alla (Tabella D.5)
Reg | Prov com Primoanno | Secondoanno | Terzoanno annualita complessivo e o o o
o o scheda C collegat inanziamento Tipol
allintervento (10) derivante d Importo ipologia
contrazione di mutuo (Tabella D.4)
1081939578 452378119 500,000.00] 000 15,843,176.97 000 000
Note:
(1) Numero intervento = °I"+ cf + prima annualita del el quale fintervento & stato inserito + 5 cifie della lita del
(2) Numero inbase a di codifca
(@) Indica il CUP (cfr. aricolo 3 comma 5)
(&) Riportare nome o cognome del esponsabile delprocedimento Il referente del programma
(5 Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui allart.3 comma 1 lettera qg) del D.Lgs 50/2016
(6) Indica s lavoro complesso secondo la definizione di cui alfart.3 comma 1 lettera 00) del D.Lgs 5012016
(7) Indica l fivello i pririta o cui alfarticolo 3 commi 11 LOI ANDREA
Gellart4 comma 6 di opera incompiuta I e gli oneri per lo erla sito

8) mma 6,
(9) Importo complessivo ai sensi dellarticolo 3, comma 6, ivi incluse le spes di bilancio

o
(10) Riportare il valore delleventuale immobile trasferito di cui al corrispondente immobile indicato nella scheda G
11 i del capitale totale
(12) Indica se lintervento & statt 0e

aseguito di modifica

abella D.1
G Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03 realizzazione di lavori pubblici (opere & impiantistica)

Tabella D.2
Cir. Classificazione Sistema CUP: codice settore e sotosettore intervento

Tabella D.3
1. priorita massima.
2. priorita media

3. priorita minima.

Tabella D4
1. finanza di progetto

2. concessione di costruzione e gestione
3. sponsorizzazione

4. societa partecipate o di scopo

5. locazione finananzaria

6. contratto di disponibiita

9.altro

Tabella D.5
1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b)
2. modifica ex art5 comma 9 lettera c)
3. modifica ex art 5 comma 9 lettera d)
4. modiica ex ar.5 comma 9 lettera e)
5. modifica ex art5 comma 11

prima annualta

ai sensi dellart5 commi 8 e 10. Tale campo, come Ia relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma




PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta' Metropolitana di Cagliari
- Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA E: INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO AGGREGATORE AL QUALE SI
INTENDE DELEGARE LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

Livello di Intervento aggiunto o
progettazione variato a seguito di
(Tabella E.2) modifica programma (*)
codice AUSA denominazione

Finalita

- . . R Conformita Verifica vincoli
Importo annualita Importo intervento (Tabela E.1) Livello di priorita

Codice Unico Intervento Descrizione Responsabile del
-cul Urbanistica ambientali

dell'intervento procedimento

Intervento per bonifica
tamponature contenenti amianto
J27H21002910001 | edificio scolastico di Via Grandi a LOI ANDREA 1,500,000.00 2,736,018.27 2
Cagliari sede dellstituto
Bacaredda

L00510810922202200001

Intervento per bonifica
tamponature contenenti amianto
J27H21002900001 edificio scolastico Convitto LOI ANDREA 1,450,000.00 1,929,150.00 ADN 2 si si
Nazionale Via Cesare Pintus a

Cagliari

L00510810922202200002

‘Adeguamento funzionale della

L00510810922202100016 | 0005400001 Strada Provinciale n° 17,
pavimentazione - smaltimento

acque e segnaletica

MEREU PAOLO 1,034,084.90 1,034,084.90 2

INSTALLAZIONE DI SISTEMI DI
L00510810922202100022 CONTROLLO PER LO STATO
1J99J21002580001 DELLE INFRASTRUTTURE 1°
STRALCIO

MEREU PAOLO 195,702.61 195,702.61 2

Adeguamento funzionale della
Strada Provinciale n° 17,
pavimentazione - smaltimento
acque e segnaletica

L00510810922202100015

J87H20003900001 MEREU PAOLO 751,890.00 751,890.00 2

TERZO STRALCIO. Lavori di
messa in sicurezza dei ponti sulle
strade provinciali di competenza
della CMDCA.

L00510810922202100049

J97H21011980001 MEREU PAOLO 2,213,533.08| 2,213,533.08| 2

“Le vie dellacqua” - Canale di
Terramaini - La Palma

L00510:

J21C: LIGIA ISABELLA 750,000.00 1,800,000.00 1

Realizzazione nuovo collegamento
sud-orientale - lotto 1 -
J27H22001730009 Collegamento Burcei MEREU PAOLO 365,272.86 365,272.86 1
Marcalagonis - Adeguamento
funzionale della SP 16

L00510810922202200008

Adeguamento e ampliamento degli
J22H impianti sportivi del Parco di COTZA PIETRO PAOLO 640,500.00 915,000.00 1
Monte Claro.

L00510:

Interventi di manutenzione
straordinaria rete viaria - Interventi
J67H18001350001 straordinari e miglioramento dei MEREU PAOLO 518,412.33| 518,412.33| MIS 2 Si Si
livelli di servizio sulla S.P. 8

L00510810922202200014

Interventi di manutenzione
straordinaria rete viaria - Interventi
straordinari e miglioramento dei .
livelli di servizio MEREU PAOLO 900,000.00 900,000.00 Mis 2 Si Si
sulla S.P. 12

L00510810922202200015 J57H18001140001

Interventi di manutenzione
straordinaria rete viaria - Interventi
J37H18001470001 straordinari e miglioramento dei MEREU PAOLO 500,000.00 500,000.00 MIS 2 Si Si
livelli di servizio sulla S.P. 16

L00510810922202200016

(*) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma
Il referente del programma

Tabella E.1

ADN - Adeguamento normativo

AMB - Qualita ambientale LOI ANDREA
COP - Completamento Opera Incompiuta

CPA - Conservazione del patrimonio

MIS - Miglioramento e incremento di servizio

URB - Qualita urbana

VAB - Valorizzazione beni vincolati

DEM - Demolizione Opera Incompiuta

DEOP - Demolizione opere preesistenti e non pid utilizzabili

Tabella E.2

1. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento di fattibilit delle alternative progettuali”
2. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento finale".

3. progetto definitivo

4. progetto esecutivo



PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta' Metropolitana di Cagliari
- Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA F: ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE
E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Codice Unico Motivo per il quale
Intervento - CUP Descrizione dell'intervento Importo intervento Livello di priorita I'intervento non &
Cul riproposto (1)

Il referente del programma
Note LOI ANDREA

(1) breve descrizione dei motivi



PPRS . . . . Data Elaborazione 20/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2023 EP70 Trasferimento ministeriale Piano Urbano 915.000,00 2022 1451195 91.500,00
Integrato PNRR per realizzazione Intervento
impianti sportiv
2023 1451195 549.000,00
2024 1451195 274.500,00
60 2023 ES240 Intervento per bonifica amianto edificio 2.736.018,27 2022 6051201 500.000,00
scolastico di Via Grandi Cagliari Istituto
"Bacaredda"
2023 6051201 1.000.000,00
2024 6051201 1.236.018,27
60 2023 ES241 Intervento per bonifica amianto edificio 1.929.150,00 2022 6051202 150.000,00
scolastico di Via Cesare Pintus Cagliari
Convitto Nazionale
2023 6051202 1.300.000,00
2024 6051202 479.150,00
27 2023 PIANO10 Realizzazione intervento"Le vie dell'acqua - 1.800.000,00 2022 275122 180.000,00
Canale Terramaini-La Palma"
2023 275122 570.000,00
2024 275122 550.000,00
2025 275122 500.000,00
26 2023 VB145 Spese per interventi di installazione sistemi 195.702,61 2023 2651183 195.702,61
di controllo per lo stato delle infrastrutture
I°stral
26 2023 VB146 Spese per interventi di installazione sistemi 198.138,02 2023 2651184
di controllo stato infrastrutture Il°stralcio
2024 2651184 198.138,02
26 2023 VBI153 Adeguamento funzionale della Strada 751.890,00 2023 2651303 751.890,00
Provinciale n.17_ 1 pavimentazione,
smaltimento acque e segnal.
26 2023 VB154 Adeguamento funzionale della Strada 1.034.084,90 2023 2651304 1.034.084,90
Provinciale n.17_2 pavimentazione,
smaltimento acque e segnal.
26 2023 VBI55 Adeguamento funzionale della Strada 745.358,00 2023 2651305
Provinciale n.95_1 pavimentazione,
smaltimento acque e segnal.
2024 2651305 745.358,00

Exprivia s.p.a.

Cipel_75_b
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PPRS . . . . Data Elaborazione 20/07/2022
2 aH Citta Metropolitana di Cagliari
als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
mporto mpegni andati esiduo (B- o 0 nno Cap. Spesa mporto ap. Entrata
di Costo Importo (A) Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B  Anno| Cap. Sp Import Cap. Entrat

26 2023 VB156 Adeguamento funzionale della Strada 1.040.616,90 2023 2651306

Provinciale n.95_2 pavimentazione,

smaltimento acque e segnal.

2024 2651306 1.040.616,90

26 2023 VB159 Lavori di messa in sicurezza dei ponti sulle 2.213.533,08 2023 2651082 2.213.533,08

strade CMDC 3 STRALCIO
26 2023 VB164 Interventi straordinari e miglioramento dei 518.412,33 2023 2651073 518.412,33

livelli di servizio sulla S.P. 8
26 2023 VBI165 Interventi straordinari e miglioramento dei 900.000,00 2023 2651074 900.000,00

livelli di servizio sulla S.P. 12
26 2023 VB166 Interventi straordinari e miglioramento dei 500.000,00 2023 2651075 500.000,00

livelli di servizio sulla S.P. 16
26 2023 VB170 Realizzazione nuovo collegamento 365.272,86 2022 2651307 36.527,29

sudorientale Lotto 1 Burcei Maracalagonis

adeguamento SP 16

2023 2651307 328.745,57

Exprivia s.p.a.

15.843.176,97

Cipel_75_b

15.843.176,97
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ALLEGATO K

CITTA METROPOLITANA DI
CAGLIARI

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE
(D.U.P.) TRIENNIO 2023/2025

PROGRAMMA BIENNALE PER L'ACQUISIZIONE
DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024




COPIA

JLIL CITTA SETTORE 4 - EDILIZIA | Direzione Settore 4 | Ufficio Viale F. Ciusa, 21
T .I METROPOLITAMNA | SCOLASTICAE Monitoraggio e 09131 Cagliari - ltalia
Nl Dl CAGLIARI PATRIMONIO Programmazione
(+39) 07040921

Decreto del Sindaco Metropolitano

N. 134 del 26/07/2022

OGGETTO: Adozione Programma Biennale degli Acquisti di beni e servizi 2023/2024.

Il Sindaco Metropolitano

PREMESSO che:

* lart. 21 del D.Lgs 18 aprile n. 50 del 18.04.2016 e s.m.i. (Nuovo Codice dei contratti) prevede che:

comma 1: le amministrazioni aggiudicatrici adottano il “Programma biennale degli acquisti di beni e servizi”,
nonché i relativi aggiornamenti annuali. Il programma €& approvato nel rispetto dei documenti programmatori
e in coerenza con il bilancio;

comma 6: il programma biennale di forniture e servizi e i relativi aggiornamenti annuali contengono gli
acquisti di beni e di servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 40.000 euro. Nell'ambito del
programma, le amministrazioni aggiudicatrici individuano i bisogni che possono essere soddisfatti con capitali
privati. Le amministrazioni pubbliche comunicano, entro il mese di ottobre, I'elenco delle acquisizioni di
forniture e servizi d'importo superiore a 1 milione di euro che prevedono di inserire nella programmazione
biennale al Tavolo tecnico dei soggetti di cui all'articolo 9, comma 2, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66,
convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89, che li utilizza ai fini dello svolgimento dei
compiti e delle attivita ad esso attribuiti. Per le acquisizioni di beni e servizi informatici e di connettivita, le
amministrazioni aggiudicatrici tengono conto di quanto previsto dall'articolo 1, comma 513, della legge 28
dicembre 2015, n. 208;

comma 7: il programma biennale degli acquisti di beni e servizi e il programma triennale dei lavori pubblici,
nonché i relativi aggiornamenti annuali sono pubblicati sul profilo del committente, sul sito informatico del
Ministero del le infrastrutture e dei trasporti e dell'Osservatorio di cui all'articolo 213, anche tramite i sistemi

informatizzati delle regioni e delle provincie autonome di cui all'articolo 29, comma 4;

* in data 9 marzo 2018 e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei

trasporti del 16 gennaio 2018, n. 14, “Regolamento recante procedure e schemi-tipo per la redazione e la

pubblicazione del programma triennale dei lavori pubblici, del programma biennale per I'acquisizione di forniture

e servizi e dei relativi elenchi annuali e aggiornamento annuali”, in vigore dal 24 marzo 2018;

RICHIAMATA:



COPIA

la Disposizione Sindacale n° 05 del 10/02/2021 (prot. n. 37741 del 10/02/2021) di nomina del referente per la
redazione del programma triennale dei lavori pubblici e del programma biennale degli acquisti di forniture e
servizi e dei rispettivi elenchi annuali;

la nota del Direttore Generale (REGPROT - 0026926 - Interno — 06/10/2020) nella quale vengono fissati gli indirizzi
operativi per la predisposizione del Programmazione Biennale degli acquisti beni e servizi ai sensi dell'art. 21 del
D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50;

la nota del Settore Edilizia Scolastica e Patrimonio n. 17563 del 13/06/2022 con la quale & stato richiesto, a tutti
gli uffici dell'ente, l'invio delle proposte di acquisto da inserire nel Programma Biennale degli Acquisti di beni e

servizi per il biennio 2023/2024;

CONSIDERATO che il referente per la redazione del programma ha provveduto alla stesura dello stesso per il triennio

2023/2024 sulla base degli schemi-tipo allegati al Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 16 gennaio

2018, n. 14:

Scheda A — Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione del programma;
Scheda B — Elenco degli acquisti del Programma;
Scheda C — Elenco degli interventi presenti nella prima annualita del precedente Programma Biennale e non

riproposti e non avviati;

RITENUTO di dover adottare il suddetto schema di Programma Biennale degli Acquisti di Beni e Servizi per il biennio

2023/2024.

Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000.

1.

Decreta
di adottare, per le motivazioni di cui in premessa, il Programma Biennale degli acquisti di beni e servizi
2023/2024, predisposto ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. n. 50/2016 e allegato al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale;
di dare atto che il suddetto Programma verra inviato al Consiglio Metropolitano per la sua approvazione
definitiva;
di dare atto che, successivamente all'approvazione definitiva del Programma da parte del Consiglio
Metropolitano, si procedera alla sua pubblicazione sulla pagina web di questo ente
(www.cittametropolitanacagliari.it), nell'apposita sezione della pagina “Amministrazione trasparente” e, ai sensi
dell’art. 21, comma 7, del D.Lgs. 50/2016, sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti e
dell’Osservatorio dei lavori pubblici di cui all’art. 213 del Codice;
di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 134 del D.Lgs. 18 agosto 2000,

n°267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”.
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Il Sindaco Metropolitano
f.to TRUZZU PAOLO
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JLIL CITTA SETTORE 4 - EDILIZIA | Direzione Settore 4 | Ufficio Viale F. Ciusa, 21
T -I METROPOLITAMNA | SCOLASTICAE Monitoraggio e 09131 Cagliari - Italia
Nl Dl CAGLIARI PATRIMONIO Programmazione
(+39) 07040921

PROPOSTA DI DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO
N. 14 del 23/06/2022

OGGETTO: Adozione Programma Biennale degli Acquisti di beni e servizi 2023/2024.

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

Sottoscrizione del dirigente del settore come proponente e per |'espressione ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs 267/2000
del parere Favorevole di regolarita tecnica.

Il Dirigente
Cagliari, i 24/06/2022 f.to LOI ANDREA

SETTORE 5 - FINANZE E TRIBUTI

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria apposto dal Responsabile del Settore Finanze e Tributi,
Contabilita, ai sensi dell'articolo 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000

Il Dirigente del Servizio Finanziario
Cagliari, I 26/07/2022 f.to SORU GIAMPIERO
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LI CITTA SETTORE 4 - EDILIZIA | Direzione Settore 4 | Ufficio Viale F. Ciusa, 21
T -I METROPOLITAMA | SCOLASTICAE Monitoraggio e 09131 Cagliari - ltalia
Dl CAGLIARI PATRIMONIO Programmazione
i g
(+39) 07040921

ALLEGATO DIGITALE AL DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO
N. 134 del 26/07/2022

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

SETTORE 4 - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

Il presente atto e pubblicato col n. 2485 all'Albo Pretorio della Citta Metropolitana dalla data odierna e vi rimarra per
15 giorni consecutivi

Cagliari, 27/07/2022

Il Responsabile della Pubblicazione
STOCHINO MILENA



PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta'

Metropolitana di Cagliari - Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

TIPOLOGIA RISORSE

ARCO TEMPORALE DI VALIDITA DEL PROGRAMMA

Disponibilita finanziaria (1)

Importo Totale (2)

Primo anno Secondo anno
risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge 536,063.50 1,312,127.00 1,848,190.50
risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0.00 0.00 0.00
risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0.00 0.00 0.00
stanziamenti di bilancio 883,637.65 2,104,503.55 2,988,141.20
finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990, n. 310, 0.00 0.00 0.00
convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 ’ ’ ’
risorse derivanti da trasferimento di immobili 0.00 0.00 0.00
altro 0.00 0.00 0.00
totale 1,419,701.15 3,416,630.55 4,836,331.70
Il referente del programma
LOI ANDREA
Note:

(1) La disponibilita finanziaria di ciascuna annualita & calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun

acquisto intervento di cui alla scheda B.

(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma biennale € calcolato come somma delle due annualita



PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta'
Metropolitana di Cagliari - Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA B: ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA

Codice Unico
Intervento -
cuI(1)

Annualita nella
quale si prevede
di dare avvio alla

procedura di
affidamento

Codice CUP (2)

Acquisto ricompreso
nell'importo
ivo di un

CUl lavoro o
altra

lavoro o di altra
acquisizione presente
in programmazione di
lavori, forniture e
servizi

nel cui
importo
complessivo
l'acquisto &
eventualmente
ricompreso
(3)

Lotto
funzionale
@)

Ambito
geografico di
esecuzione
dell'acquisto
Codice NUTS

Settore

CPV (5)

Livello di
priorita (6)

Deccrisi
dell'acquisto

(Tabella
B.1)

Responsabile del
i @

Durata del
contratto

L'acquisto &
relativo a
nuovo
affidamento
di contratto in
essere (8)

STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO

Primo anno

Secondo
anno

Costi su
annualita
successiva

Totale (9)

Apporto di capitale privato

Tipologia
Importo (Tabella B.1bis)

CENTRALE DI COMMITTENZA O
SOGGETTO AGGREGATORE AL
QUALE SI FARA' RICORSO PER
L'ESPLETAMENTO DELLA
PROCEDURA DI AFFIDAMENTO
1)

codice AUSA

denominazione

Acquisto aggiunto o
variato a seguito di
modifica programma

(12)
(Tabella B.2)

$00510810922202300001

2023

No

ITG2F

Servizi

71317210-8

Servizi relativi alla
gestione integrata
della salute e
sicurezza sui
luoghi di lavoro

CABRAS
CLAUDIO

Si

9,701.15

16,630.55

23,668.30

50,000.00

226120

CONSIP SPA

S00510810922202300002

2023

ITG2F

Servizi

80340000-9

SERVIZIO
ASSISTENZA
EDUCATIVA
ALUNNI DISABILI
SCUOLE
SECONDARIE

ORRU' BRUNO

Si

1,160,000.00

2,900,000.00

4,640,000.00

8,700,000.00

S00510810922202300003

2023

No

ITG2F

Servizi

92511000-6

GESTIONE
ESTERNALIZZAT
A SERVIZI
BIBLIOTECARI

ORRU' BRUNO

Si

250,000.00

500,000.00

750,000.00

1,500,000.00

S00510810922202100058

2023

J47H20001900001

L005108109222021
00013

ITG2F

Servizi

71335000-5

Servizi di
Ingegneria: Lavori
di adeguamento
funzionale della
Strada Provinciale
n° 91,

pavimentazione -
smaltimento

acque e
segnaletica

MEREU PAOLO

110,500.00

0.00

0.00

110,500.00

0.00

S00510810922202100059

2023

j57h20001830001

L005108109222021
00014

No

ITG2F

Servizi

71335000-5

SERVIZI DI
INGEGNERIA -
Adeguamento
funzionale della
strada provinciale
n

pavimentazione
smaltimento
acque e
segnaletica

MEREU PAOLO

No

75,500.00

75,500.00

$00510810922202100060

2023

j87h20003900001

L005108109222021
00015

ITG2F

Servizi

71335000-5

SERVIZIO DI
INGEGNERIA -
Adeguamento
funzionale della
strada provinciale
n.17.1,
pavimentazione -
smaltimento
acque e
segnaletica

MEREU PAOLO

78,000.00

0.00

0.00

78,000.00

0.00

$00510810922202100061

2023

J37H20002400001

L005108109222021
00016

No

ITG2F

Servizi

71335000-5

SERVIZIO DI
INGEGNERIA -
Adeguamento
funzionale della
strada provinciale
n.17.2,
pavimentazione -
smaltimento
acque e
segnaletica

MEREU PAOLO

Si

110,000.00

110,000.00

500510810922202100062

2023

J87H20003910001

L005108109222021
00017

No

ITG2F

Servizi

71335000-5

SERVIZIO DI
INGEGNERIA -
Adeguamento
funzionale della
strada provinciale
.95_1,
pavimentazione
acque e
segnaletica

MEREU PAOLO

No

78,000.00

78,000.00

$00510810922202100063

2023

J37H20002400001

L005108109222021
00018

No

ITG2F

Servizi

71335000-5

SERVIZIO DI
INGEGNERIA -
Adeguamento
funzionale della
strada provinciale
n.95.2,
pavimentazione
acque e
segnaletica

MEREU PAOLO

No

109,000.00

109,000.00

$00510810922202100085

2023

J97H21011970001

L005108109222021
00048

No

ITG2F

Servizi

71335000-5

SECONDO
STRALCIO -
Servizio di

MEREU PAOLO

No

250,588.75

250,588.75




Codice Unico
Intervento -
cul (1)

Annualita nella
quale si prevede
di dare avvio alla

procedura di
affidamento

Codice CUP (2)

Acquisto ricompreso
nellimporto

CUl lavoro o
altra

diun
lavoro o di altra

acquisizione presente

in di

nel cui
importo

Lotto

Ambito
geografico di

lavori, forniture e
servizi

l'acquisto &
eventualmente
ricompreso
®)

@)

dell'acquisto
Codice NUTS

Settore

CPV (5)

Livello di
priorita (6)

Responsabile del

Descrizi
dell'acquisto

(Tabella
B.1)

@

Durata del
contratto

L'ac o &
relativo a

nuovo
affidamento
di contratto in
essere (8)

STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO

CENTRALE DI COMMITTENZA O
SOGGETTO AGGREGATORE AL
QUALE SI FARA' RICORSO PER

Primo anno

Secondo
anno

Costi su
annualita
successiva

Totale (9)

Apporto di capitale privato

L'ESPLETAMENTO DELLA
PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

Tipologia

Importo | (Tabella B.1bis)

an

codice AUSA | yenominazione

Acquisto aggiunto o
variato a seguito di
modifica programma
12)

(Tabella B.2)

ingegneria per 1
progettazione e
Direzione dei
lavori di messa in
sicurezza dei
ponti sulle strade
provinciali di
competenza della
Citta

Metropolitana di
Cagliari

$00510810922202100086

J97H21011980001

L005108109222021
00049

No

ITG2F

Servizi

71335000-5

TERZO
STRALCIO.
Servizi di
ingegneria
(progettazione e
direzione lavor).
Lavori di messa in
sicurezza dei
ponti sulle strade
provinciali di
competenza della
CMDCA.

MEREU PAOLO

No

191,882.99

191,882.99

Note:

(1) Codice CUI = sigla settore (F=forniture; S=servizi) + of amministrazione + prima annualita del primo programma nel quale lintervento & stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualita del primo proramma
(2) Indica il CUP (cfr. articolo 6 comma 4)

(3) Compilare se nella colonna "Acquisto ricompreso nellimporto complessivo di un lavoro o di altra
fiportato il CUP in quanto non presente.

presente in

(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all'art.3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs.50/2016
(5) Relativa a GPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV<45 0 48; S= CPV>48
(6) Indica il livello di priorita di cui allarticolo 6 commi 10 e 11

(7) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento
(8) Servizi o forniture che presentano caratteri di regolarita o sono destinati ad essere rinnovati entro un determinato periodo.
(9) Importo complessivo ai sensi dellarticolo 3, comma 6, ivi incluse le spese eventualmente gia sostenute e con competenza di bilancio antecedente alla prima annualita
(10) Riportare Iimporto del capitale privato come quota parte dellimporto complessivo
(11) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualita (Cfr. articolo 8)
(12) Indicare se 'acquisto & stato aggiunto o & stato modificato a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi delfart.7 commi 8 e 9. Tale campo, come a relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma

(13) La somma & calcolata al netto dellimporto degli acquisti ricompresi nell'importo complessivo di un lavoro o di altra

Tabella B.1

1. priorita massima
2. priorita media

3. priorita minima.

Tabella B.1bis

finanza di progetto

. concessione di forniture e servizi
sponsorizzazione

societa partecipate o di scopo
locazione finananziaria
contratto di disponibilita

altro

©ooswN

abella B.2

Lkl ]

modifica ex art.7 comma 9

abella B.2bis
no

si
. si, CUI non ancora attribuito
si, interventi o acquisti diversi

ropd

modifica ex art.7 comma 8 lettera b)
modifica ex art.7 comma 8 lettera c)
modifica ex art.7 comma 8 lettera d)
modifica ex art.7 comma 8 lettera e)

presente in

di lavori, forniture e servizi

di lavori, forniture e servizi" si & risposto "SI" e se nella colonna "Codice CUP" non & stato

1,419,701.15
(13)

3,416,630.55
(13)

5,413,668.30
(13)

10,250,000.00
(13)

0.00 (13)

LOI ANDREA

Il referente del programma




PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 DELL'AMMINISTRAZIONE Citta'

Metropolitana di Cagliari - Settore 4 EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIO

SCHEDA C: ELENCO DEGLI ACQUISTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALITA'

DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Codice Unico
Intervento -
Cul

cupP

Descrizione
dell'acquisto

Importo acquisto

Livello di priorita

Motivo per il quale I'intervento
non é riproposto (1)

Note

(1) breve descrizione dei motivi

Il referente del programma
LOI ANDREA




PR . . . . Data Elaborazi 26/07/2022
a- a" Citta Metropolitana di Cagliari Al Haborzione
als H SERVIZIO FINANZIARIO

!LEGATO II - SCHEDA A: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2022-2023
DELL'AMMINISTRAZIONE Citta Metropolitana di Cagliari
QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1)
PROGRACQ/2023 - P. BIENNALE BENI 2023

Arco temporale di valdita del Programma
TIPOLOGIA DI RISORSE Disponibilta Finanziaria Importo Totale
Primo anno H Secondo anno

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge
risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo
risorse acquisite mediante apporti di capitali privati

stanziamenti di bilancio 1.419.701,15 3.416.630,55 4.836.331,70

finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31
ottobre 1990, n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22
dicembre 1990, n. 403

risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art.191 D.Lgs.

50/2016
altro
1.419.701,15 3.416.630,55 4.836.331,70
Il referente del Programma
Note:

(1) 1 dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative aciascun intervento di cui alla scheda B.
Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma.

Exprivia s.p.a. Pagina 1 di 1



PPRS . . . . Data Elaborazione = 26/07/2022
ale I Citta Metropolitana di Cagliari
als SERVIZIO FINANZIARIO
T ALLEGATO II - SCHEDA B: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2022-2023
DELL'AMMINISTRAZIONE Citta Metropolitana di Cagliari
NUMERO n"eﬁg‘;ﬂ‘i Codice CUP (2) rig‘gﬁ‘;ﬁg‘:@ CUl lavoro o Lotto Ambito Settore CPV (5) Descrizione Livellodi | Responsabile del |Durata| L'acquisto STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO CENTRALE DI COMMITTENZA O Acquisto
Intervento si prevede nelimporto | @ltra acquisizione | funzio-|  geografico di dell'acquisto priorita Procedimento del Z’gﬁ:{"ﬁ SOGGETTO AGGREGATORE AL aggiunto o
CuUI (1) Jdare camplessivo nel cui importo nale esecuzione (6) (7) con- affida- QUALE SI FARA' RICORSO PER variato a
procedura odialtra complessivo 4) dell'acquisto trat- | mento di L'ESPLETAMENTO DELLA seguito di
di affida- acquisizions l'acquisto & (Regioneli) to contratto PROCEDURA DI AFFIDAMENTO modifica
mento presente in h
programma- eventualmente In essere (10) programma
e, ricompreso Primo anno | Secondo anno Costi su Totale (8) Apporto di capitale privato (1)
forniture () annualita
e senvizi ;
successive Importo (9) Tipologia codice AUSA denominazione
Codice data Codice si/no Codice si/no testo forniture / tabella CPV testo Tabella B.1 testo numero | si/no valore valore valore valore valore testo codice testo Tabella B.2
(anno) servizi (mesi)
S005108109225202100060 si no Servizi $202100060 - Servizio di Ingegneria MEF‘KEU PAOLO no 78.000,00 78.000,00
Adeguamento funzionale della : ’ . ’
strada provinciale 17_1
pavimentazione segnaletica
S005108109225202100063 si no Servizi 5202100063 - Servizio di Ingegneria MEREU PAOLO no 109.000,00 109.000,00
Adeguamento funzionale della : ’ : ’
strada provinciale 95_2
pavimentazione segnaletica
S005108109225202100062 si no Servizi $202100062 - Servizio di Ingegneria MEREU PAOLO no 78.000,00 78.000,00
Adeguamento funzionale della . ’ . ’
strada provinciale 95_1
pavimentazione segnaletica
S00510810922202300002 no no Servizi $202300002 - Servizio assistenza ORRU'BRUNO no 1.160.000,00 2.900.000,00 4.640.000,00 8.700.000,00
educativa alunni disabili scuole
secondarie
S00510810922202300003 no no Servizi 5202300003 - Gestione ORRU'BRUNO no 250.000,00 500.000,00 750.000,00 1.500.000,00
esternalizzata servizi bibliotecari
S00510810922202300001 no no Servizi 5202300001 - Servizi relativi alla CGABRAS CLAUDIO no 9.701,15 16.630,55 23.668,30 50.000,00
gestione integrata della salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro
S005108109225202100061 si no Servizi $202100061 - Servizio di Ingegneria MEREU PAOLO no 110.000,00 110.000,00
Adeguamento funzionale della : ’ . ’
strada provinciale 17_2
pavimentazione segnaletica
S005108109225202100085 si no Servizi 5202100085 - Servizio di ingegneria MEREU PAOLO no 250.588.,75
per la progettazione e direzione dei : ’
lavori messa in sicurezza ponti
strade provinciali CMDC 2
STRALCIO
S005108109225202100086 si no Servizi 5202100086 - Servizio di ingegneria MEREU PAOLO no 191.882,99 191.882,99
per la progettazione e direzione dei ) ’ : ’
lavori messa in sicurezza ponti
strade provinciali CMDC 1
STRALCIO
S005108109225202100059 si no Servizi 5202100059 - Servizio di Ingegneria MEREU PAOLO no 75.500,00
Adeguamento funzionale della . ’
strada provinciale 92
pavimentazione segnaletica
S005108109225202100058 si no Servizi $202100058 - Servizio di Ingegneria MEREU PAOLO no 110.500,00 110.500,00
Adeguamento funzionale della : ’ . ’
strada provinciale 91
pavimentazione segnaletica
Somma (12) 1419701,15 3.416.630,55 5.413.668,30 10.250.000,00

(1) Codice CUI = CF amministrazione + prima annualita del primo programma nel quale l'intervento & stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualita del primo proramma

(2) Indica il CUP (cfr. articolo 6 comma 4)
(3) Compilare se nella colonna "Acquisto ricompreso nell'importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi" si & risposto "SI" e se nella colonna "Codice CUP" non é stato

riportato il CUP in quanto non presente.

(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all'art.3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs.50/2016

(5) Relativa a CPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV<45 o 48; S= CPV>48

(6) Indica il livello di priorita di cui all'articolo 6 commi 10 e 11
(7) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento

(8) Importo complessivo ai sensi dell'articolo 3, comma 6, ivi incluse le spese eventualmente gia sostenute e con competenza di bilancio antecedente alla prima annualita

(9) Riportare I'importo del capitale privato come quota parte dell'importo complessivo

(10) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualita (Cfr. articolo 8)

(11) Indicare se I'acquisto & stato aggiunto o & stato modificato a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi dell'art.7 commi 8 e 9. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma

(12) La somma é calcolata al netto dell'importo degli acquisti ricompresi nell'importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi

Exprivia s.p.a.

[TABELLAB1.1

1. priorita massima
2. priorita media

3. priorita minima

TABELLAB1.2

5. modifica ex art.7 comma 9

1. modifica ex art.7 comma 8 lettera b)
2. modifica ex art.7 comma 8 lettera c)
3. modifica ex art.7 comma 8 lettera d)

4. modifica ex art.7 comma 8 lettera e)

Il referente del Programma

Pagina 1 di 1




Data Elaborazione = 26/07/2022
o], 1
|
als H SERVIZIO FINANZIARIO
ALLEGATO II - SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2022-2023
DELL'AMMINISTRAZIONE Citta Metropolitana di Cagliari

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALITA'
DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI O NON AVVIATI

Exprivia s.p.a. Pagina 1 di 1



ALLEGATO L

CITTA METROPOLITANA DI CAGLIARI

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.) TRIENNIO 2023/2025

PROGRAMMA DEGLI INCARICHI E COLLABORAZIONI DI LAVORO
AUTONOMO




o=

CITTA METROPOLITANA DI CAGLIARI

BILANCIO DI PREVISIONE 2023

Programma degli Incarichi e Collaborazioni 2023/2025

17

Consigliera di Parita |Incarichi di consulenza 2.000,00 620302 10.000,00
Servizi Sociali Incarico gll revisione Progetto di accoglienza, integrazione 5.000,00 3703052 3.000,00 2.000,00
e tutela richiedenti asilo
Servizi Bibliotecari | earico professionale specialistico in materia di 3.000,00 210392 12.000,00
formazione bibliotecaria
Incarico professionale specialistico in materia di
Servizi Bibliotecari  |formazione per Centro Regionale Documentazione 3.000,00 210313 5.800,00
Biblioteche Ragazzi
Servizi Bibliotecari | restazioni autonome occasionali per Centro 3.000,00 210352 0,00 3.000,00
Documentazione Biblioteche Ragazzi
Servizi Bibliotecari | [arico professionale specialistico in materia di 5.000,00 210317 8.000,00
promozione culturale e bibliotecaria
Cultura Manifestazioni culturali/musicali a Palazzo Vice Regio 3.000,00 220376 6.000,00




CITTA METROPOLITANA DI CAGLIARI - cmdca - REGPROT - 0017367 - Interno - 10/06/2022 - 10:11

JLM| CITTA SETTORE PUBBLICA DIREZIONE DI Via Cadello 9/b
B METROPOLITANA  ISTRUZIONE, CULTURAE | SETTORE 09131 Cagliari
"m0 cacLIAR SERVIZI ALLA PERSONA
S.UA.

Al Settore Finanze e Tributi
Servizio Finanziario
Ufficio Bilancio e Rendiconto

OGGETTO: Programma incarichi e collaborazioni ex art. 170 D. Lgs. n. 267/2000 (DUP 2023/2025).

Con riferimento alla nota prot. n. 12909 del 05.05.2022 si trasmette il programma di incarichi e consulenze potenzialmente
attivabili da questo Settore nell'esercizio finanziario 2023, distinti per servizio, e le relative somme da imputare ai diversi capitoli
di bilancio.

Ci si riserva di apportare modifiche nel corso dell'esercizio in base agli obiettivi del Settore.
SERVIZIO ISTRUZIONE E POLITICHE SOCIALI

- CdC 62 (Ufficio Consigliera di parita):

Capitolo 620302 “Incarichi di consulenza” € 2.000,00

- CdC 37 Capitolo 3703052 “Spese per incarico di revisione progetto di accoglienza, integrazione e tutela dei richiedenti asilo”
€ 5.000,00

- CdC 18 — Nessuna consulenza prevista

SERVIZIO SISTEMI BIBLIOTECARI E CULTURALI

- CdC 21:

Capitolo 210392 Incarico professionale specialistico in materia di formazione bibliotecaria €. 3000

Capitolo 210313 Incarico professionale specialistico in materia di formazione per Centro Regionale Documentazione Biblioteche
Ragazzi €. 3000

capitolo 210352 Prestazioni autonome occasionali professionali per il centro Documentazione Ragazzi Fondi RAS €.3000

capitolo 210317 Incarico professionale specialistico in materia di promozione culturale e bibliotecaria €.5000

-CdC 22
cap. 220376 - Manifestazioni culturali /musicali a Palazzo Vice Regio €. 3000 per consulenze artistico-musicali

SERVIZIO S.U.A.
Nessuna consulenza

ORRU'
BRUNO

o 10.06
Il Dirigente .2022

Dott. Bruno Orru 06:42:14
UTC

CAGLIARIML ]

pec: pubblicaistruzione@pec.cittametropolitanacagliari.it




ALLEGATO M

CITTA METROPOLITANA DI
CAGLIARI

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE
(D.U.P.) TRIENNIO 2023/2025

ELENCO DELLE OPERE FINANZIATE NEGLI
ANNI PRECEDENTI
E
NON ANCORA REALIZZATE




PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
27 1999 INV/760/1999 | Intervento compendio ittico S.Gilla- PIA 6 9.936.630,74 9.483.423,32 9.243.270,90 240.152,42| 95,44 97,47 | 1999 275708 9.936.630,74 [ 000760 - Trsferimenti RAS
SUD S.Gilla per attuazione interventi nel
compendio ittico di S.Gilla
nell'ambito del PIA 6 SUD
S.Gilla (Cap.spesa
275707-275708)
2015 275708
2016 275708
2017 275708
2018 275708
2019 275708
2020 275708
2021 275708
2022 275708
26 2020 VBI110 Manut straord. e messa in sicurezza rete 100.000,00 170.000,00 170.000,00( 170,00 2018 2651114 100.000,00
viaria intercomunale - Zona EST
2020 2651114
2021 2651114
2022 2651114
60 2007 0/2007/304 Liceo Artistico loc. Pitz'e Serra, Quartu 204.624,96 171.312,15 163.097,38 8.214,77| 83,72 95,20 | 2007 130311 29.988,00
S.Elena. Lavori realizzazione nuova sede.
2007 138184 100.000,00
2008 130311 24.480,00
2008 130510 35.000,00
2008 1351103 15.000,00
26 2007 2007/344-1 SS.PP. - Lavori di manutenzione 17.961,60 2.017.961,60 17.961,60 2.000.000,00(11.234,87|  ,89 2006 268115 17.961,60
straordinaria per miglioramenti sicurezza e
funzionalita.
26 2009 2009/014 Strade Provinciali - Lavori di manutenzione 73.400,02 38.700,00 30,00 38.670,00| 52,72 ,08 2008 266181 73.400,02
straordinaria.
2015 266181
2016 266181
2017 266181
2018 266181

Exprivia s.p.a.
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Exprivia s.p.a.

Cipel_75_b

PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p.- Sp p p
26 2009 2009/014 Strade Provinciali - Lavori di manutenzione 73.400,02 38.700,00 30,00 38.670,00| 52,72 ,08 2019 266181
straordinaria.
2020 266181
2021 266181
2022 266181
60 2015 INF/2015/004 Messa in Sicurezza |.P.S.C.T. Turistico 77.471,12 74.828,61 73.789,94 1.038,67| 96,59 98,61 | 2015 605180
Dessi di Muravera
2015 605620 6.510,56
2016 605180 35.448,00
2016 605620 6.510,56
2016 6051011 29.002,00
2017 605180
2017 605620
2017 6051011
2018 605180
2019 605180
2020 605180
2021 605180
2022 605180
60 2015 INF/2015/005 Messa in Sicurezza Istituto Meucci Via 77.471,12 70.457,93 69.437,93 1.020,00( 90,95 98,55 | 2015 605189
Baisizza
2015 605619 6.510,56
2016 605189 35.448,00
2016 605619 6.510,56
2016 6051008 29.002,00
2017 605189
2017 605619
2017 6051008
2018 605189
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2015 INF/2015/005 Messa in Sicurezza Istituto Meucci Via 77.471,12 70.457,93 69.437,93 1.020,00] 90,95 98,55 | 2019 605189
Baisizza
2020 605189
2021 605189
2022 605189
2019 EP043-0S Lavori di risanamento prospetto principale 105.382,34 104.470,77 99.654,22 4.816,55( 99,13 95,39 | 2019 1451075 151.961,37
stabile di Via Cadello - Opere
Supplementari
2020 1451075
2021 1451075
2022 1451075
60 2021 ES/01/NOLLPP | Rifacimento impermeabilizzazione solai 80.000,00 80.000,00 80.000,00( 100,00 2021 6051189 80.000,00
copertura Istituto Mattei di Decimomannu
Via Foscolo
2022 6051189
27 2020 PIAN102 Cammino di Sant'Efisio 5.000,00 200.000,00 4.999,98 195.000,02( 4.000,00| 2,50 2017 2751110
2018 2751110
2019 2751110 5.000,00
2020 2751110
2021 2751110
2022 2751110
14 2019 Patr01 Intervento di superamento bassriere 39.068,96 39.068,96 39.068,96| 100,00 2019 1451088 39.766,81
architettoniche Palazzo Regio Cagliari
2020 1451088
2021 1451088
2022 1451088
29 2019 TA/001 Intervento di riqualificazione e 40.000,00 40.000,00 40.000,00| 100,00 2019 295126 40.000,00
valorizzazione dell'ambiente costiero nel
Comune di Pula
2020 295126
2021 295126
2022 295126
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
35 2009 2009/530-2 Agro di Assemini - Manutenzione e ripristino 51.930,25 69.267,58 51.041,24 18.226,34| 133,39 | 73,69 | 2007 355112 51.930,25
della funzionalita idraulica.
2017 2017/VB001 Manutenzione straordinaria SSPP 1.070.000,80 1.070.000,00 942.979,36 127.020,64| 100,00 | 88,13 | 2012 2651020 400.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2013 2651020 500.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2014 2651020 170.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 2651020
2016 2651020
2017 2651020
2018 2651020
2019 2651020
2020 2651020
2021 2651020
2022 2651020
35 2009 530 RETICOLO IDROGRAFICO - Lavori di 680,00 120.361,21 679,90 119.681,31|17.700,18| 56 2007 355112 679,90
manutenzione inferiori ai 100.000,00 Euro.
60 2004 | INV/2004/1098 | Incarichi professionali da inserire nelle 61.673,03 61.672,99 51.585,73 10.087,26| 100,00 | 83,64 [ 2004 135617 61.673,03
schede investimento.
26 2019 VBO1 STUDI PRELIMINARI STRADE 92.720,00 92.720,00 47.580,00 45.140,00| 100,00 | 51,32 | 2019 266181 92.720,00
METROPOLITANAE
2020 266181
2021 266181
2022 266181
25 2018 TROI Piano Urbanistico Mobilita Sostenibile 260.000,00 260.000,00 51.832,76 208.167,24| 100,00 [ 19,94 | 2018 270399 260.000,00 | 000858 - Trasferimento
(PUMS) dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri
delibera CIPE 26/2016
"Patto per lo Sviluppo Citta
M.Piano Urbano Mobilita
Sostenibile (PUMS)
(capitolo spesa 270399)
2019 270399
2020 270399
2021 270399
2022 270399
60 2019 F1900002/A LOTTO I- Rinnovo arredi e attrezzature 1.698.853,86 1.443.013,20 1.115.607,10 327.406,10| 84,94 77,31 | 2019 600323 1.500,00
degli edifici scolastici della CMDCA-
2019 605508 26.521,84
Exprivia s.p.a. Cipel_75_b Pagina 4 di 96



PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2019 F1900002/A LOTTO I- Rinnovo arredi e attrezzature 1.698.853,86 1.443.013,20 1.115.607,10 327.406,10| 84,94 77,31 | 2019 605510 1.340.000,00
degli edifici scolastici della CMDCA-
2019 605511 311.623,36
2020 600323
2020 605508
2020 605510
2020 605511
2021 600323
2021 605508
2021 605510
2021 605511
2022 600323
2022 605508
2022 605510
2022 605511
60 2019 F1900002/B LOTTO II- RinnOvo arredi e atirezzature 464.381,61 158.782,20 5.881,71 152.900,49 34,19 3,70 2019 600323 1.500,00
degli edifici scolastici della CMDCA-

2019 605508 7.144,52
2019 605510 767,75
2019 605511 446.788,18
2020 600323
2020 605508
2020 605511
2021 600323
2021 605508
2021 605511
2022 600323
2022 605508
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ll PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p.- Sp p p
60 2019 F1900002/B LOTTO II- RinnOvo arredi e atirezzature 464.381,61 158.782,20 5.881,71 152.900,49 34,19 3,70 2022 605511
degli edifici scolastici della CMDCA-
60 2019 F1900002/C LOTTO IlI- Rinnvo arredi e attrezzature degli 257.186,37 174.461,64 1.200,00 173.261,64| 67,83 ,69 2019 605508 3.755,48
edifici scolastici della CMDCA-
2019 605510 600,00
2019 605511 233.357,91
2020 605508
2020 605511
2021 605508
2021 605511
2022 605508
2022 605511
94 2019 F1900008 Fornitura biennale generi alimentari asilo 71.450,92 50.704,66 27.224,08 23.480,58| 70,96 53,69 | 2020 370214 29.270,87
nido metropolitano
2020 370702
2021 370214 87.812,26
2022 370214
3 2019 $1900001 Convenzione facility managment per 6.000.000,00 348.000,00 348.000,00 5,80 2019 30304
immobili adibiti prevalentemente ad uso
degli uffici
2020 30304 1.150.000,00
2020 140349 174.007,91
2021 30304 1.150.000,00
2021 140349 174.007,91
2022 30304 174.007,91
2022 140349 1.150.000,00
2023 140349 1.155.479,88
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PR . . . . Data Elaborazione  27/07/2022
als H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
18 2019 $1900002 Assistenza educativa specialistica anno 4.392.733,08 3.408.346,78 3.319.638,78 88.708,00( 77,59 97,40 | 2019 180341 321.410,00 | 000999 - Fondo unico RAS
scolastico 2019/21 ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2019 180345 610.826,00 | 000353 - Trasferimento RAS
per supporto organizzativo a
studenti diversamente abili o
in situazione di svantaggio ai
sensi della L.R. 9/06
(capitoli spesa
180345,180346,180545,180¢
2020 180341 1.580.237,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2020 180345 748.348,00 | 000353 - Trasferimento RAS
per supporto organizzativo a
studenti diversamente abili o
in situazione di svantaggio ai
sensi della L.R. 9/06
(capitoli spesa
180345,180346,180545,180¢
2021 180341 737.509,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2021 180345 748.348,00 | 000353 - Trasferimento RAS
per supporto organizzativo a
studenti diversamente abili o
in situazione di svantaggio ai
sensi della L.R. 9/06
(capitoli spesa
180345,180346,180545,180¢
2022 180341
21 2019 $1900010 Gestione Servizi Sistema Bibliotecario 762.918,93 762.918,93 743.347,38 19.571,55| 100,00 | 97,43 | 2019 210382 298.945,31
Monte Claro
2019 210384 110.268,27
2020 210382 330.000,00
2020 210384 111.322,96
2021 210382 7.719,48
2021 210384 110.268,27
2022 210382
22 2019 S1900011/A Servizio di sportello, formazione e attivita 168.600,00 136.109,10 136.079,10 30,00( 80,73 99,98 | 2019 220362 168.600,00 | 000396 - Trasferimento RAS
culturale lingua sarda per realizzazione progetto
"Gestione sportelli
linguistici" L. 482/99 art.
9,15 (capitoli spesa
220165,220361,220362,220¢
2020 220362
2021 220362
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
37 2019 $1900013 Servizio di pulizia Nido Aziendale 112.343,76 110.805,01 105.952,21 4.852,80( 98,63 95,62 | 2019 370304 23.415,17
2020 370304 51.251,50
2021 370304 29.896,71
2022 370304 2.826,62
3 2019 $1900015 Servizi di copertura assicurativa Ente (dal 1.330.761,54 1.326.383,62 807.484.,89 518.898,73| 99,67 60,88 | 2019 30305 600,00
01/02/2020 al 01/02/2023)
2019 30360 10.000,00
2020 30305 546.333,35
2020 30360 10.000,00
2021 30305 596.000,00
2021 30360
2022 30305 596.000,00
2023 30305 596.000,00
2024 30305 596.000,00
2025 30305 596.000,00
2026 30305 596.000,00
2027 30305 49.666,65
60 2019 $1900031 Servizio manutenzione impianti mobili 63.418,80 46.948,80 39.352,85 7.595,95| 74,03 83,82 | 2019 600342 62.396,40
antincendio patrimonio scolastico Citta
Metropolitana di Ca
2020 600342
2021 600342
2022 600342
32 2019 $1900035 Censimento della popolazione di daino Oasi 55.205,00 55.205,00 11.508,86 43.696,14| 100,00 | 20,85 | 2019 320331 55.205,00
protez. faunistica e cattura Pixina Manna-Is
Cannoneris
2020 320331
2021 320331
2022 320331
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
32 2019 $1900036 Redazione Carta flora e fauna nelle Oasi 67.897,13 60.762,98 48.610,38 12.152,60] 89,49 80,00 | 2019 320331 67.897,13| 000422 - Trasf. RAS per la
Citta Metropolitana di Cagliari gestione delle "Oasi
permanenti di protezione
faunistica" per la gestione
zone temporanee di ripop. e
di cattura art.12 L.R. 23/98
(C.
320331-35-57-75-76-77-320%
2020 320331
2021 320331
2022 320331
43 2019 $1900037 Servizio assistenza tecnica Citta 767.375,00 375.619,37 205.347,31 170.272,06| 48,95 54,67 | 2019 270394 525.654,84
Metropolitana di Cagliari
2020 270394 241.720,16
2021 270394
2022 270394
43 2019 $1900038 Servizio assistenza tecnica controllo di | 338.749,68 255.356,83 88.554,99 166.801,84| 75,38 34,68 | 2019 270394 338.749,68
livello interventi Patto sviluppo CMC
2020 270394
2021 270394
2022 270394
29 2019 $1900050 Piano metropolitano localizz.ne impianti 75.000,00 75.000,00 33.080,70 41.919,30| 100,00 | 44,11 | 2019 4403055 75.000,00
recupero, smaltim.rifiuti speciali e
pred.studio fat
2020 4403055
2021 4403055
2022 4403055
25 2020 F1900004 Reti per la sicurezza del cittadino e del 1.320.000,00 57.808,48 57.808,48| 4,38 2019 255512
territorio - Reti sicurezza fase 2
2019 255513 57.808,48
2020 255512 820.000,00
2020 255513
2020 255517 442.191,52
2021 255513
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
29 2020 F1900007 Posizionam. telec. per controllo prevenz. 348.877,75 273.802,32 185.041,64 88.760,68| 78,48 67,58 | 2020 2951101 348.877,75
abbandono rifiuti (Scheda P. F1900007)
2021 2951101
2022 2951101
9 2020 $1900020 Rinnovo del Servizio tesoreria (Scheda 357.163,28 176.513,87 12.564,00 163.949.87| 49,42 7,12 2021 90343 44.645,41
Piano S2000004)
2022 90343 44.645,41
2023 90343 44.645,41
2024 90343 44.645,41
2025 90343 44.645,41
2026 90343 44.645,41
2027 90343 44.645,41
2028 90343 44.645,41
29 2020 $190046 Servio pulizia rifiuti presenti nell'area 250.000,00 209.181,15 8.967,24 200.213,91| 83,67 429 | 2019 295129 5.570,03
Laguna S.Gilla e conferimento in discarica
2020 2951030 244.429,97
2021 2951030
2022 2951030
3 2020 $2000001 Serv.riordino custodia,gestione archivio 213.741,00 239.833,00 101.616,85 138.216,15 112,21 42,37 | 2021 30332 97.536,00
storico e di deposito ente
2022 30332 93.000,00
2023 30332 93.000,00
2024 30332 93.000,00
2025 30332 93.000,00
2026 30332 93.000,00
2027 30332 46.762,75
3 2020 $2000003 Servizi relativi alla gestione integrata salute 53.867,10 49.891,62 15.851,93 34.039,69| 92,62 31,77 | 2020 70328 14.963,00
sicurezza sui luoghi lavoro presso le
Pubbl.Amm.
2021 70328 17.955,75
2022 70328 17.955,75
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
mporto mpegni andati esiduo (B- o 0 nno | Cap. Spesa mporto ap. Entrata
di Costo Importo (A) Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B  Anno| Cap. Sp Import Cap. Entrat
3 2020 $2000003 Servizi relativi alla gestione integrata salute 53.867,10 49.891,62 15.851,93 34.039,69| 92,62 31,77 | 2023 70328 2.992,60
sicurezza sui luoghi lavoro presso le
Pubbl.Amm.
32 2020 $2000010 Contenimento spaziale della Nutria 197.695,92 168.036,70 47.361,01 120.675,69 85,00 28,18 | 2020 3203040 77.953,12
2021 3203040 119.742,80
2022 3203040
14 2020 $2000015 Telesorveglianza con pronto intervento, 126.364,19 41.208,53 14.211,32 26.997,21| 32,61 34,49 | 2020 600313 63.710,65
installaz. manut. imp. antintrus.e TVCC
fabbr.scol.CMDC
2021 600313 62.653,54
2022 600313
60 2020 $2000018 Servizio biennale di gestione, conduzione e 120.545,90 77.500,40 14.643,42 62.856,98| 64,29 18,89 | 2020 600317 28.244,35
manutenzione Impianti Elevatori CMDCA
2021 600317 49.286,05
2022 600317 43.015,50
14 2020 $2000019 Verifica periodica e straordinaria Impianti 114.473,47 57.266,73 57.266,73| 50,03 2020 140346 10.753,84
Elevatori della CMDCA
2020 600342 47.420,83
2021 140346 20.000,00
2021 600342 36.298,80
32 2020 $2000030 Intervento Piano di azione per la gestione e 66.150,00 64.587,10 64.587,10| 97,64 2020 320220 910,00
controllo delle specie esotiche:
Procamburas (Gambero R
2020 3203116 65.240,00
2021 3203116
2022 3203116
29 2020 $2000033 Servizio di assist. tecnica per la realizz. del 105.000,00 95.349,99 45.575,42 49.774,57| 90,81 47,80 | 2020 290388 80.000,00
Prog. dell'’Agenda Metropolitana per lo svil
sost.
2021 290388 25.000,00
2022 290388
43 2020 $2000036 Servizio di assistenza tecnica per le attivita 179.340,00 179.340,00 116.571,00 62.769,00| 100,00 | 65,00 | 2020 2703094 179.852,40
connesse all'avviso pubblico "EMERGENZA
COVID 19"
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p.- Sp p p
43 2020 $2000036 Servizio di assistenza tecnica per le attivita 179.340,00 179.340,00 116.571,00 62.769,00] 100,00 | 65,00 | 2021 2703094
connesse all'avviso pubblico "EMERGENZA
COVID 19"
2022 2703094
37 2020 $2000038 Servizio di accoglienza integrata SIPROIMI 990.000,00 984.142,93 477.558,98 506.583,95 99,41 48,53 | 2021 3703054 500.000,00
2021/2022
2022 3703054 500.000,00
37 2020 $2000040 Servizio di Mediazione Familiare 60.000,00 53.123,14 44.995,01 8.128,13| 88,54 84,70 | 2020 3703053 60.000,00
2021 3703053
2022 3703053
26 2008 2008/118-A S.P. 17 - Piste ciclabili - Stralcio funzionale 240.000,00 239.433,69 235.891,26 3.542,43 99,76 98,52 | 2003 267108 240.000,00 | 000855 - Mutuo Cassa
messa in sicurezza. DDPP per
S.P.Quartu-Villasimius
(Cap.spesa n. 267108)
2015 267108
2016 267108
2017 267108
2018 267108
2019 267108
2022 267108
44 2009 2009/043 Impianto di preselezione raccolta 182.854,26 229.211,82 116.053,47 113.158,35| 125,35 50,63 | 2004 445120 148.063,49
differenziata - Lavori di completamento.
2004 445125 2.193,02
2015 445120
2016 445120
2017 445120
2018 445120
2019 445120
2020 445120
2021 445120
2022 445120
60 2009 2009/103-C Rinnovo annuale 2009/2010 - Impianti di 5.209.892,44 5.854.320,70 5.789.471,42 64.849,28 112,37 98,89 | 2009 130389 88.125,27
termocondizionamento - Istituti
vari.Cofathec-Cofely-Engie
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione 27/07/2022

als -I SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2009 2009/103-C Rinnovo annuale 2009/2010 - Impianti di 5.209.892,44 5.854.320,70 5.789.471,42 64.849,28| 112,37 | 98,89 [ 2009 137156 242.771,62
termocondizionamento - Istituti
vari.Cofathec-Cofely-Engie
2010 600392 58.750,18
2010 607156 161.847,74
2015 137156
2015 607156
2016 137156
2016 607156 430.000,00
2017 137156
2017 607156
2018 600389 880.571,51
2018 607156 644.428,48
2019 600389 880.571,51
2019 607156 644.428,48
2020 600389
2020 607156
2021 600389
2021 607156
2022 600389
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2009 2009/103-C Rinnovo annuale 2009/2010 - Impianti di 5.209.892,44 5.854.320,70 5.789.471,42 64.849.28| 112,37 | 98,89 | 2022 607156
termocondizionamento - Istituti
vari.Cofathec-Cofely-Engie
60 2010 2010/007 Istituto Superiore Atzeni - Capoterra - Lavori 444.502,21 439.924,35 432.143,02 7.781,33 98,97 98,23 | 2008 1351032 93.960,88 | 000999 - Fondo unico RAS
di realizzazione campo sportivo. ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2008 1351109 183.217,07 | Avanzo - Finanziamento
Investimenti (vincolato e non
vincolato)
2009 1351032 167.324,26 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2010 6051016
2015 1351032
2015 1351109
2016 1351032
2016 1351109
2017 1351032
2017 1351109
2018 1351032
2018 1351109
2019 1351032
2019 1351109
2020 1351109
2021 1351109
2022 1351109
60 2010 2010/007-B Istituto Superiore Atzeni - Capoterra - Lavori 105.497,79 97.433,38 96.157,47 127591 9236 | 98,69 | 2008 1351032 56.039,12 | 000999 - Fondo unico RAS
di realizzazione campo sportivo. Opere ai sensi della L.R.
complementari. 29/05/2007 n. 2 art. 10
2008 1351109 16.782,93 | Avanzo - Finanziamento
Investimenti (vincolato e non
vincolato)
2009 1351032 32.675,74 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 1351032
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PR . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2010 2010/007-B Istituto Superiore Atzeni - Capoterra - Lavori 105.497,79 97.433,38 96.157,47 1.27591| 92,36 98,69 | 2015 1351109
di realizzazione campo sportivo. Opere
complementari.
2016 1351032
2016 1351109
2017 1351032
2017 1351109
2018 1351032
2018 1351109
2019 1351032
2019 1351109
2020 1351109
2021 1351109
2022 1351109
26 2010 2010/012 S.P. n. 2 - Lavori realizzazione rotatoria in 400.000,00 399.811,72 386.925,32 12.886,40| 99,95 96,78 | 2008 268121 400.000,00 | 002381 - Trasferimento RAS
prossimita innesto con la dorsale CASIC. L.R. 24 del 22/04/1987 per
SSPP. n. 2 - Lavori di
realizzazione rotatoria in
prossimita dell'innesto con la
dorsale CASIC (cap. spesa
268121)
2015 268121
2016 268121
2017 268121
2018 268121
2019 268121
2020 268121
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PR . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2010 2010/012 S.P. n. 2 - Lavori realizzazione rotatoria in 400.000,00 399.811,72 386.925,32 12.886,40[ 99,95 96,78 | 2021 268121
prossimita innesto con la dorsale CASIC.
2022 268121
26 2010 2010/059 Nurri-Svincolo Orroli - Sistemazione della 664.128,12 612.227,96 602.004,91 10.223,05[ 92,19 98,33 | 2008 1 45.603,00
viabilita rurale - Adeguamento e
completamento.

2008 266181 618.525,12| 000797 - Trasferimento RAS
per la manutenzione
straordinaria strade (capitolo
spesa 266181)

2015 266181

2016 266181

2017 266181

2018 266181

2019 266181

2020 266181

2021 266181

2022 266181

26 2010 2010/143-2 S.P. 15 Circonvallazione Settimo S. P. 450.000,00 433.704,18 432.890,01 814,17| 96,38 99,81 | 2006 267133 330.546,00| 002212 - Trasferimento RAS
Sinnai - Lavori di completamento per Circonvallazione Sinnai -
circonvallazione. Rotatoria Mara - (Cap.spesa 267133)

2009 267133 119.454,00 | 002212 - Trasferimento RAS
per Circonvallazione Sinnai -
Mara - (Cap.spesa 267133)

2015 267133

2016 267133

2017 267133

2018 267133
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2010 2010/143-2 S.P. 15 Circonvallazione Settimo S. P. 450.000,00 433.704,18 432.890,01 814,17| 96,38 99,81 | 2019 267133
Sinnai - Lavori di completamento
circonvallazione. Rotatoria
2020 267133
2021 267133
2022 267133
14 2010 2010/201 Parco di Monte Claro - Lavori di 489.791,81 489.791,81 467.672,86 22.118,95( 100,00 | 95,48 | 2001 445114 13.830,71 | Avanzo - Finanziamento
completamento.
2003 445130 472.189,71 | Avanzo - Finanziamento
2004 445135 7.411,98 | Avanzo - Finanziamento
Investimenti (vincolato e non
2015 445114
2015 445130
2015 445135
2016 445114
2016 445130
2016 445135
2017 445114
2017 445130
2017 445135
2018 445114
2018 445130
2018 445135
2019 445114
2019 445130
2019 445135
2020 445114
2020 445130
Exprivia s.p.a. Cipel_75_b Pagina 17 di 96



s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2010 2010/201 Parco di Monte Claro - Lavori di 489.791,81 489.791,81 467.672,86 22.118,95| 100,00 | 9548 [ 2020 445135
completamento.
2021 445114
2021 445130
2021 445135
2022 445114
2022 445130
2022 445135
60 2010 2010/400 IPSAA Cettolini di Muravera - Lavori di 302.690,00 305.486,40 217.969,35 87.517,05[ 100,92 | 71,35 | 2007 132132 84.378,51 [ Avanzo - Finanziamento
ristrutturazione per adeguamento alle Investimenti (vincolato e non
norme. vincolato)
2008 1351008 8.962,51 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2008 1351036 209.348,98 | 002351 - Trasferimento RAS
L. 23/96 Manutenzione
Straordinaria I.
Professionale Cettolini di
Muravera (capitolo spesa
1351036)
2015 132132
2015 1351008
2015 1351036
2016 605658
2016 1351008
2016 1351036
14 2012 2012/556 Adeguamento stabile di Via Cadello Cagliari 850.000,00 718.558,19 709.897,96 8.660,23| 84,54 98,79 | 1999 145150 500.000,00 | 000795 - Trasferimento RAS
- Sede Uffici Provinciali per l'acquisizione,
realizzazione o
adeguamento di locali per gli
uffici degli Enti Locali - anno
1999 -(Cap. spesa 145150)
2010 145122 350.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 145122
Exprivia s.p.a. Cipel_75_b Pagina 18 di 96



s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione

27/07/2022

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2012 2012/556 Adeguamento stabile di Via Cadello Cagliari 850.000,00 718.558,19 709.897,96 8.660,23| 84,54 98,79 | 2015 145150
- Sede Uffici Provinciali
2016 145122
2016 145150
2016 145616
2017 145122
2017 145150
2018 145122
26 2012 | 2012/vB143-3A | S.P. 15 - Opere Complementari 220.935,00 192.638.,43 179.650,84 12.987,59| 87,19 93,26 | 2009 267133 220.935,00 | 002212 - Trasferimento RAS
-Circonvallazione Sinnai-Settimo San Pietro per Circonvallazione Sinnai -
IV Intervento Il Stralcio Mara - (Cap.spesa 267133)
2015 267133
2016 267133
2017 267133
2018 267133
2019 267133
2020 267133
2021 267133
2022 267133
2023 267133
60 2013 | 2013/ES023/114 | Istituti vari - Lavori di manutenzione 645.450,75 665.425,12 604.815,23 60.609,89| 103,09 | 90,89 | 2012 609117 243.795,84 | 000999 - Fondo unico RAS
straordinaria. ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2013 609117 650.903,17 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 609117
2016 605655
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ll PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2013 | 2013/ES023/114 | Istituti vari - Lavori di manutenzione 645.450,75 665.425,12 604.815,23 60.609,89| 103,09 | 90,89 | 2016 609117
straordinaria.
2017 605655
2017 609117
2018 605655
2019 605655
2020 605655
2021 605655
2022 605655
60 2013 [ 2013/ES069/072 | ITC Meucci, via Bainsizza - Cagliari - 1° 164.157,00 150.000,00 150.000,00[ 91,38 2010 605112 150.000,00 | 002466 - Trasferimenti dallo
intervento - Lavori di adeguamento alle Stato per lavori di messa in
norme. sicurezza I.T. I. Meucci Via
Bainsizza Cagliari (capitolo
spesa 605112)
2012 430333 14.157,00
2015 430333
2016 430333
2017 430333
2018 430333
2019 430333
2020 430333
25 2013 2013/TR004 Mobilita ciclabile pedonale nell'area 450.000,00 450.000,00 437.930,53 12.069,47| 100,00 | 97,32 | 2012 255126 45.000,00
metropolitana di Cagliari "Bike Sharing"
2015 255126 392.930,53
2016 255126 12.069,47
2017 255126
2018 255126
2019 255126
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione

27/07/2022

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
25 2013 2013/TR004 Mobilita ciclabile pedonale nell'area 450.000,00 450.000,00 437.930,53 12.069,47| 100,00 | 97,32 | 2020 255126
metropolitana di Cagliari "Bike Sharing"
2021 255126
2022 255126
26 2013 | 2013/vB029/501B | CIRCONVALLAZIONE BARRALI INNESTO 110.462,34 118.843,36 100.287,15 18.556,21| 107,59 | 84,39 | 2007 261101 80.832,34
SS 128-SP 11
2008 268116 29.630,00
2015 261101 80.832,34
2015 268116 29.630,00
2016 268116
2017 268116
26 2013 | 2013/vB063/011 | Strade Provinciali n. 95 e 96 - Lavori di 863.102,46 863.102,46 799.012,66 64.089,80| 100,00 | 92,57 | 2009 266181 1.076.000,00 | 000797 - Trasferimento RAS
manutenzione straordinaria. per la manutenzione
straordinaria strade (capitolo
spesa 266181)
2015 266181
2016 266181
2017 266181
2018 266181
2019 266181
2020 266181
2021 266181
2022 266181
44 2014 ECO0001 Territorio di Burcei - Ripristino ambientale 200.000,00 198.614,63 151.656,57 46.958,06| 99,31 76,36 | 2012 445151 200.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
per realizzazione serbatoio di laminazione. ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 445151
2016 445151
2017 445151
2018 445151
2019 445151
2020 445151
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
44 2014 ECO0001 Territorio di Burcei - Ripristino ambientale 200.000,00 198.614,63 151.656,57 46.958,06| 99,31 76,36 | 2021 445151
per realizzazione serbatoio di laminazione.
2022 445151
14 2014 |  EP005/525-EA | Stabili provinciali - Lavori di manutenzione 2.027.780,24 942.050,67 919.288,40 22.762,27| 46,46 97,58 | 2012 1451022 392.000,00 | 000720 - Alienazione
straordinaria. immobili (Cap.spesa
1451020,1451021,1451022)
2012 1451023 203.848,00 [ 000828 - Alienazione Villino
Poetto (cap. spesa 141023,
265216)
2013 145122 584.297,34| 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2013 145127 832.294,00 | 000629 - Indennita di
requisizione e di
occupazione stabili
provinciali adibiti a Uffici
della Questura (Ministero
Interno) (Cap. spesa
145186-145187,145127,
1451001,1451015,145511,0¢
2015 145122
2015 145127
2015 1451022
2015 1451023
2016 145122
2016 145614
2016 145615
2016 1451022
2017 145122
2017 145614
2017 145615
2018 145122
2018 145614
2019 145122
2019 145614
2020 145614
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO

o -

ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI

Data Elaborazione

27/07/2022

Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2014 |  EP005/525-EA | Stabili provinciali - Lavori di manutenzione 2.027.780,24 942.050,67 919.288,40 2276227 46,46 | 97,58 | 2021 145614
straordinaria.
2022 145614
14 2014 EP037-EA Lavori di copertura e adeguamento 285.235,20 198.402,49 197.738,49 664,00 69,56 99,67 | 2012 145127 35.235,20/ 000629 - Indennita di
funzionale della pista di pattinaggio del requisizione e di
Parco di Monte Claro occupazione stabili
provinciali adibiti a Uffici
della Questura (Ministero
Interno) (Cap. spesa
090819145186-145187,1451
1451001,1451015,145511)(L
2013 1451032 25.000,00 [ 002491 - Trasferimento RAS
per lavori di copertura e
adeguamento funzionale
della pista di pattinaggio del
Parco di Monte Claro
(capitolo spesa 1451032)
2015 1451032 225.000,00 | 002491 - Trasferimento RAS
per lavori di copertura e
adeguamento funzionale
della pista di pattinaggio del
Parco di Monte Claro
(capitolo spesa 1451032)
2016 1451032
2017 1451032
2018 1451032
2019 1451032
2020 1451032
2021 1451032
60 2014 ES089/090-EA | I-T.I.S. Marconi - CA - Lavori di bonifica 1.424.415,00 1.101.343,82 1.016.183,39 85.160,43 77,32 92,27 | 2011 605102 338.135,00 | Avanzo - Finanziamento
dell'amianto e ripristino stabile. Investimenti (vincolato e non
vincolato)
2011 6051029 1.034.170,75 [ 000966 - Trasferimento RAS
c/capitale per la bonifica
dell'amianto degli immobili di
proprieta pubblica
(cap.spesa 605701,
6051028,6051029,6051031,1
2015 605102
2015 6051029
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il PR . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2014 | ES089/090-EA | L.T.l.S. Marconi - CA - Lavori di bonifica 1.424.415,00 1.101.343,82 1.016.183,39 85.160,43| 77,32 92,27 | 2016 605102
dell'amianto e ripristino stabile.
2016 605635
2016 6051029
2017 605102
2017 605635
2017 6051029
2018 605102
2018 605635
2018 6051029
2019 605102
2019 605635
2019 6051029
2020 605102
2020 605635
2020 6051029
2021 605102
2021 605635
2021 6051029
2022 605102
2022 605635
27 2014 | PPO3b/528-EA | Stagno di Santa Gilla - Interventi di ripristino 1.650.000,00 1.546.277,67 1.542.789,53 3.488,14| 93,71 99,77 | 2011 275108 1.183.267,28 [ 002490 - Trasferimento RAS
della funzionalita delle opere eseistenti. per "Intervento di ripristino e
ottimizzazione della
funzionalita delle opere
esistenti presso lo Stagno di
S.Gilla (cap. spesa 275108)
2015 275108 466.732,72| 002490 - Trasferimento RAS
per "Intervento di ripristino e
ottimizzazione della
funzionalita delle opere
esistenti presso lo Stagno di
S.Gilla (cap. spesa 275108)
2016 275108
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
27 2014 PP03b/528-EA | Stagno di Santa Gilla - Interventi di ripristino 1.650.000,00 1.546.277,67 1.542.789,53 3.488,14| 93,71 99,77 | 2017 275108
della funzionalita delle opere eseistenti.
2018 275108
2019 275108
2020 275108
2021 275108
2022 275108
60 2016 | ES01A/238B-EA |L.S. e ITC Atzeni di Capoterra - 305.362,13 305.362,36 300.862,06 4.500,30| 100,00 | 98,53 | 2009 1351007 15.103,63 | 000999 - Fondo unico RAS
Ristrutturazione per adeguamento alle ai sensi della L.R.
norme. 29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 1351007 355.084,90 | 900025 - Utilizzo Fondo
Pluriennale Vincolato per
Spese in Conto Capitale
2016 605656
2016 1351007
2017 605656
2017 1351007
2018 1351007
2019 1351007
2020 1351007
2021 1351007
2022 1351007
26 2016 VB092-EA S.S. 554 Lotto 5-Sistema svincolo n. 508.213,76 504.923,56 448.525,46 56.398,10| 99,35 88,83 | 2013 2651034 60.000,00 | 002455 - Trasferimento RAS
6-Selargius est - Accessi della SP15 alla per lavori S.S. 554 Lotto
SS554 in Selargius 5-Sistema svincolo n.
6-Selargius est - Accessi
della SP15 alla SS554 in
Selargius (capitolo spesa
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PR . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2016 VB092-EA S.S. 554 Lotto 5-Sistema svincolo n. 508.213,76 504.923,56 448.525,46 56.398,10| 99,35 88,83 | 2015 2651034 262.102,13 | 002455 - Trasferimento RAS
6-Selargius est - Accessi della SP15 alla per lavori S.S. 554 Lotto
SS554 in Selargius 5-Sistema svincolo n.
6-Selargius est - Accessi
della SP15 alla SS554 in
Selargius (capitolo spesa
2651034)
2016 2651034 186.115,24 | 002455 - Trasferimento RAS
per lavori S.S. 554 Lotto
5-Sistema svincolo n.
6-Selargius est - Accessi
della SP15 alla SS554 in
Selargius (capitolo spesa
2651034)
2017 2651034
2018 2651034
2019 2651034
2020 2651034
2021 2651034
2022 2651034
26 2016 | VB33A/013A-EA | S.P.n. 12 - Lavori di messa in sicurezza e 300.000,00 284.085,92 279.498,21 4.587,71| 94,70 98,39 | 2008 268120 250.000,00 | 002380 - Trasferimento RAS
riqualificazione. L.R. 24 del 22/04/1987 per
SSPP. n. 12, 37, 27, 28-
Lavori di messa in sicurezza
e riqualificazione (cap.
spesa 268120)
2012 261105 4.200,00 [ 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 261105 45.800,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 268120
2016 261105
2016 268120
2017 261105
2017 268120
2018 261105
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2016 | VB33A/013A-EA | S.P.n. 12 - Lavori di messa in sicurezza e 300.000,00 284.085,92 279.498,21 4.587,71| 94,70 98,39 | 2018 268120
riqualificazione.
2019 261105
2019 268120
2020 261105
2020 268120
2021 261105
2021 268120
2022 268120
29 2016 AMO06-PT Progetto LIFE 13 NAT/IT/000433 Res Maris 193.168,18 176.692,19 172.460,19 4.232,00( 91,47 97,60 | 2015 290379 184.185,00
. Interventi di eradicazione delle specie
alloctone invasi
2015 295104 74.123,00
2016 290379
2016 295104
2017 290379
2017 295104
2018 290379
2019 290379
2020 290379
2021 290379
2022 290379
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione 27/07/2022

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2016 | EP023/025-EA | Exdiscarica controllata in Villasimius - 135.621,34 135.621,34 41.647.47 93.973,87| 100,00 | 30,71 | 2011 146107 39.021,86 | 002473 - Trasferimenti dalla
Lavori di messa in sicurezza e post Provincia di Cagliari fondi ex
gestione. Comunita Montana di
Serpeddi vincolate alla
messa in sicurezza e
gestione della ex discarica
controllata in Villasimius
(capitolo spesa 146107)
2015 146107
2016 145617
2016 146107
2016 1451107
2017 145617
2017 146107
2017 1451107
2018 145617
2018 146107
2018 1451107
2019 145617
2019 146107
2019 1451107
2020 145617
2020 146107
2020 1451107
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PR . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2016 | EP023/025-EA | Exdiscarica controllata in Villasimius - 135.621,34 135.621,34 41.647,47 93.973,87| 100,00 | 30,71 | 2021 145617 835,54
Lavori di messa in sicurezza e post
gestione.
2021 146107 6.109,06
2021 1451107 89.654,88
2022 145617
2022 146107
2022 1451107
14 2016 | EP023/025B-EA | 1" stralcio- depuratore Messa in sicurezza e 302.295,15 302.295,15 296.826,83 5.468,32| 100,00 | 98,19 [ 2011 146107 35.526,40 002473 - Trasferimenti dalla
post gestione ex discarica controllata di Provincia di Cagliari fondi ex
Villasimius Comunita Montana di
Serpeddi vincolate alla
messa in sicurezza e
gestione della ex discarica
controllata in Villasimius
(capitolo spesa 146107)
2016 1451107 266.768,75
2016 1456107
2017 1451107
2017 1456107
2018 1451107
2018 1456107
2019 1451107
2019 1456107
2020 1451107
2020 1456107
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione

27/07/2022

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2016 | EP023/025B-EA | 1" stralcio- depuratore Messa in sicurezza e 302.295,15 302.295,15 296.826,83 5.468,32| 100,00 | 98,19 | 2021 1451107
post gestione ex discarica controllata di
Villasimius
2021 1456107
2022 1451107
2022 1456107
14 2016 | EP023/025C-EA | Lavori di messa in sicurezza Ex disc. contr. 190.091,00 185.705,20 155.308,86 30.396,34| 97,69 83,63 | 2020 1451107 114.085,00
in Villasimius1° Str. e lav non eseguiti
2021 1451107 76.006,00
2022 1451107
60 2016 | ES009/236B-EA | Liceo Artistico (Ex Scano) Via S.Eusebio 2.099.740,60 2.099.740,60 81.031,43 2.018.709,17| 100,00 3,86 2009 1351014 692.864,80 | 000999 - Fondo unico RAS
Cagliari lll° Lotto - Ristrutturazione ai sensi della L.R.
adeguamento norme. 29/05/2007 n. 2 art. 10
2010 6051013
2010 6051164
2015 1351014
2015 6051013
2016 605657
2016 1351014
2016 6051013
2017 605657
2017 1351014
2017 6051013
2018 605657
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 | ES009/236B-EA | Liceo Artistico (Ex Scano) Via S.Eusebio 2.099.740,60 2.099.740,60 81.031,43 2.018.709,17 100,00 3,86 | 2018 1351014
Cagliari lll° Lotto - Ristrutturazione
adeguamento norme.
2018 6051013
2019 605657
2019 1351014
2019 6051013
2019 6051164 1.406.875,80
2020 605116
2020 605657
2020 1351014
2020 6051013
2020 6051164
2021 605657
2021 1351014
2021 6051164
2022 605657
2022 1351014
2022 6051164
60 2016 ES046/532-EA | Istituto Alberghiero di Pula - Lavori di 1.250.000,00 1.250.000,00 982.361,65 267.638,35| 100,00 | 78,59 | 2007 132115 601,21 | Avanzo - Finanziamento
completamento. Investimenti (vincolato e non
vincolato)
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione 27/07/2022

s i-l SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 ES046/532-EA | Istituto Alberghiero di Pula - Lavori di 1.250.000,00 1.250.000,00 982.361,65 267.638,35| 100,00 [ 78,59 | 2008 132115
completamento.

2015 132115 52.482,81
2015 605169 7.717,74
2015 605197 100.000,00
2016 132115 42.940,49
2016 605197 873.457,46
2016 605602 22.800,29
2017 132115
2017 605197
2017 605602
2018 132115
2018 605197
2018 605602
2019 132115
2019 605197
2019 605602
2019 6051135 150.000,00
2020 132115
2020 605197
2020 605602
2020 6051135
2021 132115
2021 605197
2021 605602
2021 6051135
2022 132115
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ll PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
mporto mpegni andati esiduo (B- o 0 nno | Cap. Spesa mporto ap. Entrata
di Costo Importo (A) Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B  Anno| Cap. Sp Import Cap. Entrat
60 2016 ES046/532-EA | Istituto Alberghiero di Pula - Lavori di 1.250.000,00 1.250.000,00 982.361,65 267.638,35| 100,00 | 78,59 | 2022 605197
completamento.
2022 605602
2022 6051135
60 2016 ES063/031-EA | Istituto Tecnico Agrario Duca degli Abruzzi - 111.270,40 87.283,85 85.761,04 1.522,81 78,44 98,26 | 2010 605118
Elmas - Lavori di adeguamento alle norme.
2012 609117
2013 609117
2015 609117
2015 6051048 10.000,00
2016 605118 55.000,00
2016 605655 11.270,40
2016 6051048 35.000,00
2017 605118
2017 605655
2017 6051048
2018 605118
2018 605655
2019 605118
2019 605655
2020 605118
2020 605655
2021 605118
2022 605118
60 2016 ES074 L.S. Michelangelo, succursale Dettori, via 171.817,73 171.817,73 168.917,73 2.900,00| 100,00 [ 98,31 | 2010 605115
Grandi - Cagliari - Lavori di adeguamento
alle norme.
2013 609117
2014 605166
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione 27/07/2022

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 ES074 L.S. Michelangelo, succursale Dettori, via 171.817,73 171.817,73 168.917,73 2.900,00] 100,00 | 98,31 [ 2015 605166 17.252,37| 000999 - Fondo unico RAS
Grandi - Cagliari - Lavori di adeguamento ai sensi della L.R.
alle norme. 29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 609117 5.213,63 [ 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 6051047 40.000,00
2016 605115 110.000,00 | 002469 - Trasferimenti dallo
Stato per lavori di messa in
sicurezza Liceo Scientifico
Michelangelo succursale
Dettori Via Grandi Cagliari
(capitolo spesa605115)
2016 605650
2016 605655
2016 6051047 50.000,00
2017 605115
2017 605650
2017 605655
2017 6051047
2018 605115
2018 605650
2018 605655
2019 605115
2020 605115
2021 605115
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 ES074 L.S. Michelangelo, succursale Dettori, via 171.817,73 171.817,73 168.917,73 2.900,00f 100,00 | 98,31 | 2022 605115
Grandi - Cagliari - Lavori di adeguamento
alle norme.
60 2016 ES144-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 240.967,01 240.535,17 237.290,23 3.244,94| 99,82 98,65 | 2014 605173
sicurezza dell'lst. Nautico V.le Colombo
Cagliari
2015 605605 23.865,94
2016 605173 113.498,00
2016 605605 23.865,94
2016 6051154 92.862,00
2017 605173
2017 605605
2017 6051154
2018 605173
2018 605605
2019 605173
2019 605605
2020 605173
2020 605605
2021 605173
2022 605173
60 2016 ES145-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 129.883,66 127.595,29 125.24591 2.349,38 98,24 98,16 | 2014 605184
sicurezza del Conservatorio Statale di
Musica P.L. da P
Exprivia s.p.a. Cipel_75_b Pagina 35 di 96




PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 ES145-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 129.883,66 127.595,29 125.245,91 2.349,38 98,24 98,16 | 2015 605612 14.000,00
sicurezza del Conservatorio Statale di
Musica P.L. da P

2016 605157 58.000,00
2016 605184 70.890,00
2016 605612 7.150,08
2016 6051066 8.674,26
2017 605157
2017 605184
2017 605612
2017 6051066
2018 605157
2018 605184
2018 605612
2018 6051066
2019 605157
2019 605612
2020 605157
2020 605612
2021 605157
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ll PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p.- Sp p p
60 2016 ES145-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 129.883,66 127.595,29 125.245,91 2.349,38| 98,24 98,16 | 2022 605157
sicurezza del Conservatorio Statale di
Musica P.L. da P
60 2016 ES146-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 158.714,34 114.988,73 113.093,53 1.895.20( 72,45 98,35 | 2014 605185
sicurezza dell'lTAS Grazia Deledda Cagliari
2015 605610
2016 605155 58.000,00
2016 605185 70.890,00
2016 605610 29.824,34
2017 605155
2017 605185
2017 605610
2018 605185
2019 605185
2020 605185
2021 605185
2022 605185
60 2016 ES149-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 188.907,78 188.907,78 186.274,67 2.633,11| 100,00 | 98,61 | 2015 605607 18.227,63
sicurezza del Convitto Nazionale di Cagliari
2016 605174 92.015,00
2016 605199 75.285,00
2016 605607 18.227,63
2017 605174
2017 605199
2017 605607
2018 605174
2018 605199
2018 605607
2019 605174
2020 605174
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 ES149-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 188.907,78 188.907,78 186.274,67 2.633,11| 100,00 | 98,61 | 2021 605174
sicurezza del Convitto Nazionale di Cagliari
2022 605174
60 2016 ES150-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 263.123,60 205.070,84 201.319,49 3.751,35| 77,94 98,17 | 2014 605175
sicurezza dell'ITI Marconi Via Mercalli - Ca-
2015 605614 22.000,00
2016 605159 98.424,00
2016 605175 120.296,00
2016 605614 22.403,60
2017 605159
2017 605175
2017 605614
2018 605159
2018 605614
2019 605159
2019 605614
2020 605159
2021 605159
2022 605159
60 2016 ES151-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 162.109,28 126.385,65 123.843,92 2.541,73 77,96 97,99 | 2014 605176
sicurezza dell'ITS sede staccata Meucci Via
Vesalio CA
2015 605615
2016 605128 59.175,00
2016 605176 72.325,00
2016 605615 30.609,28
2017 605128
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 ES151-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 162.109,28 126.385,65 123.843,92 2.541,73| 77,96 97,99 | 2017 605615
sicurezza dell'ITS sede staccata Meucci Via
Vesalio CA
2018 605128
2018 605615
2019 605128
2019 605615
2020 605128
2020 605615
2021 605128
2022 605128
60 2016 ES152-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 158.714,34 144.246,07 142.217,82 2.028,25[ 90,88 98,59 | 2014 605177
sicurezza dell'ITC Leonardo da Vinci V.le
Ciusa CA
2015 605609 14.000,00
2016 605152 58.000,00
2016 605177 70.890,00
2016 605609 15.824,34
2017 605152
2017 605177
2017 605609
2018 605152
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 ES152-EA Interventi urgenti finalizzati alla messa in 158.714,34 144.246,07 142.217,82 2.028,25| 90,88 98,59 | 2019 605152
sicurezza dell'ITC Leonardo da Vinci V.le
Ciusa CA
2020 605152
2021 605152
2022 605152
60 2016 ES157-EA Messa in sicurezza Liceo Scientifico Alberti 118.130,02 116.626,70 115.118,47 1.508,23| 98,73 98,71 | 2015 605179
via Ravenna Cagliari
2015 605616 10.895,01
2016 605153 43.353,00
2016 605179 52.987,00
2016 605616 10.895,01
2017 605153
2017 605616
2018 605153
2018 605616
2019 605153
2019 605616
2020 605153
2021 605153
2022 605153
60 2016 ES158-EA MESSA IN SICUREZZA LICEO 118.130,02 89.873,03 77.972,23 11.900,80| 76,08 86,76 | 2015 605183
SCIENTIFICO MICHELANGELO CAGLIARI
2015 605617 10.895,01
2016 605154 43.353,00
2016 605183 52.987,00
2016 605617 10.895,01
2017 605154
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2016 ES158-EA MESSA IN SICUREZZA LICEO 118.130,02 89.873,03 77.972,23 11.900,80| 76,08 86,76 | 2017 605183
SCIENTIFICO MICHELANGELO CAGLIARI
2017 605617
2018 605154
2018 605183
2018 605617
2019 605154
2019 605183
2019 605617
2020 605154
2020 605183
2021 605154
2021 605183
2022 605154
2022 605183
27 2016 PP209C Compendio "Gutturu Mannu - Pantaleo” - 1.550.661,84 1.550.661,83 1.550.661,82 ,01 100,00 | 100,00 | 1997 275101 1.471.902,17
Recupero beni architettonici e archeologici.
2016 275113 78.759,67
2017 275113
2018 275113
2019 275113
26 2016 VB063/011-A | Opere complementari Manutenzione 212.897,54 212.897,54 192.729,07 20.168,47| 100,00 | 90,53 | 2016 265611 15.541,00
Straordinaria SSPP 95-96 2013/VB063/011
2016 266181 197.356,54
2017 265611
2017 266181
2018 265611
2018 266181
2019 265611
Exprivia s.p.a. Cipel_75_b Pagina 41 di 96




PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2016 VB063/011-A | Opere complementari Manutenzione 212.897,54 212.897,54 192.729,07 20.168,47| 100,00 | 90,53 [ 2019 266181
Straordinaria SSPP 95-96 2013/VB063/011
2020 265611
2020 266181
2021 265611
2021 266181
2022 265611
2022 266181
26 2016 | VB081/135-EA | ZONA CAMPIDANO - Segnaletica - 500.000,00 42.530,13 42.280,13 250,00 8,51 99,41 | 2012 2651025
Manutenzione SS.PP.
2013 2651025
2014 2651018
2015 2651018 115.000,00
2015 2651025 100.000,00
2016 2651018 135.000,00
2016 2651025 150.000,00
2017 2651018
2017 2651025
2018 2651018
2018 2651025
2019 2651018
2019 2651025
2020 2651018
2021 2651018
2022 2651018
26 2016 VB085/139-EA | ZONA CAMPIDANO - Pertinenze stradali - 750.000,00 746.634,08 156.634,08 590.000,00] 99,55 20,98 | 2012 2651029 400.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
Manutenzione SS.PP. ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2013 2651029 200.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2016 | VB085/139-EA | ZONA CAMPIDANO - Pertinenze stradali - 750.000,00 746.634,08 156.634,08 590.000,00| 99,55 20,98 | 2014 2651040 150.000,00
Manutenzione SS.PP.
2015 2651029
2015 2651040
2016 2651029
2016 2651040
2017 2651029
2017 2651040
2018 2651029
2018 2651040
2019 2651029
2019 2651040
2020 2651029
2020 2651040
2021 2651029
2022 2651029
2022 2651040
26 2016 | VB086/140-EA | ZONA BASSO CAMPIDANO - Pertinenze 750.000,00 750.000,00 9.674,60 740.325,40| 100,00 1,29 2012 2651030 400.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
stradali - Manutenzione SS.PP. ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2013 2651030 200.000,00 | 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2014 2651041 150.000,00
2015 2651030
2015 2651041
2016 2651030
2016 2651041
2017 2651030
2017 2651041
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2016 | VB086/140-EA | ZONA BASSO CAMPIDANO - Pertinenze 750.000,00 750.000,00 9.674,60 740.325,40| 100,00 1,29 | 2018 2651030
stradali - Manutenzione SS.PP.
2018 2651041
2019 2651030
2019 2651041
2020 2651030
2020 2651041
2021 2651030
2022 2651030
2022 2651041
29 2017 AMO006-OC Progetto LIFE 13 NAT/IT/000433 Res Maris 65.139,82 42.357,92 41.558,92 799,00 65,03 98,11 | 2017 290379 65.139,82 000493 - Trasferimento U.E.
: Opere di completamento progetto progetto LIFE "RES MARIS"
principale finalizzato alla tutela degli
habitat prioritari terrestri e
marini (cap. spesa
290379,290527,290528,290%
2018 290379
2019 290379
2020 290379
2021 290379
2022 290379
14 2017 EP042 Lavori di manutenzione straordinaria dello 466.567,39 466.567,39 459.085,76 7.481,63| 100,00 | 98,40 | 2015 145122 48.495,00| 000999 - Fondo unico RAS
stabilimento balneare "Lido del Finanziere" ai sensi della L.R.
Quartu S.E. 29/05/2007 n. 2 art. 10
2015 145610 002269 - Trasferimento RAS
per intervento di
manutenzione straordinaria
dello stabilimento balneare
"Lido del Finanziere" (cap.
spesa 1451039, 145610)
2015 1451039 002269 - Trasferimento RAS
per intervento di
manutenzione straordinaria
dello stabilimento balneare
"Lido del Finanziere" (cap.
spesa 1451039, 145610)
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2017 EP042 Lavori di manutenzione straordinaria dello 466.567,39 466.567,39 459.085,76 7.481,63| 100,00 | 98,40 | 2016 145610 7.477,47| 002269 - Trasferimento RAS
stabilimento balneare "Lido del Finanziere" per intervento di
Quartu S.E. manutenzione straordinaria
dello stabilimento balneare
"Lido del Finanziere" (cap.
spesa 1451039, 145610)
2016 1451039 91.378,00 [ 002269 - Trasferimento RAS
per intervento di
manutenzione straordinaria
dello stabilimento balneare
"Lido del Finanziere" (cap.
spesa 1451039, 145610)
2017 145610 18.693,66
2017 1451039 23.955,87
2018 145610 21.366,63
2018 1451039 255.200,76
2019 145610
2019 1451039
2020 145610
2020 1451039
2021 145610
2021 1451039
2022 145610
2022 1451039
14 2018 EP042/0C EP042 Lido del finanziere Opere 104.419,61 104.419,61 90.890,00 13.529,61| 100,00 | 87,04 | 2018 145610 2.462,24
Complementarti
2018 1451039 101.957,37
2019 145610
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2018 EP042/0C EP042 Lido del finanziere Opere 104.419,61 104.419,61 90.890,00 13.529,61| 100,00 | 87,04 | 2019 1451039
Complementarti
2020 145610
2020 1451039
2021 145610
2021 1451039
2022 145610
2022 1451039
14 2017 EP043 Lavori di risanamento stabile Via Cadello 337.538.,63 337.538.,63 330.538.,63 7.000,00f 100,00 | 97,93 | 2016 1451066 135.852,88
2016 1456066 14.147,12
2017 1451066
2017 1451075 100.000,00
2017 1456066
2018 1451066
2018 1451075 250.000,00
2018 1456066
2019 1451066
2019 1451075
2019 1456066
2020 1451075
2020 1456066
2021 1451075
2021 1456066
2022 1451075
14 2017 EP047-B Fieétauro "Salotto Rosso" del Palazzo Regio 33.049,86 33.049,86 31.929,00 1.120,86| 100,00 | 96,61 | 2017 1451073 33.049,86
in Cagliari
2018 1451073
2019 1451073
2020 1451073
2021 1451073
2022 1451073
60 2017 ES137 Bonifica dall'amianto istituti scolastici 616.877,93 410.751,28 404.142,28 6.609,00[ 66,59 98,39 | 2012 605160
provinciali
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Data Elaborazione 27/07/2022

s a" Citta Metropolitana di Cagliari

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2017 ES137 Bonifica dall'amianto istituti scolastici 616.877,93 410.751,28 404.142,28 6.609,00| 66,59 98,39 | 2012 605161 51.778,11 (000248 - Trasferimento
provinciali dalla Provincia di Cagliari
per la bonifica dell'amianto
degli immobili di proprieta
pubblica (Cap.spesa.
130345, 605161)
2015 605160 26.793,71
2016 605161 466.002,99 | 000248 - Trasferimento
dalla Provincia di Cagliari
per la bonifica dell'amianto
degli immobili di proprieta
pubblica (Cap.spesa.
130345, 605161)
2016 605649
2016 6051059 72.303,12
2016 6051060 000248 - Trasferimento
dalla Provincia di Cagliari
per la bonifica dell'amianto
degli immobili di proprieta
pubblica (Cap.spesa.
130345, 605161)
2017 605161
2017 605649
2017 6051059
2017 6051060
2018 605161
2018 605649
2018 6051059
2018 6051060
2019 605161
2019 605649
2019 6051059
2019 6051060
2020 605161
2020 605649
2020 6051059
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p. Sp p p
60 2017 ES137 Bonifica dall'amianto istituti scolastici 616.877,93 410.751,28 404.142,28 6.609,00| 66,59 98,39 | 2020 6051060
provinciali
2021 605161
2022 605161
60 2017 ES181 Manutenzione straordinaria stabili scolastici 500.000,00 490.313,20 441.885,16 48.428,04| 98,06 90,12 | 2017 6051116 500.000,00
2018 6051116
2019 6051116
2020 6051116
2021 6051116
2022 6051116
26 2017 VB074 S.S. 387- Dolianova, localita 420.000,00 420.000,00 289.890,74 130.109,26 100,00 69,02 | 2012 2651032 42.000,00 | 002262 - Trasferimento RAS
Bardella-Intersezione a rotatoria di accesso per realizzazione rotatoia di
zona indus. e artigianale accesso alla zona
artigianale di Dolianova in
localita Bardella (cap.spesa
2651032)
2015 2651032 99.415,69 | 002262 - Trasferimento RAS
per realizzazione rotatoia di
accesso alla zona
artigianale di Dolianova in
localita Bardella (cap.spesa
2651032)
2016 2651032 278.584,31 | 002262 - Trasferimento RAS
per realizzazione rotatoia di
accesso alla zona
artigianale di Dolianova in
localita Bardella (cap.spesa
2651032)
2017 2651032
2018 2651032
2019 2651032
2020 2651032
2021 2651032
2022 2651032
26 2017 VB099 Manutenzione straordinaria Strade Citta 1.919.735,00 1.919.735,00 1.919.735,00( 100,00 2017 267108 1.919.735,00
Metropolitana
2018 267108
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slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2017 VB099 Manutenzione straordinaria Strade Citta 1.919.735,00 1.919.735,00 1.919.735,00( 100,00 2019 267108
Metropolitana
2020 267108
2021 267108
2022 267108
2023 267108
60 2018 ES165 Ristrutturazione succursale Liceo Classico 400.000,00 306.505,76 301.305,76 5.200,00( 76,63 98,30 | 2017 6051089 16.173,35| 002604 - Trasferimento RAS
"Motzo" Via Caboto - Quartu S.E. - Iscol@ - - ristrutturazione succursale
Asse Il Liceo Classico "Motzo" -
Quartu S.E. -Asse Il
(cap.spesa 6051089)
2018 6051089 327.929,23| 002604 - Trasferimento RAS
- ristrutturazione succursale
Liceo Classico "Motzo" -
Quartu S.E. -Asse |l
(cap.spesa 6051089)
2018 6051155 55.897,42
2019 6051089
2019 6051155
2020 6051089
2020 6051155
2021 6051089
2022 6051089
60 2018 ES166 Liceo Classico Dettori Via Cugia Cagliari - 400.030,00 385.591,58 380.391,57 5.200,01| 96,39 98,65 | 2017 6051091 25.238,41| 002606 - Trasferimento RAS
completamento lavori di messa in sicurezza Liceo Classico Dettori Via
Cugia -Cagliari -
completamento lavori di
messa in sicurezza (cap
spesa 6051091)
2018 6051091
2018 6051129 374.761,59
2019 6051129
2020 6051129
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slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2018 ES166 Liceo Classico Dettori Via Cugia Cagliari - 400.030,00 385.591,58 380.391,57 5.200,01| 96,39 98,65 | 2021 6051129
completamento lavori di messa in sicurezza
2022 6051129
60 2017 ES169 Ristrutturazione e adeguamento norme 400.000,00 357.705,35 297.279,17 60.426,18| 89,43 83,11 | 2017 6051088 16.150,71 | 002603 - Trasferimento RAS
Liceo Scientifico "Pacinotti” Via Liguria a - ristrutturazione e
Ca-lscol@-Asse I adeguamento Liceo
Scientifico "Pacinotti"
Cagliari Ass Il (Cap spesa
6051088)
2018 6051088 320.000,00 | 002603 - Trasferimento RAS
- ristrutturazione e
adeguamento Liceo
Scientifico "Pacinotti"
Cagliari Ass Il (Cap spesa
6051088)
2018 6051156
2019 6051088 2.624,29 002603 - Trasferimento RAS
- ristrutturazione e
adeguamento Liceo
Scientifico "Pacinotti"
Cagliari Ass Il (Cap spesa
6051088)
2019 6051165 61.225,00
2020 6051088
2020 6051165
2021 6051088
2021 6051165
2022 6051088
2022 6051165
60 2018 ES172 Lavori messa in sicurezza e adeguamento 600.000,00 517.682,02 509.082,02 8.600,00| 86,28 98,34 | 2017 6051101 40.000,00
alle norme Istituto Scol. Gramsci Via Decio
Mure Monserrato
2018 6051101 560.000,00
2019 6051101
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2018 ES172 Lavori messa in sicurezza e adeguamento 600.000,00 517.682,02 509.082,02 8.600,00| 86,28 98,34 | 2020 6051101
alle norme lIstituto Scol. Gramsci Via Decio
Mure Monserrato
2021 6051101
2022 6051101
60 2018 ES173 Lavori di completamen Istituto Scolastico 600.000,00 525.296,22 514.136,56 11.159,66 87,55 97,88 | 2017 6051102 50.000,00
sito in Via Don Sturzo a Quartu S.Elena
"Istituto Motzo"
2018 6051102 420.000,00
2019 6051102 130.000,00
2020 6051102
2021 6051102
2022 6051102
60 2018 ES175 Lavori di messa in sicurezza e 300.000,00 291.519,08 287.487,03 4.032,05[ 97,17 98,62 | 2017 6051104 25.000,00
adeguamento alle norme Istituto O.
Bacaredda Caglairi
2018 6051104 275.000,00
2019 6051104
2020 6051104
2021 6051104
2022 6051104
60 2018 ES184 Lavori di messa in sicurezza e 100.000,00 74.268.48 73.947,08 321,40 74,27 99,57 | 2017 6051115 100.000,00
adeguamento alle norme Gramsci di
Monserrato
2018 6051115
2019 6051115
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
mporto mpegni andati esiduo (B- o 0 nno | Cap. Spesa mporto ap. Entrata
di Costo Importo (A) Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B  Anno| Cap. Sp Import Cap. Entrat
60 2018 ES184 Lavori di messa in sicurezza e 100.000,00 74.268,48 73.947,08 321,40| 74,27 99,57 | 2020 6051115
adeguamento alle norme Gramsci di
Monserrato
2021 6051115
2022 6051115
27 2018 PP001 Realizzazione sentieri naturalistici 561.414,52 561.414,52 556.360,82 5.053,70[ 100,00 | 99,10 | 2018 275101 11.414,52
Compendio Gutturu Mannu
2018 275160 600.000,00
2019 275101
2019 275160
2020 275101
2020 275160
2021 275101
2021 275160
2021 275960
2022 275101
26 2018 VB035/0 S.P. 17 - Ristrutturazione strade provinciali 416.972,53 416.972,53 416.672,83 299,70 100,00 | 99,93 | 2003 267108 416.972,53 | 000855 - Mutuo Cassa
SP 17 Quartu S.E. - Villasimius DDPP per
S.P.Quartu-Villasimius
(Cap.spesa n. 267108)
2015 267108
2016 267108
2017 267108
2018 267108
2018 2651060
2019 267108
2019 2651060
2020 267108
2020 2651060
2021 267108
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2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2018 VB035/0 S.P. 17 - Ristrutturazione strade provinciali 416.972,53 416.972,53 416.672,83 299,70 100,00 | 99,93 [ 2021 2651060
SP 17 Quartu S.E. - Villasimius
2022 267108
2022 2651060
2023 267108
26 2018 VBO035/A SP 17 - Opere di sostegno e opere 660.272,75 660.272,75 575.150,22 85.122,53| 100,00 | 87,11 | 2003 267108
idrauliche - Manutenzione straordinaria e
messa in sicurezza.
2015 267108
2016 267108
2017 267108
2017 2651060 400.000,00
2018 2651060 260.272,75
2019 2651060
2020 2651060
2021 2651060
2022 2651060
26 2018 VB056 Capoterra - Circonvallazione - Lavori di 1.500.000,00 1.500.000,00 840.817,50 659.182,50| 100,00 [ 56,05 | 2008 268132 900.000,00 | Avanzo - Finanziamento
completamento. Investimenti (vincolato e non
vincolato)
2015 268132
2016 268132
2017 268132
2018 268132
2018 2651101 600.000,00
2019 268132
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p.- Sp p p
26 2018 VB056 Capotlerra-Circonvallazione-Lavori di 1.500.000,00 1.500.000,00 840.817,50 659.182,50 100,00 | 56,05 | 2019 2651101
completamento.
2020 268132
2020 2651101
2021 268132
2021 2651101
2022 268132
2022 2651101
26 2018 VB071 S.P. 4 - Lavori di adeguamento innesti. 300.000,00 300.000,00 285.550,46 14.449,54| 100,00 | 95,18 [ 2010 2651012 200.000,00 | Avanzo - Finanziamento
Investimenti (vincolato e non
2010 2651015 100.000,00 | Avanzo - Finanziamento
Investimenti (vincolato e non
2015 2651012
2015 2651015
2016 2651012
2016 2651015
2017 2651012
2017 2651015
2018 2651012
2018 2651015
2019 2651012
2019 2651015
2020 2651015
2021 2651015
2022 2651015
14 2019 EP046 F{isanamecnto Biblioteca "E.Lussu" nel Parco 100.000,00 100.000,00 13.054,00 86.946,00( 100,00 | 13,05 | 2017 1451072 100.000,00
di Monte Claro
2018 1451072
2019 1451072
2020 1451072
2021 1451072
2022 1451072
14 2019 EP048 E/Iessa in sicurezza Edificio di Via Cadello a 1.529.926,67 1.529.926,67 410.800,86 1.119.125,81] 100,00 | 26,85 | 2017 1451074 79.926,67
agliari
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione

27/07/2022

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
14 2019 EP048 Eﬂeslsa in sicurezza Edificio di Via Cadello a 1.529.926,67 1.529.926,67 410.800,86 1.119.125,81 100,00 | 26,85 | 2018 1451074 1.450.000,00
agliari
2019 1451074
2020 1451074
2021 1451074
2022 1451074
14 2019 EP051 Adeguamento alle norme e ristrutturazione 200.000,00 161.995.15 136.785,29 25.209,86| 81,00 84,44 | 2017 1451078 35.000,00
Edificio di Viale Ciusa
2018 1451078 165.000,00
2019 1451078
2020 1451078
2021 1451078
2022 1451078
14 2019 EP052 Impianti di climatizzazione Via Giudice 95.514,11 95.514,11 93.230,06 2.284,05[ 100,00 | 97,61 | 2018 1451087 150.000,00
Guglielmo
2019 1451087
2020 1451087
2021 1451087
2022 1451087
60 2019 ES174 Lavor messa in sicurezza e adegua alle 900.000,00 900.000,00 715.876,54 184.123,46 100,00 | 79,54 | 2017 6051103 70.000,00
norme lIstit Scol via Cesare Cabras
-Monse-Ist.Dionigi Scano
2018 6051103 700.000,00
2019 6051103 130.000,00
2020 6051103
2021 6051103
2022 6051103
60 2019 ES176 Lavori messa in sicurez e adeguamento 300.000,00 223.405,36 216.657,93 6.747,43 74,47 96,98 | 2017 6051105 35.000,00
norme Ist.ScolastVia Cesare Cabras CA
Istituto Besta 1
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slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2019 ES176 Lavori messa in sicurez e adeguamento 300.000,00 223.405,36 216.657,93 6.747,43 74,47 96,98 | 2018 6051105 265.000,00
norme Ist.ScolastVia Cesare Cabras CA
Istituto Besta 1
2019 6051105
2020 6051105
2021 6051105
2022 6051105
60 2019 ES177 Lavori di messa in sicurezza e adeguam alle 500.000,00 445.204,66 436.667,68 8.536,98| 89,04 98,08 | 2017 6051106 35.000,00
norme Istit Scol Via Sulcitana a Elmas
Ist.Duca Abruzzi
2018 6051106 465.000,00
2019 6051106
2020 6051106
2021 6051106
2022 6051106
60 2019 ES178 Lavori messa in sicurez e adeguamento 500.000,00 459.511,77 450.079,58 9.432,19[ 91,90 97,95 | 2017 6051107 35.000,00
norme Ist.Scol - Via Sulcis CA Ist. Grazia
Deledda
2018 6051107 465.000,00
2019 6051107
2020 6051107
2021 6051107
2022 6051107
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2019 ES183 Lavori di messa in sicurezza e 139.396,94 139.396,94 136.561,42 2.835,52| 100,00 | 97,97 | 2017 6051113 002616 - Trasferimento
adeguamento alle norme ITC Mattei Via Presidenza Consiglio dei
Ugo Foscolo Decimomannu Ministri Del. CIPE 26/2016
per interventi di
manutenzione straordinaria
I.T. C. Mattei Decimomannu
(capitolo spesa 6051113)
2018 6051113 135.000,00 | 002616 - Trasferimento
Presidenza Consiglio dei
Ministri Del. CIPE 26/2016
per interventi di
manutenzione straordinaria
I.T. C. Mattei Decimomannu
(capitolo spesa
6051113,6051119)
2018 6051119 15.000,00
2019 6051113
2019 6051119
2020 6051113
2020 6051119
2021 6051119
2022 6051119
60 2019 ES186 ﬁs\deguamento impianti antincendio Edifici 608.437,76 608.437,76 54.786,07 553.651,69| 100,00 9,00 2017 6051110 272.437,76
colastici
2018 6051110 336.000,00
2019 6051110
2020 6051110
2021 6051110
2022 6051110
60 2019 ES194 Impianti istituti scolastici 500.000,00 500.000,00 318.212,32 181.787,68 100,00 | 63,64 | 2018 6051123 500.000,00
2019 6051123
2020 6051123
2021 6051123
2022 6051123
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2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p.- Sp p p
60 2019 ES199 Manutenzione straordinaria stabili di 1.099.302,99 1.099.302,99 1.081.577,93 17.725,06| 100,00 | 98,39 | 2018 1451042 150.000,00
competenza della Citta Metropolitana
(Accordo Quadro)
2018 6051130 350.000,00
2018 6051132 600.000,00
2019 1451042
2019 6051130
2019 6051132
2020 1451042
2020 6051130
2020 6051132
2021 1451042
2021 6051130
2021 6051132
2022 1451042
2022 6051132
26 2016 VB119 S.P. 9 Sestu - Ussana - Lavori di 300.000,00 300.000,00 221.407,40 78.592,60| 100,00 | 73,80 | 2009 267135 62.818,29
manutenzione straordinaria.
2015 267135
2016 267135
2017 267135
2018 267135
2019 267135
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2016 VB119 S.P. 9 Sestu - Ussana - Lavori di 300.000,00 300.000,00 221.407,40 78.592,60| 100,00 | 73,80 | 2019 2651119 237.181,71
manutenzione straordinaria.
2020 267135
2020 2651119
2021 267135
2021 2651119
2022 267135
2022 2651119
26 2019 VBI122/A Lavori di messa in sicurezza S.P. 2 400.000,00 400.000,00 307.106,65 92.893,35| 100,00 | 76,78 | 2018 2651122 400.000,00
2019 2651122
2020 2651122
2021 2651122
2022 2651122
60 2021 ES170 Completamento Auditorium del 150.000,00 150.000,00 10.258,89 139.741,11| 100,00 6,84 2017 6051096 002609 - Trasferimento
Conservatorio di Cagliari Pierluigi da RAS-Completamento
Palestrina Autitorium Conservatorio-
CA. P.L.da Palestrina (Cap
spesa 6051096)
2018 6051096 22.797,54 002609 - Trasferimento
RAS-Completamento
Autitorium Conservatorio-
CA. P.L.da Palestrina (Cap
spesa 6051096)
2019 6051096 127.202,46
2020 6051096
2021 6051096
2022 6051096
25 2021 TRO6 Realizzazione area di scambio e 750.000,00 750.000,00 750.000,00( 100,00 2021 255128 750.000,00
adeguamento funzionale fermata metro
Caracalla
2022 255128
2023 255128
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ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2021 VB109-B Manut straord. e messa in sicurezza rete 175.000,00 175.000,00 175.000,00{ 100,00 2021 2651109 175.000,00
viaria intercomunale - Zona Ovest 2"
STRALCIO
2022 2651109
14 2022 EP047-A Messa in sicurezza e riqualificazione 466.950,14 466.950,14 53.599,87 413.350,27 100,00 | 11,48 | 2017 1451073 16.950,14
Palazzo Regio di Cagliari
2018 1451073 450.000,00
2019 1451073
2020 1451073
2021 1451073
2022 1451073
14 2022 EP053 Adeguamento normativo e manutenzione 200.000,00 200.000,00 15.882,07 184.117,93| 100,00 7,94 | 2018 1451086 200.000,00
foresteria Palazzo Regio
2019 1451086
2020 1451086
2021 1451086
2022 1451086
14 2022 EP055 Lavori di manutenzione straordinaria Parco 350.000,00 350.000,00 350.000,00| 100,00 2021 1451193 350.000,00
di Monte Claro
2022 1451193
14 2022 EP056 Interventi di manutenzione straordinaria 450.000,00 450.000,00 450.000,00( 100,00 2021 1451192 450.000,00
(OG1) edifici patrimonio
2022 1451192
14 2022 EP057 Interventi di manutenzione straordinaria 250.000,00 250.000,00 250.000,00( 100,00 2021 1451192 250.000,00
(OG11) edifici patrimonio
2022 1451192
14 2022 EP38 Adeguamento, completamento e messa in 215.702,66 215.702,66 14.132,39 201.570,27 100,00 6,55 2013 145122 14.132,39 000999 - Fondo unico RAS
sicurezza della pista di pattinaggio del Parco ai sensi della L.R.
di Monte Claro 29/05/2007 n. 2 art. 10
2014 1451033
2015 145122 1.570,27 [ 000999 - Fondo unico RAS
ai sensi della L.R.
29/05/2007 n. 2 art. 10
2016 145614
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione 27/07/2022

als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p. Sp p p
14 2022 EP38 Adeguamento, completamento e messa in 215.702,66 215.702,66 14.132,39 201.570,27| 100,00 6,55 | 2016 1451033 180.000,00 [ 002492 - Trasferimento RAS
sicurezza della pista di pattinaggio del Parco per adeguamento,
di Monte Claro completamento e messa in

sicurezza della pista di
pattinaggio del Parco di
Monte Claro (capitolo spesa
1451033)

2016 1451063 20.000,00 | Avanzo - Avanzo Vincolato
(per spese correnti)

2017 145614

2017 1451033

2017 1451063

2018 145614

2018 1451033

2018 1451063

2019 145614

2019 1451033

2019 1451063

2020 145614

2020 1451033

2020 1451063

2021 145614

2021 1451033

2021 1451063
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p. Sp p p
14 2022 EP38 Adeguamento, completamento e messa in 215.702,66 215.702,66 14.132,39 201.570,27| 100,00 6,55 2022 145614
sicurezza della pista di pattinaggio del Parco
di Monte Claro
2022 1451033
2022 1451063
14 2022 EP54 Costruzione di un nuovo asilo nido 3.000.000,00 700.000,00 5.147,81 694.852,19( 23,33 74 2020 1451092
all'interno del compendio del Parco di
Monteclaro
2021 1451092 700.000,00
2022 1451092 1.200.000,00
2023 1451092 1.100.000,00
60 2022 ES050 Istituto Tecnico Mattei - Decimomannu - 345.303,99 345.303,99 46.153,84 299.150,15 100,00 13,37 | 2007 132117
Lavori di adeguamento alle norme.
2008 132117
2009 1351102
2010 6051015
2012 605150
2015 132117 40.038,21
2015 1351102 6.169,10
2016 132117 22.295,12
2016 605630 21.000,00
2016 605661 3.384,40
2016 1351102
2016 6051015
2016 6051061 7.113,16
2016 6051062 245.304,00
2017 132117
2017 605630
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s a" Citta Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione 27/07/2022

ala -l SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2022 ES050 Istituto Tecnico Mattei - Decimomannu - 345.303,99 345.303,99 46.153,84 299.150,15| 100,00 | 13,37 | 2017 605661
Lavori di adeguamento alle norme.
2017 1351102
2017 6051015
2017 6051061
2017 6051062
2018 132117
2018 605630
2018 605661
2018 1351102
2018 6051015
2018 6051061
2018 6051062
2019 132117
2019 605630
2019 605661
2019 1351102
2019 6051015
2019 6051061
2019 6051062
2020 132117
2020 605630
2020 605661
2020 1351102
2020 6051015
2020 6051061
2020 6051062
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PR . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
T
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2022 ES050 Istituto Tecnico Mattei - Decimomannu - 345.303,99 345.303,99 46.153,84 299.150,15] 100,00 | 13,37 | 2021 132117
Lavori di adeguamento alle norme.
2021 605630
2021 605661
2021 1351102
2021 6051061
2021 6051062
2022 132117
2022 605630
2022 605661
2022 1351102
2022 6051061
2022 6051062
60 2022 ES168 Riqualificazione ITC Martini - Cagliari 4.286.553,75 4.286.553,75 101.720,31 4.184.833,44 100,00 2,37 | 2016 6051090 10.980,00 | 002605 - Trasferimento RAS
"Scuole del nuovo millennio” - Asse | Riqualificazione ITC Martini
Cagliari - Asse | (Cap spesa
6051090)
2017 6051090 56.020,00
2018 6051090 962.020,00 | 002605 - Trasferimento RAS
Riqualificazione ITC Martini
Cagliari - Asse | (Cap spesa
6051090)
2018 6051092
2019 6051090 2.400.223,00
2019 6051092 837.310,75
2020 6051090
2020 6051092 20.000,00
2021 6051090
2021 6051092
2022 6051090
2022 6051092
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ll PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
mporto mpegni andati esiduo (B- o 0 nno Cap. Spesa mporto ap. Entrata
di Costo Importo (A) Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B  Anno| Cap. Sp Import Cap. Entrat
60 2022 ES182-C Lavori di completamento del 14, 2" e 3" 2.100.000,00 1.900.000,00 51.477,76 1.848.522,24| 90,48 2,71 2016 6051087 500.000,00
piano dell'Edificio A.Riva di Piazza Garibaldi
in Cagliari
2016 6051095
2017 6051112 1.400.000,00
2021 6051087
2021 6051095
2021 6051112
2022 6051087
2022 6051095
2022 6051112
2022 6051206 200.000,00
60 2022 ES190 Manutenzione straordinaria e adeguamento 1.941.000,00 1.941.000,00 1.928,24 1.939.071,76] 100,00 ,10 2018 6051124 400.000,00
alle norme I. Eleonora d'Arborea di Cagliari
2019 6051124 1.541.000,00
2020 6051124
2021 6051124
2022 6051124
60 2022 ES192 Manutenzione straordinaria e adeguamento 500.000,00 500.000,00 30,00 499.970,00( 100,00 ,01 2018 6051120 500.000,00
alle norme I. Besta 1 via Cabras
2019 6051120
2020 6051120
2021 6051120
2022 6051120
60 2022 ES193 Riqualificazione energetica e adeguamento 1.780.000,00 1.780.000,00 1.345,56 1.778.654,44] 100,00 ,08 2018 6051121 700.000,00
alle norme |. Brotzu Quartu S.E.
2019 6051121 1.080.000,00
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2022 ES193 Riqualificazione energetica e adeguamento 1.780.000,00 1.780.000,00 1.345,56 1.778.654,44] 100,00 ,08 2020 6051121
alle norme |. Brotzu Quartu S.E.
2021 6051121
2022 6051121
60 2022 ES200 ISTITUTO GIUA ASSEMINI - IMPIANTI 250.000,00 250.000,00 11.541,82 238.458,18| 100,00 4,62 2018 6051131 250.000,00
SPORTIVI
2019 6051131
2020 6051131
2021 6051131
2022 6051131
60 2022 ES205 Adeguamento alle norme dell'Edificio 1.337.178,00 1.337.178,00 1.150,56 1.336.027,44] 100,00 ,09 2019 6051163 1.337.178,00
Scolastico Pitagora di Via 1° Maggio
Selargius
2020 6051163
2021 6051163
2022 6051163
60 2022 ES206 Ristrutturazione della sede del Convitto 2.840.770,79 1.600.000,00 5.111,48 1.594.888,52| 56,32 32 2017 6051111
Nazionale di Cagliari sede di Via Manno
2018 6051111
2019 6051111
2020 6051111
2020 6051118
2021 6051111 1.440.000,00
2021 6051118 160.000,00
2021 6051140
2022 6051111
2022 6051118
2022 6051140 620.385,40
2023 6051140 620.385,39
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2022 ES214 PNRR Lavori di adeguamento alle norme 957.404,26 197.337,54 1.502,44 195.835,10[ 20,61 ,76 2021 6051143 148.033,28
del Liceo Scientifico "Pacinotti" Via Liguria
Cagliari
2022 6051143 176.593,00
2023 6051143 632.777,98
60 2022 ES215 PNRR Lavori di adeguamento alle norme 1.869.491,94 281.531,92 5.097,29 276.434,63( 15,06 1,81 2021 6051144 156.150,76
dell'l. T.I. "GIUA" di Via Montecassino
Cagliari
2022 6051144 385.558,00
2023 6051144 1.327.783,18
60 2022 ES216 PNRR Lavori di adeguamento alle norme 1.149.117,24 207.962,25 1.480,03 206.482,22| 18,10 71 2021 6051145 114.735,57
dell'l.T.C. "Mattei" di Via Foscolo
Decimomannu
2022 6051145 231.325,00
2023 6051145 803.056,67
60 2022 ES217 PNRR Lavori di adeguamento alle norme 1.660.802,78 209.745,08 1.502,44 208.242,64( 12,63 72 2021 6051146 85.262,91
del Liceo Classico "Siotto" Via V.le Trento
Cagliari
2022 6051146 359.061,00
2023 6051146 1.216.478,87
60 2022 ES218 PNRR Lavori di adeguamento alle norme 769.045,56 68.848,95 1.285,03 67.563,92| 8,95 1,87 | 2021 6051147 53.141,97
del Liceo Scientifico "Michelangelo” Via
Belgrano
2022 6051147 162.226,00
2023 6051147 553.677,59
60 2022 ES219 PNRR Lavori di adeguamento alle norme 1.371.594,21 310.912,66 4.999,56 305.913,10| 22,67 1,61 2021 6051148 170.487,08
dell'l.T. "LEVI" di Via Pitz'e Serra Quartu
S.Elena
2022 6051148 265.689,00
2023 6051148 935.418,13
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2022 ES220 PNRR Lavori di adeguamento alle norme 853.027,85 128.022,47 1.285,03 126.737,44 15,01 1,00 2021 6051149 40.820,65
del Liceo Scientifico "Michelangelo” Via
Melis Cagliari
2022 6051149 185.502,00
2023 6051149 626.705,20
60 2022 ES221 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 1.877.953,08 331.205,99 2.249,05 328.956,94| 17,64 ,68 2021 6051150 252.496,60
Istituto "Scano" Via C. Cabras Monserrato
2022 6051150 357.777,00
2023 6051150 1.267.679,48
60 2022 ES222 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 851.949,01 74.606,16 74.606,16| 8,76 2021 6051151 74.606,16
Istituto "Buccari" Viale Colombo Cagliari
2022 6051151 164.230,26
2022 6051251 10.588,74
2023 6051151 602.523,85
60 2022 ES223 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 1.635.717,19 234.776,22 234.776,22| 14,35 2021 6051182 104.427,84
Istituto "A. Meucci" Via Bainsizza Cagliari
2022 6051182 288.183,12
2022 6051282 59.143,88
2023 6051182 1.183.962,35
60 2022 ES224 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 1.196.180,03 117.100,10 117.100,10| 9,79 2021 6051183 112.476,18
Istituto "De Sanctis Deledda" Via Sulcis
Cagliari
2022 6051183 235.792,18
2022 6051283 7.141,82
2023 6051183 840.769,85
60 2022 ES225 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 1.248.699,95 79.356,47 79.356,47| 6,36 2021 6051184 75.953,04
Istituto "Martini" Via Ciusa Cagliari
2022 6051184 217.473,04
2022 6051284 48.916,96
2023 6051184 906.356,91
60 2022 ES226 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 1.092.286,17 108.137,41 108.137,41 9,90 2021 6051185 71.019,36
Istituto "Pertini" Via Vesalio Cagliari
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p. Sp p p
60 2022 ES226 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 1.092.286,17 108.137,41 108.137,41 9,90 2022 6051185 193.440,38
Istituto "Pertini" Via Vesalio Cagliari
2022 6051285 38.209,26
2023 6051185 789.617,17
60 2022 ES227 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 792.038,75 144.320,04 144.320,04| 18,22 2021 6051186 70.829,04
Istituto "Giua" Via Bacaredda Assemini
2022 6051186 153.720,16
2022 6051286 8.374,84
2023 6051186 559.114,71
60 2022 ES228 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 847.767,62 113.697,40 113.697,40| 13,41 2021 6051187 113.697,40
Istituto "Michelangelo" Via Grandi Cagliari
2022 6051187 161.777,00
2023 6051187 572.293,22
60 2022 ES229 PNRR: Lavori di adeguamento alle norme 1.813.307,97 312.177.54 3.413,57 308.763,97| 17,22 1,09 2021 6051188 147.072,94
Istituto "Euclide" Via Ligas Cagliari
2022 6051188 375.332,00
2023 6051188 1.290.903,03
60 2022 ES230 Manutenzione straordinaria serbatoi presso 1.238.775,00 1.238.775,00 2.101,73 1.236.673,27( 100,00 17 2021 6051159 1.238.775,00
Istituti Scolastici di competenza della
CMDCA finanziato
2022 6051159
60 2022 ES231 Interventi di messa in sicurezza solai Istituto 200.000,00 200.000,00 200.000,00( 100,00 2021 6051180 200.000,00
scolastico Siotto V.le Trento finanziato con
avanzo
2022 6051180
60 2022 ES232 Interrventi di manutenzione straordinaria 450.000,00 450.000,00 450.000,00( 100,00 2021 6051191 450.000,00
(OG1)edifici scolastici (accordo quadro)
2022 6051191
60 2022 ES234 Interventi di adeguamento funzionale degli 500.000,00 500.000,00 21.981,96 478.018,04| 100,00 4,40 2021 6051192 500.000,00
spazi ed aule didattiche emergenza
COVID-19int. n. 1
2022 6051192
60 2022 ES235 Interventi di verifica, revisione, sostituzione 140.000,00 140.000,00 140.000,00( 100,00 2021 6051097 140.000,00
estintori degli istituti scolastici
2022 6051097
60 2022 ES237 Interrventi di manutenzione straordinaria 250.000,00 250.000,00 250.000,00( 100,00 2021 6051191 250.000,00
(OG11)edifici scolastici (accordo quadro)
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p. Sp p p
60 2022 ES237 Interrventi di manutenzione straordinaria 250.000,00 250.000,00 250.000,00| 100,00 2022 6051191
(OG11)edifici scolastici (accordo quadro)
60 2022 ES239 Interventi di adeguamento funzionale degli 500.000,00 500.000,00 22.838,40 477.161,60[ 100,00 4,57 2021 6051192 500.000,00
spazi ed aule didattiche emergenza
COVID-19int. n. 2
2022 6051192
29 2022 PIANO4 Interventi Canale riva est S. Gilla 1.500.000,00 1.500.000,00 15.223,41 1.484.776,59| 100,00 1,01 2019 295127 300.000,00 | 002660 - Trasferimento RAS
FSC per Interventi Canale
Est S. Gilla (capitolo spesa
capitolo 295127)
2020 295127 500.000,00 | 002660 - Trasferimento RAS
FSC per Interventi Canale
Est S. Gilla (capitolo spesa
capitolo 295127)
2021 295127 700.000,00 | 002660 - Trasferimento RAS
FSC per Interventi Canale
Est S. Gilla (capitolo spesa
capitolo 295127)
2022 295127
32 2022 PIANOS Eradicazione specie vegetali alloctone 481.779,88 417.379,88 417.379,88| 86,63 2019 3205030 6.000,00
Laguna di S. Gilla
2019 3205051 26.000,00
2020 3205030 13.500,00
2020 3205051 58.500,00
2021 325107 297.379,88
2021 3205030 10.500,00
2021 3205051 45.500,00
2022 325107 24.400,00
32 2022 PIANO6 Interenti per miglioramento delle condizioni 235.577,97 233.503,97 38.437,57 195.066,40 99,12 16,46 | 2020 325106 55.084,22
ecologiche a favore dell'avifauna Laguna di
S. Gilla
2021 325106 178.419,75
2022 325106 2.074,00
29 2022 PIANOS Sistemazione dei sentieri perilagunari 2.250.000,00 2.250.000,00 93.328,23 2.156.671,77| 100,00 4,15 2020 295128 50.000,00
esistenti nell'Area Umida di S.Gilla
2020 2951031 150.000,00
2021 295128 100.000,00
2021 2951031
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
als H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
29 2022 PIANOS Sistemazione dei sentieri perilagunari 2.250.000,00 2.250.000,00 93.328,23 2.156.671,77| 100,00 415 | 2022 295128 1.950.000,00
esistenti nell'Area Umida di S.Gilla
2022 2951031
29 2022 PIAN10 Intervento di riforestazione Urbana Zona S. 461.000,00 461.000,00 13.158,16 447.841,84| 100,00 2,85 | 2021 295130 33.696,76
Paolo Cagliari
2022 295130 427.303,24
29 2022 PIAN11 Realizzazione intervento di riforestazione 500.000,00 500.000,00 24.093,00 475.907,00| 100,00 4,82 | 2022 295132 500.000,00
localita "Cortexandra” Comune di Sestu
29 2022 PIAN12 Realizzazione intervento riforestazione 500.000,00 500.000,00 500.000,00 100,00 2022 295131 500.000,00
Comune di Cagliari Monte Urpinu
65 2022 RET094 Interventi di sistemazione idraulica sul Rio 7.850.000,00 7.849.999,19 72.047,21 7.777.951,98| 100,00 ,92 2014 655105 899.999,19 | 002525 - Trasferimento RAS
Geremeas per attivazione interventi
urgenti per alto rischio
idrogeologico, ponte SP. 17
sez. 3 sul Rio Geremeas
(capitolo spesa 655105)
2015 655105
2016 655105
2017 655105 1.100.000,00 | 002525 - Trasferimento RAS
per attivazione interventi di
sistemazione idraulica sul
Rio Geremeas (capitolo
spesa 655105)
2018 655105
2018 655124 500.000,00 [ 002630 - Trasferimento
Presidenza Consiglio dei
Ministri delibera CIPE
26/2016 per interventi di
sistemazione idraulica su
Rio Geremeas (Capitolo di
spesa 655124)
2019 655105
2019 655107 .81
2019 655124 5.350.000,00 | 002630 - Trasferimento
Presidenza Consiglio dei
Ministri delibera CIPE
26/2016 per interventi di
sistemazione idraulica su
Rio Geremeas (Capitolo di
spesa 655124)
2020 655105
2020 655107
2020 655124
2021 655105
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il PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
slsy Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
65 2022 RET094 Interventi di sistemazione idraulica sul Rio 7.850.000,00 7.849.999,19 72.047,21 7.777.951,98 100,00 ,92 2021 655124
Geremeas
2022 655105
2022 655124
65 2022 RET103 Lavori intervento di manutenzione e 4.400.000,00 4.400.000,00 30.762.85 4.369.237,15| 100,00 ,70 2018 655121 1.560.000,00
risanamento Riu Cungiaus finanziato con
Trasf. Presidenza Con
2018 655125 440.000,00
2019 655121 2.400.000,00
2019 655125
2020 655121
2020 655125
2021 655121
2021 655125
2022 655121
2022 655125
65 2022 RET104 Lavori per intervento di manutenzione e 3.600.000,00 3.599.999,98 31.276,03 3.568.723,95| 100,00 87 2018 655122 1.140.000,00
risanamento Riu Nou finanziato con Trasf.
Presidenza
2018 655126 360.000,00
2019 655122 2.100.000,00
2019 655126
2020 655122
2020 655126
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PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
"'
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
65 2022 RET104 Lavori per intervento di manutenzione e 3.600.000,00 3.599.999,98 31.276,03 3.568.723,95| 100,00 87 2021 655122
risanamento Riu Nou finanziato con Trasf.
Presidenza
2021 655126
2022 655122
2022 655126
65 2022 RET105 Lavori per intervento di manutenzione e 6.150.000,00 6.150.000,00 30.332,32 6.119.667,68 100,00 49 2018 655123 1.885.000,00
risanamento Rio Fangario finanziato con
Trasf. Presidenza
2018 655127 615.000,00
2019 655123 3.650.000,00
2019 655127
2020 655123
2020 655127
2021 655123
2021 655127
2022 655123
2022 655127
65 2022 RET110 Riqualificaz ambientale zone umide costiere 1.000.000,00 1.000.000,00 10.633,90 989.366,10 100,00 1,06 2017 655110
foce Rio S Lucia Loc. Su Staineddu
Capoterra e Cagliari
2019 655111 100.000,00
2020 655110 900.000,00
2020 655111

Exprivia s.p.a.

Cipel_75_b

Pagina 73 di 96




ll PPRS . . . . Data Elaborazione 27/07/2022
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SERVIZIO FINANZIARIO
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p.- Sp p p
65 2022 RET110 Riqualificaz ambientale zone umide costiere 1.000.000,00 1.000.000,00 10.633,90 989.366,10 100,00 1,06 2021 655110
foce Rio S Lucia Loc. Su Staineddu
Capoterra e Cagliari
2021 655111
2022 655110
2022 655111
25 2022 TRO06 LAVORI DI REALIZZAZIONE PENSILINE 2.300.000,00 2.300.000,00 2.300.000,00( 100,00 2018 255105 2.300.000,00
ACCESSIBILI PRESSO ISTITUTI
SCOLASTICI
2019 255105
2020 255105
2021 255105
2022 255105
2023 255105
25 2022 TRO4 Pensiline ARST - CTM 500.000,00 500.000,00 500.000,00| 100,00 2018 255185 500.000,00
2019 255185
2020 255185
2021 255185
2022 255185
2023 255185
25 2022 TRO5 Lavori di manutenzione parcheggio 546.543,23 35.543,23 964,14 34.579,09] 6,50 2,71 2018 255186
antistante Biblioteca di Monteclaro e Pista
ciclabile del Parco
2019 255186
2020 255112
2020 255113
2020 255186
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SERVIZIO FINANZIARIO
'mm
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
mporto mpegni andati esiduo (B- o 0 nno | Cap. Spesa mporto ap. Entrata
di Costo Importo (A) Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B  Anno| Cap. Sp Import Cap. Entrat
25 2022 TRO5 Lavori di manutenzione parcheggio 546.543,23 35.543,23 964,14 34.579,09] 6,50 2,71 2021 255186
antistante Biblioteca di Monteclaro e Pista
ciclabile del Parco
2021 2551151
2022 255186 35.543,23
2022 2551151
2022 2551210 51.100,00
2023 2551210 400.900,00
2024 2551210 59.000,00
26 2022 VB027 Strada Burcei - Maracalagonis - Lavori di 37.000.000,00 2.712.527,23 183.687.33 2.528.839,90| 7,33 6,77 2007 260306 12.150,00
completamento.
2007 261103 171.537,33
2010 2651011
2015 261103 128.462,67
2015 266106
2016 261103
2016 266106
2016 2651011 300.000,00
2017 261103
2017 266106
2017 2651011
2018 261103
2018 266106
2018 2651011
2019 261103
2019 2651011
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p.- Sp p p
26 2022 VB027 Strada Burcei - Maracalagonis - Lavori di 37.000.000,00 2.712.527,23 183.687,33 2.528.839,90( 7,33 6,77 | 2020 261103
completamento.
2020 2651011
2021 261103
2021 266106 850.000,00
2021 2651011
2021 2651151 1.187.850,00
2022 261103
2022 266106 15.350.000,00
2022 2651011
2022 2651151
2023 266106 19.000.000,00
26 2022 VB035/B S.P. 17 - Ristrutturazione strade provinciali 1.488.785,34 1.488.785,34 10.651,09 1.478.134,25 100,00 72 2013 267108 229.323,09
SP 17 Quartu S.E. - Villasimius
2018 267108
2018 2651060 939.727,25
2019 267108
2019 2651060 319.735,00
2020 267108
2020 2651060
2021 267108
2021 2651060
2022 267108
2022 2651060
65 2022 VB095 Interventi strutturali nel sistema 4.000.000,00 4.000.000,00 55.098,75 3.944.901,25 100,00 1,38 2016 655103 750.000,00 | 002523 - Trasferimento RAS
Mannu-Cixerri - 1°Lotto per interventi strutturali nel
Sistema Mannu - Cixerri
(Cap.spesa 655103)
2017 655103 2.850.000,00
2018 655103
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SERVIZIO FINANZIARIO
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
65 2022 VB095 :\r)lterven(t:i strutturalli_ nel sistema 4.000.000,00 4.000.000,00 55.098,75 3.944.901,25 100,00 1,38 2018 6551010
annu-Cixerri - 1°Lotto
2019 655103
2019 6551010 400.000,00
2020 655103
2020 6551010
2021 655103
2021 655131
2021 655132
2021 6551010
2022 655103
2022 655131
2022 6551010
26 2022 VB106 (Sjis”temazsioge e ri<|q|ulalificazion|e funzionale 2.690.000,00 2.690.000,00 15.000,00 2.675.000,00( 100,00 ,56 2018 2651113 1.690.000,00
ella ex S.S. 131 Il lotto 1 stralcio
2019 2651113 1.000.000,00
2020 2651113
2021 2651113
2022 2651113
26 2022 VB108 Sistemazsioge e riqualificazione funzionale 3.710.000,00 3.710.000,00 8.117,02 3.701.882,98| 100,00 22 2018 2651111 1.710.000,00
della ex S.S. 131 Il lotto 2 stralcio
2018 2651112
2019 2651111 2.000.000,00
2019 2651112
2020 2651111
2021 2651111
2022 2651111
26 2022 VB109-A Manut straord. e messa in sicurezza rete 280.000,00 280.000,00 280.000,00| 100,00 2018 2651109 280.000,00
viaria intercomunale - Zona Ovest 14
STRALCIO
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Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2022 VB109-A Manut straord. e messa in sicurezza rete 280.000,00 280.000,00 280.000,00| 100,00 2020 2651109
viaria intercomunale - Zona Ovest 1+
STRALCIO
2021 2651109
2022 2651109
26 2022 VB110-SP12 I\S/Ianutenzione Straord. rete viaria Zona Est 75.000,00 75.000,00 55.505,39 19.494,61| 100,00 | 74,01 | 2019 2651114 75.000,00
P.12
2020 2651114
2021 2651114
2022 2651114
26 2022 VB110-SP16 Manutenzione straordinaria SP 16 - 100.000,00 100.000,00 99.173,21 826,79 100,00 | 99,17 | 2019 2651114
miglioramento condizioni di sicurezza
2020 2651114 100.000,00
2021 2651114
2022 2651114
26 2022 VB110-SP17Q | Manutenzione Straord. rete viaria Zona Est 80.000,00 80.000,00 69.020,94 10.979,06] 100,00 | 86,28 | 2019 2651114 80.000,00
S.P. 17 Quater
2020 2651114
2021 2651114
2022 2651114
26 2022 VB110-SP21 Manutenzione straordinaria SP 21 - 70.000,00 70.000,00 49.883,54 20.116,46| 100,00 | 71,26 | 2019 2651114 70.000,00
miglioramento condizioni di sicurezza
2020 2651114
2021 2651114
2022 2651114
26 2022 VBI111 Manutenzione straordinaria e messa in 700.000,00 39.893,50 6.539,92 33.353,58| 5,70 16,39 | 2019 2651115
sicurezza rete viaria intercomunale - ex
Sulcitana
2019 2651131
2020 2651131
2021 2651115 39.893,50
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SERVIZIO FINANZIARIO
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2022 VBI11 Manutenzione straordinaria e messa in 700.000,00 39.893,50 6.539,92 33.353,58| 5,70 16,39 | 2021 2651131
sicurezza rete viaria intercomunale - ex
Sulcitana
2022 2651115
2022 2651131 660.106,50
26 2022 VBI112-A Manut straord. e messa in sicurezza 250.000,00 26.359,25 26.359,25| 10,54 2019 2651116
Intersezioni SP15 Maracalagonis, Settimo,
Sinnai iN
2019 2651130
2020 2651130
2021 2651116 26.359,25
2021 2651130
2022 2651116
2022 2651130 223.640,75
26 2022 VB112-B Manut straord. e messa in sicurezza 370.000,00 34.874,36 34.874,36| 9,43 2019 2651116
Intersezioni SP15 Maracalagonis, Settimo,
Sinnai iN
2021 2651116
2022 2651116 34.874,36
2022 2651129 335.125,64
26 2022 VB113 Manut straord. e messa in sicurezza rete 250.000,00 25.870,03 25.870,03| 10,35 2019 2651106
viaria intercomunale - Collegam Selargius
Quartucciu Quartu
2019 2651132
2020 2651132
2021 2651106 25.870,03
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2022 VBI113 Manut straord. e messa in sicurezza rete 250.000,00 25.870,03 25.870,03| 10,35 2021 2651132
viaria intercomunale - Collegam Selargius
Quartucciu Quartu
2022 2651106
2022 2651132 224.129,97
26 2022 VBI114 Manut straord. e messa in sicurezza rete 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100,00 2018 2651107 200.000,00
viaria intercomunale - Collegam S.S 195
con Porto uristico
2019 2651107
2020 2651107
2021 2651107
2022 2651107
26 2022 VBI115 Manut straord. e messa in sicurezza rete 200.000,00 200.000,00 2.638,57 197.361,43 100,00 1,32 2018 2651108 200.000,00
viaria intercomunale - Collegam SP 2 SS.
130
2019 2651108
2020 2651108
2021 2651108
2022 2651108
26 2022 VBI117 Adeguamento dei livelli di servzio della 700.000,00 700.000,00 700.000,00 100,00 2017 2651018
segnaletica stradale del NOZE
2017 2651025
2018 2651018
2018 2651025
2019 2651018 200.000,00
2019 2651025 250.000,00
2019 2651117 250.000,00
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SERVIZIO FINANZIARIO
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2022 VBI117 Adeguamento dei livelli di servzio della 700.000,00 700.000,00 700.000,00] 100,00 2020 2651018
segnaletica stradale del NOZE
2020 2651025
2020 2651117
2021 2651018
2021 2651025
2021 2651117
2022 2651018
2022 2651025
2022 2651117
26 2022 VBI118 Adeguamento dei livelli di servizio della 700.000,00 700.000,00 187.261,30 512.738,70| 100,00 | 26,75 | 2019 2651019 200.000,00
segnaletica sulle strade del NOZO
2019 2651026 250.000,00
2019 2651118 250.000,00
2020 2651019
2020 2651026
2020 2651118
2021 2651019
2021 2651026
2021 2651118
2022 2651019
2022 2651026
2022 2651118
26 2022 VB123 Interventi straordinari (S.P. 2) 1.274.657,53 1.274.657,53 1.274.657,53| 100,00 2019 2651123 1.274.657,53
SOVRASTRUTTURE
2020 2651123
2021 2651123
2022 2651123
26 2022 VBI23A Interventi straordinari (S.P. 2)ELEMENTI DI 643.754,80 643.754,80 643.754,80[ 100,00 2019 2651123 643.754,80
RITENUTA
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SERVIZIO FINANZIARIO
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
mporto mpegni andati esiduo (B- o 0 nno Cap. Spesa mporto ap. Entrata
di Costo Importo (A) Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B  Anno| Cap. Sp Import Cap. Entrat
26 2022 VBI23A Interventi straordinari (S.P. 2)ELEMENTI DI 643.754,80 643.754,80 643.754,80 100,00 2020 2651123
RITENUTA
2021 2651123
2022 2651123
26 2022 VB126 MANUTENZIONE STRAORDINARIA S.P. 2 2.600.000,00 2.600.000,00 2.600.000,00] 100,00 2019 2651045 2.600.000,00
PONTE RIO CIXERRI
2020 2651045
2021 2651045
2022 2651045
2023 2651045
26 2022 VBI127 PONTE PEDEMONTANA 795.000,00 795.000,00 795.000,00| 100,00 2019 2651046 795.000,00
CONSOLIDAMENTO STRUTTURALE
2020 2651046
2021 2651046
2022 2651046
26 2022 VB128 PONTE DI UTA - USCITA S.S. 130 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00| 100,00 2019 2651047 1.500.000,00
CONSOLIDAMENTO STRUTTURALE
2020 2651047
2021 2651047
2022 2651047
26 2022 VB129 S.P. 1 (CASIC - S. LUCIA - LIMITE 2.871.000,00 2.871.000,00 2.871.000,00{ 100,00 2019 2651048 2.871.000,00
PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA)
MANUTENZIONE STRAORDINARIA
2020 2651048
2021 2651048
2022 2651048
26 2022 VB130 Sistemi di ritenuta stradale della rete viaria 756.304,40 756.304,40 756.304,40| 100,00 2019 2651022 256.304,40
nella zona ovest della CMDCA
2019 2651049
2020 2651022
2020 2651049 500.000,00
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2022 VB130 Sistemi di ritenuta stradale della rete viaria 756.304,40 756.304,40 756.304,40| 100,00 2021 2651022
nella zona ovest della CMDCA
2021 2651049
2022 2651022
2022 2651049
26 2022 VBI131 Interventi straordinari e miglioramento dei 918.412,33 918.412,33 918.412,33| 100,00 2020 2651134
livelli di servizio sulla S.P. 92
2021 2651234 918.412,33
2022 2651234
26 2022 VB132 Interventi straordinari e miglioramento dei 1.000.000,00 69.579,76 69.579,76| 6,96 2020 2651135
livelli di servizio sulla S.P. 8
2021 2651235 69.579,76
2022 2651235 930.420,24
26 2022 VBI133 Interventi straordinari e miglioramento dei 1.918.412,33 115.324,66 115.324,66| 6,01 2021 2651133 115.324,66
livelli di servizio sulla S.P. 15
2022 2651153 1.803.087,67
26 2022 VB134 (Slgmpletamento Circonvallazione Capoterra 2.200.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00{ 100,00 2021 2651170 220.500,00
.91
2021 2651171 109.500,00
2022 2651170 256.027,92
2022 2651171
2023 2651170 1.613.972,08
26 2022 VB135 Pavimentazioni e segnaletica della rete 1.413.695,60 1.413.695,60 1.413.695,60] 100,00 2019 2651021 1.413.695,60
viaria nella zona Est della CMDCA
2020 2651021
2021 2651021
2022 2651021
26 2022 VB136 Pavimentazioni e segnaletica della rete 1.413.695,60 1.413.695,60 1.413.695,60] 100,00 2019 2651022 1.413.695,60
viaria nella zona ovest della CMDCA
2020 2651022
2021 2651022
2022 2651022
26 2022 VBI137 Sistemi di ritenuta stradale della rete viaria 473.168,17 473.168,17 473.168,17[ 100,00 2019 2651021 256.304,40
nella zona est della CMDCA
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p peg p. Sp p p
26 2022 VB137 Sistemi di ritenuta stradale della rete viaria 473.168,17 473.168,17 473.168,17| 100,00 2019 2651120
nella zona est della CMDCA
2019 2651126
2020 2651021
2020 2651120 216.863,77
2021 2651021
2021 2651120
2022 2651021
2022 2651120
26 2022 VBI138 Adeguamento funzionale della Strada 389.667,25 25.363,21 25.363,21| 6,51 2020 2651139
Provinciale n.8 pavimentazione,
smaltimento acque e segnaletica
2021 2651239 25.363,21
2022 2651239 364.304,04
26 2022 VB139 Realizz. viabilita di accesso alle citta " 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00| 100,00 2021 2651124 650.000,00
interv. B Vle Marconi Comune di Quartucciu
Interv C Q.S.E
2021 2651125 1.150.000,00
2021 2651224 350.000,00
2021 2651225 350.000,00
2022 2651124
2022 2651125
2022 2651224
2022 2651225
26 2022 VB140 Realizzazione intervento "Attraversamento 1.200.000,00 118.017.85 118.017.85| 9,83 2021 2651142 118.017.85
pedonale presso staz.
ferroviariaVillaspeciosa-UTA
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di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
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26 2022 VB140 Realizzazione intervento "Attraversamento 1.200.000,00 118.017,85 118.017,85| 9,83 2022 2651142 331.982,15
pedonale presso staz.
ferroviariaVillaspeciosa-UTA
2023 2651142 750.000,00
25 2022 VB141 Rreti per la sicurezza del cittadino e del 1.320.000,00 1.320.000,00 511.140,07 808.859,93| 100,00 [ 38,72 | 2019 255513
territorio - Reti sicurezza fase 2
2021 255512 820.000,00
2021 255513 57.808,48
2021 255517 442.191,52
2022 255512
2022 255513
2022 255517
2023 255512
26 2022 VB142 Spese per interventi aumento livelli 214.649,05 214.649,05 214.649,05| 100,00 2021 2651179 104.243,33
sicurezza rotatoria SP15
Sinnai-Maracalagonis
2021 2651180 110.405,72
2022 2651179
2022 2651180
26 2022 VB150 Adeguamento funzionale della Strada 714.389,96 53.668,92 53.668,92| 7,51 2021 2651300 53.668,92
Provinciale n.15 pavimentazione,
smaltimento acque e segnaletica
2022 2651310 660.721,04
26 2022 VBI157 Lavori di messa in sicurezza dei ponti sulle 2.213.533,08 2.213.533,08 2.213.533,08| 100,00 2021 2651080 2.213.533,08
strade CMDC 1 STRALCIO
2022 2651080
29 2010 LIFE+2007 Progetto LIFEO7/NAT/IT/000519 3.000.000,00 396.448,13 396.357,65 90,48 13,21 99,98 | 2009 290203 5.000,00
PROVIDUNE
2009 290310 65.000,00
2009 290371 196.697,50
2009 290372 52.140,14
2009 290515 441.545,30
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29 2010 LIFE+2007 Progetto LIFEO7/NAT/IT/000519 3.000.000,00 396.448,13 396.357,65 90,48 13,21 99,98 | 2009 290516 199.499,82
PROVIDUNE
2009 290517 346.934,16
2009 290518 352.046,88
2009 290522 119.211,74
2009 295121 350.000,00
2009 295122 75.855,10
2009 295123 204.144,90
2009 295124 350.000,00
2015 290372
2015 290516
2015 290522
2016 290372
2016 290516
2016 290522
2017 290372
2017 290516
2017 290522
2018 290372
2019 290372
2020 290372
2021 290372
7 2019 COM2019 Personale in comando anno 2019 28.706,61 88.443,45 62.727,96 25.715,49| 308,09 | 70,92 | 2019 140710 1.770,61

2019 1401018 20.830,73
2019 1401019 6.105,27
2020 140710 2.281,59
2020 1401018 26.842,22
2020 1401019 7.868,99
2021 140710 530,41
2021 1401018 6.240,06
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7 2019 COM2019 Personale in comando anno 2019 28.706,61 88.443,45 62.727,96 25.715,49| 308,09 | 70,92 | 2021 1401019 1.908,72
2022 1401018
2022 1401019
17 0 0/2006/345 C.E.D. - Realizzazione impianto elettrico di 95.000,00 95.000,00
media tensione.
60 2007 2007/114 Istituti vari area Cagliari - Lavori urgenti di 145.003,20 152.413,74 142.842,78 9.570,96 105,11 93,72 | 2007 139117 150.000,00
manutenzione straordinaria.
26 2016 [ CAMPIDANO A | CAMPIDANO ZONA A - Sfalcio verde 143.105,92 140.126,57 138.712,07 1.414,50| 97,92 98,99 | 2016 2603001 143.105,92
SSPP Anno 2016
2017 2603001
2018 2603001
2019 2603001
2020 2603001
2021 2603001
2022 2603001
26 2016 | CAMPIDANO B gg\ll;/l’l;IDANO ZONA B - SFALCIO VERDE 195.362,47 191.299,02 190.385,33 913,69 97,92 99,52 | 2016 2603001 195.362,47
2017 2603001
2018 2603001
2019 2603001
2020 2603001
2021 2603001
2022 2603001
60 1982 INV/1982/972 | Lavori costruzione I.T.C.G. Fermi-Iglesias - 40.153,94 41.353,94 40.153,94 1.200,00] 102,99 | 97,10 | 1982 135127 26.162,55| 000972 - Mutuo Cariplo
Fondi Mutuo Cariplo n.2191936P (Ex pos.n. 2191936P per Lavori
Cap.5208) di costruzione ITCG Fermi di
Iglesias (Capitolo di spesa
135127)
1998 135207 13.991,39
2015 135207
2016 135207
2017 135207
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2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B Mandati (C) |Residuo (B-C) % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
p peg p. Sp p p
60 1982 INV/1982/972 | Lavori costruzione I.T.C.G. Fermi-Iglesias - 40.153,94 41.353,94 40.153,94 1.200,00] 102,99 | 97,10 | 2018 135207
Fondi Mutuo Cariplo n.2191936P (Ex
Cap.5208)
2019 135207
2020 135207
2021 135207
2022 135207
14 1986 INV/1986/1063 | Palazzo Vicereggio - Cagliari - Lavori di 153.713,92 145.313,44 145.313,43 01| 94,53 100,00 | 1986 145116 153.713,92
ristrutturazione e manutenzione.
26 1990 INV/1990/880 | Mutuo Cassa DD.PP. n.4174486 per strada 1.601.016,38 1.531.007,09 1.531.007,07 ,02[ 9563 | 100,00 | 1990 265137 1.601.016,38 [ 000880 - Apertura e
Donori-Barrali 10° lotto-mutuo suppletivo. trasformazione strada
(Cap.880) Donori-Barrali 10 lotto
mutuo supplettivo
26 1990 INV/1990/882 | Mutuo Cassa DD.PP. n.4172647 per strada 454.482,07 91.239,84 91.239,83 01| 20,08 100,00 | 1990 265138 454.482,07| 000882 - Apertura e
S.Pietro-Castiadas mare. (Cap.882) trasformazione strada
S.Pietro-Castiadas mare
26 1991 INV/1991/756 | Costruzione strada Capoterra - S. Lucia. 199.868,82 68.659,76 68.659,74 02 34,35 | 100,00 | 1991 265128 199.868,82 | 000756 - Costruzione strada
Trasferimento RAS. Capoterra - S.Lucia
26 1992 INV/1992/754 | Completamento strada S.Antioco-Torre 1.048.525,70 25.822,85 25.822,84 01| 2,46 100,00 | 1992 265126 1.048.525,70 000754 - Completamento
Canai. Trasferimento dall'ag. per il stada S.Antioco - Torre
Mezzogiorno. L. 64/86. Canai
26 1994 | INV/1994/4214 | Interventi strada circonvallaz. 395.359,12 195.848,71 195.848,69 02| 4954 | 100,00 | 1994 265145 395.359,12
Capoterra-Santa Lucia. Contributi F.E.S.R.
(Cap.4214)
14 1997 | INV/1997/1093 | Palazzo Regio - Cagliari - Lavori di 327.704,91 313.754,72 313.754,71 01| 95,74 100,00 | 1997 145121 103.291,38
adeguamento parte del piano terra. 2° lotto
funzionale.
1997 145602 36.415,00
2001 145153 187.998,54
60 1997 INV/1997/807 | Trasferimenti L.R. 402/94. |.T.C.G. Fermi- 195.708,14 195.708,14 195.708,12 02| 100,00 | 100,00 | 1997 135121 195.708,14| 000807 - Trasferimenti L.R.
Iglesias.(Cap.807). 402/94 ITCG Fermi Iglesias
60 1997 INV/1997/812 | Liceo scientifico Pacinotti. Adeguamento 598.212,71 598.212,71 598.212,70 01| 100,00 | 100,00 | 1997 135123 598.212,71| 000812 - Liceo Scientifico
alle normative finanziato con L.R. Pacinotti
402/94.(Cap.812).
60 1998 INV/1998/816 | Trasferimento RAS L.R. 402/94 I.T. 131.180,08 119.575,70 119.575,68 02| 91,15 | 100,00 | 1998 135169 115.438,45) 000816 - Trasferimento RAS
Magistrale e Linguistico Carloforte L.R. 402/94 |.T. Magistrale e
Linguistico Carloforte ( Cap.
spesa 135169 - 135603)
1998 135603 15.741,61| 000816 - Trasferimento RAS
L.R. 402/94 |.T. Magistrale e
Linguistico Carloforte ( Cap.
spesa 135169 - 135603)
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27/07/2022

Centro
di Costo

Anno

Codice

Descrizione

Quadro Economico

Fonti di Finanziamento

Importo (A)

Impegni (B)

Mandati (C)

Residuo (B-C)

% B/A

% C/B

Anno

Cap. Spesa

Importo

Cap. Entrata

60 1998

26 1999

26 1999

22 1999

60 2000

Exprivia s.p.a.

INV/1998/823

INV/1999/494

INV/1999/733

INV/1999/739

INV/2000/003

Mutuo Cassa DDPP per adeguamento
norme vigenti impianti elettr. Ist. Nautico-
Carloforte. (Cap.823)

Ripristino litorale Poetto.

Trasferimento RAS per S.P.
Circonvallazione Villasimius

Trasferimento dello Stato per interventi
Giubileo 2000

Manutenzione Istituto Profess.le "Ferraris” di
Iglesias

413.165,52

9.637.775,29

1.805.491,51

1.447.297,44

635.242,01

382.237,49

8.696.782,06

1.780.989,58

1.447.297,44

623.438,66

382.237,48 ,01

8.696.680,66

101,40

1.780.989,56 ,02

1.447.297,43 ,01

623.438,63 ,03

Cipel_75_b

92,51

90,24

98,64

100,00

98,14

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1998

1999

1999

1999

2015
2016
2017
2018
2019
1999

1999

1999

2015

1999

1999

1998

1999

135170

265193

265210

265607

265210
265210
265210
265210
265210
265192

265209

265606

265209

225101

225589

135607

135620

413.165,52

8.747.972,64

343.487,77

524.097,17

1.624.183,68

52.234,38

129.073,45

681.413,23

765.884,21

20.658,28

15.493,71

000823 - Mutuo per lavori di
adeguamento alle normative
vigenti in materia di impianti
elettrici e prevenzione
incendi Istituto Nautico di
Carloforte (EDILIZIA
SCOLASTICA)

000734 - Trasferimento
stato ripristino litorale Poetto
v.spesa
265193-265210-265607

000734 - Trasferimento
stato ripristino litorale Poetto
v.spesa
265193-265210-265607

000734 - Trasferimento
stato ripristino litorale Poetto
v.spesa
265193-265210-265607

000733 - Trasferimento RAS
per S.P. Circonvallazione
Villasimius vedi spesa (cap.
265192 265209 265606 )
000733 - Trasferimento RAS
per S.P. Circonvallazione
Villasimius vedi spesa (cap.
265192 265209 265606 )
000733 - Trasferimento RAS
per S.P. Circonvallazione
Villasimius vedi spesa (cap.
265192 265209 265606 )

000739 - Trasferimento
dello Stato per interventi
Giubileo 2000 (vedi spesa
cap. 225902, 225101,
225589)

000739 - Trasferimento
dello Stato per interventi
Giubileo 2000 (vedi spesa
cap. 225902, 225101,
225589)
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2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2000 INV/2000/003 | Manutenzione Istituto Profess.le "Ferraris" di 635.242,01 623.438,66 623.438,63 03| 98,14 | 100,00 | 2000 135105 599.090,00 | 000871 - Mutuo Cassa
Iglesias DD.PP. per manutenzione
straordinaria Istituto
Professionale Ferraris di
Iglesias (cap.spesa 135105)
60 2000 INV/2000/004 I\S/Ianutenzione istituto prof.le Cettolini di 126.531,93 134.190,64 134.190,63 01| 106,05 | 100,00 | 1999 135620 7.746,85
antadi
2000 135108 118.785,09 | 000873 - Mutuo Cassa
DD.PP. per manutenzione
straordinaria
Ist.Professionale Cettolini di
Santadi (cap.spesa 135108)
60 2000 INV/2000/010 Manutenzione I.T.C. Einaudi di Senorbi' 263.644,72 263.644,72 263.644,71 01| 100,00 | 100,00 | 2000 135145 263.644,72| 000884 - Mutuo Cassa
DD.PP. completamento
I.T.C. Einaudi Senorbi'
(cap.spesa 135145)
26 2000 INV/2000/011 | Trasferimento RAS per S.S. 126 S. Antonio 981.500,38 980.816,49 980.564,48 252,01| 99,93 99,97 | 2000 265159 981.500,38 | 000912 - Trasferimento RAS
Santadi per SS. 126 S.Antonio
Santadi (cap.spesa 265159)
60 2000 INV/2000/019 Manutenz.ordin. e straord. ITC Mattei succ. 62.607,02 62.607,02 62.607,02| 100,00 2000 135103 62.607,02
decimomannu
60 2000 INV/2000/020 | Onorari progettaz. e D.L. lav. compl. sede 10.389,59 10.389,59 10.389,58 01 100,00 | 100,00 | 1998 135607 3.873,43
lic. Asproni Iglesias
1999 135613 6.516,16
26 2000 IN'V/2000/041 Lavori ammodernamento s.p. 91 bivio ss 225.300,34 225.300,34 225.300,33 ,01[ 100,00 | 100,00 | 2000 265113 220.186,99
195 Capoterra
2000 265207 5.113,35
60 2000 INV/2000/16 FORNITURA ARREDI ISTITUTI 41.276,12 41.276,12 41.276,11 01| 100,00 | 100,00 | 2000 185503 41.276,12
SCOLASTICI VARI
26 2000 INV/2000/3 Lavori ammodernamento sp 249.249,51 248.191,26 248.191,25 01| 9958 | 100,00 | 2000 265113 249.249,51
Mandas-Gesico e Mandas-Villanovafranca
26 2000 INV/2000/4 Lavori ammodernamento S.P. 4 305.046,17 301.648,92 301.648,91 01| 98,89 | 100,00 | 2000 265113 305.046,17
Villamar-Ussaramanna
26 2000 INV/2000/5 Lavori ammodernamento S.P. 7 399.251,39 397.261,85 397.261,84 01| 99,50 100,00 | 2000 265113 399.251,39
Villasor-Monastir
26 2000 INV/2000/8 Lavori di ammodernamento S.P. 17 339.964,94 338.989,82 338.989,80 02| 99,71 100,00 | 2000 265113 339.964,94
Geremeas-Villasimius
26 2001 | INV/2001/013-A | Lavori di completamento della variante sp 509.202,85 504.060,25 504.060,24 01| 98,99 100,00 | 2001 266123 509.202,85 | 000939 - Finanziamento
Villamar-Gesico RAS. per lavori SP.
Villamar-Gesico (cap. spesa
266123)
26 2001 INV/2001/014 | Lavori Circonvallazione di Serbariu terzo 671.390,47 665.461,19 665.461,18 01| 99,12 | 100,00 | 2001 265101 671.390,47| 000750 - Trasferim. L.R.
intervento (SP 78) 1/6/93 n. 25
60 2001 INV/2001/027 | Liceo Artistico Succ. v. San Giuseppe CA- 206.582,77 169.034,55 169.034,54 01 81,82 | 100,00 | 2001 136115 206.582,76 | 000919 - Mutuo Cassa
adeg.norme sicurezza DD.PP. L.23/96 per
manutenzione straordinaria
Liceo Artistico Via
S.Giuseppe Cagliari
(136115)
60 2001 INV/2001/028 | Manutenz.straordinaria Ist.Prof. Meucci 706.122,64 706.122,64 706.122,62 ,02| 100,00 | 100,00 | 1999 15101 49.503,01
Terramaini Pirri- Mutuo DD.PP.
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ale H Citta Metropolitana di Cagliari
SERVIZIO FINANZIARIO
I
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
60 2001 INV/2001/028 | Manutenz.straordinaria Ist.Prof. Meucci 706.122,64 706.122,64 706.122,62 02 100,00 | 100,00 | 2001 136102 656.619,63 | 000893 - Mutuo Cassa
Terramaini Pirri- Mutuo DD.PP. DD.PP. pos. n. 437448300
manutenzione straordinaria
istituto professionale Meucci
in localita Terramaini Pirri
(capitolo spesa 136102)
60 2001 INV/2001/029 | Manutenzione straordinaria Ist.Prof."Pertini" 601.830,02 601.830,01 601.830,00 ,01[ 100,00 | 100,00 | 1999 15101 1.306,18
Terramaini/Pirri-Mutuo DD.PP.
1999 130191
2001 136101 600.523,84 | 000892 - Mutuo Cassa
DD.PP. pos. n. 437448200
manutenzione straordinaria
istituto professionale Pertini
in localita Terramaini Pirri
(cap. spesa 136101)
60 2001 INV/2001/044 | Liceo Classico Dettori - Lavori di 892.263,08 904.007,08 892.238,73 11.768,35| 101,32 | 98,70 | 2001 136176 89.226,31
manutenzione straordinaria per
adeguamento alle norme.
2001 136185 803.036,77 | 000729 - Trasferimento RAS
L R. . 6/2001 Piano
straordinario di Edilizia
scolastica (cap. spesa dal
136177-78-79-80-81-82-83-8
60 2001 INV/2001/800 | Trasferimento RAS per eliminazione 97.314,72 63.459,58 38.203,91 25.255,67| 65,21 60,20 | 2001 135165 97.314,72 | 000800 - Trasferimento Ras
barriere architettoniche edifici pubblici per eliminazione barriere
architettoniche edifici
pubblici (Cap. spesa
135165)
26 2002 [ INV/2002/1062 | Lavori di manutenzione straordinaria strade 200.000,00 187.767,23 186.567,24 1.199,99 93,88 99,36 | 2002 266181 200.000,00 | 000797 - Trasferimento RAS
provinciali della 2" Sezione (Medio per la manutenzione
Campidano) straordinaria strade L.R.
9/8/2002 n. 15 (capitolo
spesa 266181)
26 2002 | INV/2002/1111 | S.P.17-Lavori di manutenzione ordinaria 206.214,00 196.119,06 183.030,63 13.088,43| 95,10 93,33 | 2002 266181 206.214,00
sulla strada provinciale Quartu-Villasimius
(Km18,400-23,00)
2015 266181
2016 266181
2017 266181
2018 266181
2019 266181
2020 266181
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2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
mporto mpegni andati esiduo (B- o 0 nno Cap. Spesa mporto ap. Entrata
di Costo Importo (A) Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B  Anno| Cap. Sp Import Cap. Entrat
26 2002 INV/2002/1111 | S.P.17-Lavori di manutenzione ordinaria 206.214,00 196.119,06 183.030,63 13.088,43] 95,10 93,33 | 2021 266181
sulla strada provinciale Quartu-Villasimius
(Km18,400-23,00)
2022 266181
60 2002 [ INV/2002/2061 | Trasferimento RAS POR 2000/2006 e 202.360,73 202.360,73 202.360,72 01| 100,00 | 100,00 | 2001 137186 16.436,24
avanzo, realizzazione laboratorio
|.Magistrale De Sanctis Cagliari
2002 135527 185.924,48 [ 002061 - Trasferimenti RAS
interventi POR 2000/2006
allestimento Laboratorio 1.
Magistrale De Sanctis
Cagliari ( capitolo spesa
135527)
26 2003 INV/2003/006 | Strada Litorale Poetto 759.990,00 714.720,59 704.720,59 10.000,00] 94,04 98,60 | 2003 266197 759.990,00 0?3750-Trasferim- LR.
1/6/93 n. 25
2015 266197
2016 266197
2017 266197
2018 266197
2019 266197
2020 266197
2021 266197
2022 266197
26 2003 [ INV/2003/016-B | SSPP 3" zona 1” Sulcis-Iglesiente - Lavori 59.840,00 59.840,00 56.152,71 3.687,29] 100,00 93,84 | 2003 266199 59.840,00 | 000750 - Trasferim. L.R.
di manutenzione straordinaria. 1/6/93 n. 25
60 2003 INV/2003/070 | Stabili scolastici area Sulcis Iglesiente - 225.977,38 225.977,38 215.201,38 10.776,00| 100,00 | 95,23 | 2003 138170 75.977,64
lavori urgenti di manutenzione non
prevedibili
2003 139115 149.999,74 [ 000750 - Trasferim. L.R.
1/6/93 n. 25
60 2003 INV/2003/071 | Stabili scolastici area Medio Campidano - 189.998,91 189.998,91 169.727,16 20.271,75| 100,00 | 89,33 | 2003 138171 39.999,57
lavori urgenti di manutenzione non
prevedibili
2003 139116 149.999,34 [ 000750 - Trasferim. L.R.
1/6/93 n. 25
60 2003 INV/2003/116 | Stabili scolastici area di Cagliari - lavori 249.999,74 249.999,74 215.550,25 34.449,49| 100,00 | 86,22 | 2003 138172 100.000,00
urgenti di manutenzione non prevedibili
2003 139117 149.999,74 [ 000750 - Trasferim. L.R.
1/6/93 n. 25
26 2003 INV/2003/162 | S.P. 31 Siurgus Donigala - Gesico - 1° lotto. 154.937,07 285.434,68 136.328,28 149.106,40 184,23 | 47,76 | 2003 267106 154.937,07| 000750 - Trasferim. L.R.
Lavori di ampliamento. 1/6/93 n. 25
2015 267106
44 2004 | INV/2004/003-B | Lavori di risanamento e regolarizzazione 3.503.707,16 3.478.658,82 3.478.658,81 01 9929 | 100,00 | 1997 340390 3.503.707,16
idraulica per attivita ittiche Laguna S.Gilla-2°
int.17ott
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als H Citta Metropolitana di Cagliari
als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata

60 2004 | INV/2004/181 | 1.T.C.G.Vignarelli-Sanluri.Realizzazione tetti 134.687,07 145.956,50 134.569,36 11.387,14| 108,37 | 92,20 | 2001 136172 44.156,78
fotovoltaici.Finanziamento RAS-Avanzo di
Amministraz.

2004 131119 90.530,46 [ 002181 - Trasferimento RAS
per realizzazione impianto
fotovoltaico presso I.
"Vignarelli" di Sanluri (cap.
131119)

29 2004 | INV/2004/195-B | Nodo IN.F.E.A.- Lavori di sistemazione della 140.000,00 277.057,55 137.057,55 140.000,00| 197,90 | 49,47 | 2004 295106 140.000,00
strada d'accesso agli impianti sportivi.

60 2004 | INV/2004/201-A | IPIA di Carbonia - Opere di 166.000,00 216.000,00 166.000,00 50.000,00( 130,12 76,85 | 2004 138155 166.000,00 | 002115 - Trasferimento RAS
infrastrutturazione per costruzione POR per progetti relativi ad
laboratori, attrezzature ed arredi. infrastrutture per l'inclusione

scolastica IPSIA di Carbonia
(cap. spesa 138155)

27 2004 | INV/2004/209-H | Area Sarrabus - Gerrei - Trexenta - Opere di 1.105.647,10 1.105.549,89 1.105.549,85 04| 99,99 | 100,00 | 1997 275101 1.105.647,10
irrigazione per attivita colturali.

27 2004 [ INV/2004/209-L | Area Guspinese - Arburese - Villacidrese - 1.011.341,50 1.011.341,50 1.011.341,49 01| 100,00 [ 100,00 | 1997 275101 1.011.341,50
Lavori di recupero archeologia mineraria.

44 2005 INV/2005/817 | P-O.R.- S.Vito/B- Interventi protezione e 1.021.635,41 926.807,53 883.757,01 43.050,52| 90,72 95,35 | 2002 355103 896.680,50
salvaguardia abitato

2002 355104 110.901,50
2004 445133 14.053,41

44 2006 | INV/2006/003-A | Lavori dirisanamento e regolarizzazione 585.149,18 578.409,38 578.409,37 01| 9885 [ 100,00 | 1997 340390 4.131.655,19| 000420 - Finanz. lavori di
idraulica per attivita ittiche Laguna S.Gilla-2° risanamento regolarizz.
intervento idraulica per le attivit' ittiche

nella laguna di S. Gilla

60 1999 INV/742/1999 | Mutuo Cassa DDPP n.4341392 per 699.850,74 699.847,61 699.847,60 ,01| 100,00 | 100,00 | 1999 135185 699.850,74| 000742 - Mutuo Cassa
manutenz. straordin. ITC DDPP a totale carico dello
Beccaria-Carbonia. (Cap.742) Stato per manutenzione

straordinaria ITC "Beccaria"
di Carbonia (cap.spesa
135185)
270 2017 | PATTO/AD/2017 | Cancellare PATTO CM CAGLIARI - Agenda 400.000,00 340.000,00 1.875.20 338.124,80 85,00 55 | 2017 270396 55.000,00 | 000847 - Trasferimento
Digitale dalla Presidenza del

Consiglio dei Ministri
delibera CIPE 26/2016
"Patto per lo Sviluppo Citta
M. Agenda Digitale"(capitoli
spesa
270396,270397,275564)

2017 270397

2017 275564 60.000,00 | 000847 - Trasferimento
dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri
delibera CIPE 26/2016
"Patto per lo Sviluppo Citta
M. Agenda Digitale"(capitoli
spesa
270396,270397,275564)
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SERVIZIO FINANZIARIO
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ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
270 2017 | PATTO/AD/2017 | Cancellare PATTO CM CAGLIARI - Agenda 400.000,00 340.000,00 1.875,20 338.124,80| 85,00 ,55 2018 270396 140.000,00 | 000847 - Trasferimento
Digitale dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri
delibera CIPE 26/2016
"Patto per lo Sviluppo Citta
M. Agenda Digitale"(capitoli
spesa
270396,270397,275564)
2018 270397
2018 275564
2019 270396 145.000,00 [ 000847 - Trasferimento
dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri
delibera CIPE 26/2016
"Patto per lo Sviluppo Citta
M. Agenda Digitale"(capitoli
spesa
270396,270397,275564)
2019 270397
2019 275564
2020 270396
2021 270396
2022 270396
270 2017 | PATTO/PSM/2017 | CancellarePATTO CM CAGLIARI - Piano 700.000,00 478.657,12 416.627,66 62.029,46| 68,38 87,04 | 2017 270395 300.000,00
strategico Metropolitano
2018 270395 136.223,42
2018 270753 1.000,00
2019 270395
2019 270753 450,00
2020 270395 262.326,58
2020 270753
2021 270395
2022 270395
26 2016 | SARCIDANOA | SARCIDANO ZONA A - SFALCIO VERDE 172.960,92 169.363,95 168.692,56 671,39 97,92 99,60 | 2016 2603001 172.960,92
SSPP - Anno 2016
2017 2603001
2018 2603001
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2 a" Citta Metropolitana di Cagliari Data Elaborazione - 27/07/2022
als -I SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2016 | SARCIDANOA | SARCIDANO ZONA A - SFALCIO VERDE 172.960,92 169.363,95 168.692,56 671,39 97,92 99,60 | 2019 2603001
SSPP - Anno 2016
2020 2603001
2021 2603001
2022 2603001
26 2016 | SARCIDANO B S//irljrggol\:\leo ZONA B - Sfalcio verde SSPP 103.181,25 101.033,27 99.875,83 1.157,44| 97,92 98,85 | 2016 2603001 103.181,25
2017 2603001
2018 2603001
2019 2603001
2020 2603001
2021 2603001
2022 2603001
26 2016 [ SARRABUS A AS\/:EOH&%S ZONA A - Sfalcio verde SSPP 161.728,36 158.365,29 157.327,28 1.038,01| 97,92 99,34 | 2016 2603001 161.728,36
2017 2603001
2018 2603001
2019 2603001
2020 2603001
2021 2603001
2022 2603001
26 2016 SARRABUS B iﬁr?oRon%gS ZONA B - Sfalcio verde SSPP- 167.999,24 164.505,58 163.508,61 996,97| 97,92 99,39 | 2016 2603001 167.999,24
2017 2603001
2018 2603001
2019 2603001
2020 2603001
2021 2603001
2022 2603001
26 2016 TREXENTA A gggﬁENTA ZONA A - SFALCIO VERDE 137.450,74 134.589,15 133.482,15 1.107,00| 97,92 99,18 | 2016 2603001 137.450,74
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2 a" Citta Metropolitana di Cagliari
als SERVIZIO FINANZIARIO
ELENCO SCHEDE INVESTIMENTI
Centro |Anno Codice Descrizione Quadro Economico Fonti di Finanziamento
di Costo Importo (A) | Impegni (B) = Mandati (C) Residuo (B-C)| % B/A | % C/B | Anno| Cap. Spesa Importo Cap. Entrata
26 2016 TREXENTA A 'SFgEéENTA ZONA A - SFALCIO VERDE 137.450,74 134.589,15 133.482,15 1.107,00| 97,92 99,18 | 2017 2603001
2018 2603001
2019 2603001
2020 2603001
2021 2603001
2022 2603001
26 2016 TREXENTAB | TREXENTA ZONA B - SFALCIO VERDE 140.597,78 137.670,66 136.666,78 1.003,88| 97,92 99,27 | 2016 2603001 140.597,78
SSPP -ANNO 2016
2017 2603001
2018 2603001
2019 2603001
2020 2603001
2021 2603001
2022 2603001

Exprivia s.p.a.

279.559.863,24

201.714.049,27

89.288.113,39

112.425.935,88

Cipel_75_b

285.701.212,41
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CITTA METROPOLITANA DI
CAGLIARI

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE
(D.U.P.) TRIENNIO 2023/2025

PIANO DELLE AZIONI POSITIVE




COPIA

SN CITTA SETTORE 6 - AFFARI Servizio Risorse Viale F. Ciusa, 21
als -I METROPOLITANA | GENERALI ED Umane e 09131 Cagliari - ltalia
Nl Dl CAGLIARI ISTITUZIONALI Contenzioso
(+39) 07040921

Decreto del Sindaco Metropolitano

N. 162 del 19/10/2021
OGGETTO: Approvazione Piano Azioni Positive triennio 2022-2024

Il Sindaco Metropolitano

Premesso che:

- l'art. 57, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 prevede che “le pubbliche amministrazioni costituiscono al proprio
interno, entro centoventi giorni dalla data di entrata in vigore della presente disposizione e senza nuovi o maggiori
oneri per la finanza pubblica, il «Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di
chi lavora e contro le discriminazioni» che sostituisce, unificando le competenze in un solo organismo, i comitati per le
pari opportunita e i comitati paritetici sul fenomeno del mobbing, costituiti in applicazione della contrattazione
collettiva, dei quali assume tutte le funzioni previste dalla legge, dai contratti collettivi relativi al personale delle

amministrazioni pubbliche o da altre disposizioni.”

- tra i compiti propri del Comitato Unico di Garanzia (C.U.G.) rientra quello di discutere e approvare il Piano Triennale
di Azioni Positive, documento programmatico mirato ad introdurre azioni positive all'interno del contesto
organizzativo e di lavoro che esplica chiaramente gli obiettivi, i tempi, i risultati attesi e le risorse disponibili per
realizzare progetti mirati a riequilibrare le situazioni di disequita di condizioni fra uomini e donne che lavorano

all’'interno di un ente.

Preso atto che con nota prot. n. 26534 del 22/09/2021 il Presidente del Comitato Unico di Garanzia della Citta
Metropolitana di Cagliari ha trasmesso, per il completamento dell'iter di approvazione, la proposta di Piano Triennale
delle Azioni Positive 2022-2024 predisposta dal CUG, per la quale, la Direzione Generale ha provveduto a richiedere

I'obbligatorio parere alla Consigliera di Parita;

Visto il parere di che trattasi, espresso ex art. 48 D.Lgs. n. 198/2006, dalla Consigliera di Parita di questo Ente (prot. n.
28754 del 12/10/2021);

Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000.

DECRETA



COPIA

1) di approvare il Piano Triennale delle Azioni Positive triennio 2022 — 2024, allegato al presente atto per farne parte

integrante e sostanziale;

2) di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto ai sensi dell'articolo 134 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n°267,

recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali.”.

Il Sindaco Metropolitano
f.to TRUZZU PAOLO



COPIA

SN CITTA SETTORE 6 - AFFARI Servizio Risorse Viale F. Ciusa, 21
als -I METROPOLITANA GENERALI ED Umane e 09131 Cagliari - ltalia
Nl Dl CAGLIARI ISTITUZIONALI Contenzioso
(+39) 07040921

PROPOSTA DI DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO

SETTORE 6 - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
N. 19 del 14/10/2021

OGGETTO: Approvazione Piano Azioni Positive triennio 2022-2024

SETTORE 6 - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

Sottoscrizione del dirigente del settore come proponente e per |'espressione ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs 267/2000
del parere Favorevole di regolarita tecnica.

Il Dirigente
Cagliari, i 14/10/2021 f.to Cabras Claudio

SETTORE 5 - FINANZE E TRIBUTI

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria apposto dal Responsabile del Settore Finanze e Tributi,
Contabilita, ai sensi dell'articolo 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000

Il Dirigente del Servizio Finanziario
Cagliari, I 18/10/2021 f.to SORU GIAMPIERO



COPIA

SN CITTA SETTORE 6 - AFFARI Servizio Risorse Viale F. Ciusa, 21
o1 -I METROPOLITANA GENERALI ED Umane e 09131 Cagliari - ltalia
Nl Dl CAGLIARI ISTITUZIONALI Contenzioso
(+39) 07040921

ALLEGATO DIGITALE AL DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO
N. 162 del 19/10/2021

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

SETTORE 6 - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

Il presente atto e pubblicato col n. 2491 all'Albo Pretorio della Citta Metropolitana dalla data odierna e vi rimarra per
15 giorni consecutivi

Cagliari, 19/10/2021

Il Responsabile della Pubblicazione
MELONI ANNA
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Il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 "Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6
della legge 28 novembre 2005, n. 246 all'art. 48 "Azioni positive nelle pubbliche amministrazioni" (decreto legislativo
23 maggio 2000, n. 196, articolo 7, comma 5) prevede "Ai sensi degli articoli 1, comma 1, lettera c), 7, comma 1, e 57,
comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento
autonomo, le province, i comuni e gli altri enti pubblici non economici, sentiti gli organismi di rappresentanza previsti
dall'articolo 42 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ovvero, in mancanza, le organizzazioni rappresentative
nell'ambito del comparto e dell'area di interesse, sentito inoltre, in relazione alla sfera operativa della rispettiva
attivita, il Comitato di cui all'articolo 10, e la consigliera o il consigliere nazionale di parita, ovvero il Comitato per le
pari opportunita eventualmente previsto dal contratto collettivo e la consigliera o il consigliere di parita
territorialmente competente, predispongono piani di azioni positive tendenti ad assicurare, nel loro ambito rispettivo,
la rimozione degli ostacoli che, di fatto, impediscono la piena realizzazione di pari opportunita di lavoro e nel lavoro tra
uomini e donne. Detti piani, fra l'altro, al fine di promuovere l'inserimento delle donne nei settori e nei livelli
professionali nei quali esse sono sottorappresentate, ai sensi dell'articolo 42, comma 2, lettera d), favoriscono il
riequilibrio della presenza femminile nelle attivita e nelle posizioni gerarchiche ove sussiste un divario fra generi non
inferiore a due terzi. A tale scopo, in occasione tanto di assunzioni quanto di promozioni, a fronte di analoga
qualificazione e preparazione professionale tra candidati di sesso diverso, I'eventuale scelta del candidato di sesso
maschile &€ accompagnata da un'esplicita ed adeguata motivazione. | piani di cui al presente articolo hanno durata
triennale. In caso di mancato adempimento si applica I'articolo 6, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165."

Nelle linee guida del 4 marzo 2011, adottate dai Ministri per la funzione pubblica e per le pari opportunita, vengono
disciplinate le funzioni del CUG - Comitato Unico di Garanzia al quale sono assegnati compiti propositivi, consultivi e di
verifica, nell'ambito delle competenze allo stesso demandate ai sensi dell’articolo 57, comma 03, del d.lgs. n. 165 del
2001 (cosi come introdotto dall’articolo 21 della legge n. 183 del 2010).

La Direttiva 2/2019 all'art. 3.6 cita che "Nell'lambito della funzione propositiva del CUG, riveste particolare importanza
quella riguardante la predisposizione di Piani di azioni positive volti a favorire I'uguaglianza sostanziale sul lavoro tra
uomini e donne, le condizioni di benessere lavorativo, nonché a prevenire o rimuovere situazioni di discriminazione o
violenze morali, psicologiche, mobbing, disagio organizzativo, all’interno dell’amministrazione pubblica".

Il CUG esercita le proprie funzioni nei confronti di tutto il personale dell'Ente e si propone di:

a) assicurare, nell’ambito del lavoro, parita e pari opportunita di genere, rafforzando la tutela dei lavoratori e delle
lavoratrici e garantendo I'assenza di qualunque forma di violenza morale o psicologica e di discriminazione, diretta e
indiretta relativa al genere, all’eta, all’'orientamento sessuale, alla razza, all’origine etnica, alla disabilita, alla religione
e alla lingua;

b) favorire I'ottimizzazione della produttivita del lavoro, migliorando I'efficienza delle prestazioni lavorative, anche
attraverso la realizzazione di un ambiente di lavoro caratterizzato dal rispetto dei principi di pari opportunita, di
benessere organizzativo e di contrasto di qualsiasi forma di discriminazione e di violenza morale o psichica nei
confronti dei lavoratori e delle lavoratrici;

c) razionalizzare e rendere efficiente ed efficace I'organizzazione della Citta Metropolitana di Cagliari anche in materia
di pari opportunita, contrasto alle discriminazioni e benessere dei lavoratori e delle lavoratrici, tenendo conto delle
novita introdotte dal D. Lgs 150/2009 e delle indicazioni derivanti dal D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 (T.U. in materia della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro), come integrato dal D. Lgs. 3 agosto 2009, n. 106 e del D. Lgs. 11 aprile
2006 n. 198 come modificato dal D.Lgs. 25 gennaio 2010 n. 5 (Attuazione della direttiva 2006/454/CE relativa al
principio delle pari opportunita e della parita di trattamento fra uomini e donne in materia di occupazione ed impiego),
nonché aggiornato a luglio 2018.

Proposta del Comitato Unico di Garanzia
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Il CUG della Citta Metropolitana di Cagliari ha, pertanto, predisposto la presente proposta di PTAP- Piano di Azioni
Positive 2022-2024 e con essa intende dare seguito al lavoro svolto nell'ambito delle azioni di promozione e sviluppo

delle pari opportunita, della lotta contro le discriminazioni, della conciliazione dei tempi di vita, contenute nei
precedenti PTAP.

NORMATIVA

L'attuazione di azioni positive & oggetto di varie norme che ne definiscono gli scopi, i soggetti coinvolti e gli strumenti
attuativi:

Legge n. 125 del 10 aprile 1991 “Azioni positive per la realizzazione della parita uomo donna nel lavoro”

D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001 "Testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e sostegno della
maternita e della paternita, a norma dell'articolo 15 della legge 8 marzo 2000, n. 53"

Legge n. 53 del 8 marzo 2000 "Disposizioni per il sostegno della maternita e della paternita, per il diritto alla
cura e alla formazione e per il coordinamento dei tempi delle citta"

D. Lgs. 196 del 23 maggio 2000 “Disciplina dell'attivita delle consigliere e dei consiglieri di parita e disposizioni
in materia di azioni positive, a norma dell'art.47, comma 1 della legge 17 maggio 1999, n. 144"

D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo Unico sull’ordinamento degli Enti Locali”;

D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alla dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”

D. Lgs. n. 198 del 11 aprile 2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna ai sensi dell’art. 6 della
legge 28 novembre 2005 n. 246”

Direttiva 2006/54/CE del Parlamento e del Consiglio Europeo “riguardante I'attuazione del principio delle pari
opportunita e della parita di trattamento fra uomini e donne in materia di occupazione e impiego”

Direttiva 23 maggio 2007 del Ministro per le Riforme e Innovazioni nella Pubblica Amministrazione e del
Ministro per i diritti e le Pari Opportunita “Misure per attuare pari opportunita tra uomini e donne nelle
amministrazioni pubbliche”

D. Lgs. n. 106 del 3 agosto 2009 “Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.
81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”

D.Lgs. 25 gennaio 2010 n. 5 (Attuazione della direttiva 2006/454/CE relativa al principio delle pari opportunita
e della parita di trattamento fra uomini e donne in materia di occupazione ed impiego), nonché aggiornato a
luglio 2018

Legge n. 183 del 4 novembre 2010 “Deleghe al Governo in materia di lavori usuranti, di riorganizzazione di
enti, di congedi, aspettative e permessi, di ammortizzatori sociali, di servizi per l'impiego, di incentivi
all'occupazione, di apprendistato, di occupazione femminile, nonché misure contro il lavoro sommerso e
disposizioni in tema di lavoro pubblico e di controversie di lavoro ”

D. Lgs. 165/2011 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”

Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 marzo 2011 recante le “Linee guida sulle modalita di
funzionamento dei CUG” come integrate dalla direttiva della Presidenza Cons. Ministri n.2/2019.

Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 18 aprile 2012 “Istituzione del Gruppo di monitoraggio
e supporto alla sperimentazione dei Comitati Unici di Garanzia”

Direttiva N. 2/19 “Misure per promuovere le pari opportunita e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di
Garanzia nelle amministrazioni pubbliche" , registrata dalla Corte dei conti in data 16 luglio 2019 - GU Serie
Generale n.184 del 07-08-2019.

Proposta del Comitato Unico di Garanzia
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La Citta Metropolitana nel nuovo Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con DSM 126 del
03/08/2021, ribadisce I'applicazione del principio delle Pari opportunita. All’art. 3 pone come tra le proprie finalita la
promozione delle pari opportunita; all’art. 44 indica cita “Rientrano, in particolare, nell'esercizio dei poteri dirigenziali
le misure inerenti alla gestione delle risorse umane nel rispetto del principio di pari opportunita,...”; all’art. 52 richiede
che il personale che partecipa alle iniziative formative sia scelto in base al principio di rotazione in modo da assicurare
pari opportunita ai dipendenti; all’art. 107 stabilisce che |'assegnazione del telelavoro deve consentire al dipendente
pari opportunita, quanto a possibilita di carriera, di partecipazione a iniziative formative e di associazione rispetto ai
lavoratori che operano nelle sedi dell'Ente; all’art. 118 nella scelta dei componenti in caso di nomina di commissioni
giudicatrici, & data attuazione alle norme in materia di pari opportunita e infine il Capo V dettaglia tutte le forme di
lavoro flessibile a disposizione del personale dell’Ente, normato anche con DSM - Decreto del Sindaco Metropolitano
n.8 del 29/01/2021, rettificato con DSM n. 25 del 15/03/2021, che ha approvato il Piano Organizzativo del Lavoro Agile
(POLA) per I'anno 2021.

PIANO TRIENNALE DELLE AZIONI POSITIVE
2022 - 2024

Finalita

La finalita del Piano Triennale delle Azioni Positive € la valorizzazione ed implementazione delle azioni di pari
opportunita, con attenzione all'uguaglianza sostanziale fra uomini e donne nell'usufruire delle opportunita promosse
dall'Ente nell'avanzamento di carriera e nella formazione professionale, sostenendo la sensibilizzazione e
valorizzazione alla cultura di genere e alle politiche di conciliazione vita lavoro.

La proposta di Piano e elaborata dal CUG della Citta Metropolitana, costituito con Determinazione n. 2, Settore Affari
generali del 26.06.2018 ai sensi dell'articolo 57 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n.165 (come modificato dall’articolo 21 della
legge 4 novembre 2010 n. 183) e della Direttiva emanata dai Dipartimenti della Funzione Pubblica e per le Pari
Opportunita del 4 marzo 2011 (pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 134 dell’11 giugno 2011).

Il CUG con propria deliberazione del 20.02.2019 si & dotato di un Regolamento che all'art. 3 indica tra i compiti
propositivi la predisposizione di piani di azioni positive per favorire 'uguaglianza sostanziale sul lavoro tra uomini e
donne.

Il PTAP metropolitano tiene conto delle peculiarita/criticita del personale in ruolo dell'Ente, messe in evidenza
dall'analisi dei dati del personale come di seguito indicato.

Proposta del Comitato Unico di Garanzia
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SERVIZIO

Rilevazione dati sul personale in servizio al 31/12/2020

| dati aggiornati sulla situazione del personale relativi all'anno 2021 saranno disponibili nel documento del 30 marzo

2022.

COMITATO UNICO
DI GARANZIA - CUG

TABELLA 1.1 - RIPARTIZIONE DEL PERSONALE PER GENERE ED ETA NEI LIVELLI DI INQUADRAMENTO

Tabella riassuntiva

Via Cadello 9/b
09131 Cagliari

UOMINI % DONNE % TOT % sul totale
Dipendenti a ruolo 112 52,09 103 47,91 215 81,13
Dipendenti NON a ruolo 22 52,38 20 47,62 42 15,85
Dirigenti a ruolo 4 100,00 0 0,00 4
Dirigenti NON a ruolo 66,67 1 33,33 3
Direttore Generale 1 100,00 0 0,00 1
TOT. 141 53,21 124 46,79 265

In tutte le fasce di dipendenti la presenza maschile & percentualmente piu alta di quella femminile, ma si conferma che

la discrepanza maggiore € nella sezione dei dirigenti.

1.1.1 - Dipendentia ruolo
INQUADRAME UOMINI DONNE ToT.
NTO <30 |Da31a|Dad4la|Da51a|oltre60| <30 |[Da31a|Da4d4la|Da51a]| oltre 60
anni 40 50 60 anni anni 40 50 60 anni

A3 1
A4
B2 2 1
B3 (da B1) 1
B4 (da B1) 1 5 1
B5 (da B1)
B5 (da B3)
B6 (da B1) 3
B6 (da B3) 2 3 2
B7 (da B3) 1 8 7 1 4
B8 (da B3) 2 2 15 6
c1 1
c2 1 1 2 3
Cc3 1 5 2 1 6 2
ca 1 5 1 4
C5 1 1
c6 4 13 4 1 8 5
D1
D2 1 1 2
D3 (da D1) 2 5 2 4
D3
D4 (da D1) 1 4
D5 (da D1) 1 1 2
D5 (da D3)
D6 (da D1) 2
D6 (da D3) 6 1 2 1
D7 (da D3) 11 5 15 5

TOTALI 0 0o 17 68 27 0 0 4 71 28 215

TOTALI 112 103 215

% 52,09 47,91 100

Proposta del Comitato Unico di Garanzia
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1.1.2 - Dipendenti NON a ruolo
INQUADRAM UOMINI DONNE TOT.
ENTO <30 Da31a | Dad4la Da5laoltre60| <30 | Da31a | Dad4la| Da51a |oltre60
anni 40 50 60 anni anni 40 50 60 anni

A3
A4
B2
B3 (da B1)
B4 (da B1)
B5 (da B1)
B5 (da B3)
B6 (da B1)
B6 (da B3)
B7 (da B3)
B8 (da B3)
C1 1 6 5 1 3 5
c2
Cc3
c4
Cc5
ce
D1 1 5 1 1 3 7
D2
D3 (da D1)
D3 1 1 1
D4 (da D1)
D5 (da D1)
D5 (da D3)
D6 (da D1)
D6 (da D3)
D7 (da D3)

TOTALI 0 2 12 7 1 0 4 10 6 0 42

TOTALI 22 20 42

% 52,38 47,62 100
1.1.3 - DIRIGENTI aruolo
UOMINI DONNE TOT.
INQUAD:;AMENT <30 |Da31la|Dad4la|Da5la|oltre60| <30 |Da31a|Dad4la|Dab5l1la| oltre
anni 40 50 60 anni anni 40 50 60 |60 anni
UNICA 3 1
DIRIGENZIALE
TOTALI 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 4

Proposta del Comitato Unico di Garanzia
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1.1.4 - DIRIGENTI NON aruolo
UOMINI DONNE
INQUADRAMEN . TOT.
TO <30 |Da3la|Da4la|Da5la oltre | <30 |Da3la|Da4la|Da5la °60’e
anni 40 50 60 (60 anni| anni 40 50 60 .
anni
Art. 110 co.1 1 1
Art. 110 co.2 1
Direttore 1
Generale
TOTALI 0 0 1 2 0 0 0 0 1 0 4
TABELLA 1.2 — RIPARTIZIONE DEL PERSONALE PER GENERE, ETA E TIPO DI PRESENZA
UOMINI DONNE
TIPO PRESENZA TOTALI
<30 anni Da31a|Dad4la | Da5la|oltre60| <30 (Da3la|Da4la|Da51a|oltre 60
40 50 60 anni anni 40 50 60 anni
Tempo Pieno 17 70 28 1 5 71 27 219
Part-time >50% 2 8 7 1 3 9 7 1 38
Part-time <=50% 4 3 7
0
TOTAL 0 2 29 80 29 0 4 14 78 28 264

La fascia di eta piu popolata & tra i 51 e i 60 anni per i dipendenti in ruolo e tra i 41 e i 50 anni per i dipendenti non in
ruolo. Quasi assente la presenza degli < 40 anni.

TABELLA 1.3 - POSIZIONI DI RESPONSABILITA REMUNERATE NON DIRIGENZIALI, RIPARTITE PER GENERE

UOMINI DONNE TOTALE
Tipo Posizione di responsabilita Valori % Valori % Valori %
assoluti assoluti assoluti
Posizione Organizzativa 43.053,51 48,90 44.997,62 51,10 88.051,13
Totale personale 43.053,51 44.997,62 88.051,13 100,00%
% sul personale complessivo 48,90 51,10

La quota per le donne per le posizioni di responsabilita € in valore assoluto piu alta.

Proposta del Comitato Unico di Garanzia
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Secondo gli ultimi dati messi a disposizione dal Servizio Risorse Umane a fine anno 2020, il numero dei dipendenti che
risultavano in servizio era di n. 215 dipendenti a ruolo e n. 42 non a ruolo, con n. 8 posizioni dirigenziali per un totale di
n. 265 dipendenti.

Per quanto riguarda il personale in ruolo ¢ rilevabile una lieve maggioranza di personale maschile e, sia per gli uomini
che per le donne, I'eta e prevalentemente superiore ai 50 anni.

La distribuzione degli occupati presenta un certo equilibrio percentuale tra le macro categorie A,B,C in termini di diffe -
renza di genere, con una lieve maggiore presenza femminile in categoria D.

Piu rilevante la scarsa presenza femminile nelle posizioni dirigenziali.

Azioni progettuali

ANNI 2022 - 2023 - 2024

Si propone il mantenimento e la valorizzazione di alcune azioni dei piani precedenti, la prosecuzione delle azioni
inerenti i cambiamenti organizzativi dell'Ente dovuti al covid-19 e piu in generale all'accrescimento dell'eta media dei
dipendenti, nonché l'avvio e il consolidamento di azioni di Bilancio di Genere.

In particolare, le riforme della pubblica amministrazione riguardanti la digitalizzazione dei documenti e I'uso sempre
piu diffuso di applicativi informatici, non ultimo il recente regime di lavoro in smart working, hanno sollecitato il
personale dell'Ente all'acquisizione di nuove conoscenze e modalita di lavoro, pertanto risulta importante continuare a
sostenere i lavoratori in questo processo di cambiamento implementando le loro conoscenze.

Il Bilancio di genere é stato introdotto nella PA dal Decreto Legislativo n. 150/2009 come strumento per migliorare la
performance delle amministrazioni pubbliche, esso produce un impatto diversificato delle politiche per la riduzione
delle disuguaglianze di genere e il rafforzamento dei principi di trasparenza e partecipazione per quanto riguarda la
gestione delle risorse collettive e le politiche pubbliche.

Obiettivi
Sui suddetti presupposti e in coerenza con le finalita promosse dalla normativa vigente, sono stati definiti gli obiettivi
generali che il presente Piano intende perseguire:

*  promuovere il miglioramento dell’'organizzazione del lavoro in situazione di salute organizzativa, tenuto conto
che con il termine salute organizzativa si intende I'insieme di fattori culturali e di processo grazie ai quali
un’organizzazione é in grado di promuovere, mantenere e migliorare il benessere fisico, psicologico e sociale
dei suoi lavoratori. Peraltro, laddove sono carenti la salute organizzativa ed il benessere, problematiche come
stress, burnout, assenze ripetute e turnover emergono e intervengono sulla performance del dipendente,
compromettendo anche I'intera produttivita dell’azienda.

»  favorire l'equilibrio tra tempi di lavoro ed esigenze di vita privata e dare la possibilita a tutte le lavoratrici e i
lavoratori di svolgere le proprie mansioni con impegno in una senza particolari disagi, anche in situazione di
smart working, ferma restando la necessita di garantire la funzionalita degli uffici.

« favorire la dimensione di genere e garantire una presenza equilibrata di entrambi i sessi nei servizi pubblici
mediante la graduale applicazione di un bilancio di genere che ha come obiettivi fondamentali quelli di
accrescere la consapevolezza dell'impatto che le politiche pubbliche possono avere sulle diseguaglianze di
genere e promuovere una maggiore trasparenza della pubblica amministrazione, attivando meccanismi tesi a
evidenziare pratiche potenzialmente discriminatorie.

Proposta del Comitato Unico di Garanzia
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AZIONI ANNUALITA 2022-2023-2024

AREA DELLE RISORSE UMANE

Obiettivi
Approfondire la conoscenza sulla salute organizzativa dei lavoratori

Pervenire all'applicazione di un bilancio di genere attraverso una prima fase conoscitiva e formativa.

Azioni

1 - Indagine sul benessere lavorativo del personale relativamente all'esperienza dello smart working
2 - Corso di formazione all'applicazione di un bilancio di genere

3 - Predisposizione degli atti necessari all'applicazione del bilancio di genere

4 - Applicazione del bilancio di genere

AREA DELLA COMUNICAZIONE

Obiettivi
Promuovere e diffondere le informazioni e le buone prassi riguardanti le pari opportunita, la lotta contro le
discriminazioni, la conciliazione dei tempi di vita e lavoro, la valorizzazione del benessere lavorativo.

Azioni
5 - Aggiornare le pagine del sito della Citta Metropolitana di Cagliari dedicate alle tematiche delle pari opportunita,

della lotta contro le discriminazioni, della conciliazione dei tempi di vita e lavoro e di valorizzazione del benessere
lavorativo.

6 - Aggiornare le sezioni intranet dedicate alle informazioni in materia di pari opportunita, lotta contro le
discriminazioni, conciliazione dei tempi di vita e lavoro e valorizzazione del benessere lavorativo.

AREA DELLA FORMAZIONE

Obiettivi
Sostenere le politiche di pari opportunita e lotta alle discriminazioni, la conciliazione dei tempi di vita e lavoro.
Promuovere la cultura del benessere lavorativo.

Azioni
7 -Seminari di formazione rivolti ai dirigenti e ai dipendenti in materia di pari di pari opportunita, lotta contro le

discriminazioni, conciliazione dei tempi di vita e lavoro, valorizzazione del benessere lavorativo e diversity
management.

8 - Percorsi formativi finalizzati ad accrescere la consapevolezza del valore della salute e della sicurezza sul lavoro.

Proposta del Comitato Unico di Garanzia
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Citta Metropolitana di Cagliari

Proposta di Piano di Azioni Positive 2022 - 2024

TABELLA RIASSUNTIVA AZIONI ANNUALITA 2022 - 2023-2024

RIASSUNTIVA AREA DI

INTERVENTO AZIONI OBIETTIVI RISULTATI ATTESI COSTI
1 - Indagine sul personale sull'esperienza Approfondire la conoscenza sulla salute | Acquisizione di competenze per I'applicazione
dello smart working organizzativa dei lavoratori. del bilancio di genere
2-C i fi i II'applicazi i
AREA DELLE RISORSE . orso (.jl ormazione all'applicazione di un . o . - . -
bilancio di genere Favorire |'applicazione di un bilancio di genere | Avvio delle procedure di bilancio di genere Da valutare

UMANE

3 - Predisposizione degli atti necessari
all'applicazione del bilancio di genere
4- Applicazione del bilancio di genere

attraverso una prima fase conoscitiva e

formativa.

Conoscenza dello stato di salute delle risorse
umane presenti.

AREA DELLA
COMUNICAZIONE

5 - Aggiornare le pagine del sito della Citta
Metropolitana di Cagliari
tematiche delle pari opportunita, della lotta
contro le discriminazioni, della conciliazione
dei tempi di vita e lavoro e di valorizzazione
del benessere lavorativo.

6 - Aggiornare le sezioni intranet dedicate alle
informazioni in materia di pari opportunita,
lotta contro le discriminazioni, conciliazione
dei tempi di vita e lavoro e valorizzazione del
benessere lavorativo.

dedicate alle

Sostenere le politiche di pari opportunita e
lotta alle discriminazioni, la conciliazione dei
tempi di vita e lavoro. Promuovere la cultura
del benessere lavorativo.

Informazioni aggiornate

Risorse professionali dell'Ente

AREA DELLA
FORMAZIONE

7 -Seminari di formazione rivolti ai dirigenti e
ai dipendenti in materia di pari di pari
opportunita, lotta contro le discriminazioni,
conciliazione dei tempi di vita e lavoro,
valorizzazione del benessere lavorativo e
diversity management.

8 - Percorsi formativi finalizzati ad accrescere
la consapevolezza del valore della salute e
della sicurezza sul lavoro.

Sostenere le politiche di pari opportunita e
lotta alle discriminazioni, la conciliazione dei
tempi di vita e lavoro. Promuovere la cultura
del benessere lavorativo.

Acquisizione di competenze specifiche

Incarico esterno — Piano della
formazione

11




Impegni di spesa

Il Piano prevede azioni realizzabili con il contributo delle risorse professionali dell'Ente e tramite Agenzie formative esterne, con impegni di spesa da definire.

CRONOPROGRAMMA ANNUALITA 2022 - 2023 - 2024

Citta Metropolitana di Cagliari

Proposta di Piano di Azioni Positive 2022 - 2024

AZIONI

1 SEMESTRE
2022

2 SEMESTRE
2022

1 SEMESTRE
2023

2 SEMESTRE
2023

1 SEMESTRE
2024

2 SEMESTRE
2024

Indagine sul personale sull'esperienza dello
smart working

X

Corso di formazione all'applicazione di un bilan-
cio di genere

Predisposizione degli atti necessari all'applicazio-
ne del bilancio di genere

Applicazione del Bilancio di genere

Aggiornare le pagine del sito della Citta
Metropolitana di Cagliari dedicate alle tematiche
delle pari opportunita, della lotta contro le
discriminazioni, della conciliazione dei tempi di
vita e lavoro e di valorizzazione del benessere
lavorativo.

Aggiornare le sezioni intranet dedicate alle infor-
mazioni in materia di pari opportunita, lotta con-
tro le discriminazioni, conciliazione dei tempi di
vita e lavoro e valorizzazione del benessere lavo-
rativo.

Seminari di formazione rivolti ai dirigenti e ai di-
pendenti in materia di pari di pari opportunita,
lotta contro le discriminazioni, conciliazione dei
tempi di vita e lavoro, valorizzazione del benes-
sere lavorativo e diversity management.

Percorsi formativi finalizzati ad accrescere la con-
sapevolezza del valore della salute e della sicu-
rezza sul lavoro.
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Mz CITTA UFFICIO DELLA comm et
&

il CONSIGLIERA DI 5
-3 1§ METROPOLITANA PARITA Y

Wil D! CAGLIARI b

Al Direttore Generale
dott. Stefano Mameli
Sede

Al Presidente CUG
dott. Bruno Orru
Sede

Al Sindaco della

Citta metropolitana di Cagliari
dott. Paolo Truzzu

Sede

Oggetto: Piano di Azioni Positive 2022/2024. Parere obbligatorio ex art.48 D.Lgs. 198/2006

Riscontro la nota del Direttore Generale prot. 0026994 del 25.12.2020 con la quale é stata trasmessa a
questo  Ufficio la proposta di Piano di Azioni Positive (PAP) per il triennio 2022/2024 e, ai fini
dell'espressione del parere obbligatorio che mi compete ex art.48 D.Lgs. 198/2006, preliminarmente rilevo,
ancora una volta e non senza rammarico, che :

- la Citta Metropolitana di Cagliari ha in piena vigenza il PAP 2021/2023, sottoposto, con esito positivo, al
parere obbligatorio della Consigliera di Parita (prot.0038934 del 28/12/2020) con la precisazione del
carattere di novita rispetto a qualsiasi altro PAP precedentemente elaborato;

- la mia funzione presso codesta Amministrazione mi impone di precisare, ancora una volta e non senza
frustrazione, che il Piano ha una durata naturale triennale e che non va assolutamente fatta “scorrere” e
I'aggiornamento deve essere motivato a seguito del monitoraggio a cura del CUG sull'avanzamento delle
azioni positive intraprese;

- dovrebbe essere di pacifica e comune evidenza che l'impianto normativo volto a richiedere una
programmazione pluriennale del Piano ha lo scopo di mettere 'amministrazione nella condizione di
raggiungere gli obiettivi di pari opportunita che si prefigge con azioni coerenti, durevoli nel tempo e
monitorabili; finalita che non possono essere rimesse in discussione annualmente ma eventualmente adattate
a nuove e diverse contingenze;

- il risultato di produrre ogni anno un nuovo Piano triennale, pertanto, oltre a sovrapporre periodi temporali
non congruenti, appare quello di procrastinare nel tempo le azioni programmate, spesso in maniera
contraddittoria e con poca coerenza.

Le criticita evidenziate nel parere 28.12.2020 permangono ed anzi risultano aggravate:

a) il Piano, che presenta una struttura corretta, continua ad essere privo dell'analisi sul gap economico di
genere con la indicazione delle retribuzioni medie distinta per genere, e le eventuali differenze tra i generi; in
piu, per coerenza, si invita ad utilizzare sempre non solo le stesse tabelle ma anche la stessa metodologia di
rappresentazione, quanto a percentuali e ripartizioni cosi da rendere facilmente rilevabili le modifiche
intervenute nel periodo monitorato (anch'esso da poter essere sovrapponibile).

Ufficio della Consigliera di Parita della Cittd Metropolitana di Cagliari CAGLIARI
Via Cadello 9/B — 09121 Cagliari
consiglieradiparita@cittametropolitanacagliari.it - tel. 0704092277
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b) permane ancora, ed anzi si aggrava con la perdita di una dirigente, il deficit di genere nel livello
dirigenziale (il 100% maschile sui dirigenti a ruolo) , e nonostante cio sia stato rilevato ripetutamente da
questo Ufficio, nessuna azione positiva (anche in sede concorsuale) viene, non solo proposta, ma neppure
ipotizzata almeno a livello formativo.

¢) permangono le proposte di adempimenti di obblighi imposti per legge che non possono qualificarsi come
azioni positive.

d) rispetto alle azioni proposte nel PAP 2021/2023 non é dato sapere l'esito delle stesse, mancando ancora
qualsiasi monitoraggio e valutazione di efficacia delle azioni che si dichiarano intraprese nel periodo
monitorato e risultano del tutto assenti indicatori di risultato.

e) viene solo genericamente prevista la indicazione delle risorse umane e finanziarie destinate all'attuazione
al fine di consentire una corretta valutazione del P.A.P., anche ex post, e delle capacita ed efficacia della sua
realizzazione.

f) proprio a causa di queste criticita, infine, anche il cronoprogramma presentato presenta elementi di
incoerenza, senza offrire alcuna giustificazione, rispetto al precedente.

Per concludere si ritiene di mon poter esprimere un parere positivo sull'elaborato proposto e si invita
I'Amministrazione a rispettare la tempistica di esecuzione del PAP ed il suo aggiornamento annuale da
presentare entro il 31 marzo di ogni anno, cosi da consentire la disamina di dati omogenei e, richiamandosi
alle conclusioni del precedente parere rimaste inascoltate, con la precisazione che il testo sottoposto
all'attenzione della Consigliera deve intendersi come aggiornamento (sebbene intempestivo) del Piano
2021/2023 (non a scorrimento).

Con i miei migliori saluti.
Cagliari, 12 ottobre 2021. : )

La Consigliera di Parita
Avv. Susanna Pisano

Jf:_.r_u-r-}u S S

Ufficio della Consigliera di Parita della Cittd Metropolitana di Cagliari CAGLIARI
Via Cadello 9/B — 09121 Cagliari
consiglieradiparita@cittametropolitanacagliari.it - tel. 0704092277
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sfspie Cittd Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione:

26/07/2022

Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
il Previsioni Spesa
Previsioni Previsioni Previsioni
Programma Competenza Competenza Competenza
2023 2024 2025

0101 - Organi istituzionali 395.915,56 397.353,56 397.353,56
0102 - Segreteria generale 801.609,26 606.158,11 606.158,11
0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 3.833.912,49 3.876.430,49 3.876.430,49
0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 330.701,19 334.033,19 334.033,19
0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 3.986.243,08 2.894.078,08 2.894.078,08
0108 - Statistica e sistemi informativi 991.644,63 1.001.672,63 1.001.672,63
0109 - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali 30.500,00 30.500,00 30.500,00
0110 - Risorse umane 4.903.852,45 4.670.164,18 4.670.164,18
0111 - Altri servizi generali 789.575,05 819.260,05 819.260,05
0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana 19.819,12
0402 - Altri ordini di istruzione 26.293.713,47 10.554.225,52 8.839.057,25
0406 - Servizi ausiliari all'istruzione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale 1.024.804,47 1.002.706,47 1.002.706,47
0601 - Sport e tempo libero 660.833,50 386.333,50 111.833,50
0801 - Urbanistica e assetto del territorio 354.573,53 362.813,53 362.813,53
0901 - Difesa del suolo 1.657.556,21 1.661.137,21 1.661.137,21
0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale (cave) 883.224,56 879.078,56 879.078,56
0908 - Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento 1.750.165,85 1.755.011,85 1.755.011,85
1003 - Trasporto per vie d'acqua 570.000,00 550.000,00 500.000,00
1004 - Altre modalita di trasporto 4.093.578,83 498.682,11 439.682,11
1005 - Viabilita e infrastrutture stradali 31.215.797,44 3.769.002,79 1.784.889,87
1101 - Sistema di protezione civile 500,00 500,00 500,00
1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 1.683.780,61 1.666.972,61 1.666.972,61
1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria 1.906.598,15 1.875.981,15 1.875.981,15
1404 - Reti e altri servizi di pubblica utilita 100,00 100,00 100,00
1503 - Sostegno all'occupazione 13.950,00 13.950,00 13.950,00
1602 - Caccia e pesca 478.079,27 481.418,27 481.418,27
1801 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali 22.300.356,88 22.300.356,88 22.300.356,88
1901 - Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo 142.896,89 142.836,89 142.836,89
2001 - Fondo di riserva 475.000,00 500.000,00 500.000,00
2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita 13.219,52 13.219,52 13.219,52
2003 - Altri Fondi 450.931,80 880.931,80 880.931,80

Exprivia s.p.a.
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o 4N . . . . Data Elaborazione: 26/07/2022

2 'HI Citta Metropolitana di Cagliari N
Esercizio: 2023

213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
il Previsioni Spesa
Previsioni Previsioni Previsioni
Programma Competenza Competenza Competenza
2023 2024 2025

9901 - Servizi per conto terzi - Partite di giro 22.730.000,00 22.730.000,00 22.730.000,00

Exprivia s.p.a.

Totale Generale

134.786.433,81

86.657.908,95

82.575.127,76
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sfspie Cittd Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione: 27/07/2022

Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0101 - Organi istituzionali
Centro di Costo: 001 - UFFICIO DEL SINDACO METROPOLITANO
Responsabile: MAMELI STEFANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 202.262,20 199.672,95 198.460,95 198.460,95
2 - Spese in conto capitale 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Totale Centro di Costo: 001 204.762,20 202.172,95 200.960,95 200.960,95
Centro di Costo: 002 - UFFICIO CONSIGLIO METROPOLITANO (Affari generali e istituzionali)
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 18.114,61 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Totale Centro di Costo: 002 18.114,61 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Centro di Costo: 043 - DIREZIONE GENERALE
Responsabile: MAMELI STEFANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 90.156,41 48.080,61 50.730,61 50.730,61
Totale Centro di Costo: 043 90.156,41 48.080,61 50.730,61 50.730,61
Centro di Costo: 049 - UFFICIO CONSIGLIERI DELEGATI (Affari Generali e Istituzionali)
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 162.219,81 130.662,00 130.662,00 130.662,00
Totale Centro di Costo: 049 162.219,81 130.662,00 130.662,00 130.662,00
Totale Programma: 0101 475.253,03 395.915,56 397.353,56 397.353,56

Exprivia s.p.a.
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1] PR . . . . Data Elaborazione: 27/07/2022
slspy Citta Metropolitana di Cagliari
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0102 - Segreteria generale
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 209.522,15 230.197,38 38.366,23 38.366,23
Totale Centro di Costo: 027 209.522,15 230.197,38 38.366,23 38.366,23
Centro di Costo: 043 - DIREZIONE GENERALE
Responsabile: MAMELI STEFANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 287.738,88 266.599,15 257.999,15 257.999,15
2 - Spese in conto capitale 496.874,04
Totale Centro di Costo: 043 784.612,92 266.599,15 257.999,15 257.999,15
Centro di Costo: 048 - SEGRETERIA GENERALE
Responsabile: SAU GIANTONIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 201.287,30 199.078,69 204.058,69 204.058,69
Totale Centro di Costo: 048 201.287,30 199.078,69 204.058,69 204.058,69
Centro di Costo: 070 - PERSONALE (Trattamento Economico, Contributi, Pensioni)
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 94.734,04 105.734,04 105.734,04 105.734,04
Totale Centro di Costo: 070 94.734,04 105.734,04 105.734,04 105.734,04

Exprivia s.p.a.
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sfspie Cittd Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione: 27/07/2022

Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0102 - Segreteria generale
Centro di Costo: 095 - UFFICIO PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO DLGS 81/2008
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 489,80
Totale Centro di Costo: 095 489,80
Totale Programma: 0102 1.290.646,21 801.609,26 606.158,11 606.158,11
Programma: 0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
Centro di Costo: 003 - AFFARI GENERALI
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 3.432.640,30 2.894.355,39 2.902.655,39 2.902.655,39
Totale Centro di Costo: 003 3.432.640,30 2.894.355,39 2.902.655,39 2.902.655,39
Centro di Costo: 009 - SERVIZIO FINANZIARIO
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 693.894,81 664.588.,47 679.938,47 679.938,47
2 - Spese in conto capitale 3.750,00
Totale Centro di Costo: 009 697.644,81 664.588,47 679.938,47 679.938,47
Centro di Costo: 010 - PROVVEDITORATO
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 148.380,81 144.718,76 150.139,76 150.139,76
2 - Spese in conto capitale 35,38
Totale Centro di Costo: 010 148.416,19 144.718,76 150.139,76 150.139,76

Exprivia s.p.a.
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slspy Citta Metropolitana di Cagliari ”
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
il PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
Centro di Costo: 066 - CONTROLLO DI GESTIONE
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 130.249,39 130.249,87 143.696,87 143.696,87
Totale Centro di Costo: 066 130.249,39 130.249,87 143.696,87 143.696,87
Totale Programma: 0103 4.408.950,69 3.833.912,49 3.876.430,49 3.876.430,49
Programma: 0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Centro di Costo: 012 - SERVIZIO FISCALE
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 359.400,41 330.701,19 334.033,19 334.033,19
Totale Centro di Costo: 012 359.400,41 330.701,19 334.033,19 334.033,19
Totale Programma: 0104 359.400,41 330.701,19 334.033,19 334.033,19
Programma: 0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Centro di Costo: 014 - PATRIMONIO
Responsabile: LOI ANDREA
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 3.901.775,94 2.868.243,08 2.876.078,08 2.876.078,08
2 - Spese in conto capitale 5.983.998,50 1.108.000,00 8.000,00 8.000,00
Totale Centro di Costo: 014 9.885.774,44 3.976.243,08 2.884.078,08 2.884.078,08
Centro di Costo: 057 - POLIZIA METROPOLITANA
Responsabile: CALZIA GUIDO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 119.206,20
Totale Centro di Costo: 057 119.206,20
Exprivia s.p.a. Pagina 4 di 29



1] . N . . . . Data Elaborazione: 27/07/2022
slspy Citta Metropolitana di Cagliari ”
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Centro di Costo: 095 - UFFICIO PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO DLGS 81/2008
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 79.522,95 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Totale Centro di Costo: 095 79.522,95 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Totale Programma: 0105 10.084.503,59 3.986.243,08 2.894.078,08 2.894.078,08
Programma: 0108 - Statistica e sistemi informativi
Centro di Costo: 017 - CED - ICT
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 1.516.083,54 991.644,63 1.001.672,63 1.001.672,63
2 - Spese in conto capitale 111.086,42
Totale Centro di Costo: 017 1.627.169,96 991.644,63 1.001.672,63 1.001.672,63
Totale Programma: 0108 1.627.169,96 991.644,63 1.001.672,63 1.001.672,63
Programma: 0109 - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali
Centro di Costo: 043 - DIREZIONE GENERALE
Responsabile: MAMELI STEFANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 1.472.312,30 30.500,00 30.500,00 30.500,00
Totale Centro di Costo: 043 1.472.312,30 30.500,00 30.500,00 30.500,00
Totale Programma: 0109 1.472.312,30 30.500,00 30.500,00 30.500,00

Exprivia s.p.a.
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slspy Citta Metropolitana di Cagliari
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0110 - Risorse umane
Centro di Costo: 007 - RISORSE UMANE (Trattamento Giuridico)
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 318.225,82 295.449,09 271.492,09 271.492,09
Totale Centro di Costo: 007 318.225,82 295.449,09 271.492,09 271.492,09
Centro di Costo: 070 - PERSONALE (Trattamento Economico, Contributi, Pensioni)
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 5.842.096,25 4.591.772,81 4.382.041,54 4.382.041,54
Totale Centro di Costo: 070 5.842.096,25 4.591.772,81 4.382.041,54 4.382.041,54
Centro di Costo: 095 - UFFICIO PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO DLGS 81/2008
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 37.394,72 16.630,55 16.630,55 16.630,55
Totale Centro di Costo: 095 37.394,72 16.630,55 16.630,55 16.630,55
Totale Programma: 0110 6.197.716,79 4.903.852,45 4.670.164,18 4.670.164,18
Programma: 0111 - Altri servizi generali
Centro di Costo: 004 - UFFICIO LEGALE
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 439.609,73 236.003,38 253.750,38 253.750,38
Totale Centro di Costo: 004 439.609,73 236.003,38 253.750,38 253.750,38

Exprivia s.p.a.
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sfspie Cittd Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione: 27/07/2022

Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0111 - Altri servizi generali
Centro di Costo: 067 - SERVIZIO APPALTI - SUA (Stazione Unica Appaltante)
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 553.872,00 549.571,67 561.509,67 561.509,67
Totale Centro di Costo: 067 553.872,00 549.571,67 561.509,67 561.509,67
Centro di Costo: 095 - UFFICIO PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO DLGS 81/2008
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 12.133,57 4.000,00 4.000,00 4.000,00
2 - Spese in conto capitale 23.424,00
Totale Centro di Costo: 095 35.557,57 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Totale Programma: 0111 1.029.039,30 789.575,05 819.260,05 819.260,05
Programma: 0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana
Centro di Costo: 025 - MOTORIZZAZIONE E TRASPORTI
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 1.289.395,22 19.819,12
Totale Centro di Costo: 025 1.289.395,22 19.819,12
Totale Programma: 0302 1.289.395,22 19.819,12
Exprivia s.p.a. Pagina 7 di 29



PR . . . . Data Elaborazione: 27/07/2022
3 "HI Citta Metropolitana di Cagliari
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0401 - Istruzione prescolastica
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 5.508.479,55
Totale Centro di Costo: 027 5.508.479,55
Totale Programma: 0401 5.508.479,55
Programma: 0402 - Altri ordini di istruzione
Centro di Costo: 018 - PUBBLICA ISTRUZIONE
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 3.445.385,38 3.323.633,35 3.316.235,35 3.316.235,35
Totale Centro di Costo: 018 3.445.385,38 3.323.633,35 3.316.235,35 3.316.235,35
Centro di Costo: 019 - UFFICI SCOLASTICI PROVINCIALI E REGIONALI E ALTRI SERVIZI INERENTI L'ISTRUZIONE
Responsabile: LOI ANDREA
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 136.175,12 17.000,00 17.000,00 17.000,00
Totale Centro di Costo: 019 136.175,12 17.000,00 17.000,00 17.000,00
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 7.055.268,10
Totale Centro di Costo: 027 7.055.268,10

Exprivia s.p.a.
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slspy Citta Metropolitana di Cagliari ”
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
il PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0402 - Altri ordini di istruzione
Centro di Costo: 060 - EDILIZIA SCOLASTICA2
Responsabile: LOI ANDREA
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 6.833.391,31 5.493.572,90 5.505.821,90 5.505.821,90
2 - Spese in conto capitale 31.827.096,02 17.459.507,22 1.715.168,27
Totale Centro di Costo: 060 38.660.487,33 22.953.080,12 7.220.990,17 5.505.821,90
Totale Programma: 0402 49.297.315,93 26.293.713,47 10.554.225,52 8.839.057,25
Programma: 0406 - Servizi ausiliari all'istruzione
Centro di Costo: 018 - PUBBLICA ISTRUZIONE
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Totale Centro di Costo: 018 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Totale Programma: 0406 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Programma: 0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Centro di Costo: 003 - AFFARI GENERALI
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 174.134,02 174.134,02 174.134,02 174.134,02
Totale Centro di Costo: 003 174.134,02 174.134,02 174.134,02 174.134,02
Centro di Costo: 021 - BIBLIOTECA
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 953.475,38 760.849,26 737.296,26 737.296,26

Exprivia s.p.a.
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Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
il PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Centro di Costo: 021 - BIBLIOTECA
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 24.043,04 22.540,41 22.540,41 22.540,41
Totale Centro di Costo: 021 977.518,42 783.389,67 759.836,67 759.836,67
Centro di Costo: 022 - CULTURA
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 60.297,61 67.280,78 68.735,78 68.735,78
2 - Spese in conto capitale 7.496,20
Totale Centro di Costo: 022 67.793,81 67.280,78 68.735,78 68.735,78
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 4.896.000,00
Totale Centro di Costo: 027 4.896.000,00
Totale Programma: 0502 6.115.446,25 1.024.804,47 1.002.706,47 1.002.706,47
Programma: 0601 - Sport e tempo libero
Centro di Costo: 014 - PATRIMONIO
Responsabile: LOI ANDREA
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 111.833,50 111.833,50 111.833,50 111.833,50
2 - Spese in conto capitale 91.500,00 549.000,00 274.500,00
Totale Centro di Costo: 014 203.333,50 660.833,50 386.333,50 111.833,50

Exprivia s.p.a.
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213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0601 - Sport e tempo libero
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 6.654.722,20
Totale Centro di Costo: 027 6.654.722,20
Totale Programma: 0601 6.858.055,70 660.833,50 386.333,50 111.833,50
Programma: 0701 - Sviluppo e valorizzazione del turismo
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 6.574.378,54
Totale Centro di Costo: 027 6.574.378,54
Centro di Costo: 029 - SERVIZI E INFRASTRUTTURE PER LO SVILUPPO LOCALE (Ex T.A.)
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 173.200,00
2 - Spese in conto capitale 1.800,00
Totale Centro di Costo: 029 175.000,00
Totale Programma: 0701 6.749.378,54
Programma: 0801 - Urbanistica e assetto del territorio
Centro di Costo: 025 - MOTORIZZAZIONE E TRASPORTI
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 221.167,24 13.000,00 13.000,00 13.000,00
Totale Centro di Costo: 025 221.167,24 13.000,00 13.000,00 13.000,00

Exprivia s.p.a.
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Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0801 - Urbanistica e assetto del territorio
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 628.060,93 341.573,53 349.813,53 349.813,53
2 - Spese in conto capitale 14.715.388,01
Totale Centro di Costo: 027 15.343.448,94 341.573,53 349.813,53 349.813,53
Centro di Costo: 043 - DIREZIONE GENERALE
Responsabile: MAMELI STEFANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 288.247,46
Totale Centro di Costo: 043 288.247,46
Totale Programma: 0801 15.852.863,64 354.573,53 362.813,53 362.813,53
Programma: 0901 - Difesa del suolo
Centro di Costo: 016 - LABORATORIO GEOLOGICO (Servizio rilevante IVA)
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 161.122,73 138.375,74 142.075,74 142.075,74
2 - Spese in conto capitale 99.796,60
Totale Centro di Costo: 016 260.919,33 138.375,74 142.075,74 142.075,74
Centro di Costo: 065 - RETICOLO IDROGRAFICO
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 1.737.055,95 1.519.180,47 1.519.061,47 1.519.061,47
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3 a". Citta Metropolitana di Cagliari
I I Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0901 - Difesa del suolo
Centro di Costo: 065 - RETICOLO IDROGRAFICO
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 27.627.812,90
Totale Centro di Costo: 065 29.364.868,85 1.519.180,47 1.519.061,47 1.519.061,47
Totale Programma: 0901 29.625.788,18 1.657.556,21 1.661.137,21 1.661.137,21
Programma: 0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale (cave)
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 2.342.753,10
Totale Centro di Costo: 027 2.342.753,10
Centro di Costo: 029 - SERVIZI E INFRASTRUTTURE PER LO SVILUPPO LOCALE (Ex T.A.)
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 577.105,01 483.713,66 487.737,66 487.737,66
2 - Spese in conto capitale 3.692.907,76
Totale Centro di Costo: 029 4.270.012,77 483.713,66 487.737,66 487.737,66
Centro di Costo: 044 - ECOLOGIA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 1.438,00
Totale Centro di Costo: 044 1.438,00
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213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale (cave)
Centro di Costo: 057 - POLIZIA METROPOLITANA
Responsabile: CALZIA GUIDO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 655.106,46 396.588,90 388.418,90 388.418,90
2 - Spese in conto capitale 21.478,20 2.922,00 2.922,00 2.922,00
Totale Centro di Costo: 057 676.584,66 399.510,90 391.340,90 391.340,90
Centro di Costo: 068 - UFFICIO ABILITAZIONE VENATORIA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 15.373,90
Totale Centro di Costo: 068 15.373,90
Centro di Costo: 069 - TUTELA E VALORIZZAZIONE AMBIENTALE
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 96.691,10
2 - Spese in conto capitale 1.700.213,91
Totale Centro di Costo: 069 1.796.905,01
Totale Programma: 0902 9.103.067,44 883.224,56 879.078,56 879.078,56
Programma: 0903 - Rifiuti
Centro di Costo: 044 - ECOLOGIA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 51.943,76
Totale Centro di Costo: 044 51.943,76
Totale Programma: 0903 51.943,76
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213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 0905 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 1.336.500,00
Totale Centro di Costo: 027 1.336.500,00
Centro di Costo: 029 - SERVIZI E INFRASTRUTTURE PER LO SVILUPPO LOCALE (Ex T.A.)
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 296.682,03
Totale Centro di Costo: 029 296.682,03
Centro di Costo: 069 - TUTELA E VALORIZZAZIONE AMBIENTALE
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 55.706,38
Totale Centro di Costo: 069 55.706,38
Totale Programma: 0905 1.688.888,41
Programma: 0908 - Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento
Centro di Costo: 044 - ECOLOGIA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 1.991.842,48 1.750.165,85 1.755.011,85 1.755.011,85
2 - Spese in conto capitale 214.382,75
Totale Centro di Costo: 044 2.206.225,23 1.750.165,85 1.755.011,85 1.755.011,85
Totale Programma: 0908 2.206.225,23 1.750.165,85 1.755.011,85 1.755.011,85
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213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 1002 - Trasporto pubblico
Centro di Costo: 025 - MOTORIZZAZIONE E TRASPORTI
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 47.144.231,80
Totale Centro di Costo: 025 47.144.231,80
Totale Programma: 1002 47.144.231,80
Programma: 1003 - Trasporto per vie d'acqua
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 180.000,00 570.000,00 550.000,00 500.000,00
Totale Centro di Costo: 027 180.000,00 570.000,00 550.000,00 500.000,00
Totale Programma: 1003 180.000,00 570.000,00 550.000,00 500.000,00
Programma: 1004 - Altre modalita di trasporto
Centro di Costo: 025 - MOTORIZZAZIONE E TRASPORTI
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 549.425,27 413.178,11 439.682,11 439.682,11
2 - Spese in conto capitale 6.119.270,17 3.680.400,72 59.000,00
Totale Centro di Costo: 025 6.668.695,44 4.093.578,83 498.682,11 439.682,11
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Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 1004 - Altre modalita di trasporto
Centro di Costo: 026 - VIABILITA
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 200.000,00
Totale Centro di Costo: 026 200.000,00
Totale Programma: 1004 6.868.695,44 4.093.578,83 498.682,11 439.682,11
Programma: 1005 - Viabilita e infrastrutture stradali
Centro di Costo: 026 - VIABILITA
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 2.309.519,74 1.768.565,82 1.774.889,87 1.774.889,87
2 - Spese in conto capitale 67.958.599,09 29.447.231,62 1.994.112,92 10.000,00
Totale Centro di Costo: 026 70.268.118,83 31.215.797,44 3.769.002,79 1.784.889.87
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 7.522.739,70
Totale Centro di Costo: 027 7.522.739,70
Totale Programma: 1005 77.790.858,53 31.215.797,44 3.769.002,79 1.784.889,87
Programma: 1101 - Sistema di protezione civile
Centro di Costo: 035 - PROTEZIONE CIVILE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 500,00 500,00 500,00 500,00
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L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 1101 - Sistema di protezione civile
Centro di Costo: 035 - PROTEZIONE CIVILE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 463.583,37
Totale Centro di Costo: 035 464.083,37 500,00 500,00 500,00
Totale Programma: 1101 464.083,37 500,00 500,00 500,00
Programma: 1201 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 810.000,00
Totale Centro di Costo: 027 810.000,00
Totale Programma: 1201 810.000,00
Programma: 1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Centro di Costo: 037 - POLITICHE SOCIALI
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 1.326.929,14 967.953,39 948.395,39 948.395,39
Totale Centro di Costo: 037 1.326.929,14 967.953,39 948.395,39 948.395,39
Centro di Costo: 063 - UFFICIO DEL GARANTE PER I DIRITTI DELL'INFANZIA E DELL'ADOLESCENZA
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
Totale Centro di Costo: 063 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
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Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Centro di Costo: 094 - ASILI NIDO (Servizio rilevante IVA)
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 743.770,19 714.127,22 716.877,22 716.877,22
2 - Spese in conto capitale 2.000,00
Totale Centro di Costo: 094 745.770,19 714.127,22 716.877,22 716.877,22
Totale Programma: 1207 2.074.399,33 1.683.780,61 1.666.972,61 1.666.972,61
Programma: 1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria
Centro di Costo: 036 - ANTI-INSETTI
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 2.049.491,78 1.906.598,15 1.875.981,15 1.875.981,15
2 - Spese in conto capitale 61.000,00
Totale Centro di Costo: 036 2.110.491,78 1.906.598,15 1.875.981,15 1.875.981,15
Totale Programma: 1307 2.110.491,78 1.906.598,15 1.875.981,15 1.875.981,15
Programma: 1401 - Industria, PMI e Artigianato
Centro di Costo: 037 - POLITICHE SOCIALI
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 2.075.000,00
Totale Centro di Costo: 037 2.075.000,00
Totale Programma: 1401 2.075.000,00
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213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 1404 - Reti e altri servizi di pubblica utilita
Centro di Costo: 025 - MOTORIZZAZIONE E TRASPORTI
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 8.110.557,00
Totale Centro di Costo: 025 8.110.557,00
Centro di Costo: 038 - SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 100,00 100,00 100,00 100,00
Totale Centro di Costo: 038 100,00 100,00 100,00 100,00
Totale Programma: 1404 8.110.657,00 100,00 100,00 100,00
Programma: 1503 - Sostegno all'occupazione
Centro di Costo: 062 - UFFICIO CONSIGLIERA DI PARITA
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 26.214,20 13.950,00 13.950,00 13.950,00
Totale Centro di Costo: 062 26.214,20 13.950,00 13.950,00 13.950,00
Totale Programma: 1503 26.214,20 13.950,00 13.950,00 13.950,00
Programma: 1602 - Caccia e pesca
Centro di Costo: 032 - CACCIA E AGRICOLTURA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 1.273.643,92 475.899,27 479.238,27 479.238,27
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Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
L PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 1602 - Caccia e pesca
Centro di Costo: 032 - CACCIA E AGRICOLTURA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 566.100,28 2.180,00 2.180,00 2.180,00
Totale Centro di Costo: 032 1.839.744,20 478.079,27 481.418,27 481.418,27
Totale Programma: 1602 1.839.744,20 478.079,27 481.418,27 481.418,27
Programma: 1701 - Fonti energetiche
Centro di Costo: 044 - ECOLOGIA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 2.561,37
Totale Centro di Costo: 044 2.561,37
Totale Programma: 1701 2.561,37
Programma: 1801 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
Centro di Costo: 009 - SERVIZIO FINANZIARIO
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 22.139.496,99 22.259.356,88 22.259.356,88 22.259.356,88
Totale Centro di Costo: 009 22.139.496,99 22.259.356,88 22.259.356,88 22.259.356,88
Centro di Costo: 012 - SERVIZIO FISCALE
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00
Totale Centro di Costo: 012 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00
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213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
il PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 1801 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
Centro di Costo: 026 - VIABILITA
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 15.500,00
Totale Centro di Costo: 026 15.500,00
Totale Programma: 1801 22.195.996,99 22.300.356,88 22.300.356,88 22.300.356,88
Programma: 1901 - Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
Centro di Costo: 053 - POLITICHE COMUNITARIE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 558.127,72 142.896,89 142.836,89 142.836,89
Totale Centro di Costo: 053 558.127,72 142.896,89 142.836,89 142.836,89
Totale Programma: 1901 558.127,72 142.896,89 142.836,89 142.836,89
Programma: 2001 - Fondo di riserva
Centro di Costo: 042 - FONDO DI RISERVA E AVANZO
Responsabile: SINDACO METROPOLITANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 236.125,99 475.000,00 500.000,00 500.000,00
Totale Centro di Costo: 042 236.125,99 475.000,00 500.000,00 500.000,00
Totale Programma: 2001 236.125,99 475.000,00 500.000,00 500.000,00
Programma: 2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita
Centro di Costo: 042 - FONDO DI RISERVA E AVANZO
Responsabile: SINDACO METROPOLITANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 13.219,52 13.219,52 13.219,52 13.219,52
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Programma: 2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita
Centro di Costo: 042 - FONDO DI RISERVA E AVANZO
Responsabile: SINDACO METROPOLITANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
2 - Spese in conto capitale 195.000,00
Totale Centro di Costo: 042 208.219,52 13.219,52 13.219,52 13.219,52
Totale Programma: 2002 208.219,52 13.219,52 13.219,52 13.219,52
Programma: 2003 - Altri Fondi
Centro di Costo: 042 - FONDO DI RISERVA E AVANZO
Responsabile: SINDACO METROPOLITANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 36.304,83 57.580,14 487.580,14 487.580,14
Totale Centro di Costo: 042 36.304,83 57.580,14 487.580,14 487.580,14
Centro di Costo: 070 - PERSONALE (Trattamento Economico, Contributi, Pensioni)
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
1 - Spese correnti 393.351,66 393.351,66 393.351,66 393.351,66
Totale Centro di Costo: 070 393.351,66 393.351,66 393.351,66 393.351,66
Totale Programma: 2003 429.656,49 450.931,80 880.931,80 880.931,80
Programma: 9901 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
Centro di Costo: 001 - UFFICIO DEL SINDACO METROPOLITANO
Responsabile: MAMELI STEFANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Totale Centro di Costo: 001 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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Programma: 9901 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
Centro di Costo: 002 - UFFICIO CONSIGLIO METROPOLITANO (Affari generali e istituzionali)
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00
Totale Centro di Costo: 002 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00
Centro di Costo: 003 - AFFARI GENERALI
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 176.000,00 176.000,00 176.000,00 176.000,00
Totale Centro di Costo: 003 176.000,00 176.000,00 176.000,00 176.000,00
Centro di Costo: 004 - UFFICIO LEGALE
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Totale Centro di Costo: 004 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Centro di Costo: 009 - SERVIZIO FINANZIARIO
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 5.952.000,00 6.052.000,00 6.052.000,00 6.052.000,00
Totale Centro di Costo: 009 5.952.000,00 6.052.000,00 6.052.000,00 6.052.000,00
Exprivia s.p.a. Pagina 24 di 29



sfspie Cittd Metropolitana di Cagliari

Data Elaborazione: 27/07/2022

Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 9901 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
Centro di Costo: 010 - PROVVEDITORATO
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
Totale Centro di Costo: 010 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
Centro di Costo: 012 - SERVIZIO FISCALE
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 7.931.000,00 7.931.000,00 7.931.000,00 7.931.000,00
Totale Centro di Costo: 012 7.931.000,00 7.931.000,00 7.931.000,00 7.931.000,00
Centro di Costo: 014 - PATRIMONIO
Responsabile: LOI ANDREA
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Totale Centro di Costo: 014 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Centro di Costo: 018 - PUBBLICA ISTRUZIONE
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Totale Centro di Costo: 018 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
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Data Elaborazione: 27/07/2022

Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 9901 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
Centro di Costo: 021 - BIBLIOTECA
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Totale Centro di Costo: 021 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Centro di Costo: 022 - CULTURA
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00
Totale Centro di Costo: 022 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00
Centro di Costo: 023 - TURISMO
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Totale Centro di Costo: 023 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Centro di Costo: 025 - MOTORIZZAZIONE E TRASPORTI
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 10.000,00
Totale Centro di Costo: 025 10.000,00
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slspy Citta Metropolitana di Cagliari
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 9901 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
Centro di Costo: 026 - VIABILITA
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 545.000,00 560.000,00 560.000,00 560.000,00
Totale Centro di Costo: 026 545.000,00 560.000,00 560.000,00 560.000,00
Centro di Costo: 027 - PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Totale Centro di Costo: 027 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Centro di Costo: 029 - SERVIZI E INFRASTRUTTURE PER LO SVILUPPO LOCALE (Ex T.A.)
Responsabile: MEREU PAOLO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00
Totale Centro di Costo: 029 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00
Centro di Costo: 032 - CACCIA E AGRICOLTURA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Totale Centro di Costo: 032 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
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slspy Citta Metropolitana di Cagliari ”
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
i PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 9901 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
Centro di Costo: 036 - ANTI-INSETTI
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Totale Centro di Costo: 036 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Centro di Costo: 037 - POLITICHE SOCIALI
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Totale Centro di Costo: 037 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Centro di Costo: 043 - DIREZIONE GENERALE
Responsabile: MAMELI STEFANO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Totale Centro di Costo: 043 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Centro di Costo: 044 - ECOLOGIA
Responsabile: TOMASI LAMBERTO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 118.000,00 118.000,00 118.000,00 118.000,00
Totale Centro di Costo: 044 118.000,00 118.000,00 118.000,00 118.000,00
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slspy Citta Metropolitana di Cagliari ”
Esercizio: 2023
213 2 1 SERVIZIO FINANZIARIO
il PROGRAMMI OPERATIVI TRIENNIO 2023/2025
Programma: 9901 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
Centro di Costo: 049 - UFFICIO CONSIGLIERI DELEGATI (Affari Generali e Istituzionali)
Responsabile: CABRAS CLAUDIO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 51.000,00 51.000,00 51.000,00 51.000,00
Totale Centro di Costo: 049 51.000,00 51.000,00 51.000,00 51.000,00
Centro di Costo: 060 - EDILIZIA SCOLASTICA2
Responsabile: LOI ANDREA
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 172.000,00 72.000,00 72.000,00 72.000,00
Totale Centro di Costo: 060 172.000,00 72.000,00 72.000,00 72.000,00
Centro di Costo: 067 - SERVIZIO APPALTI - SUA (Stazione Unica Appaltante)
Responsabile: ORRU' BRUNO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 5.000,00
Totale Centro di Costo: 067 5.000,00
Centro di Costo: 070 - PERSONALE (Trattamento Economico, Contributi, Pensioni)
Responsabile: SORU GIAMPIERO
Previsioni Previsioni Previsioni Previsioni
Titolo Definitive Competenza Competenza Competenza
2022 2023 2024 2025
7 - Spese per conto terzi e partite di giro 7.363.000,00 7.363.000,00 7.363.000,00 7.363.000,00
Totale Centro di Costo: 070 7.363.000,00 7.363.000,00 7.363.000,00 7.363.000,00
Totale Programma: 9901 | 22.730.000,00| 22.730.000,00| 22.730.000,00| 22.730.000,00|

Totale Generale|

357.149.903,86|

134.786.433,81|

$6.657.908.95]

$2.575.127.76]
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	In tutte le fasce di dipendenti la presenza maschile è percentualmente più alta di quella femminile, ma si conferma che la discrepanza maggiore è nella sezione dei dirigenti.
	TABELLA 1.2 – RIPARTIZIONE DEL PERSONALE PER GENERE, ETÀ E TIPO DI PRESENZA
	TABELLA 1.3 - POSIZIONI DI RESPONSABILITÀ REMUNERATE NON DIRIGENZIALI, RIPARTITE PER GENERE
	La quota per le donne per le posizioni di responsabilità è in valore assoluto più alta.
	TABELLA RIASSUNTIVA AZIONI ANNUALITÀ 2022 - 2023-2024

